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Informe de Avances SISMAP Salud

Documento No.: INAP-FOF-029

Fecha de emisién: 03/07/2024

Fecha de revisién: N/A

Proceso: Planificacién, Gestién y Ejecucién de Acciones Formativas

Versién: 01

Institucién: Hospital Municipal Julio Moronta Fecha: 26/7/2024
Responsable: Olenny Rodriguez Correo Electrénico: olenny08@outlook.com
Bsthien c 44 E for
. Programa de Capacitacién Mes de Ejecucién Estatus Observaciones series ."':; Plan
1
1 Manejo de Estrés Laboral Marzo Logrado 2
2 Comunicacién Efectiva marzo Logrado
i P
3 Bioseguriadad Abril Logrado rogramas Logrados
4 Relaciones Interpersonales Mayo Logrado 12
S
S Accidente de trabajo unio Logrado
6 S estrellas en el parto ayudando el bebé a respirar Mayo Logrado
7 Manejo Basico emergencias Pediétricas dunio Logrado % de avance
[ Orden y limpieza en el lugar de trabajo Julio Logrado 100
Julio Logrado
9 Gestion Hospitalaria
10 Prevenncion de riesgos laborales Agosto Logrado
1 Limpieza Hospitalaria Septiembre Logrado
En el plan de capacitacion estd
) contemplado en el mes de agosto,por la
Inducccion a la administracion Pablica Septiembre Logrado demanda de esta actividad educativa el
INAP decidié impartirla en el mes de

12 |septiembre.
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SERVICIO REGIONAL DE SALUD

CIBAO OCCIDENTAL
HOSPITAL MUNICIPAL JULIO MORONTA

C OMUNICADO

Laguna Salada, Mao, Valverde, R.D.
12 de Julio del 2024.

A: Todo el personal del HMIM
Asunto: Capacitacion HMIM 3.2.1.1.01 Orden y Limpieza En El Lugar De
Trabajo.

Después de un cordial saludo, el siguiente comunicado tiene la finalidad de
invitarles al taller sobre ~~ Orden y Limpieza En El Lugar De Trabajo™’que
sostendremos el dia miércoles 17 de julio del afio en curso, por la plataforma

zoom a las 10:00am.

Atentamente,

UZZW)Y 45 1£WIlZ

Lic. Olenny Rodriguez
Encda. Dpto. Gestion Humana
Hospital Municipal Julio Moronta

JJIM
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Compartir pantalla

1DOPPRIL

K

Detener vi...

13

2o
(&=}

Participant...

Aba...onar

ORDEN Y LIMPIEZA
Lic. Albania: Azcaona

)

Chatear  Reacciones

Pantalla de Lic. Albania Azcona




mi’é%f’m ¢ Que voy a ganar con eso ?

* Wejorar su lagar de trabajo pars eslar més comodo y sequro

* Un lugar de trabajo mpio y bien organizado significa menos
erroresy ms calidad

Bensficios mé%m Perjuicios
del orden S del desorden
~ Elimina iss causas de = Favorece la ocurrencis de
accidentes e incendios acciientes
* Produce un mej
m .,,':“‘S N
* Garsntize fs buons
spariencia de 2 empresa.
* M‘Wim ;
-s:‘mumlw hibitos ‘Oopémy, ‘,«wm, o3 ¥
+ Pofisja uny busna + Matsrisl scurmulado sn
sdministracién estantorian ¥ lugares
" inadecuados.
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Cerrar Participantes (19)

gris gutierrez

yocary jimenez

Yohanny Chévez

Yulissa Ortiz

Grecia acosta

Invitar
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Es todo aquel aspecto que tiene
la potencialidad de causar un dafio.

[
IDOPPRIL
—

5 5 i 2
&Qué es riesgo? =

evento futuro e incierto IDOPPRIL
—
—

MANEJO MANUAL DE CARGAS




Prevencion De Riesgos Laborales

. Compartir pantalla

p FKSTION DE LA . g
SREV ON RIESGO . Sudy Susana Guzman
LABORAL. 2 "
MANEJO DE LAS
RECLAMACIONES

‘ Dra. Natividad Espinal
= Encargada provincial IDOPPRIL Valverde

Leonely Nicaury

11:04

Cerrar Participantes (13)

. Naty (Anfitrion)
. Alexandra

. iPhone

. iPhone de Jeidy
. Leonely

. Maria magdalena alvarez

. Naty RD
' Nayanka
. Nicaury Fermin

Sudy Susana Guzman

Yeraldin

. Yulissa Ortiz

Invitar




™
SERVICIO REGIONAL DE SALUD =CC

wwisa CIBAO OCCIDENTAL L

MUNICIPAL
uuomoroNtA HOSPITAL MUNICIPAL JULIO MORONTA

C OMUNICADO

Laguna Salada, Mao, Valverde, R.D.
20 de agosto del 2024.

A: Todos los servidores del HMIM

Asunto: HMJM 3.2.1.1.01 Capacitacion

Después de un cordial saludo, el siguiente comunicado tiene la finalidad de
invitarles a participar de la capacitacién de “Prevencion de Riesgos Laborales”,

que sostendremos el dia 30/8/2024 a las 10:00am por plataforma de zoom.

Gracias de antemano.

Atentamente,

é)énm’ Kﬁalnf_%/z

Lic. Olenny Rodriguez
Encda. Dpto. Gestion Humana s saces
Hospital Municipal Julio Moronta \ RECURcOS

JJ/M

Q Pueblo Nuevo Calle. Ismael Peralta No.01, Laguna Salada, Valverde, Rep. Dom.
© Tel: 809-585-9536, Email: hospitallagunasalada@gmail.com
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@ SERVICIO NACIONAL
DE SALUD

Lista de Participacién para Actividades
DGC-FO-001 Versién: 06
Fecha de aprobacién: 27/04/2023

Nombre de la Actividad:

HMJM:3.2.1.101 Ejecucién plan de capacitacién 2024 ~ Prevencion de Riesgos Laborales"

Krea Responsable: Departamento de Gestién Humana

Fecha: 30/8/2024

Modalidad de 1a Reunién: Virtnal [J Presencial

Lugar/Plataforma: ZOOM

(]

Hora: 10:00AM

- Para las reuniones virtuales no sera necesario completar el campo de firma.

Qlenoy

Participantes
Nombre Awo\”mv ﬁmmmm_.ﬁe Cargo Direccién/Depa e Firma Correo Electrénico/Teléfono
Alexandra Modesta Jimenez Paez F 402-4129930-0 Auxiliar de facturacion y seguro  |Dpto .Facturacion y Seguro.
Jeidy Maria Lugo Rodriguez De Estevez F 034-0055281-0 Subdirectora Dpto .subdireccién
Maria Magdalena Alvarez Madera F 031-0149686-1 Secretaria Dpto administrativo
Abigail Martinez Franco F 402-4100413-0 Enc. de OAI Dpto. Sonpografia B
Nayanka Aurestela Estévez Luciano F 402-1001836-8 Enc. Atencién al usuario Depto. Atencién al usuario
Nicaury Carolina Fermin Acosta P 402-2466246-6 Enc. de Planificacién y desarrollo |Depto .Planificacién Y Desarrollo
Olenny Altagracia Rodriguez Brito F 402-1529803-1 Enc. de Recursos Humanos Depto .Gestion Humana
Leonely Martinez Valdez F 402-2600296-8 Tecnico de recursos humanos Dpto .Gestion Humana aa
Sudy Susana F 121-0012707-0 Auxilide farmacia Depto .Farmacia
Yulissa Ortiz F 092-0014255-3 Enc. de compra y contrataciones  Depto. Compra y contrataciones i
Yeraldin Del Carmen Sinchez Colon F 092-0017659-3 Depto .cocina
Sagrario Mercedes Mejia Cabrera F 092-0011572-4 Enfermero de atencion directa |Dpto. Enfermeria -
Yermi Maritza Zapata Montolio F 086-0002426-2 Enfermero de atencion directa Dpto. Enfermeria
Luis Miguel Rodriguez Espinal M 092-0016608-1 Auxiliar de facturaciony sequro  |Depto. Facturacion y seguro
*; i de llenado: - Coloque su cédula solo si el convocante lo requiere, en caso contrario colocar N/A. 1 _ Pagina,

o~
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Programas educativos de prevencion de riesgos

Cédigo: FO-PE-002

Formulario

Version: 01
Pagina: 1 de 2

vm

Participantes actividades educativas

Institucion o Empresa: _Hospital Municipal Julio Moronta

Actividad econémica:

Salud

Fecha: 30/08/2024

Lugar: _Laguna salada
Hora: 10:00 Am Tema: __prevencién de riesgos laborales
Responsable: _Lic. Albania Azcona
d Sexo Edad Correo electrénico Firma
No. | Nombre y apellidos | Puesto de trabajo " :
. Auxiliar de
1. |Alexandra Jimenez fatturacion y seguro 25 o
2. |Jeidy Lugo Subdirectora 36 e h ,,,..,.oﬂ.; §o~///
3. |MariaAlvarez Dpto. Administrativo / 52 ,%ﬂ.o.. AQNM//
4. |Abigail Martinez Monografista / 25 e <\
5. |Nayanka Estévez Atencién al usuario / 26 m. uwmz_s,_\mm_g m w
: ’ Planificacién y / 3 VAIVERDE £
6. |Nicaury Fermin 29
desarrollo N& A.%a \D? ;
7. |Olenny Rodriguéez Gestion Humana / 27 ..\(.w,.\\- N o \o&(
8. |Leonely Martinez Gestién Humana / 27 R i f.\/ r
9. |[Sudy Susana Dpto. Farmacia 40 ,>>P
. . Compra y /
10. |Yulissa Ortiz contrelatiBi 43 O
11. |Yeraldin Sanchez ~ |Cocina / 29
12. |Sagrario Mejia Enfermeria / 48
13. |Yermi Zapata Enfermeria / 52
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Programas educativos de prevencion de riesgos

Formulario

Participantes actividades educativas

Codigo: FO-PE-002
Version: 01
Pagina: 2 de 2

\

,

14, @.cmm Rodriguez

Facturacion ,\ ,wm ’ g
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FRECUENCIA MINIMA DE LIMPIEZA

» Lafrecuencia debe efectuarse en cada area de E
acuerdo a las necesidades del sector. -

» Debe quedar consignado por escrito y controlar
su cumplimiento

» Los servicios higiénicos y duchas se limpiaran 1
0 2 veces al dia de acuerdo a la necesidad del

area
Criticas No Criticas 5‘;""'3';';&“‘;:
& ~quiréfanos oficinas
?banco de sala de espera curacién

consultorios
(excepto camas de
exploracién)
Escaleras,
elevadores, etc

-Almacenes y
- sangre ~ pasilios

El mantenimiento de la limpieza y desinfeccion
en los centros hospitalarios tiene como
objetivo, ademas de preservar la imagen del
hospital, mantener bajo control la carga

microbiana y prevenir las enfermedades
nosocomiales.

El método de retirada de los microorganismos
organicos o inorganicos de las superficies y del
material sanitario debe realizarse a través de
técnicas que garanticen la seguridad y la
higiene.

NORMAS GENERALES

» El personal debe utilizar guantes de latex grueso

N

Los cables de los aparatos deben limpiarse con

alcohol

\

La limpieza de patos, chatas, bidet se limpiaran y

desinfectaran al alta de paciente

N

Limpieza frecuente de dispensadores
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m zm Lista de Participacién para Actividades
SERVICIO NACIONAL DGC-FO-001 Versién: 08
DE SALUD Fecha de sprobacién: 27/04/2023
Nombre de la Actividad:  [HMJM :3.2.1.1.01 Ej ion plan de capacitacién 2024." Li Hospitalaria"
Area Responsable: Departamento de Gestion Hi

Fecha:

Modalidad de la Reunién: Virtual [J Presencial

Lugar/Plataforma: Salén de conferencia del HMJM

Hora.

18/9/2024

: 9:00AM

Particip

antes

Nombre b SWMM“ = Cargo Direccién/Depar to/1 Correo Electrénico/Teléfono
o SunTun e M 65467033994 € - Meilor domo e\&&% gy 435945
o) FoUy | E ez 3330 Copmerfe. | AaQezed) e el | 329350 -2 25
o Cozpp Chuce| € lypz-z504373\| Conse | (o Orezon Jgnceshp 3% -46 -2(4 |
Siira Costco € lane-2093131 2] congedC lrliseZo- Bl (eehp| 745~ 5/S- 4 9~
Famola Cabhvexa | £ 6zoo239y-6|0lanchadsd Planchadoon Fab,0/a 507 253- 0530
EX W= 2 ¢ |ogz-oootussporseae | ImpreZod ik A |329 26 -9 457
. ; B1-l0% -\ | Loas5 /L D Wampere [B02-62-2235
| € |Hozydm ey C0nse)e LinapiCZ (N Rosa an®. |%74-35y . 89556
C |09z-0015265-1| Coregse | JunrpiP7t Jeheral |€aG -2 24 7/
A0 ﬁgmw§9 nozlgemlin C  WMallord oMl a [ PedeSidad Sug-uzs 0925
“Eeliy Rena M 4200824 H Limee7é | ondakenionten |Celz feanl 804-udi - 1117
T Oma R 4 B&A] mo330088ckl| (0onG (o GG N )an P s0d4¢z 61 % 6
E& \53»@ M 09200052 /9.7 /rnbrza %\Q:ﬁ?@ E 2
N 2 ohpz | E | 092 ocoiusd (onged.  (on Sl e Aor=X|EZ 9 F say F2 25(
%\\SSN Nﬁoﬁfzm(m\ - %\&N&mw#hﬁ 2R Y @%\. rana <\\\\§x m B2 335 2529
[ e e ey [
e : <ow,¢,_. :
N
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_z'-.uﬂmv REPORTE EJECUCION DE ACCION DE CAPACITACION Eﬁﬁm.wﬁ%w
oA T
Cddigo de la Accién de Capacitacién: 20241011579 18/09/2024
Nombre de la Accién de nu_“_n_ﬂn_o:“ Mcmnz_bumbm.m_m_mzﬁab.mm_Ews ”“”“ ““ H“”._u:o" 22/09/2024
Institucién / Empresa: HOSPITAL MUNICIPAL JULIO MORONTA Total Horas Programadas: 16 APagar:
Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha
Participantes Sexo Nivel Resultado
Numero de
e %Muﬂ_u“ Mn Nombrelsj ADIIGOG] flml|op e Firma Asistencia de los Participantes c | ne
1 09200074053 |HILDA RAMONA ACOSTA MENA X X 2 Ik AC¥ "
2 |03700586161 |JUANA ALTAGRACIA BATISTA GONZALEZ X X /01 gl vpa Pat
3 [09200178946 |FABIOLA CABRERA RODRIGUEZ X X ﬁ%\ AN
4 140225043781  |JOAQUINA TEOFILA CASTRO CHAVEZ X X Jooqima T st |) janvmeat o
5 [40220981712 |[SULEIKA CASTRO CHAVEZ X X et (st Eidovalaives
6 40221783141 |MARIA ESTEFANIA FELIZ SANTANA X X ApAO Tl W ar ¢ o
7 [09200152651 |JOHANNA JOSEFINA FIGUEROA DE JESUS | X X Wonng Goy ot isnanns Figued
8 (09200082197 [RAMON EMILIO LIRANZO PEREZ x| X Qrraesate g
9 09200177096 |FELIX DE JESUS PERA PERALTA x| x bl Zeite Wel(y fere
10 |40241928502 |ROSA ANGELICA REYNOSO X X %DH»WE
11 40215298031 |OLENNY ALTAGRACIA RODRIGUEZ BRITO | X X _Wonny kot m.wxx\\ M\m\ s
12 (03800170361 [ROSMERI MARIA RODRIGUEZ DIAZ X X N Resxped Rosren @
13 |09200014588 |MARIA ROSA ERMINIA SANCHEZ X % NaviO. et ivavis <indd
14 |40246702399 |PEDRO BIENVENIDO SANTANA CABREJA X[ X crmﬂks.msn 9.,* o Saf
15 [09200165661 (ELIZABETH TORRES PENA X X 4 P%Rm Eﬁs
Total| 12 3 | 14 | 1 Total

Observaciones:

Leyenda: F= Femenino, M= Masculino, OP = Operario, MM = Mandos Medios, G = Gerente, Resultado.. C = Califica

S ol (Bes

:_m” A mD, QT

N/C = No califica

Contraparte de la Empresa Facilitador(a)

T N

Asesor(a)

Coordinador(a) o Encargado(a) del Depto.

Certificado: Iu_no. D Web D
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SERVICIO REGIONAL DE SALUD

CIBAO OCCIDENTAL
HOSPITAL MUNICIPAL JULIO MORONTA

C OMUNICADO

Laguna Salada, Mao, Valverde, R'D.
12 de septiembre de 2024

A: Todo el personal del HMJM
Asunto: HMJM 3.2.1.1.01 Induccidn a la administracién publica

Después de un cordial saludo, el siguiente comunicado tiene la finalidad de
invitarles al taller sobre " Induccién a la administracién publica " que
sostendremos a partir del viernes 20 de septiembre hasta el 20 octubre del afio

en curso, por la plataforma del Inap.

Atentamente,

QZrmn\( \Q@@lﬁgﬂz TN

Lic. Olenny Rodriguez
Encda. Dpto. Gestion Humana
Hospital Municipal Julio Moronta

20sPTAL O

£CURS0S  /
P;‘.U:\‘\ANQS ’/.

&

JJIOR
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NOMBRE / APELLIDO(S) * =

Elizabeth Acosta Jackson

Marfa Magdalena Alvarez Madera

Rosa Angélica Reynoso

ROLES =

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

GRUPOS =

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

2 dias 19 horas

Nunca

Nunca

2 dias 21 horas

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

ULTIMO ACCESO AL CURSO =


https://v3.camscanner.com/user/download

Leonely Martinez Valdez

Marleny Mena

' Luis Miguel Rodriguez

Rosmery Josefina Quezada Gomez

Olenny Rodriguez

ROLES =

Estudiante

Coordinador

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

Estudiante

GRUPOS =

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

No hay grupos

.

ULTIMO ACCESO AL CURSO =

21 horas 6 minutos

3 dias 1 hora

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

Nunca

7 segundos

Nunca

Nunca
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| SERVICIO REGIONAL DF SALLD

. CIBAO OCCIDENTAL
wunomozonta HOSPITAL MUNICIPAL JULIO MORONTA

C OMUNICADO

Laguna Salada, Mao, Valverde, R.D.
26 de Julio del 2024.

A: Encargados Departamentales del HMIM
Asunto: Capacitacion HMIM 3.2.1.1.01 Gestion Hospitalaria

Después de un cordial saludo, el siguiente comunicado tiene la finalidad de
invitarles al taller sobre “Gestion Hospitalaria“que sostendremos el dia martes

30 de julio del afio en curso, en el salén interno de este centro de salud a las

10:00am.

Atentamente,

[Zrmy /514 WA &

Lic, Olenny Rodriguez
Encda. Dpto. Gestion Humana
Hospital Municipal Julio Moronta

M

Q Pucblo Nuevo Calle. Ismacl Peralta No.0l, Laguna Salada, Valverde, Rep. Dom,
© Tel: 809-585-9536, Email: hospitallagunasalada @ gmail.com
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Lista de Participacién para Actividades

DGC-FO-00! Versién: 06
Fecha de aprobecién: 37/04/2023

ﬂ. Nombre de la Actividad:

HM]JM :3.2.1.1.01 Ejecucion plan de capacitacién 2024. Gestion Hospitalaria

Area Responsable: Encargada del Departamento de Gestion H

Fecha:

Modalidad de la Reunién: Virtual [J Presencial

Lugar/Plataforma: Salén Interno del HMJM

@

Hora:

30/7/2024

10:00AM

S?E
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(. Cédula .
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— REPORTE EJECUCION DE ACCION DE CAPACITACION E.S.E.M_ﬂ%uu
INFOTEP

Cédigo de la Accién de Capacitacion: 20241009841 Fecha de Inicio: 06/08/2024

Nombre de la Accién de Capacitacién: GESTION HOSPITALARIA Fecha de Término: 06/08/2024

Institucién / Empresa: HOSPITAL MUNICIPAL JULIO MORONTA Total Horas Programadas: 8 A Pagar:

Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha
Participantes Sexo Nivel Resultado
Numero de
Cédulao Firma Asistencia de los Participantes
No.| Pasaporte Nombre(s) y Apellido(s) F| M| OP | MM/G " C | NC
1 (09200122142  [ELIZABETH ACOSTA JACKSON X X _hrubdth A X
2 (04900018393 |QUENIA ALTAGRACIA ACOSTA MORA X X .Q% A\ X
3 [03400112441 |ELMA ALMONTE LOPEZ X X Yy X
4 |40233208293 |LUZMARLIN COLON RODRIGUEZ X X \&N\\S\\A§ X
5 |40224662466 [NICAURY CAROLINA FERMIN ACOSTA X X —— - X
6 |09200136456 [YOCARY MERCEDES JIMENEZ BATISTA X X A APV 4\_\ oZ X
7 |40241299300 |ALEXANDRA MODESTA JIMENEZ PAEZ X X Wsardcatlelt; X
8 10200083409 |LERVI ANALLELY LOZANO TATI X X baciic [ X
9 03400552810 [JEIDY MARIA LUGO RODRIGUEZ X X R X
10 |40241004130 |[ABIGAIL MARTINEZ FRANCO X | X \m.mb..\:hiwi X
11 |40226002968 |LEONELY MARTINEZ VALDEZ X X Ferely TA X
12 (09200164672 [MARLENY PATRICIA MENA X X % ey (VA X
13 (03104262492 |YENIMEL CARMEN MOSQUEA SOLANO X X \Y : cugl X
14 09200142553 [YULISSA ORTIZ X X / oo X
15 |03400476135 [ROSMERY JOSEFINA QUEZADA GOMEZ X X .m_g«r § X
16 (09200136779 |AMARILIS EMILIA RAMOS VASQUEZ X X Ao iS5 Q coned X
17 |09200065176 |LUZ SERGIA RODRIGUEZ GONZALEZ X X g&«, X
18 40246702399 |PEDRO BIENVENIDO SANTANA CABREJA X %S X
19 |09200174788 |LUIGI EMILIO SICHILI HERNANDEZ X X (2 (I X
20 |03300346396 |FELIX ELIAS VANDELINDER DOMINGUEZ X | X A \&RC e X
Total| 16 | 4 17 3 Total| 20

Observaciones:

Leyenda: F= Femenino, M= Masculino, OP = Operar

Olomny Rody aez

Contraparte de la'Empresa-.»
.. obL U i

Facilitador(a)

MM = Mandos Medios, G = Gerente, Resultado.. C = Califica

ﬂn%@wa rDP\@-l

N/C = No califica

Asesor(a)

Certificado: Fisico D Web D

Coordinador(a) o Encargado(a) del Depto.
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