Informe de Avances SISMAP Salud

Documento No.: INAP-FOF-029
Fecha de emisién: 03/07/2024
Fecha de revisién: N/A

Proceso: Planificacién, Gestién ¥ Ejecucié

Institucién; Hospital Regional Traumatologico Y Quirurgico Profesor juan Bosch Fecha: 30/3/2024

Responsable: Melissa Mariel Jerez Garcia Correo Electrénico; mmjerez1488@gmail.com
No. Programa de Capacitacién Mes de Ejecucién Estatus Observaciones
1 CHARLA INFORMATIVA Enero Logrado
2 TRABAJO EN EQUIPO Noviembre
3 SEGURIDAD SOCIAL Enero Logrado
4 OROTOGRAFIA Y REDACCION Agosto
— ]
& MANEJO DE FINANZAS Enero Logrado
. IMAGEN CORPORATIVA Septiembre
7 GESTION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS Agosto
|

§ COMUNICACION EFECTIVA Junio
b ATENCION AL CUIDADANO Y CALIDAD EN EL SERVICIO Mayo
10 REGIMEN FI'ICO‘Y DISCIPLINARIO Junio
1 SEGURIDAD HOSPITALARIA Febrero Logrado
45 INDUCCION A LA ADMINISTRACION PUBLICA NIVEL 1l Junio
13 INDUCCION A LA ADMINISTRACION PUBLICA NIVEL | Mayo
14 INDUCCION A LA ADMINISTRACION PUBLICA NIVEL Il Septiembre
15
16

R
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33

Cantidad Eventos formativos
contenidos en el Plan

14

Programas Logrados

4

% de avance

29
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Dando apertura a lo requernido por el Plan de Capacitacién anual del Hospital
Regional Traumatolégico y Quinirgico Profesor Juan Bosch se llevaron a cabo
una senie de capacitaciones dirigidas a los colaboradores sobre temas
relevantes para su desarrollo tanto profesional como personal. En esta
~capacitacidon se abarco aspectos financieros.

El objetivo principal es, proporcionar a los colaboradores herramientas y
- conocimientos que le permitieran mejorar su bienestar financiero, comprender,
mejorar y fortalecer las finanzas de todos los colaboradores. Asi como los
beneficios ofertados por el Banreservas.

e NManejo de finanzas Banreservas, sostuvimos el 16 enero taller
informativa y a su vez el operativos los dias 30 y 31 del mes del mismo mes
llevado a cabo de manera satisfactoria para nuestros colaboradores,
impartida por la licenciada Judith Abreu y los facilitadores Rosangel
Taveras, Dorkis Fernandez, Manuel Dominguez y Erick Angeles. Tuvimos
una excelente asistencia con un 85% de nuestros colaboradores
alcanzando una alta satisfacciéon en ellos, ya que fueron capacitados para
enfrentar las deudas ,la importancia del ahorro e inversién |
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SNS

SERVICIO NACIONAL
DE SALUD

-

Lista de Participacién para Actividades
DGC-FO-001 Versién: 06

Fecha de aprobacda:

2170473023

Nombre de la Actividad:

Programa Preserva (Banreservas)

|

Area Responsable: Educacién Continua

Fecha:

Modalidad de 1a Reunién: Virtual [J Pre

Lugar/Plataforma: Salénde Actos

sencial

Hora:

16/01/2024

09:30AM

Participantes
: Nombre ;‘,;‘;) & :’:&‘__‘i"‘“ & Cargo Institucién/Direccién/Area Firma Correo Electrénico o Teléfona
Wl D00 F weznssoes |Foenwo | ARTRP duogpotien@ s o
: I fiimgpl, | b 4072005596 | o f H ﬁ) [AP] 2 Uil (bl ‘X' 29- 934~6705
)7 dsit/ 4 AW yz-vamezs rwre | H L3R 08 bt i | {49-2 52 (372
0 frean &01(‘1'& l\):ld\‘h w F I’DL"“OQ‘:} 9-6"1 QV\Q-- Hﬁfbgjﬂ\ J (\‘\m\{llif:.«h "g.,)‘l qg{a ??1')'{
M-\MMM J.ﬁ)? v T b2- 10, 363¢-2 )2Cui o KR ﬂ)JJ (Tjt\{.u"gttuw. 39-TH 150
‘ 0. Ot e hecomyule o opratd JIRYGPS lddp o) Gty (61194757
| Ave__ Xlbge nadve NS [0 -2039N -2 Pre  Tolerers diy. K\IRNK b Y 92405315
ANk E Aldnszak e [M | o4t.o9793-] cosre | g RTR PIR’ Crlr  1g9%4e5. 1792
o pwlaiele 2 fes | € lae0004206k fsledddin 42 1871 g AT 1405965 -43/0
Jaes iaail ﬂ(mﬂ&‘ |43 -7579a5to Aot | H 74 / Y ot vaunl |8.29- 550 - 0555
Lo s () wind Do 04 7 20| T 77 a5 AR L i fFo i P
A FARN K/Ma& T | 047.couzyo7|@ent Sagmsh "L T @P 3 b WA [RoP-920 022
amklsﬁ‘.m?{qu eia | ldpi95-< G cxe | H. T 0.1 & MRXacrs. 829201559
MQDLML@¢ Rosond £ |0Uz-0lmey2 F |heto i |HRT B p TB [Diontte Tond £09 - 9 £ -2¢/20
: e £ l22-wozzz04\sw.codiv| {42 TRL.5 5. eepclyzoqilit] o7 9422020
g&&ﬂm V4800 b S o W o I e W Qua/gau U709 AD Muiinfir Dt $od-251 Lo U3
*Ifstrucciones de llenado: - Coloque su cédula solo si el convocante lo requiere, en caso contrario co| ) 1, ina
- Para las reuniones virtuales no serd necesan:q:]omple!u el campo deﬁxlﬁz‘/' c"b‘ e

%05"""1.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

pacién para Kctividades

DGC-FO-001 Versién: 05
Fecha de aprobacion: 21/04/2023

Lista de Partici

Correo l:lectrénlco o Teldfono

F |Y02-roousey-$ |Sec ARHH - _|Aaselica e $19 S78-2655
M 4ot 2600570 Lo pug- LT 0 [Hd-dY-de T
et VAo T buaoDol Xzt énc 89 4 ; _ Bl 894 F5E- 3C 2]
Ou&ﬂuﬂnmm“ T {ap-015535<3 |l URLPS WLARIEB: Lo D bl (505 ) 2856020
Z 1 ‘/lat“[’l} Q@)-i -1748 o
M

&M‘Q{&rﬁoa_ﬁﬁniz\&~ f Aot Tssyu—e ol AP | HAY afig ‘
1 B SRS QA 04T 11 ATO PR ! $59- 81 394

MmO -0y Sseozt fnc. A LH. RTAOPITR . G24)281~F5YH

| O 7003265 Sl KRTAPIE S T A A

Spondl Mﬁaw

*Izstruccisses de llenado: - Cclogue i _0 =

: - Cclogue su cédula iar . =

) solo si el convccanta lo requiere, en caso contrario colocar N/A. . YOTOURG ,
- Para las reuniones virtuale : : XU e, - 3

5 no serd necesario completar el campo de firma. %— o‘\,;. % ) 2 | Pagina
G .1
QJ ; b ¢
g

Escaneado con CamScénner


https://v3.camscanner.com/user/download

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

D e T i L ey A ARG e ety
[1rF - o8 Y - P

Dando apertura a lo requernido por el Plan de Capacitacién anual del Hospital
Regional Traumatolégico y Quinirgico Profesor Juan Bosch se llevaron a cabo
una senie de capacitaciones dirigidas a los colaboradores sobre temas
relevantes para su desarrollo tanto profesional como personal. En esta
~capacitacidon se abarco aspectos financieros.

El objetivo principal es, proporcionar a los colaboradores herramientas y
- conocimientos que le permitieran mejorar su bienestar financiero, comprender,
mejorar y fortalecer las finanzas de todos los colaboradores. Asi como los
beneficios ofertados por el Banreservas.

e NManejo de finanzas Banreservas, sostuvimos el 16 enero taller
informativa y a su vez el operativos los dias 30 y 31 del mes del mismo mes
llevado a cabo de manera satisfactoria para nuestros colaboradores,
impartida por la licenciada Judith Abreu y los facilitadores Rosangel
Taveras, Dorkis Fernandez, Manuel Dominguez y Erick Angeles. Tuvimos
una excelente asistencia con un 85% de nuestros colaboradores
alcanzando una alta satisfacciéon en ellos, ya que fueron capacitados para
enfrentar las deudas ,la importancia del ahorro e inversién |
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