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i
-4 Plan de Capacitacion Anual Fecha de emisién: 17/1/2019
g i ;a Planificacién de Recursos Humanos Fecha de revision: 8/3/2024
Versién: 6
Institucién: HOSPITAL MUNICIPAL GUAYMATE
Ministerio al que pertenece MINISTERIO DE SALUD Fecha: 14/3/2023
Provincia LA ROMANA Municipio GUAYMATE
Sector Gestion Publica Municipal x Salud
Cuenta con aulas para la capacitacién ? Si No X |
£ 9 2 Proveedor:
e Cantidad de Cantidad de Cantidad ¢Cudntos pertenecen 5 i y
i Tipo de AT 4 Y i 3 Grupo ocupacional Mes de Instituto Nacional oy Aporte total del
No, Departamento requirente Programa de Capacitacién Modalidad Competencia a desarrollar par sexo par sexo total de a carrera “ S L L Aporte unitario
programa 2 = o .4 L i al que pertenece Ejecucién de Administracion programa
; b Publica (INAP)
COORDINADORES ! ‘ Cvo!aboraoon er.jera‘r con el ‘ lnsmu@ NEC\O\W?I de
1 Curso Trabajo en Equipo. Presencial Ejemplo. Comunicacion. 19 1 20 3 Grupo I I 1L, IV, V Abril Administracion $1,085.40 $21,708.00
DEPARTAMENTALES . e
Desarrollo Relaciones. Publica (INAP)
COORDINADORES - . . Liderar con el Ejemplo. Instituto Nacional de
2 Cu Habilidades de Lide P ncial 19 20 3 G v M 1,447.20 28,944.00
DEPARTAMENTALES o ARlidanesde Hodrazge feesnee Comunicacion, Desarrollo ! Sl ¥ Administracién f s
= FESTO POT ST SeTViLIoar TISTETO NG OTaT T
3 ENFERMERIA Curso Atencidn al Ciudadano y Calidad en el Servicio. Presencial Ciudadano. Eficiencia. 24 1 25 0 Grupo |, 11, 11l, IV Junio Administracion $0.00 $0.00
Fastomrorgrservioo T TSR T e
4 ESPECIALDIADES MEDICAS Curso Atencién al Ciudadano y Calidad en el Servicio. Ciudadano. Eficiencia 25 5 30 0 Grupo |, 11, 1il, IV Julio Administracién $0.00 $0.00
EomariTaTiOTT eSS TSt et T
5 ENFERMERIA Curso Gestion y Resolucion de Conflictos. Presencial Relacicnes. Influencia y 24 i) 25 0 Grupo |, I, 11, IV, V Agosto Administracion $1,085.40 $27,135.00
FasToTT poTer Serveio-at TSt Vet oe
6 SERVICIOS GENERALES Curso Atencién al Ciudadano y Calidad en el Servicio, Presencial Ciudadano. Eficiencia. 10 1 11 0 Grupo |, 1, i, vV Junio Administraci $0.00 $0.00
COORDINADORES PIanTeation 3 Orgamaadls TSRt T R
7 DEPARTAMENTALES Curso Redaccion y Presentacion de Informes Técnicos, Presencial C;:_:J:;‘Z;: anizacion 19 1 20 3 Grupo | 11 1l IV, V Noviembre /’i\.c{fnfn'\sr:‘rf:ktjrin $1,809.00 $36,180.00
8 0 0 0 0 0 $0.00 $0.00
9 0 0 0 0 0 $0.00 $0.00
10 0 0 0 0 0 $0.00 $0.00
1" 0 0 0 0 0 $0.00 $0.00
12 0 0 0 0 0 $0.00 $0.00
13 0 0 0 0 0 $0.00 $0.00
4 0 0 0 0 0 $0.00 $0.00
15 0 0 0 [¢] 0 $0.00 $0.00
16 0 0 0 0 0 $0.00 $0.00
17 0 0 0 0 0 $0.00 $0.00
18 0 0 0 0 0 $0.00 $0.00
19 0 0 0 0 0 $0.00 $0.00
20 o 0 0 [ 0 $0.00 $0.00 |
Total: $113,967.00

Capacitaciones Dirigidas a Otros Proveedores
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: Tipd e G § ' C-antldad de C'ar.mda de Cantidad | ;Cudntos pertenecen Griipo beupsciond] Mo de T Aporte total del
No. Departamento requirente Programa de Capacitacion Modalidad Competencia a desarrollar particif sexo particif sexo total de a carrera i % Proveedor: Aporte unitario
programa & . & ci z al que pertenece Ejecucion programa
Femenino Masculino participantes administrativa?
4 Enfermeria Charla Humanizacion del ciudado de Saiud Presencial Atencion humanizada 24 1 25 (o} v agosto Infotep $0.00 $0.00
4 Servicios Generales Charla Las 55 del Servicio presencial pasion por el servicio 20 0 20 0 1y mayo Infotep $0.00
3 Enfermeria curso seguridad y salud ocupacional presencial Cuidado y bioseguridad 24 1 25 0 Hiv septiemnbre infotep $0.00 $0.00
C t
administrativos y Ser.G. curso Identificacion con Ia Institicion Presencial onacersu entomo:y 20 5 25 2 Himyiv octubre infotep $0.00 $0.00

4 colaboradores

0 $0.00 $0.00
5

0 $0.00 $0.00
6

0 $0.00 $0.00
7

[ $0.00 $0.00
8

o $0.00 $0.00
9 -

0 $0.00 $0.00
10

Total: $ %
n N 4y
[ Total Gral $  113,967.00
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