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Plan de Capacitacién Anual Fecha de emisisn. 17/1/2019
Planificacion de Recursos Humanos Fecha de revision. B/8/2023
Versian: 5§
Hoszpital Municipal Hando Valle
Ministerio oe Sehsd PUblica y Asistencia Sacial (MISPA
Ministerio al que p gaase i ¢ i Fecha: 15/1/2024
Proviacis Eilas Pria
Sector Gestion Pablica municipal  Ilsaiua
Cuenta con aulas para la capacitacién 7 si @ No []
Praveedor: Instituto
‘Cantidad de (Cudntos pertenscen
Departamento Competencia & de p: ip Cantidad total de Grupe ocupacional al que Nacional de Aporte Aporte total
No, Tipo de programa Programa de Capacitacion Modalidad participantes sexo a carrera Mes de Ejecucion dal
facysitante Famenino administrativa?
Publica (INAP)
ENFERMERIA Comunicacion, Dessrrolla 14 ] Grupa |, 1, 1,1V, INAP $1.085.40 518,451 80
1 CURSO Gestian y Resolucion de Conflictos. Prasencial Aalacignes. Influencia y 17 0 Marzo
Intesridad *
FACTURACION Compramiso con los a B Grupe I, V. V AR $723.60] $5.788.80
2 TALLER Ds llo de p cia Comp con los Resultados.  |Presencial Resultaccs. B 0 Marzo
;o AL il di pamseeran e a o B, ekl Lierar con o Famako. 8 4 12 B Grupa N, IV, V Mayo INAR 72860 58,683 20
ATENSION AL USUARID Comunicacion [ 2 Grupo V AP 50.00 50.00]
5 " Responsabilidad, .
4 CURSO Induccion a la Administracion Publica Nivel il Virtual Colaborscisn. 6 o Noviembre
Canciencia Sockal Integridad
GIREGION Wanificaciin y Organizacién 0 0 Grupe LIL I, IV, V INAF. 180900 4217000}
5 CURSO Redaccion y Presentacion de Informes Técnicos. Presencial Comunicacion 12 o Marzo
§  [MECURSOSMUMANGE o) ies Deteccion de necesidades de Capacitacion Presencial Fersamienin Ansltico. N ¥ n o e L eY Septiembre il i =
= : The Analitico LTIV, 713,50 540,702 50}
7 CURSO Ortografia y Redaccidn, Presencial u:‘:'mm Y £ 15 0 SRy Mayo il HH
s ° |biPloMADO | Gestién Compras y Contratacianes Piblicas. Fresencial [y 3 ! 4 o il Febrero o e I
. CCT Microscit Bxcel Bisico Praséncial m:: Informacién. 3 ] s " Grupe L 1L W, IV, ¥ abril INAP 52,8944 §14,472.00]
Desarralio y calioad en ia Pasidie: par el Sarvicio b 1 3 Grupa |, 1L 11, v INAF 50.00] 50.00]
10 |gestion CURSO Atencitn-al Ciudadano y Calidad en el Servicic Presencial Cludadano. Eiciencia. 16 0 Fehraro c
| Comunicacicn.




Capacitaciones Dirigidas a Otros Proveedores

Cantidad de iCuantos pertenecen
Departamento Competencia a Cantidad de participantes| Cantidad total de Grupo ocupacional al que Aporte Aporte total
Tipa de programa Programa de Copacitacién Modalidad participantes saxo o  carrers Mes de Ejecucion Proveedor: dal
equirsnte Femenino administrativa?
OTROS Curso. EXEL AVANZADO Presencial [Gestion de la informacian. 2 3 5 0| GAUPO 1, M, v Junio orRas S0.00| 40.00|
| ntegracidn y
RECURSDS HUMANGS  |Curso. Presencial | Gastién de la Informacion. Of GRUPO 1, W, v OTROS 5000 Da
Operaciones Basicas de Programas de Oficina intagraciday 4 3 7 Abril
RECURSOS HUMANGS Presenclal mahm‘;can GRUPO 1, 1, IV OTROS $0.00] 50 00|
taller connectic Y Intagracidn y Yy 3 T febrera
Aot $ 12352050
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