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” 'ap Version: 6
Institucién: Hospital Regional José Maria Cabral y Baez
Ministerio al que pertenece Servicio Nacional de Salud (SNS) Fecha: 15/03/2024
Provincia Santiago de los Caballeros Municipio Santiago de los Caballeros
Sector Gestién Publica Municipal . Salud
Cuenta con aulas para la capacitacién ? Si .
Cantidad d Cantidad d Cantidad |2 Cuéntos perte Rioyeher et
4 al e al e antida &Cuantos pertenecen Mes de Nacional de st Aporte total del
No. Departamento requirente dipoide Programa de Capacitacion Modalidad Competencia a desarrollar | participantes sexo participantes sexo total de a carrera SHipg e aciomal 2 5 - 6 Aporte unitario rograma
programa i : Naai Bl S ataan al que pertenece |  Ejecucién Administracién Frog
‘emenino asculino participantes |  administrativa Pablica (INAP)
il i gomunina;i_?g. ’ Instituto Nacional de
1 el Curso  {Induccion a la Administracién Pablica Nivel 1l Presencial oponsanlica o 15 15 30 4 Grupo Iil, IV Septiembre | Administracion Piblica $0,00 $0,00
Colaboracién. Conciencia (INAP)
Social. Integridad y Respeto.
Total: $0,00
Capacitaciones Dirigidas a Otros Proveedores
Cantidad de Cantidad de Cantidad |¢Cuantos pertenecen 5 Mes de AN, Aporte total del
No. Departamento requirente Lipode Programa de Capacitacion Modalidad Competencia a desarrollar | participantes sexo participantes sexo| total de a carrera et hcion S Proveedor: Aporte unitario rograma
programa 5 s _ al que pertenece Ejecucién progi
Femenino M 10 P pantes administrativa?
Conciencia Social. Liderar, Instituto Nacional de
1 Todas las areas Curso Inteligencia Emocional. Presencial con el Ejemplo. Desarrolio 10 10 20 4 Grupo I, IV, V Enero Formacién Técnico $100,00 $2.000,00
Relaciones. Profesional (INFOTEP)
Promover una cultura de y
integridad y transparencia, Instituto Nacional de
2 Todas las reas Curso Integridad y Transparencia en el Area Laboral Presencial para gue los colaboradores 15 15 30 4 Grupo | -V Enero Formacién Técnico $100,00 $3.000,00
confien en sus lideres en su Profesional (INFOTEP)
area de trabajo.
Tiene como objetivo,
desarrollar mayor confianza, Instituto Nacional de
3 Todas las reas Curso Cultura organizacional Presencial con los empleados construir 15 15 30 4 Grupo | -V Febrero Formacién Técnico $100,00 $3.000,00
una cultura organizacional Profesional (INFOTEP)
basada en la transparencia.
Tiene el objetivo de
prevencién  deteccion vy
respuesta, destinados a
proteger ‘a gsuarios. Instituto Nacional de
4 Todas las reas Curso Seguridad Fisica Presencial Srpisaos. instalacionss & 10 15 25 4 Grupo | -V Febrero Fermacién Técnico $100,00 $2.500,00
infarmacién, ~ frente  a Profesional (INFOTEP)
incidentes de  seguridad,
eventos que se clasificarian
dentro de las categorias de
riesgo
Tiene el objetivo de fortalecer, Instituto Nacicnal de
5 Todas las dreas Curso Técnicas de Hosteleria Presencial y tener un mejor desarrollo en 15 10 25 2 Grupo LIl Febrero Formacién Técnico $100,00 $2.500,00
esta drea. Profesional (INFOTEP)




El objetivo de este curso es
desarrollar habilidades
necesarias para afrontar con

Instituto Nacional de

6 Todas las dreas Curso Manejo de Quejas y Conflicto Presencial : 7 20 10 30 Grupo | -V Marzo Formacién Técnico $100.00 $3,000.00
éxito la  resolucibn  de Profesional (INFOTEP)
conflictos y brindar mejores
soluciones.
Conciencia Social. Liderar| Instituto Nacional de
T Todas las areas Curso Inteligencia Emocional. Presencial con el Ejemplo. Desarrollo 15 15 30 Grupo |-V Marzo Formacién Técnico $100.00 $3,000.00
Relaciones. Profesional (INFOTEP)
Concientizar a todo el
personal como  debemos|
manejarnos tanto fisicamente
como emocional el buen trato : ;
" - a todos nuestros usuarios con i institwo _Nacaonal_ de
8 Todas las dreas Curso Etiqueta e Imagen Personal Presencial e 2 20 10 30 Grupo |-V Abril Formacién Técnico $100.00 $3,000,00
una comunicacion efectiva, R
ponlendo: en. practica todos Profesional (INFOTEP)
los protocolos establecidos en
el puesto y con una imagen
personal impecable.
Obtener las  habilidades
necesarias ra lograr . 2
satisfacer a nu::lros usu:gﬂos sl Neaoithl de
9 Todas las areas Curso Humanizacién de los Servicios Presencial R - e 15 15 30 Grupo |-V Abril Forrr‘\acibn Técnico $100.00 $3,000.00
brindandoles un  servicio Exifasiciiat, (INFOTER)
humanizado y de calidad.
El objetive de esta
capacitacion es para orientar
a nuestros colaboradores a Instituto Naclonal de
10 Servicios Generales Curso |Manejo de Almacén Presencial tener un inventario 10 10 20 Grupo |1l Mayo Formacion Técnico $100.00 $2,000.00
organizado, en todas las Profesional (INFOTEP)
areas que se astén
desempenando.
El objetivo de esta
capacitacion es para orientar
a nuestros colaboradores a Instituto Nacional de
1 Area Administrativa Curso Manejo de Inventarios Presencial tener un inventario 10 10 20 Grupo | -V Mayo Formacién Técnico $100.00 $2,000.00
organizado, en lodas las Profesional (INFOTEP) 4
areas que se estén
desempefnando.
El objetivo de esta
capacitacion es para tomar
decisiones, solucionar, Instituto Nacional de
12 Mandos Medios Curso Reuniones Efeclivas Presencial conflictos o llegar a acuerdos 15 10 25 Grupe | -V Junio Formacién Técnico $100.00 $2,500.00
o como medio de relacion y Profesional (INFOTEP)
de intercambio de ideas entre
ellos.
El objetivo de esta
capaciltacion ‘es Ofrecar una Instituto Nacional de
13 Servicios Generales Curso Camarista de Piso Presencial qptlr_na calldgd_en cuanic s (8 20 5 25 Grupo | Julio Formacién Técnico $100,00 $2,500.00
limpieza e higiene y perfecto Profesional (INFOTEP)
estado de wuso de las
instalaciones.
Obtener las  habilidades
Division de Enfermeria y mf:‘;?sa nu:salrr:s uszgri:sr Instituto Nacional de
14 Encargados & supervisores de Curso Humanizacién de los Servicios Presencial i = PR 15 15 30 Grupo lILIV.V Julio Formacién Técnico $100.00 $3,000.00
Secciones y Divisiones, birdirdoleE Wi | eerilcts Profesional (INFOTEP)
humanizado y de calidad.
Asimilar los conceptos de
trabajo salud y valorar la
relacion existente entre
ambos, Analizar qué son los!
Mandos Medios y Divisién de riesgos profesionales que se Instituto Nacional de
15 Curso Prevencion de Accidentes Presencial derivan del trabajo y cémo 15 10 25 Grupa | -V Agosto Formacién Técnico $100.00 $2,500.00

enfermeria

pueden influir en los
trabajadores.  Conocer el
concepio de condiciones de
trabajo y su clasificaciéon en

funcién de su naturaleza.

Profesional (INFOTEP)




16

Todas las areas

Violencia de Genero

Presencial

Dar a conocer gque significa la
violencia de genero, y los
dafios que pueden ocasionar|
en las personas, tomando en
cuenta las conductas|
inadecuadas que emiten
sobre ellas en base a su

genero.

15

30

Grupo | -V

Agosto

Instituto Nacional de
Formacion Técnico
Profesional (INFOTEP)

$100.00

$3,000.00
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Division de Enfermeria y
Encargados & supervisores de
Secciones y Divisiones,

Curso

Manejo Efectivo del Tiempo

Presencial

Una adecuada gestion del
tiempo permite lograr mas con
menos esfuerzo. Cuando se
aprende a administrar el
propic tiempo, mejora nuestra
capacidad de concentracion.
Y un mayor enfoque genera
una mayor eficiencia, por lo
tal un buen manejo efectivo
del tiempo ayuda a tener|
colaboradores mas
organizados y preparados.

Grupo | -V

Septiembre

Instituto Nacional de
Formacién Técnico
Profesional (INFOTEP)

$100.00

$2,000.00

Area Administrativa

Curso

Etica Profesional

Presencial

Esta capacitacion tiene como
objetivo tratar valores que los
profesionales han de aplicar
de manera individual, pero
que tienen un beneficio
colectivo, tanto para su
profesién como en el ambito
laboral.

10

10

20

Grupa | -V

Octubre

Instituto Nacional de
Formacion Técnico
Profesional (INFOTEP)

$100.00

$2,000.00

Todas las areas

Curso

Actualizacion Ortografica

Presencial

Mejorar la comunicacion por|
escrito. Aprender a escribir
con precision y claridad.
Escribir de acuerdo con las
normas y las reglas oficiales

10

10

20

Grupo |V

Noviembre

Instituto Nacional de
Formacion Técnico
Profesional (INFOTEP)

$100.00

$2,000.00

de la lengua castellana.

20

Comité Emergencia y
Desastres

Curso

Prevencion de incendios

Presencial

El objetivo de estal
capacitacién es brindarles a
los participantes las técnicas,
habilidades y  destrezas
necesarias que les permitan
acluar con seguridad y
eficiencia antes las|
principales  siluaciones de
emergencia que se les|

pueden presentar.
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Grupo IV,V

Diciembre

Instituto Nacional de
Formacién Técnico
Profesional (INFOTEP)

$100.00

$2,000.00

Dr. Bernardo A.
Director General

lafio'

Aprobado por Maxima
Autoridad Ejecutiva
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