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RESOLUCION NUM. 7/2020, QUE APRUEBA LA MODIFICACION A LA ESTRUCTURA
ORGANIZATIVA DEL HOSPITAL MUNICIPAL FANTINO (DR. SIGIFREDO ALBA DOMINGUEZ).

CONSIDERANDO: Que, de acuerdo con lo establecido en la Constitucién de la Republica, el
Estado tiene la responsabilidad de garantizar el acceso de las personas a la provision de

servicios publicos de salud.

CONSIDERANDO: Que la Ley No. 123-15 que crea el Servicio Nacional de Salud (SNS), el cual
tiene como mision impulsar el desarrollo y fortalecimiento de la provisién de servicios de
salud, a través de los Servicios Regionales organizados en Red, de acuerdo con los valores y
principios del Modelo de Atencién, para contribuir a la salud de las personas, familias y

comunidades.

CONSIDERANDO: Que el Hospital Municipal Fantino Dr. Sigifredo Alba Dominguez, esta
inmerso en un proceso de institucionalizacién y desarrollo de los subsistemas de gestién de

la funcion publica.

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa del Hospital Municipal Fantino (Dr.
Sigifredo Alba Dominguez), debe estar orientada en funcion de la mision, objetivos y
estrategias institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de gestion, de
forma tal que se racionalicen los recursos disponibles y cumpla con eficiencia y eficacia su

rol, dentro del plan general de desarrollo.
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CONSIDERANDO: Que uno de los elementos bdsicos para la aplicacién y sostenibilidad del
proceso de Reforma y Modernizacion del Estado y de la Administracién Pdblica es la
necesaria implantacion de las normas reguladoras de la Ley de Funcidn Publica, No. 41-08,
del 16 de enero del 2008, a fin de promover el fortalecimiento institucional, el desarrolloy
motivacion de sus recursos humanos, asi como, la profesionalizacién de la Administracion

Publica.

CONSIDERANDO: Que la Ley No. 41-08 de Funcién Publica, del 16 de enero del 2008 y que
crea la Secretaria de Estado de Administracién Publica (MAP), hoy Ministerio de
Administracion Publica, en su articulo 8, numerales 6 y 12, faculta a dicho Ministerio a dirigir
los distintos procesos de gestion del recurso humano, a evaluar y proponer las reformas de
las estructuras orgdnica y funcional de la Administracion Publica Central y Descentralizada.
Asimismo, revisar y aprobar los manuales de procedimiento y de organizacién y
organigramas que eleven para su consideracion los drganos y entidades de la

administracion publica;

CONSIDERANDO: Que el Hospital Municipal Fantino (Dr. Sigifredo Alba Dominguez), debe
contar con los instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia sus
funciones y asumir nuevos roles tendentes a impulsar el desarrollo y fortalecimiento de la
provision de servicios de salud, de acuerdo con los valores y principios del Modelo de

Atencidn, para contribuir a la salud de las personas, familias y comunidades.

VISTA: La Ley No. 200-04 del 28 de julio el 2004, de Libre Acceso a la Informacién Publica.
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sirvan de integracién y coordinacion transversales en las dreas responsables de las
funciones juridico-legales, administrativo-financieras, recursos humanos, informacion,
estadisticas, planificacién, coordinacién y ejecucién de proyectos de cooperacién

internacional y tecnologia de la informacién y comunicacion.

VISTA: La Ley No. 340-06 del 18 agosto del 2006, sobre Compras y Contrataciones de Bienes,

Servicios, Obras y Concesiones en el Sector Publico, modificada por la Ley 449-06.

VISTA: La Ley No. 498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional

de Planificacidon e Inversién Publica.

VISTA: La Ley No. 423-06 del 17 de noviembre del 2006, Ley Orgénica de Presupuesto para

el Sector Pablico.

VISTA: La Ley No. 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de

Administracion Financiera del Estado.

VISTA: La Ley No. 10-07 del 8 de enero de 2007, que instruye el Sistema Nacional de Control

Interno y de la Contralorfa General de la Repdblica.

VISTA: La Ley No. 41-08 de Funcién Publica del 16 de enero de 2008, y que crea la Secretaria

de Estado de Administracién Pdblica, hoy Ministerio de Administracién Publica.

: La Resolucion Nam. 05-09 del 4 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo para

lisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Publico aprobado mediante
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VISTO: El Decreto Num. 527-09, de fecha 21 de julio del 2009, que aprueba el Reglamento
de Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial, de la Ley Nim. 41-08 de Funcién

Publica.

VISTA: La Ley No. 247-12 del 09 agosto de 2012, Orgdnica de Administracién Publica que
concretiza los principios rectores y reglas basicas de la organizacién y funcionamiento de la
Administracion Publica, asi como las normas relativas al ejercicio de la funcién
administrativa por parte de los drganos y entes que conforman la Administracion Publica

del Estado.

VISTA: La Resolucion Num. 14-2013, de fecha 11 de abril del 2013, que aprueba los modelos

de estructuras de las unidades Institucionales de Planificacién y Desarrollo (UIPyD).

% VISTA: La Resolucion Num. 51-2013, de fecha 11 de abril del 2013, que aprueba los modelos

de estructuras de las unidades de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion (TICs).

VISTA: La Resolucién Num. 30-2014, de fecha 1ro. de abril del 2014, que aprueba los

modelos de estructuras de las unidades Juridicas para el sector publico.
VISTA: La Constitucion Politica de la Republica Dominicana, del 13 de junio del 2015.

VISTA: La Ley No. 123-15 del 16 de julio del 2015, que crea el Servicio Nacional de Salud
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pE sALUASTA: La Resolucion Niam. 68-2015, de fecha 01 de septiembre del 2015, que aprueba los

modelos de estructuras de las unidades de Recursos Humanos para el sector publico.

En virtud de las atribuciones que confiere la Ley, dicta la siguiente:

RESOLUCION
ARTICULO 1: Aprueba la estructura organizativa del Hospital Municipal Fantino (Dr.
Sigifredo Alba Dominguez), para garantizar el cumplimiento de las funciones de su
competencia y dar respuesta a los mandatos establecidos en la Ley No. 123-15,

estructurada de la siguiente manera:

MAXIMA DIRECCION

= Direccion del Hospital

UNIDADES CONSULTIVAS Y ASESORAS:

Consejo de Administracién
= Comités
= Division de Planificacién y Desarrollo.

e Seccion de Calidad en la Gestidon

®  Dijvision de Recursos Humanos.

= Division de Epidemiologia

ecar hicolas Penson, Gascue. Sto. Dgo, DN, R.D.
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»  Departamento Administrativo Financiero, con:
e Seccion de Contabilidad
= Divisién de Facturacion y Seguros Médicos
e Seccidn de Compras y Contrataciones
= Seccidn de Servicios Generales

=  Division de Hosteleria Hospitalaria

= Division de Servicio de Atencién al Usuario, con:

e Seccion de Admision y Archivo Clinico

UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS:

Division de Enfermeria
= Departamento Médico, con:

= Division de Emergencias y Urgencias

Divisién de Salud Bucal

= Division de Servicio de Apoyo a la Gestion Médica, con:

e Laboratorio Clinico

e Seccion de Laboratorio Anatomia Patoldgica

e Seccion de Farmacia y Almacén de Medicamentos
e Seccidn de Diagndstico e Imdgenes

= Division de Especialidades Clinicas

| ; eEspecialidades Quirdrgicas
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ARTICULO 2: A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la estructura
organizativa de esa institucion, se establecen cuatro (4) niveles jerdrquicos identificados por
las siguientes nomenclaturas, conforme a las normas trazadas por el Ministerio de

Administracién Publica (MAP):

a) Direccion;
b) Departamento;
c) Division;

d) Seccidn;

ARTICULO 3: Se adecuan las denominaciones de las unidades organizativas acorde con el
andlisis de las funciones que en ellas se realizan y los criterios técnicos organizativos, tales

€asos son:

% » Departamento de Administracién, por Departamento Administrativo y Financiero.
e Mayordomia, por Divisién de Hosteleria Hospitalaria.

e Departamento de Facturacién, por Division de Facturacion y Seguros Médicos.

e Subdireccion Medica, por Departamento Médicos.

e Departamento de Laboratorio, por Laboratorio Clinico.

e Epidemiologia, por Division de Epidemiologia.

e Bloque Quirdrgico, por Divisién de Especialidades Quirtrgicas.

_ -ARTICULO 4: Se adecuan los niveles jerdrquicos de las unidades organizativas, tomando
.\“‘\.St“aclé” 0

& corﬂ@ eferencia el Clasificador de Unidades Organizativas para el Sector Publico, ya que
i i f;
o
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existen dreas con niveles jerdrquicos sobredimensionados y en otros casos con

ponderaciones inferiores.

e Departamento de Compras, por Seccidn de Compras y Contrataciones.

e Departamento de Archivo y Admisidn, por Seccién de Admision y Archivo Clinico.

e Departamento de Atencién al Usuario, por Divisién Servicio de Atencién al Usuario.
e Departamento de Enfermeria, por Division de Enfermeria.

@ Servicios Generales, por Seccidon de Servicios Generales.

e Departamento de Recursos Humanos, por Divisién de Recursos Humanos.

ARTICULO 5: Se crea la Seccién de Diagnésticos e Imagenes, con el objetivo de Planificar,
organizar, coordinar y controlar los procesos de Imdgenes y Rayos X de acuerdo con las

normas vigentes.

ARTICULO 6: Se crea la Seccién de Contabilidad, con la finalidad de llevar el registro
contable de todas las transacciones financieras del Hospital, a fin de dar cumplimiento a las
normas legales de contabilidad gubernamental y proporcionar informacién adecuada que

sirva de base para la toma de decisiones.

ARTICULO 7: Se integran las funciones del Departamento de Estadistica, a la Divisién de
Planificacién y Desarrollo, con el propésito de concentrar los esfuerzos y optimizar los

recursos.
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ARTICULO 9: Se integran las funciones del Departamento de Auditoria Médica,

Departamento de Seguridad, e Informética a la Direccién del Hospital.

ARTICULO 10: Se crea la Division de Especialidades Clinicas, con la finalidad de agrupar las
distintas especialidades médicas, a fin de concentrar bajo una estructura todos los servicios
de los especialistas, los cuales se citan a continuacién: Departamento de Medicina Interna,
Departamento de Oftalmologia, Departamento de Urologia, Departamento de Pediatria,

Division de Cuidados Ambulatorios, Unidad de Adolescente.

ARTICULO 11: Se crea la Seccién de Calidad en la Gestién siendo responsable de promover,
coordinar y asegurar la implementacion de Modelos, Sistemas y/o Normas de Gestién de
Calidad en la organizacion, asi como cualquier otra herramienta que contribuya a la mejora
continua de la gestidn institucional y de los servicios que se ofrecen a los ciudadanos,

dependiente de la Division de Planificacion y Desarrollo.

ARTICULO 12: Se crea la Divisién de Servicios de Apoyo a la Gestidén Clinica dependiente
del Departamento Médico, colocdndose bajo su dependencia las 4reas de Laboratorios,

Banco de Sangre, Diagndstico e Imagen y Farmacia.

ARTICULO 13: Se crea la Divisién de Planificacién y Desarrollo, con objetivo de asesorar en
materia de politicas, planes, programas y proyectos a ser desarrollados por la institucién y

gestionar la coordinacion, efectuar su evaluacién periddica.
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ARTICULO 14: Se modifica la denominacién y el nivel jerdrquico del Departamento de
Odontologia por la Division de Salud Bucal, con la finalidad de elevar el nivel de salud y
calidad de vida de la poblacion, a través de politicas, planes y programas para la promocidn

de la salud, prevencién y control de las patologias bucales.

ARTICULO 15: Se crea la Seccién de Laboratorio Anatomia Patoldgica, con la finalidad de
realizar los estudios de las causas, desarrollo y consecuencias de las enfermedades, a través

del diagndstico de biopsias, citologia y autopsias.

ARTICULO 16: Se crea la Seccién de Farmacia y Almacén de Medicamentos, con el objetivo
de asegurar una dispensacién sobre cualquier tipo de medicamento y producto sanitario, y

llevar el control de estos.

ARTICULO 17: En los casos que, como consecuencia de la implantacién de esta nueva
estructura organizativa, se requiera de la reubicacion de un servidor de carrera, deberan
realizarse las coordinaciones correspondientes con la Direccion de Sistemas de Carrera del

Ministerio de Administracién Pablica (MAP).

ARTICULO 18: Se instruye a las Divisiones de Planificacion y Desarrollo, v de Recursos

Humanos a implementar la estructura.

ARTICULO 19: Con el objetivo de facilitar la implantacion de la reorganizacién interna del
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ARTICULO 20: Segin los cambios seRalados mediante la presente resolucion, el

Organigrama resultante para la Institucién, se consigna anexo a la misma.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la

Republica Dominicana, a los siete (07) dias del mes de enero del afio dos mil veinte (2020),

afio 176 de la Independencia y 157 de la Restauracion.

Visto por:

5 " §
\ R e b
‘VI.JN\"‘:(,CION

&
dy, v
564, rep. 00

35
s Sp/

N/ \

e

,'/

Lic.

Director Ejecutivo

Refrendada por el Ministerio de Administracion deliv@
b?;

(\nister,

/ Lic. Ramén Ventura Camejo S
Ministro de Administracién Pablica

as Penson, Gascue. Sto. Dgo, DN, R.D.

Av. Leopoido Navarro Esg. ¢
Tel. B09-221-3637 | info@sns.




020Z '0¥3N3
TYNOIOVZINYOHO ON3SIA 3d NQIOO3HIa

nesd sowerveny

VR

SOLN3WVYIIa3W VOID0TOLYd VINOLYNY
30 N3DYNTY OI¥OLYH¥O8YT NOIJO3S
A VIDOYWYVYL NOIOO3S
S3IN3IOVWI 3
ODILSONOVIA 30 NOIDI3S POINTIS ORI

T — T

vong anvs 3d NOISIAIG

VOIG3W NOILS3O V1V OAOdY
30 OIDIAY3S 30 NOISIAI

eps

[V BUIPIN 111 jesBatus ugualy-

eualu| eUDIPa ejBoi030uIS-
eiBojoin-
eboaiageq o el eipadopo-
«Mwwnnmu e1B0010PO- |esauag elbnio—
adagios mmao_eumﬁw_n_ﬁ n_u_zmﬁnOm e16ojosauIn-
eibojorsasauy -
SYOINITD SYOIDHNIND SYION3OHN

$3avaivio3ds3 30 NOISIAIQ

$3avainvIo3ds3 3d NOISIAIG

A SYION3OYIW3 30 NOISIAI

VI¥3W¥34N3 3d NOISIAIG

OJId3W OLNIWVLAVH3ad

avarlgv.LNOD 3d NOIDO3S

S3NOIOVLVYLINOD
A SYYdWOD 3d NOIDO3S

S3TVY3INIO
SOIDIAY3S 3d NOIDO3S

SOJIA3W SOYNO3S
A NOIOVHNLOVH NOISIAIQ

VISV IVLIdSOH
VI¥313LSOH 30 NOISIAI

O¥3IONVNIS
A OAILVHLSININGY
OIN3WYLH¥VH3a

OJINITO OAIHO¥Y
A NOISINQV NOIDO3S

OldYNSN v NOION3LY
30 OIDINY3S NOISIAIQ

SONVINNH

SOS¥NJ3A 3A NOISIAIQ

VIOOT0IN3AId3
30 NOISIAI

NOILS3D
V1N3 avanvo NOIDO3sS

OTIo¥AVYS3a
A NOIOVOISINVId NOISIAIGQ

NOID03¥Ia

NOIDVHLSININGY
30 Or3sNod

(T3AIN 0QZ) YINVIDINYOHO

(zenBuiwoq eqiy opaybis 4a) ONILNVH TVdIDINNIN TVLISOH

anvs 3a TYNOIO3Y OIDIAY3S

anvs 30 TYNOIDYN OIDIAYG3S




