
Inicio Fin

1 1.Liderazgo Subcriterio No.1.1.1

No se incluyen socialización 

los grupos de intereses y 

empleados relevantes.

Socializar la misión, visión 

y valores, con los grupos 

de interés y empleados 

relevantes de la 

institución.

Lograr que el personal se identifique 

con la misión, visión y valores de la 

institución.

1-Reunión con encargados 

departamentales.2- Reunión con 

grupos de interes.

01/09/2023 31/10/2023 N/A

Minutas de 

reuniones y listados 

de participantes

Dirección

2 1.Liderazgo Subcriterio No.1.1.3

No se evidencia, de que 

aseguran de que la misión, 

la visión y los valores estén 

en línea con las estrategias 

nacionales, teniendo en 

cuenta la digitalización, las 

reformas del sector y las 

Establecer dichos 

mecanismo

Definir criterios objetivos de méritos 

para promoción, premiación e 

incentivos del persona

Monitorear el cumplimiento de 

las tareas asignadas de manera 

trimestral.

29/11/2023 29/12/2023

Recuso 

humano • 

Recuso 

financiero • 

Administrativ

o

Monitoreo de 

evaluación de 

desempeño

Administración/R 

RHH

3 1.Liderazgo Subcriterio No.1.2.3
No tenemos conformado 

comité de gestión

Conformar los comites

de gestion y Realizar

convenio por escrito

Realizar las reuniones para la

conformaciond e comites de gestion y

Fortalecer los enlaces con los grupos

de interes

Reunion con equipo de calidad,

para la conformacion de los

comites 

01/09/2023 02/09/2023

Computadora

, proyector, 

folders, 

papel, 

lapiceros

2 Reuniones para la

conformacion de

comites, listado de

participanetes y

minuta 

Planificación

4
 2. Estrategia y 

Planificacion 
Subcriterio No.2.1.2

No se evidencian la 

identificación de los grupos 

de interés 

Recopilar, analizar y 

revisar de forma 

sistematica la 

inforrmacion sobre los 

grupos de interes

Involucrar los grupos de interes en la 

gestion

Reestructurar el consejo de 

administracion hospitalario 

Realizar reuniones, ademas de 

los listados de los grupos de 

interes e instituciones amigas 

02/08/2023 30/12/2023

Computadora

, proyector, 

folders, 

papel, 

lapiceros

2 Reuniones con los

grupos de interes y

el comité

administrativo del

hospital, listado de

participanetes y

minuta 

Administrador / RR 

HH / Planificació

13/07/2023
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