
sNs "Afro de la Consolidaci6n de la Seguridad Alimentaria"

SERVICIO NACIONAL
DE SATUD

RESOIUC!6N NtrM. 3l2Oi2O, QUE APRUEBA lA ESTRUCTURA ORGANIZATIVA DEL

HOSPITAT LOCAL EL ALMIRANTE.

k

CONSIDERANDO: Que, de acuerdo con !o establecido en la Constituci6n de la Rep0blica, el

Estado tiene la responsabilidad de garantizar el acceso de las personas a la provisi6n de

servicios priblicos de salud;

COilSIDERANDO: Que la Ley No. 123-15, crea el Servicio Nacional de Salud (SNS), con la

misi6n de impulsar el desarrollo y fortalecimiento de la provisi6n de servicios de salud, a

trav6s de los Servicios Regionales organizados en Red, de acuerdo con los valores y

principios del Modelo de Atenci6n, para contribuir a la salud de las personas, familias y

comunidades;

CONSIDERANDO: Que el Hospital Local El Almirante est6 inmerso en un proceso de

institucionalizaci6n y desarrollo de los subsistemas de gesti6n de la funci6n priblica;

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa del Hospital Local ElAlmirante debe estar

orientada en funci6n de la misi6n, objetivos y estrategias institucionales, tomando en

cuenta las modernas corrientes de gesti6n, de forma tal que se racionalicen los recursos

disponibles y cumpla con eficiencia y eficacia su rol, dentro del plan general de desarrollo;

CONSIDERANDO: Que uno de los elementos bdsicos para la aplicaci6n y sostenibilidad del

proceso de reforma y modernizaci6n del Estado y de la Administraci6n Pfiblica es Ia

necesaria implantaci6n de las normas reguladoras de la Ley de Funci6n P0blica, No.41-08,
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16 de enero del 2008, a fin de promover elfortalecimiento institucional, el desarrollo y
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motivaci6n de sus recursos humanos, asi como, la profesionalizaci6n de la Administraci6n

Priblica;

CONSIDERANDO: Que la Ley No.41-08 de Funci6n Priblica, del 15 de enero del 2008 y que

crea la Secretaria de Estado de Administraci6n Piblica (MAP), hoy Ministerio de

Administraci6n Pfblica, ensu articulo8, numeral 6yT2faculta a este Ministerio, a dirigir

los distintos procesos de gesti6n del recurso humano, a evaluar y proponer las reformas de

las estructuras orgdnica y funcional de la Administraci6n P0blica Central y Descentralizada.

Asimismo, revisar y aprobar los manuales de procedimiento y de organizaci6n y

organigramas que eleven para su consideraci6n los 6rganos y entidades de la

administraci6n piblica;

CONSIDERANDO: Que el Hospital Local El Almirante debe contar con los instrumentos

administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia sus funciones y asumir nuevos

roles tendentes a impulsar el desarrollo y fortalecimiento de la provisi6n de servicios de

salud, de acuerdo con los valores y principios del Modelo de Atenci6n, para contribuir a la

salud de las personas, familias y comunidades.

VISTA: La Ley No. 200-04 del 28 de julio el 2004, de Libre Acceso a la lnformaci6n Piblica.

VISTO: El Decreto Ndm. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de inter6s nacionat

la profesionalizaci6n de la funci6n ptiblica, y el diseffo de estructuras homog6neas que

sirvan de integraci6n y coordinaci6n transversales en las 6reas responsables de las

funciones juridico-legales, administrativo-financieras, recursos humanos, informaci6n,

planificaci6n, coordinaci6n y ejecuci6n de proyectos de cooperaci6n

y tecnologia de la informaci6n y comunicaci6n.
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VISTA: La Ley No. 340-06 del 18 agosto del2006, sobre Compras y Contrataciones de Bienes,

Servicios, Obras y Concesiones en el Sector Priblico, modificada por la Ley 2149-06

VISTA: La Ley No.498-06 del 28 de diciembre de 2006, que establece el Sistema Nacional

de Planificaci6n e lnversi6n Priblica.

VISTA: La Ley No. 423-06 del 17 de noviembre del 2006, Ley Orgdnica de Presupuesto para

el Sector Pfiblico.

VISTA: La Ley No. 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema lntegrado de

Administraci6n Financiera del Estado.

VISTA: La Ley No. 10-07 del 8 de enero de 2OO7 , que instruye el Sistema Nacional de Control

lnterno y de la Contraloria General de la Reptiblica.

VISTA: La Ley No.41-08 de Funci6n P[blica del 16 de enero de 2008, y que crea la Secretaria

de Estado de Administraci6n P0blica, hoy Ministerio de Administraci6n P[blica.

VISTA: La Resoluci6n N(m. 05-09 del4 de marzo del 2009, que modifica el lnstructivo para

el An6lisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Priblico aprobado mediante

Resoluci6n N[m.78-06, del23 de noviembre del2009.

VISTO: El Decreto N0m. 527{9, de fecha 21 de julio del 2009, que aprueba el Reglamento

de Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial, de la Ley N0m. 41-08 de Funci6n

Ptiblica. s
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VISTA: ta tey No.247-72 del09 agosto de2Ot2, Org6nica de Administraci6n P0blica que

concretiza los principios rectores y reglas b6sicas de la organizaci6n y funcionamiento de la

Administraci6n P0blica, asf como las normas relativas al ejercicio de la funci6n

administrativa por parte de los drganos y entes que conforman la Administraci6n Pfblica

del Estado.

VISTA: La Resoluci6n Ndm. L4-2OL3, de fecha 11 de abril del 2013, que aprueba los modelos

de estructuras de las unidades lnstitucionales de Planificaci6n y Desarrollo (UlPyD).

VI$TA: La Resoluci6n Ntim. 5t-2OL3, de fecha 11de abril del 2013, que aprueba los modelos

de estructuras de las unidades de Tecnologias de la lnformaci6n y Comunicaci6n (TlCs).

VISTA: La Resoluci6n Nfm. 3O-2OL4, de fecha 1ro. de abril del 2A!4, que aprueba los

modelos de estructuras de las unidades Juridicas para el sector priblico.

VISTA: La Constituci6n Politica de la Repdblica Dominicana, del 13 de junio del 2015.

VISTA: La Ley No. 123-15 del 16 de julio del 2015, que crea el Servicio Nacional de Salud

(sNs).

VISTA: La Resoluci6n Nfm. 68-2015, de fecha 01de septiembre del 2015, que aprueba los

modelos de estructuras de las unidades de Recursos Humanos para el sector p0blico.

En virtud de las atribuciones que confiere la Ley, dicta la siguiente:

x\)
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RESOLUC16N
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ART1CUIO l: 5e aprueba la estructura organizativa del Hospitol Locol El Almironte para

garantizar el cumplimiento de Ias funciones de su competencia y dar respuesta a los

mandatos establecidos en la Ley No. L23-15, estructurada de la siguiente manera:

UNIDADES NORMATIVAS O DE MAXMA DIRECCI6N:

t Direcciiln

UNIDADES CONSUTTIVAS O ASESOMS:

Consejo de Administracifln Hospitala ria

Divisidn de Recurcos Humonos

./, 
t Divisidn de Planiftcocifin y Desorrollo

r{
l^ t Divisidn de Epidemiologio, con:

o Secci6n de Bio-Seguridad

UNIDADES AUXILIARES O DE APOYO:

$
N\

. Divisi6n de Facturaci6n y Seguros M6dicos

g
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. Divisi6n de Hosteler[a Hospitalaria

r Divisi6n de Servicios Generales

U N IDADES SUSTANTIVAS U OPEMTIVAS:

t Divisidn de Enfermeria

. Deportamento Mfidico, con:

t Divisidn de Seruicios de Apoyo a lo Gesti6n Mddicq, con:

o Secci6n de Laboratorios

o Secci6n de Diagn6stico e lm6genes

I !( r Secci6n Farmacia y Almac6n de Medicamentos

^
I

Divisidn de Emergencios y Urgencios

Divisidn de Especiolldodes Clinicos

Divisidn de Especialldades Quinfr rgicos

. Seccidn de Salud Bucol

4r/
rY

ffnfiCUl-O 2: A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la estructura

organizativa del Hospital Local El Almirante, se establecen cuatro (4) niveles jer6rquicos
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identificados por las siguientes nomenclaturas, conforme a las normas trazadas por el

Ministerio de Administraci6n P[blica (MAP):

a) Direcci6n;

b) Departamento;

a) Divisidn;

b) Secci6n;

ARTICULO 3: Se reubican las funciones de seguridod militor y civit y se integran dentro de

una estructura de coordinaci6n externa, denominada Seguridod, bajo la coordinaci6n

directa dela Direccidn del Hospitol.

ARTICULO 4tSe reolizon modificocionesen las unidodes consultivas o osesorossiguientes:

a) Se modifica el nivel jerdrquico del Deportamento de Recursos Humonos, por

Divisi6n, para que en lo adelante se denomine Divisi6n de Recursos Humanos.

Se crea la Divisi6n de Planificocidn y Desarrollo,bajo la dependencia de la Direcci6n,

responsable de politicas, planes y programas, y de la gesti6n de la calidad, asi como

de elaborar propuestas para !a ejecuci6n de proyectos y cambios organizacionales,

incluyendo reingenieria de procesos; siguiendo los lineamientos de la Resoluci6n

Nfim. 14-2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de las Unidades

lnstitucionales de Planificaci6n y Desarrollo (UlPyD).

ss
\)

tr

Av. Leopoloo \rava"c [:q Cesar I'licol6s Pensolr Gascue, Sto. Dgo, D.N., R.D

Tel. 809-22i-3:37 i lnfc!::n:.qob do
\ httFllwwwsne .gob.do



sNs
SERVICIO NACIONAT

DE SATUD

'?fro de la Consolidaci6n de la Seguridad Alimentaria"

5e suprime el Departomento de Auditorio Midico, y se transfieren las funciones y

cargos a la estructura interna de la Direcci6n.

5e modifica el nivel jer6rquico del Departomento de Epidemiologio, para que en lo

adelante se denomine Divisifin de Epidemiologia.

P Se integran las funciones de la llnidod de Estodisticas en la Divisidn de

Epidemiologia, en virtud de sus funciones afines y complementarias.

Se crea la Seccidn de Bio-Seguridod, bajo la dependencia de la Divisi6n de

Epidemiologia, responsable de las funciones de manejo de desechos hospitalarios y

de los casos de contaminaci6n de cualquier Srea o espacio fisico del hospital.

ART[CULO 5: Se realizan las siguientes modilicociones en las unidades auxiliores o de

qpoyo:

q) 5e modifica la nomenctatura y nivel jerdrquico del Departomento de Archivo y

Servicio al Usuorio, para que en lo adelante se denomine Divisifln de Seruicio de

Atencldn ol Usuorio, con la misi6n de garantizar los servicios de informaci6n a los

usuarios, asi como la admisi6n y archivo clinico de los pacientes del Hospital.

Se suprime la Unidod de Tecnologio de la lnformacihn,y se integran sus funciones y

cargos bajo la dependencia de la Direccidn.

asigna el nivel jer6rquico y se modifica la nomenclatura de la unidad de

'Administrocidn, para que en lo adelante se denomine Deportomenta

al

bl

c)

$
"v\

b)

Administtotivo Findnciero, siguiendo los lineamientos del artlculo 27, de la Ley
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orgdnica de la Administraci6n Priblica, Ley Nrim. 247-Lz, del 9 de agosto del zot?-,

queestablece los niveles jerdrquicos para la Administraci6n Pf blica y de la Ley Ntim.

5-07 del 5 de enero deZOO7, que crea el Sistema tntegrado de Administraci6n

Financiera de Estado, a los fines de unificar las funciones administrativas y

financieras del Hospital.

Se modifica el nivetierdrquico y nomenctatura del Departamento de Facturacifun y

Seguros Mr4dicos, para que en lo adelante se denomine Dlvisiin de Facturoci6n y

Seguros Midicos.

Se suprime el Departomento de Cocind, y se transfieren sus funciones a la Divisi6n

de Hosteleria HospEalaria, en virtud de sus funciones afines y complementarias.

Se crea la Divisi6n de *rvicios Generoles, bajo la dependencia del Departamento

Administrativo Financiero, con e! objetivo de garantizar !os servicios de transporte,

mantenimiento y electromedicina.

e) Se suprime el Departamento de Montenimiento,y se transfieren sus funciones a la

Divisi6n de Servicios Generales, en virtud la naturaleza de sus funciones afines y

complementarias,

ARTICULO 6: Se reubicael Deportomento de Enfermeriobajo la dependencia de ta Direcci6n

y se modifica el nivel jer6rquico, para que en lo adelante se denomine Divisifln de

7: se modifica el nivel jerdrquico de la subdirecci6n Midica, para que en lo

se denomine Deportamento M6dico, siguiendo los lineamientos delArt. 27 de la

a)

b)

d)

^(,

Y
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247-L2, Ley orgdnica de Administraci6n p0blica, que establece los niveles

g

c)

h
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p6511$grirquicos en el sector ptiblico, el cual queda estructurado con las siguientes unidades

organizativas bajo su dependencia:

a) Se crea la Divisi6n de Seruicios de Apoyo a la Gestiin M€dica, bajo la dependencia

del Departamento Mddico, a los fines de integrar las funciones de apoyo a tos

diagn6sticos que se prestan a los usuarios. Se reubican bajo su dependencia las

siguientes un idades organizativas:

' Loborqtorio clinico (integrado por las Areas de Hematologia, euimica clinica,

Serologia, Uro andlisis, Coprol6gico, Baciloscopia). Se modifica su nomenclatura y

nivel jerdrquico, para que en lo adelante se denomin e Secclin de Loborotorlos.

I Se suprime el Depanamento de Citologia y se integran sus funciones en la Secci6n

de Laboratorios.

r Se modifica la nomenclatura y niveljeriirquico de la unidod de Sonogrofia, para

que en lo adelante se denomine Secci6n de Diagn6stico e lmdgenes, con el

objetivo de agrupar los servicios de imdgenes sonogrdficas generales del Hospital.

t 
/'(

I Se fusionan /os funciones de los Departomentos de Farmocia y Almacin de

Formocia, en una sola unidad denominada Seccifin de Formocia y Almocdn de

con el objetivo de garantizar la provisi6n y almac6n de los
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DE sAruD DJ Se modifica la nomenclatura y nivel jerdrquico del Departomento de Emergencio,

para que en lo adelante se denomine Emergencias y llrgencios, se le asigna nivel

jer{rquico de Divisifin.

c) se crea la Divisifln de Especialidodes clinicas, bajo la dependencia

Departamento M6dico, a los fines de agrupar en una sola estructura

especialidades que ofrece el hospital.

Se asigna el niveljerdrquico de Divisi6n ala lJnidod de Especiolidodes Quirtrgicos,

o) para que en Io adelante se denomin e Divisifln de Especiolidodes euirrtrgicos, bajo

la dependencia del Departamento M6dico.

b) 5e modifica la nomenclatura y se asigna niveljerdrquico a la tlnidad de Odontologio,

para que en lo adelante se denomine Seccifln de Salud Bucal.

ARTICUIO 8: En los casos que, como consecuencia de la implantaci6n de esta nueva

estructura organizativa, se requiera de la reubicaci6n de un servidor de carrera, deber6n

realizarse las coordinaciones correspondientes con la Direcci6n de Sistemas de Carrera del

Ministerio de Administraci6n Priblica (MAP).

ARTICUIO 9: Se instruye a las Divisiones de Planificaci6n y Desarrollo, y de Recursos

"Afro de la Consolidaci6n de la Seguridad Alimentaria"

a implementar la estructura organizativa.

Con el objetivo de facilitar la implantaci6n de la reorganizaci6n interna del

ElAlmirante se elaborarii y pond16 en vigencia los manuales de organizaci6n

del

las

{P

$

a
y de clasificaci6n de cargos, con el apoyo del servicio Nacionar de salud,
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oe smuSTICULO 11: Segfin los cambios seffalados mediante la presente Resoluci6n, el

Organigrama resultante para el Hospital Local ElAlmirante, se consigna anexo a la misma.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo de GuzmCn, Distrito Nacional, capital de la

Repfiblica Dominicana, a los siete (071dias del mes de enero del afio dos mil veinte (2020),

afio 176 de la lndependencia y 157 de la Restauraci6n.

Visto por:

//Htt4

Dra. Mirna Font Frfas

Directora Servicio Regional Salud

Metropolitano

Director Ejecutivo delServicio Nacionalde Salud (SNS!

Priblica (MAP)

Ministro de Administraci6n P(blica (MAP)
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