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J=¿' de capacitación.

Miércoles 04 de julio 2023.

Saludos Cordiales.

Muy cortésmente y por med¡o de la presente le estamos rem¡tiendo el

informe de los servidores públicos del Hospital Nuestra Señora De Regla, que

han realizados el curso de lnducción a la Administración'

El hospital cuanta con una población en su personal de 575 colaboradores. Este

reporte se evidencia a través del perdid o 2019 hasta 2023, con un total de ciento

ochenta y cinco (185) colaboradores alcanzados, durante este periodo, en virtud

de que en anteriores per¡odos ya fueron capacitados, muchos empleados no

están en nuestra institución y otros aún continúan, por lo que los registros más

recientes están contemplados desde 2019 hasta 2023.

Por otro lado, desde el 2020 hasta el 2023 se han capacitado un total de 165

colaboradores nuevos de un total de 228 nuevos dentro de este periodo.

En cuanto a los colaboradores faltante se asume un estimado de 63 empleados

nuevos por alcanzar.
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