Nomenclatura:  [INAP-FAC-001

- Plan de Capacitacidn Anual 2023 Tipa:  Farmulario

Planificacién de Recursos Humanos Versién: 4
° Vigencia:  07/11/2022

i 2 INSTITUTO NACIONAL ROSA EMILIA SANCHEZ PEREZ DE TAVARES Fecha; 14/12/2022
Para uso de Recursos Humanos
Cantidad de Cantidad de 3
Area cequifrants Programa de Capacitacién OtrosfEspecifique P —_—— iig gatel i | sexo | Cantidadtotalde | yCudntos pertenccena | Grupo ocupacional al | Periodo previsto de ejecucitno o 0o T Costo total del
v P p carrera ativa? que pert: trimestre programa
Femenino Masculino
Instituto Nacicnal de
Otrasfespecifique Rgsargotie. De, OoMMMH.__M_m Hderar Cen Bl NA Liderar con el Ejemplo NA 10 5 15 NA Grupo V Segundo lrimestre Administeacién Pablica | RDS 756,00 | § 11,340.00
Oftrasfespecifique Otrosfespecifique Relaciones Interpersonales Otros Relaciones Humanas & 1 7 A Grupo V Primer timestre Formacién Técnico RDS - s -
Instituto Nacional de
Ofrasfespecifique Comunicacién Efectiva N/A Comunicacién NA 27 5 32 NiA Primer trimestre Formacién Técnico RDS - 8 -
Profesional {INFOTEP)
Instituto Nacional de
Otrasfespecifique Olrosfespecifique Metodo para Analisis de Causa Reiz y Geslién de Acciones Correctivas Planificacién y Organizacion NIA i 2 3 N/A Grupo V.V Tercero y cuarto trimestre noqaﬂu.wﬁwmﬂ_ﬂﬁamna: RDS - $ 2
el
(INAFOCAM)
Instituto Nacionzal de
Otras/especifique Ofrosfespecifique Tecnica de las 5s. Planificacién y Organizacién NA 1 4 5 NIA Grupo | Primer trimestre Formacién Técnico RDS - $ -
Profesional (INFOTEP)
Institute Nacional de
Todas las areas Manejo Efectivo del Tiempo N/A Responsabilidad N/A 43 6 79 WA Segundo liimestre Formacidn Técnico $ =
Profesional (INFOTEPY
. Institute Nacional de
Otrasfespecifique Olrosfespecifique Excel Intermedio Teenologica Tecnologico 10 5 15 /A Segundo trimestre Formacién Téenico RDS s 5 &
Profesional (INFOTEP)
N Instituto Nacional de
Otras/especifique Otrosfespecifique Excel Avanzado Otros Tecnologico 23 3 23 NiA Tercer trimestre Formacién Téci RDS - H] £
Profesional {INFOTEP)
. Instituto Nacional de
Otrasfespecifique Otrosfespecifique Excel Basico olros Tecnologica 29 23 52 A Cuarto rimestre Formacién Técnico RDS$ - s -
Profesional {INFOTEP)
Instituto Nacional de
Todas las dreas ‘Otrosfespecifiqua Manejador de Programas de Oficina e Internet Otros Tecnologicos 53 21 T4 NIA Grupo Il Primer trimestre Formacién Técnico RDS 7 $ -
. Profesional (INFOTEP)
Instituto Nacional de
Otrasfespecifique Redacaien’¥. 1ﬁwﬂm§ Delntarmes NIA Otros Orlografia y Redaccicn 28 4 2 N/A Grupo Il Primer trimestre Formacién Téenica | RDS - s s
x Profesional (INFOTEP)
Institute Nacional de
Otrasfespecifique Trebajo en Equipo WA Desarrollo Relaciones N/A a8 45 143 N/A Grupo |, Primer trimestre Formacién Técnico ROS e $ =
Profesional (INFOTEP)
Pasidn por€l Serviclo al Institeto Neclopal de
Otrasfespecifique Induccién a la Adminlistracion Pablica Nivel | N/A - P NIA 100 7 107 N/A Grupo |l Tercer trimestre Administracidn Piblica | RDS - - -
Ciudadano
(INAP)
7 : 4 A Instituto Nacional de
Otras/especifi Induccién a la Administracign Pablica Nivel Il NA Fasion pov el Servicioval NIA 87 40 127 NIA Grupas || Primer rimestre Administracién Pblica | RDS - s -
Ciudadano
{INAP)
Instituto Nacional de
Ofrasfespecifique Etica, Deberes y Cerechos del Servidor Pblico NIA Integridad/Respeto N/A 5 20 24 NA Grupa Il Sequndo lrimestre RDS - 3 -
Todas las dreas Atencién al Ciudadano y Calidad en el Servicio WA vmm_man_ﬂmwm_nw“hﬁna al N/A 10 10 20 NIA Grupos Tercer timestre RD$ 1,134.00 | $ 22,680.00
Institute Nacional de
Chrasfespecifique Oftrosfespecifique Manejo de Conflictos Desarrallo Relaciones N/A 100 18 118 NIA Grupo Il Primer trimestre Formacian Técnico $ &
Profesional (INFOTER)
~ Habilid=des para @ Tnstifufo Nacienzl de
Otrasfespecifique Otrosfespecifique Evaluacién da Alefla Temprana, Toma de Riesgo de Signos Vitales Otros toma de los signos 18 1 10 NiA Grupa Il Segundo Irimestre Formacitn Técnico RDS - s ¢
sitalne Diafecinnol (IMEATED)
Instituto Nacional de
Otraslespecifique Otros/espacifique Humanizaclon da los Servicios de Salud Integridad/Respeto WA 21 4 25 NIA Grupo Il Tercer trimeslre Formacién Técnico RDS - s -
Pi il {INFOTEP)
. £ i . Habilidades . . Universidad
Oftrasfespecifi & el RD! - =
especifique Otroslespecifique Mangjo dal sistema X-HIS ros Tecnologicas 47 14 61 NIA Grupo LIl Primer trimestre Iberoamericana {UNIBE) S $
Conecimizntos y
Otrasfespecifique Técnicas Da Archivos NA Otros manejo correcto de 25 1 26 N/A Grupa Il Primer trimestre Administracidn Pablica | RD$S 1,13400 | § 29,484.00
expedientes cl (INAPY
Instituto Nacional de
Otrasfespecifique Desarrollo Organizacional A Innovacién A 4 3 NIA Grupa Il Tercer trimestre Administracién Pablica | RD$ 1,51200 | § 4,536.00
1INAPY
Otrasfespecifiqua Ofrastespecifique Manejo de Ias Normas Generales dz Enfermeria Eficiencia para la Calidad NIA 6 6 WA Grupa |l Primer trimestre Unfyarakti] ROS 10,00000 | § 60.000.00
Iberoamericana (UNIBE)
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