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Este plan estará bajo la responsabilidad del Comité de Emergencias y Desastres,

cuya máxima autoridad es el director que emitirá las acciones a §er eiecutadas por

los encargados departamentales. El seguimiento y coordinación del cumplimiento de

las acciones a ejecutar serán responsabilidad del coordinador de emergencias'

?*bf* 1:üescriptión d* |cs Sespcnsabilidadss

socializar los de
Coordinar todas las acciones
respuesta y rehabilitación con las demás Direcciones

en los SR'S.del SNS

de preparación,

Realizar algoritmos de atención de enfermedades de

Activar los Comités de Emergencias y Desastres

Informar a Ia Población sobre las medidas sanitarias-

Notificar cualquier situación de emergencia'
Actuar como Ia voz det SNS ante cualquieroficial
situación de
Participar en las mesas técnicas de las autoridades
involucradas.
Gestionar Y monitorear los traslados PrehosPitalarios

a nivel nacional'e
Garantizar Ia entrega
medicamentos a todo el

de insumos, eguiPos Y
personal de salud Y a Ios

Centros

a-
disponibilidad de la arnbulancia deGarantizar la

comunicación con Ios organismos de
locales.

Mantener la

Levantar la alerta, desactivar los comités y eI PIan de

Elaborar y entregar informe del evento y acciones
ecutadas
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o Noti§,cación de los integrantes d,el comité d'e emergencias del hospital'
Identificar los integrantes y suplente del comité pafa la conformación del comité de

emergencias y desastres del hospitd'

o Desarrollo del sistema de reporte de situación (§IItsEP)

Desarrollar y garantizar el uso del reporte de situación S§REP como medio de

verüicación e identificación de la información'

o Goordinación intrainstit¡rsiosal e inÉra §ectorial'
Establecer las acciones de cada uno de los componentes qne conformarán parte de

las mesas de salud gue se realizarán durante la activacién del operativo'

. Fortalecimiento d,e los selvicios üe salas de emergencias'
Fortalecer los espacios destinados a los servicios de salas de emergencias del

hospital, así como eI fortalecirniento en Ia parte de recBrsos humanos disponibles' eI

eguipamiento necesario para la respuesta oportuna y de catidad durante el feriado o

desastre

o Promoción de la salud y de la seguridad vial'
promover aeciones de prevención de accidentes de tránsito, así como la práctica de

buenos hábitos para el mantenimiento de Ia salud, distanciamiento social, lavado de

mano§, obligatorio de mascarilla, irnportancia del cumplimiento de las disposiciones

gubernamentales su importancia como medida de contención epidemiológica del

COVID-19.

8. PolíÍicas Geaerales de Gestiéa

Tabla 2: Accion* prevístos en el Componente de Logística

Moülización de la unidad
de ambulancias a su lugar

y movilización de la
ambulancia al lugar del

Despacho
unidad de
evento.

Preposicionar la unidad de
ambulancia.

Recuperación de
mecanismos ordinarios de

de RRHH.

Activación de mecanismos
extraordinarios de gestión de

Identifrcación de resursos
humanos GRHH) regueridos
para Ia
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se deberá garantizar Ia organización de personal para cubrir las 24 horas de los

servicios necesarios para garantizar el servicio, abastecimientos, medicamentos'

traslados sanitarios, sistema de información, seguridad hospitalaria y otros según

necesidad.

se deberá organizar el personal para la correcta prestación de los servicios en los

días feriados Y de desatres'

Se reforzará la seguridad hospitalaria, principalmente en las puertas de entrada a el

área de emergencia son la ñ¡ralidad de contener cualquier situación de dish¡rbio

social o de familiares de pacientes, poro

salvaguardar bienes, personal y pacientes'

Se establecerán medidas de control y vigilancia de personas de visita'

para Ia asistencia a Ia población se debe garantizar los servicios crÍticos con personal

para cubrir las 24 horas los días del operativo y desatres.

Disponibilidad de recursos caslas, medicamento§, insumos y eggipos médicos'

8.1 GESTION DE INFORMACION

RRHH, incluyendo la prevención
del desastre.

Proyección y ¿'ostm de
necesidades.

Activación del sistema de gestión
de suministros en situaciones de
emergencia.

Desactivación del sistema
de gestión de suministros
en situaciones de
emergencia

Dotación
estratégica.

de reserva
Reforzamiento de abastecimiento
de insumos y materiales según
demanda.

Recuperación de reserva
estratégica.

Monitoreo regrrdar de la
reserva estratégÉca
(cantidad, caducidad Y
distribución)-

Monitoreo intensificado de la
reserva estratégica (cantidad,
caducidad y distribución)'

Monitoreo regir.rlar de Ia
reserya estratégica
(disponibilidad y
caducidad).
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En una situación de emergencia o desastre la

informacióneslamateriaprimamáspreciadaeimportante'€[uetodosbuscany
necesitanparatomardecisiones,paraganaroperdervisibilidadycredibilidady,
sobre todo, para poder brindar una respuesta oportuna' rápida y adecuada a las

personas afectadas por un desastre o emergencia'

Durante los operativos de emergencias se instruye al personal de salud al uso de los

canalesautorizadosporelsNsparalasdiferentesgestiones:

1. Registro de pacientes (Intranet S'itS)'

2. Gestión de Traslados (Formulario de gestión de traslados sliÉ)'

3. Reporte de Situaciones (SITREP)'

8,2 COMI]I§ICACIÓ§EXTEtsT{A

Coordinacióndeaccionesentrelosorganismos del estado que ParticiParán en Ia

activacióndeesteplanoperativotantodelnivelcentralcomoregionalDPS'MOPC'
INACIF,II\rrRA[\rr,PoLICIA,DIGESET,gIr,cRD,Gobernacioneslocales'
Gestión de apoyo y cooperación entre las agencias relacionadas con Ia finaridad de

garantizarlareduccióndelamorbimortalidadduranteelasuetonavideño'semana
santa y temporada ciclónica, así como reducir las líneas del contagio del covID-Ig'

*. ffist*.x**am*á*ffi. q** sia:"§§i*s

En los periodOS feriados de semana santa, navidad y en desastres' existen un gran

incremento de vehículos de transporte en las principales vías y carretera§' en

I
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especial las motocicletas que circulan a gran

velocidad con más de dos pasajeros, el consumo de bebidas alcohólicas, el uso

inadecuado de armas blancas y de fuego, Ia violencia, la concentración de personas

en lugares de recreo, lugares de expendio alimentos y bebidas en las üas públicas,

por todo esto se hace, obligatorio tomar medidas de prevención y contención a las

afectaciones de la salud de Ia población y a Ia organización de los servicios de

emergencia. Runque se realizan grandes esfuerzos a nivel nacional con programas de

prevención y de seguridad vial, continúan siendo los accidentes de tránsito Ia causa

primaria de demanda de asistencia, en el rango de edad de 25-45 años y con mayor

frecuencia en sexo masculino.

&smemaaas: siendo las fiestas de semana santa, navidad y año nuevo' la presencia de

determinadas situaciones como Son el desplazamiento a gran escala de ios

ciudad.anos a diferentes destinos,la concentración máxima de personas hacia lugares

públicos, incrementando Ia ingesta de alcohol y alimentos, Ia alteración del orden y

tranquilidad publica a través de actos üolentos entre otros' que podrían

desencadenar la ocurrencia de eventos adversos

&má1ásts de v1g}m*raL:á}íiif *¡j :

L*gares ** pr:*hahle **rcrr*n*áa: En cualquier lugar del país: zonas urbanas y

rurales, lugares vacacionales y recreos'

§rcras{*§r; (7dias) 2g,24,25,30,3I de diciembre 2o2Zy lero,2 do de enero' feriado

de Reyes 2022Y desastres.

ffi a gxa*ta:t§. p r*h ahE* ; tndividuales y colectivas'

3*I¿gar*safe*tah3*x*te1*ggervi*itl*:Salasdeemergencias.

F*blx.cióI? *xpuesta: Niños, Adolescentes, Adultos, Embarazadas yAdultos mayores'

I
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Entre los principales determinantes y factores de

riesgo de las atenciones en la población gue se pudieran presentar en ca§os

individuales y masivos son: Lesiones traumáticas asociadas at tránsito, riñas, uso de

elementos cortopunzantes y proyectiles. Quemaduras asociadas exposición solar

prolongada, elementos de cocina. Intoxicaciones Alcohólicas adultos y menores de

edad. lntoxicaciones Alimentarias, Cuadros hipertensivos, Paro cardio- respiratorio,

Síndromes ansiosos, depresivos y suicidios, Enfermedad Diarreica Aguda,

Enfermedades respiratorias agiudas, Violencia de género y Agresiones al personal de

los centros. Masivos de tipo natural, no antrópico y social.

1§ " e§#$§.§*§ m§s§#r§§§e§s

Actualmente tenemos una sala de emergencias la crral cuenta con área de triaie, sala
de hidratación, sala para ginecobstetricia y Reanimación-

Tenemos 6 camas de recuperación I canrüa de zutura I área de enfermería

En eI segundo pabellón se encuentra el área de hospitalización Ia cual dispone de
salas de pediatría, sala de partos y post parto, área guirnrgica, lava¡rdería, cocina,
comedor.

En cuanto a los Recrrrsos Humanos de que dispone, estos son 258 en total distribuidos
de Ia siguiente manera:

28 médicos generales

38 médicos EsPecialistas

6 odontólogos

12 bioanalistas

l0 Lic. de enfermería

42 auxitiares de enfermería

I 22 personal adrniaistrativo

I
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