B Documento No.: INAP-FOF-029
- |
inap !@."},\ Informe de Avances SISMAP Salud Fecha de emisién: 03/07/2024

R Fecha de revision: N/A

Proceso: Planificacion, Gestion y Ejecucion de Acciones Formativas Versién: 01
Institucién: Hospital Municipal Julio Morenta Fecha: 20/3/2026
Responsable: Olenny Rodriguez Correo Electrénico: hospitallagunasalada@gmail.com
Cantidad Eventos
No, Programa de Capacitacion Mes de Ejecucion Estatus Observaciones formativos contenidos en el
Plan
1 Inetigencia emocional Febrero Logrado 12
2 Liderazgo Febrero Logrado
3 Higiene y manipulacion de alimentos Marzo Logrado
ser impartido en el mes de
abril,pero por la falta de
Abril Logrado |facilitador en la zona,se impartié Programas Logradas
en el mes de mayo del 5/5/2026-
4 Redaccion y presentacion de informes téenicos 11/5/2026
Este 1aller fue impartido el dia
17/4/2026 con un total 18
participantes con un duracion 8
Abril Logrado  |horas,por asunto de procesos se 7
nos facilitaron dos codigos.
donde figuran con fechas
5 Relaciones interpersonales distintas.
—
6 Humanizacion en los Servicios de Salud Mayo Logrado
7 Limpieza Hospitaluria Junio Logrado
8 Gestion Hospitalaria Junio En Proceso % de avance
9 Prevencion de riesgos laborales Julio
10 Manejo de infarto Agosto -,
11 Empagquetamiento de heridas Agosto
12 Mangjo de estrés Septicmbre
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ENC DE RECURSOS HUMANOS
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CIBAO NOROESTE PR o D
HOSPITAL MUNICIPAL JULIO MORONTA U TS

Laguna Salada, Mao, Valverde, R.D
5/5/2026.

COMUNICACION

A: Encargados departamentales

Asunto: HMJIM 2.1.1.01 Ejecucion plan Capacitacion

Después de un cordial saludo, el siguiente comunicado tiene la finalidad de invitarles a ia
capacitacion de “redaccion y presentacion de informes técnicos” que sostendremos desde el

dia 5/5/2026 hasta el 11/5/2026, el mismo se realizara en el salon de conferencia de este

centro de salud a las 9:00am.

Contamos con su acostumbrada presencia.

Atentamente,

Lic. Leonely Martinez Valdez
Analista de Recursos Humanos

#D Pueblo Nuevo Calle. Ismael Peraita No.01, Laguna Salada, Valverde, Rep. Dom. | ARCUBEE
) Fel: 809-585.9536, Kmail; Lospitallaguna saladia gmail.com \ ahid /4

Escaneado con CamScanner
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2.1.1.01 Ejecucidn plan de capacitaciono 2026

Redaccidn y presentacion de informes técnicos. Desde el 5 de mayo hasta el 11 de mayo de 2026




2.1.1.01 Ejecucidn plan de capacitaciono 2026

Redaccion y presentacion de informes técnicos. Desde el 5 de mayo hasta el 11 de mayo de 2026
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2.1.1.01 Ejecucidn plan de capacitaciond 2026

Redaccion y presentacion de informes técnicos. Desde el 5 de mayo hasta el 11 de mayo de 2026

Practica redaccion de informe




~ AFRVICIO REGIONAL DE SALUD

CIBAO NOROESTE SRS
HOSPITAL MUNICIPAL JULIO MORONTA e s

Laguna Salada, Mao, Valverde, R.D.
7/4/2026.

COMUNICACION

A: Teodos los servidores del HMJM

Asunto: HMIM 2.1.1.01 Ejecucion plan Capacitacion

Después de un cordial saludo, el siguiente comunicado tiene la finalidad de invitarles a la
capacitacion de “Relaciones interpersonales” que sostendremos el dia 17/4/2026, el mismo

se realizara en el salon de conferencia de este centro de salud a las 9:30am.

Contamos con su acostumbrada presencia.

Atentamente,

i m——

Escaneado con CamScanner
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REPORTE DE EJECUCION DE ACCION DE CAPACITAGION RT-07-PT-ONA-040:2025
INFOTEP Edicién 9
Cédigo de la Accion de Capacitacion: 20261004744 Focha de Inicio: 171042028
Nombre de la Accion de Capacitacién: RELACIONES INTERPERSONALES Fecha do Término: 1810412026
Ingtitucion | Empresa: SERVICIOS NACIONAL DE SALUD Total Horas Programadas: & A Pagar:
Facilitador{a): ANA MANAY RAMONA BARRERA LOZANQ
Fecha Feche |  Fecha Facha Facha 1
l Participantes Sexo Nivel : Resuitado
| Numero de
{ Cédula o Firma Asistencia de los Parficipantss
No.| Pasaporte Nombre(s) y Apellido(s) F | M| OP | MMG c | ne
1 22301001131 |YESENIA GONZALEZ HERNANDEZ X X Moapis ot | e aly
"2 30244786374 |NELSON MIGUEL MARTINEZ RODRIGUEZ x| x 5 SR L VR
7 |40226002968 |LEONELY MARTINEZ VALDEZ X X | Heonely W\ 1f Wy
" 0215298031 |OLENNY ALTAGRACIA RODRIGUEZ BRITO | X X Ol & [0 Tenn Y B
's 108200107878 |SAURI MERCEDES ROSA ALVARES X X 3 1
F |anz20712521  |ORQUIRI ANTONIA ROSA POLANCO X X EvadG Ge 100w sesc. |
T 12100127070 |SUDY SUSANA GUZMAN X x [SudY Sud R |
& |40225837881  |ANDREINA TAVAREZ ACOSTA X X P lao T M.‘m i
‘& |a0237853637 |FRANYI RANCELL VALDEZ ESPINAL X X |reo 2. Coonn Y
"5 138200753757 |CARMEN YISELL VEGA CABRERA X x JCovmeg . JComeg SR
Towal| 8] 2| 2 | 8 | =
Medios, G = Gerente, Resultado., C = Califica  N/C = No califica mmD wea E

)

Asesor{a) Py Encargado(a) de Division Depto.

Escaneado con CamScanner



' REPORTE DE EJECUCION DE ACCION DE CAPACITACION

T-07-PT-ONAG40:2025
% Ediclén§

< Fecha

b ONEIRY MARGARFTA ABREU SANCHEZ

CATHERINE MARIA ABREU VASQUEZ
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Escaneado con CamScanner



2.1.1.01 Ejecucion plan de capacitacion “Relaciones Interpersonales”

17 de abril 2026
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2.1.1.01 Ejecucion plan de capacitacion “Relaciones Interpersonales”

17 de abril 2026

Dindmica del “chisme” donde vemos como la comunicacion se tergiversa, creando malos
entendidos.




“ F‘f‘ﬁ O RER N AL rmz BALLD
CIBAO NOROESTE =
HOSPITAL MUNICIPAL JULIO MORONTA e

I agina Satada, Mao, Valverde, R.D.
1 2/5/2026.

COMUNICACION

A: Todos los servidores del HMJM

Asunto: HMIM 2.1.1.01 Ejecucion plan Capacitacion

Despues de un cordial saludo, el siguiente comunicado tiene la finalidad de invitarles a la
capacitacion de “humanizacion en los servicios de salud” que sostendremos desde el dia

27°5/2026. el mismo se realizara en el salon de conferencia de este centro de salud a las
10:00am.,

Contamos con su acostumbrada presencia.

Atentamente,

paely Yo L‘m&% Lk U i

Lic. Leonely Martinez Valdez
Analista de Recursos Humanos

mm Ismael Pernita No.01, Laguna Salads, Valverde, Rep. Dom. T e
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Cédign deta .lm:ibn 4é Capacitacion: zezmmsm ; '
Wombre de la Accién de Capacitackin: H&M&MZ&QQHL&Q&WQ.&RE&%UQ

Instifucton [ Empresa:

. F&Mﬁa}

SERYIGIONS NACIONAL DE SAWID
mm&mmm

Fecha de inicio:

" REPORTE DE EJECUCION DE ACCION DE CAPACITACION

Facha da Térming:

Twmprwmm ]

RTQ7-PT-ONAGAR 2625

APagar

Sexo

Fecha

" Feche

. Peths -

Chdula o

H(unmm
Pasapocte .

. Nombraisl y Apetlido(s)

 Firma Asistancia de los Participantes

S0Z3TIRIEAI

ONEY MARGARITA ABREU SANCHEZ

034003617 17

" |GRECIA ARELIS ACOSTA CASTILLO

03400057463
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2.1.1.01 Ejecucién plan de capacitacién 2026. “Humanizacién en los servicios de salud”.

27 de mayo de 2026.




2.1.1.01 Ejecucion plan de capacitacién 2026. “Humanizacién en los servicios de salud”.

27 de mayo de 2026.
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SERYVIHOIO REGIONAL DESALLD

CIBAO NOROESTE P AL
HOSPITAL MUNICIPAL JULIO MORONTA e PR

I aguna Salada, Mao, Valverde, R.D.
20/5/2026.

COMUNICACION

A: Personal de limpieza del HMJM

Asunto: HMIM 2.1.1.01 Ejecucion plan Capacitacion

Después de un cordial saludo, el siguiente comunicado tiene la finalidad de invitarles a la
capacitacion de “Limpieza hospitalaria” que sostendremos desde el dia 2/6/2026, el mismo

se realizard en el salon de conferencia de este centro de salud a las 2:00pm.

Contamos con su acostumbrada presencia.

Atentamente,

Vel
% Lic. Leonely Martinez Valdez
' Analista de Recursos Humanos

Pe Pueblo Nuevo Calle. Ismnel Perslta No.01, Laguns Saladn, Valverde, Rep. Dom.
0 el; 9095859836, Ermail: hospitaliaguns saladaa gl com

Escaneado con CamScanner



Escaneado con CamScanner



2.1.1.01 Ejecucion plan de capacitacion “Limpieza Hospitalaria”

2 de junio de 2026.




