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DIRECCION DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL

FORMULARIO DE REVISION Y VALORACION DE INFORME TECNICO DEL PROCESO
DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL
Valoracion de calidad: 10 puntos

CENTRO HOSPITALARIO: HOSPITAL MUNICIPAL DE CASTILLO
Periodo evaluado: Enero-diciembre 2025
Fecha de recepcioén: 19-marzo-2026 Dentro del plazo: Si v No

Fecha de revision: 25-mayo-2026 Valoracion de calidad obtenida: 08 puntos
Revisado por: Dianneti Mateo

Mantiene puntuacién en el SISMAP SALUD: Si No v Puntos a restar: 02 puntos
Si pierde puntos, especifique la puntuacién anterior en el subindicador 97 puntos
Puntuacion actual en el subindicador: 95 puntos

EVIDENCIA SUB-IND Evaluacion del Desempefio por Resultados y Competencias
SISMAP SALUD




