771\ MINISTERIO DE ADMINISTRACION PUBLICA
e VICEMINISTERIO DE FUNCION PUBLICA
DIRECCION DE EVALUACION DEL DESEMPENO LABORAL

FORMULARIO DE REVISléN Y CALIFICACION DE MINUTAS DE MONITOREOS
DE ACUERDOS DE DESEMPENO LABORALES 2025. Valoracion de calidad y plazos: 25 puntos

CENTRO HOSPITALARIO: JUAN PABLO PINA

Periodo evaluado: 2025 Trimestre solicitado: 2do.

Fecha establecida para recibir minutas: 22/9/2025

Fecha de recepcion de minutas: 1%/9/2025 Dentro del plazo: Six No
Dias de retraso: 0

Cantidad de dreas solicitadas: 3 Cantidad de ireas recibidas: 3

Fecha de revision de minutas de monitoreo: 12/11/2025

Revisado por: Raguel Brito

Mantiene puntuacion en el SISMAP Salud: Si X No  Puntos a restar: 0

Si pierde puntos, especifique la puntuacion anterior en el subindicador 02.02: N/A
Puntuacion actual en el subindicador 02.02 del SISMAP Salud: 90

Observaciones/ Comentarios:

*Es importante plasmar en la minuta la socializacion de las metas con relacisn al POA, Institucional.



