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Durante el encuentro se pautaron acciones
prioritarias que incluyen medidas viales, el suministro
de agua potabley el fortalecimiento de los programas
sociales y deportivos.

Santo Domingo Este.-El alcalde Dio Astacio encabezd
una intervencion comunitaria con el programa “Dio te
ve, te escucha y te responde”, en el sector Villa
Carmen donde se pusieron en marcha un conjunto
de medidas viales, de saneamiento y de asistencia
social orientadas a elevar la calidad de vida de los
residentes del sector.

Durante la jornada, el alcalde atendid varias de las
propuestas presentadas por los lideres comunitarios,
comerciantes y el parroco Wagner Familia, quien
solicitd el cambio vial de la calle Primera como via
Unica de entrada al sector Villa Carmen, asi como la
calle Tercera como via de salida, con la finalidad de
agilizar el transito en la zona.

Otra solicitud de los comunitarios fue la cooperacion
institucional para dar solucidn a una averia en la red
de distribuciéon de agua potable. En este sentido, el
alcalde Dio Astacio, coordiné con la Corporacion del
Acueducto y Alcantarillado de Santo Domingo
(CAASD) un operativo de abastecimiento mediante
camiones cisternas, mientras se ejecutan los trabajos
de sustitucion de tuberias.

I
Alcalde Dio Astacio encabeza jornada

comunitaria y social en Villa Carmen
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Con la integracion de los comunitarios fue realizado el
operativo “Limpia Tu Frente”, donde se retiraron

toneladas de desechos sdlidos, limpieza de contenes
e imbornales afectados por lodo, arenay caliche.

Asimismo, a través de un acuerdo entre el
Ayuntamiento y Hogares Crea Dominicana, se pondra
en marcha un programa de atencion y rehabilitacion
para personas en condicion de calle que pernoctan en
el parque del sector, buscando su reintegracion y la
recuperacion del espacio publico.

En esta jornada integral comunitaria, la direccion de
deportes entregd Utiles, pelotas y mallas para las
canchas donde nifos ninas y adolescentes de Villa
Carmen y zona aledanas realizan las practicas de los
diferentes deportes.

El programa comunitario “Dio te ve, te escucha y te
responde”, transmitido por las plataformas digitales
de la Alcaldia, es un espacio donde el alcalde y
funcionarios municipales llegan directamente a los
sectores del municipio y establecen un dialogo
directo con la comunidad para responder inquietudes
y dar seguimiento a las necesidades prioritarias del
sector.
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ASDE e INAP imparten formacion sobre Supervision Efectivay

Santo Domingo Este.-Con el propdsito de fortalecer
las capacidades de los servidores municipales para
gestionar de manera efectiva las situaciones de
conflicto en el entorno laboral, el Ayuntamiento de
Santo Domingo Este (ASDE), a través de la Direcciéon
de Gestion Humanay en coordinacion con el Instituto
Nacional de Administracién Publica (INAP), impartid
el curso-taller titulado “Supervision Efectiva y
Resolucion de Conflictos en la Administracion
Publica”.

La jornada se desarrollé durante los dias 2 y 3 de
septiembre, en el salén de eventos del Palacio
Municipal “Dr. José Francisco Pena Gdémez”, en
horario de 8:00 de la mafiana a 4:00 de la tarde.

Durante el desarrollo se abordaron contenidos
relacionados con la supervision efectiva y la gestion
de conflictos en la Administracion Publica. Las
palabras de bienvenida estuvieron a cargo de Fanny
Virgen, encargada de Capacitacion y Desarrollo de la
Direccion de Gestion Humana.

Durante su exposicion, la facilitadora Carolina
Céspedes explicé que el conflicto forma parte de las
dindmicas que pueden surgir en cualquier institucion
y destacd que “el conflicto no siempre se evita; se
gestiona para proteger las relaciones, los resultados y
el servicio al ciudadano”.

Asimismo, para facilitar la comprensién de este
proceso, presentd el “Semaforo del Conflicto”, una
herramienta que permite identificar el nivel en que se
encuentra una situacion: verde, cuando las
diferencias pueden conversarse a tiempo y encontrar
una salida; amarillo, cuando aparecen tensiones,
rumores o desacuerdos que podrian aumentar, y rojo,
cuando el conflicto ya comienza a afectar las tareas, el
clima laboral o el servicio al ciudadano.

Resolucion de Conflictos en la Administracion Publica

A partir de esta explicacién, la facilitadora abordd una
ruta de aprendizaje orientada a que los participantes

pudieran reconocer y manejar los conflictos de
manera adecuada. Primero, planted la importancia
de comprender el conflicto; luego, diagnosticarlo;
posteriormente, intervenir, mediante herramientas
como la comunicacidn, la negociacién y la mediacidn,
y finalmente, practicar estos conocimientos a través
de metodologias como Thomas-Kilmann, el modelo
de negociacién de Harvard y ejercicios de role play.

Para llevar estos conceptos a situaciones propias del
entorno laboral, la facilitadora asignd ejercicios
practicos en los que los participantes debian
identificar el tipo de conflicto, su causa probable y la
primera accidén que deberia adoptar un supervisor.
Asimismo, abordo factores que pueden alimentar los
conflictos institucionales, como la burocracia, la
cultura institucional y la resistencia al cambio,
destacando la importancia de reconocer estas
situaciones a tiempo.

Con esta iniciativa, el ASDE reafirma su compromiso
con la formacién continua de sus servidores y con el
fortalecimiento de una gestién municipal basada en
el dialogo, la comunicacion y la busqueda de
soluciones.
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Alcalde Dio Astacio realiza entrega de utiles
escolares en centros PROA

Santo Domingo Este- En un esfuerzo
continuo por respaldar la educacién y aliviar
la carga econémica de las familias de escasos
recursos de Santo Domingo Este, el alcalde
Dio Astacio, realiz6 una entrega de utiles
escolares a ninos, nifas y adolescentes
pertenecientes al Programa de Esfuerzo,
Orientacion y Apoyo (PROA).

La entrega forma parte de las iniciativas
comunitarias integrales desarrolladas en los
sectores de Invivienda, Cancela en La Urefia,
Brisas del Edén y Mendoza.

Como parte de su compromiso social, el
alcalde Astacio entregd a los estudiantes
mochilas equipadas con cuadernos, lapices,
reglas, cajas de colores y material didactico
esencial para el inicio de las clases.

“Para la Alcaldia es de alta importancia
garantizar que ningun nino se quede fuera
de las aulas por falta de herramientas

escolares, tenemos un compromiso con la
infancia y los valores familiares que no
podemos dejar pasar por alto’, enfatizé el
alcalde.

El alcalde Dio Astacio, reiterd que su gestion
continuard articulando programas que
promuevan el desarrollo integral de la
juventud mediante la combinacién de
educacion, deporte y acondicionamiento de
los espacios publicos.
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Alcaldia de Santo Domingo Este lanza el programa "Diversion
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Santo Domingo Este.-Con el objetivo de fomentar el reciclaje
y fortalecer la conciencia ambiental en el ambito escolar, la
Alcaldia de Santo Domingo Este (ASDE), a través de su
Direccion de Gestion Ambiental, la Oficina Técnica de
Proyectos ASDE-PNUD vy la Direccion de Cultura, puso en
marcha el programa "Diversion X Plasticos" en la Escuela
Juan Bautista Zafra, ubicada en el sector de Los Minas.

La jornada contd con la participacion de decenas de
estudiantes que entregaron botellas plasticas a cambio de
acceso a juegos inflables, shows de payasos, concursos,
regalos y charlas sobre el cuidado del medio ambiente.

Con el fin de expandir el impacto, el enlace del ASDE con el
PNUD, Milton Olivo, sefald que la cobertura del programa se
ampliara a cada parque y escuela del municipio.

Asimismo, senalé que estas acciones responden a la vision
del alcalde Dio Astacio de convertir a Santo Domingo Este
en la "capital del reciclaje de América Latina" y construir un
municipio mas limpio y sostenible.

Olivo agregd que la gestion busca impulsar centros de
acopio privados para que los residuos soélidos urbanos se
transformen en una fuente generadora de empleo, ademas
de un componente integral como la educacion via la
recreacion.

Mientras que el asesor en materia medioambiental, Lemuel
Familia, destaco el propdsito formativo de la jornada.

“El proposito de esta técnica es crear conciencia en los nifos
sobre el valor del reciclaje y el cuidado del medio ambiente.
Con 'Diversion X Plasticos', los nifos entregan botellas
plasticas y a cambio disfrutan de actividades recreativas y
educativas dentro de la escuela”.

X Plasticos" en la escuela Juan Bautista Zafra

-l

De su lado, Alfredo Reinoso, director de Cultura de la ASDE,
enfatizé que “Con 'Diversion X Plasticos' y el apoyo de la
Fundacion MAPFRE, la alcaldia estd llevando educacion
ambiental y vial a las escuelas de forma Iddica. Los nifios
aprenden a reciclar y comprenden la importancia de los
colores del semaforo para su seguridad, convirtiéndose en
verdaderos agentes de cambio para nuestro municipio”.

El evento contd también con la presencia de la directora del
centro educativo Juan Bautista Zafra, Jennifer Pefa,
profesores, colaboradores de la alcaldia y de la comunidad
educativa.

La Alcaldia de Santo Domingo Este trabaja mano a mano
con la comunidad educativa y los organismos

internacionales para sembrar en las futuras generaciones
una cultura de sostenibilidad, limpieza y respeto por el
entorno urbano.
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Alcalde Dio Astacio estrecha vinculos de colaboracion

alcalde de Santo

Santo Domingo Este.-El
Domingo Este, Dio Astacio, realizd una visita de
cortesia al comandante general de la Fuerza
Aérea de Republica Dominicana (FARD), mayor
general piloto Enmanuel Marcelino Souffront
Tamayo, con quien sostuvo un encuentro para

estrechar las relaciones
compartir sobre el
ambas entidades
ambitos.

institucionales vy
trabajo que desarrollan
desde sus respectivos

La visita se desarrolld en las instalaciones de la
FARD, donde Astacio fue recibido por el
comandante general en un ambiente de
cordialidad y respeto, destacando el valor de
mantener espacios de intercambio entre las
instituciones publicas.

“Estos espacios de acercamiento son
importantes para fortalecer la relacion entre
nuestras instituciones y conocer de primera
mano el trabajo que realizan en favor de la
sociedad. Desde el Ayuntamiento de Santo
Domingo Este valoramos estos encuentros y la
oportunidad de seguir construyendo puentes
de colaboracion”, expresd Astacio.

Posteriormente, el alcalde se traslado al Hospital
Militar Universitario Docente “Dr. Ramodn de
Lara", donde realizd un recorrido por sus

con la Fuerza Aérea de Republica Dominicana

instalaciones y conoci¢ las diferentes areas que
conforman este centro hospitalario de la Fuerza
Aérea de Republica Dominicana.

El recorrido estuvo guiado por el director del
hospital, coronel médico ortopeda Juan Carlos
Carrasco, quien acompano al alcalde y le ofrecid
detalles sobre las instalaciones, los servicios y el
funcionamiento del centro de salud.

La visita reafirma la importancia de mantener
una relacion cercana entre el gobierno local y la
Fuerza Aérea de Republica Dominicana, basada
en el respeto institucional y la disposicion de
continuar generando espacios de intercambio
al servicio de la ciudadania.
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ASDE impulsa actividades deportivas, culturales y recreativas

en Villa Carmen
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La jornada incluyd la entrega de implementos
deportivos, acciones de embellecimiento y
actividades recreativas para nifos y ninas del
sector.

Santo Domingo Este.-Con el propdsito de
contribuir al desarrollo y bienestar de las
comunidades, el alcalde del Ayuntamiento de
Santo Domingo Este (ASDE), Dio Astacio,
encabezd una nueva jornada del programa “Dio
te ve, te escucha y te responde” en el sector de
Villa Carmen.

La iniciativa permiti® mantener un contacto
directo con residentes y representantes
comunitarios, al tiempo que se llevaron a cabo
diferentes acciones orientadas a fortalecer areas
de uso colectivo y contribuir al bienestar de las
familias de Villa Carmen.

Asimismo, la jornada incluyé la entrega de
pelotas, bates, guantes y otros implementos
deportivos para el play de Villa Carmen,
destinados a fortalecer las actividades
deportivasy promover el uso de este espacio por
parte de los residentes del sector.

En ese contexto, también se realizaron murales
a cargo de la Direccién de Cultura y se colocaron
plantas ornamentales en distintos puntos de
Villa Carmen, contribuyendo al embellecimiento
de areas comunes y a mejorar las condiciones
del entorno.

Durante el desarrollo de la jornada, los nifnos y
ninas disfrutaron de “Tarde Divertida”, que
contd con concursos, pinta caritas, juegos y
diversas dinamicas recreativas, promoviendo su
participacion 'y creando un espacio de
entretenimiento para ellos y sus familias.

Con estas acciones, el Ayuntamiento de Santo
Domingo Este continda acercando iniciativas a
las comunidades del municipio, fortaleciendo
espacios para el deporte, la cultura y la
recreacion como parte de una gestion orientada
al bienestar y la convivencia de sus residentes.

Pag.09



Alcaldia Santo Domingo Este

El director de la Policia Municipal de SDE inspecciona las
labores de seguridad por cuadrantes

Santo Domingo Este.- El director de la Policia
Municipal del Ayuntamiento de Santo Domingo
Este (ASDE), Juan Ramdon Aquino, encabezd una
reunién con el personal operativo para evaluar el
desarrollo de las labores de vigilancia que se
realizan en los distintos sectores del municipio, a
través de los siete cuadrantes establecidos para
organizar la cobertura territorial.

Durante el encuentro, Aquino informd que la
Policia Municipal cuenta con mas de 200
hombres en operaciones, mientras que
alrededor de 600 miembros, entre militares y
policlas que apoyan las labores del
Ayuntamiento, se encuentran distribuidos en
diferentes puestos fijos. Explicd que esta
estructura permite ampliar la presencia del
personal y atender de manera organizada los
puntos que requieren vigilancia.

La reunion, realizada en el salén de eventos del
Palacio Municipal “Dr. José Francisco Pefa
Gomez", también permitio revisar el trabajo que
se desarrolla en parques, areas recreativas y
otros espacios publicos, asi como en las
edificaciones municipales, donde el personal
procura preservar el orden y contribuir a que
estos lugares permanezcan en condiciones
adecuadas para el uso de los municipes.

Como parte del seguimiento a estas labores, el
funcionario resaltdé la coordinacion que
mantiene la Policia Municipal con la Policia
Nacional y los organismos militares que brindan
apoyo en el territorio, una articulacion orientada
a fortalecer las acciones de seguridad, la

proteccion de las instalaciones municipales y la
convivencia ciudadana.
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Santo Domingo Este marca récord histoérico
con RD$1,538 millones destinados a obras
comunitarias

P T

En el sector Los Tres Brazos, la inversion serd de
RD$13,576,049.54, en obras priorizadas por los municipes

Santo Domingo Este.- El alcalde de Santo Domingo Este, Dio
Astacio, encabezd el primer picazo de las nuevas obras del
Presupuesto Participativo Municipal -PPM- en el sector Los Tres
Brazos, donde anuncio una inversion histérica de RD$1,538 millones
que impactara directamente la vida de miles de familias.

Las cinco obras correspondientes al lote 6 de la circunscripcion 2, en
el sector Los Tres Brazos, incluyen la reparacion del multiuso de la
Junta de Vecinos Ramdon Matias Mella; el arreglo de calles en las
comunidades representadas por las juntas de vecinos El Brisal,
Fernandez Dominguez y Libertador, asi como la mejora del
alumbrado publico en el drea correspondiente a la Junta de Vecinos
Salmo de David.

Al dirigirse a los presentes, el alcalde Dio Astacio destacé que el
PPM permite orientar la inversion municipal a partir de las
prioridades definidas por las comunidades, bajo criterios de
planificacion, transparencia y supervision. “Cada peso se planifica,
cada peso se licita con transparencia y se ejecuta con supervision,
porque el presupuesto no es nuestro, el presupuesto es de ustedes.
Y cuando las comunidades participan y deciden las obras que
necesitan, nosotros tenemos el deber de responder y hacerlas
realidad”, expresd Astacio.

El alcalde resalté que este mecanismo se ha consolidado como una
herramienta de eficiencia y participacion ciudadana, mediante la
cual los municipes intervienen directamente en la identificacién y
priorizacion de las necesidades de sus sectores, fortaleciendo la
vinculacién entre la administracion municipal y las comunidades.
En este periodo, el Ayuntamiento ha destinado RD$1,538 millones al
Presupuesto Participativo Municipal, ampliando la capacidad de
respuesta ante las necesidades planteadas por los distintos
sectores del municipio.

MULTIUSOS

Cmé TIAS MELLA
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El director de Supervisién y Fiscalizacion de Obras, Ezequiel
Peguero, explicé que el proceso de seleccion incluyd 1,016
asambleas comunitarias, con la participacion de mas de 53,000
personas. “Hoy iniciamos la ejecucion de las obras que fueron
seleccionadas por las propias comunidades, luego de un proceso
de participacion en el que los municipes tuvieron la oportunidad de
planteary priorizar las necesidades de sus sectores”, sefalo.

AT e

Peguero agregd que las 100 obras contempladas en el PPM fueron
distribuidas en 18 lotes mediante un sorteo publico realizado el
pasado 28 de julio, como parte del proceso establecido para la
asignacion de los proyectos.

En tanto, el coordinador de la zona de Los Tres Brazos, Alejandro
Mafan, destacd que la participacion comunitaria debe mantenerse
durante la ejecucion de los trabajos, mediante el seguimiento a las
obras para garantizar que respondan a las necesidades que dieron
origen a su seleccion. “La participacion comunitaria no termina con
la seleccion de las obras. Ahora corresponde acompanfar y dar
seguimiento a su ejecucion, para garantizar que los trabajos se
realicen conforme a las necesidades planteadas por la comunidady
con la calidad que esperan los municipes”, sostuvo Mafan.

De su lado, el ingeniero y contratista responsable de las obras,
Jefersson Pina de los Santos, agradecié la confianza depositada en
su trabajo y manifestd su compromiso de ejecutar cada
intervencion conforme a las especificaciones técnicas y las normas
de construccion. “Como profesional de la ingenieria y contratista,
asumo el compromiso de que cada area intervenida se traduzca en
una obra util, segura y duradera. Los comunitarios pueden contar
con nosotros; queremos trabajar de manera responsable, escuchar
sus inquietudes y entregar una obra de la que todos podamos
sentirnos orgullosos”, afirmé Pina de los Santos.

Con este primer picazo, el Ayuntamiento de Santo Domingo Este da
un nuevo paso en la transformacion de Los Tres Brazos, llevando a la
realidad obras que responden a demandas expresadas por sus
comunidades y que impactardn de manera directa sus espacios
publicos y condiciones de vida.
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Alcalde Dio Astacio lleva soluciones directas a Los Tres
Brazos con masiva jornada comunitaria

Santo Domingo Este.- El Ayuntamiento de Santo Domingo
Este (ASDE), bajo el liderazgo del alcalde Dio Astacio,
desarrollé una masiva jornada comunitaria en Los Tres
Brazos, como parte de la iniciativa “Dio te ve, te escucha y te
responde”, durante la cual fueron anunciadas y ejecutadas
acciones dirigidas a atender necesidades de la comunidad y
mejorar sus condiciones.

Entre las intervenciones figuran trabajos de drenaje,
limpieza de imbornales, colocacion de tapas y limpieza de
pozos sépticos, ademas del acondicionamiento de espacios
comunitarios. A estas labores se suma “Tu Frente Limpio”,
iniciativa que promueve el cuidado de los entornos y la
participacion de los residentes en la conservacion de sus
espacios.

Durante el encuentro, residentes y representantes
comunitarios expusieron inquietudes relacionadas con el
suministro de agua, la frecuencia de la recogida de residuos
solidos, el estado de varias cafadas, el drenaje, las
condiciones de algunas vias y el mantenimiento de espacios
publicos. En respuesta, Astacio explico las acciones que ya se
ejecutan y presentd nuevas medidas orientadas a atender
las situaciones planteadas.

En materia de infraestructura, el alcalde anuncio el primer
picazo de las obras correspondientes al Presupuesto
Participativo Municipal (PPM) 2026. Este programa
contempla 96 obras, de las cuales cuatro son inclusivas, para
un total de 100 obras distribuidas en distintas comunidades
de Santo Domingo Este.

De ese conjunto, cinco obras corresponden a Los Tres
Brazos: tres arreglos de calles, la reparacion del Multiusos
Ramon Matias Mella 'y una obra de alumbrado publico. Estas
intervenciones permitiran atender necesidades de
infraestructura identificadas en el sector y forman parte de
las acciones previstas por el Ayuntamiento para continuar
mejorando sus condiciones.

En el ambito deportivo, Astacio anuncié ademas la entrega
de cuatro ldmparas para la cancha Ramon Matias Mella, con
el propdsito de fortalecer la iluminacién de este espacio.

Yy

Durante la jornada también se realizd la entrega de pelotas
de baloncesto a nifos del sector, como apoyo a las
actividades deportivas que se desarrollan en la cancha.

El acercamiento también permitié destacar la importancia
de la organizacidon comunitaria y del trabajo conjunto entre
los residentes y las autoridades municipales, especialmente
para cuidar los espacios publicos y acompanar las acciones
que contribuyen a mejorar las condiciones del sector.

Como parte de los anuncios realizados durante el encuentro,
el alcalde informo sobre la incorporacion del Programa de
Esfuerzo, Orientacién y Apoyo (PROA) en la escuela
Domingo Moreno Jiménes, la Escuela Primaria Aldeas
Infantiles S.0.S., ubicada en el barrio Puerto Rico, y la Escuela
La Altagracia de Katanga. Los estudiantes de estos centros
tendran acceso a clases gratuitas de inglés, ampliando las
oportunidades de formacion para nifios y jovenes.

La jornada en Los Tres Brazos refleja el compromiso del
Ayuntamiento de mantener un contacto directo con las
comunidades, escuchar sus necesidades y convertir ese
didlogo en acciones concretas mediante obras, servicios y
oportunidades que contribuyan al bienestar y desarrollo de
Santo Domingo Este.
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yuntamiento de SDE activa protocolos de prevenciéon
y respuesta durante Simulacro Nacional de Evacuacién

por Terremoto 2026

|

.?
1

e T -

Santo Domingo Este.- EI Ayuntamiento de Santo Domingo Este
(ASDE), a través de la Unidad de Prevencion, Mitigacion y
Respuesta de la Direccion de Gestion Ambiental y Riesgo,
participo en el Simulacro Nacional de Evacuacion por Terremoto
2026, con el propésito de fortalecer la preparacion de sus
servidores y poner a prueba los protocolos establecidos ante una
eventual emergencia sismica.

El ejercicio inici6 a las 10:00 de la manana con la activacion del
protocolo de evacuacién en las instalaciones municipales. De
manera organizada, alrededor de 1,500 empleados se
desplazaron hacia los puntos de encuentro establecidos,
siguiendo las orientaciones de las brigadas internas encargadas
de conducir y supervisar el desarrollo de la jornada.

La actividad permitié evaluar la capacidad de respuesta del
personal, el funcionamiento de las rutas de evacuacién y la
aplicacién de los procedimientos previstos para actuar ante un
sismo. Asimismo, permitié identificar aspectos que pueden ser
reforzados, con miras a continuar elevando los niveles de
preparacion de la institucion.

El alcalde Dio Astacio destacé que la preparaciéon del personal
constituye un componente esencial de la gestion municipal, al
considerar que contar con servidores capacitados permite
responder con mayor organizacién y seguridad ante situaciones
que puedan poner en riesgo la vida de empleados y visitantes.
“Estos ejercicios nos ayudan a crear una cultura de prevencion y
a garantizar que nuestros colaboradores conozcan cémo
responder ante una situacién de emergencia. La preparaciony la
coordinacion son fundamentales para proteger vidas’, expreso el
alcalde.

De su lado, la vicealcaldesa Angela Henriquez resalté la
importancia de mantener una cultura de prevencién y preparar
de manera permanente al personal ante los diferentes
escenarios de riesgo, particularmente frente a la posibilidad de
un sismo.
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En tanto, el director de Gestion Ambiental y Riesgo, Jacobo
Martinez, informé que la evacuacion se realizd en
aproximadamente 2 minutos y 30 segundos, reduciendo el
tiempo alcanzado en el ejercicio anterior, que fue de cuatro
minutos. Explic6 que mas de 60 colaboradores estuvieron
encargados de dar seguimiento a la jornada y apoyar la
coordinacion del ejercicio, entre ellos 26 representantes de
distintas direcciones, ademas del personal de Gestién Ambiental
y Riesgo y el acomparnamiento del COE.

La Unidad de Prevencién, Mitigacién y Respuesta estuvo a cargo
de orientar al personal y supervisar el cumplimiento de las
medidas establecidas, garantizando que el proceso se
desarrollara de forma ordenada y segura. Estas acciones forman
parte de los esfuerzos del ASDE para fortalecer sus capacidades
institucionales frente a situaciones de emergencia.

Con este ejercicio, el Ayuntamiento de Santo Domingo Este se
sumo a la estrategia nacional de prevencion y preparacién ante
emergencias, fortaleciendo sus protocolos institucionales y la
capacidad de sus servidores para actuar de manera organizada y
oportuna frente a una eventual situaciéon sismica.
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Ayuntamiento SDE amplia el programa PROA con
nuevo centro en Alma Rosa
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Santo Domingo Este.- Con el propdsito de continuar
acercando oportunidades de formacioén a la nifiez del
municipio, el Ayuntamiento de Santo Domingo Este
(ASDE) inaugurdé un nuevo centro del Programa de
Esfuerzo, Orientacion y Apoyo (PROA) en la Escuela El
Despertar, en Alma Rosa, donde mas de 300 nifios
tendrdn acceso a actividades orientadas al
fortalecimiento de sus conocimientos, habilidades y
talentos.

La incorporacion de este centro se enmarca en el
crecimiento de PROA en Santo Domingo Este,
iniciativa que busca llevar a mas sectores alternativas
formativas que complementen la educacién escolary
contribuyan al desarrollo de las capacidades de los
estudiantes.

El alcalde Dio Astacio destacd que la apertura del
nuevo centro forma parte del propdsito de llevar el
aprendizaje del inglés a mas nifos del municipio.
“Con PROA estamos llevando el inglés de manera
gratuita a nuestras escuelasy nos hemos planteado la
meta de graduar a 3,000 niflos en este idioma este
ano. Queremos que cada uno de ellos cuente con
mayores herramientas para su formacién y pueda
aprovechar nuevas oportunidades en el futuro”,
expreso.

De su lado, el coordinador de PROA, Elvin Brito, valord
la integracion de la Escuela El Despertar al programa
y destacd la importancia de continuar incorporando
nuevos espacios educativos a esta iniciativa. “Estamos
muy satisfechos con la apertura de este nuevo centro,
porque nos permite ampliar el alcance de PROA y
llegar a mas niflos de Alma Rosa con herramientas
gue aportan a su formacion”, enfatizoé.

Brito explicd que PROA desarrolla actividades que
complementan la ensefanza recibida en las aulas
como el aprendizaje pintura, ajedrez, musica y las

TRLT

mismas favorecen el desarrollo de habilidades en los
participantes, al tiempo que seflaldé que el programa
continuard extendiéndose a nuevos centros
educativos del municipio.

Durante la jornada inaugural, los estudiantes
participaron en actividades de integracion vy
recreacidn preparadas para celebrar la llegada de
PROA al plantel, propiciando un ambiente de
participacidén y convivencia entre los alumnos y la
comunidad educativa.

Con la apertura de este centro, el ASDE continua
extendiendo las iniciativas de PROA en Santo
Domingo Este y fortaleciendo las acciones
municipales orientadas a la formacion de nifios, nifas
y adolescentes, como parte del compromiso de la
gestion del alcalde Dio Astacio con el desarrollo
integral de la nifiez.

A
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ASDE y FEDOMU capacitan facilitadores para el desarrollo

del PPM 2026-2027
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Santo Domingo Este.- El Ayuntamiento de Santo Domingo
Este (ASDE), en coordinacion con la Federacion Dominicana
de Municipios (FEDOMU), realizd wuna jornada de
capacitacion dirigida a lideres y facilitadores comunitarios
que acompafaran el desarrollo del Presupuesto
Participativo Municipal (PPM) 2026-2027 en los diferentes
sectores del municipio, con el propdsito de fortalecer sus
conocimientos sobre la metodologia y las herramientas que
sustentan este proceso de participacion ciudadana.

La jornada, convocada por la Direccion de Desarrollo
Comunitario, se desarrollé de 10:30 de la mafana a 12:00 del
mediodia, en el Salén de Eventos del cuarto nivel del Palacio
Municipal “Dr. José Francisco Pefia Gomez”, estuvo a cargo
de la facilitadora de FEDOMU, Sergia Santiago, quien orientd
a los participantes sobre las distintas etapas vy
procedimientos que deberan aplicar durante el
acompafiamiento a las comunidades.

Durante la capacitacion se abordaron las fases y pasos de la
metodologia de planificacion participativa, orientados a
identificar las necesidades mas sentidas de cada
comunidad, plantear alternativas de solucion y priorizar las
ideas de proyectos que respondan a las principales
demandas de los territorios.

Asimismo, se socializaron aspectos fundamentales del
Reglamento de Aplicacion del Presupuesto Participativo
Municipal y se explicé que el proceso sera desarrollado en las
comunidades, barriosy secciones del municipio, procurando
que los municipes tengan una participacion activa en la
identificacion y priorizacion de las necesidades que seran
consideradas para la inversion municipal.

La facilitadora Santiago destacd que el proceso busca
contribuir al mejoramiento de las condiciones de vida de los
sectores que mas lo necesitan y servir de base para la
elaboracion de un Plan Participativo de Inversion Municipal,
mediante una herramienta de planificacion que permita
orientar las inversiones de acuerdo con las prioridades
expresadas por las comunidades.

En materia financiera, se explicé que para la ejecucion del
Presupuesto Participativo Municipal se destinara el 25 % de
la transferencia que dispone la Ley 166-03 para gastos de
inversion, ademas de otras fuentes de recursos que reciba el
Ayuntamiento. De igual manera, se contempla una partida

especifica de al menos un 4 % de los fondos del PPM para

atender necesidades de grupos en condicion de
vulnerabilidad, incluyendo mujeres, jovenes y adultos
mayores.

Entre los contenidos desarrollados estuvieron la preparacion
de la agenda de las asambleas comunitarias, la eleccion de
la secretaria de la asamblea, la explicacion de los objetivos y
la metodologia de las asambleas barriales, asi como la
presentacion del fondo de disponibilidad financiera para la
inversion municipal y su distribucion entre bloques y
secciones.

La jornada también orientd a los facilitadores sobre el
levantamiento de las necesidades de cada comunidad y la
priorizacion de tres necesidades principales y sus posibles
alternativas de solucioén. Se establecié que, al menos, una de
estas prioridades debera ser seleccionada por las mujeres
presentes y que también deberan ser consideradas las
necesidades de los grupos en condiciéon de vulnerabilidad.
Como parte del proceso, se contempla ademas la eleccion
de delegados para las asambleas de bloque o sectoriales,
integradas por dos mujeres y dos hombres.

Con esta capacitacion, el Ayuntamiento de Santo Domingo
Este fortalece las capacidades de quienes tendran la
responsabilidad de acompanar a las comunidades durante
el PPM 2026-2027, reafirmando su compromiso con una
planificacion participativa que permita escuchar las

necesidades de los municipes y orientar las decisiones de
inversion hacia las prioridades definidas desde los propios
territorios.
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ASDE juramenta 29 Orgamzacmnes Comunltarlas de Base
para fortalecer el Ilderazgo yla partlclpaclon ciudadana

Santo Domingo Este.- El Ayuntamiento de Santo Domingo
Este (ASDE), a través de la Direccion de Desarrollo
Comunitario, juramenté las directivas de 29
Organizaciones Comunitarias de Base (OCBs), con el
propdsito de fortalecer el liderazgo comunitario,
promover la participaciéon ciudadana y coordinar
acciones orientadas a responder a las necesidades de los
distintos sectores del municipio.

El acto, encabezado por funcionarios de la gestién del
alcalde Dio Astacio, se llevé a cabo en el Saléon de Eventos
del Palacio Municipal “Dr. José Francisco Pefia Gémez”,
con la participacion de decenas de lideres comunitarios
representantes de las tres circunscripciones de Santo
Domingo Este.

Las palabras centrales estuvieron a cargo de Desirée
Burgos, encargada del Departamento de Organizaciones
Comunitarias de Base, quien destacé el papel de estas
entidades como espacios de organizacion 'y
representacién ciudadana, a través de los cuales las
comunidades pueden plantear sus necesidades y
canalizar propuestas ante el gobierno local. Asimismo,
felicité a los dirigentes juramentados y los exhorté a
ejercer sus funciones con responsabilidad, transparencia
y compromiso con el bienestar colectivo.

Durante la actividad, Yudelka Reyes tuvo a su cargo la
introduccién y explico a los presentes el rol y las funciones
que corresponden a las nuevas directivas en sus
respectivas demarcaciones, haciendo énfasis en la
corresponsabilidad social, la inclusion y la participacion
activa de los ciudadanos en los procesos comunitarios.

El juramento fue tomado por Fernando Morillo, asesor de
juntas de vecinos del Ayuntamiento, quien ademds
ofrecié una induccion sobre el funcionamiento de las
directivas, los deberes de sus lntegrantes y los
mecanismos de articulacién con la institucién municipal.
As:m:smo, Morillo explicé que Ias organizaciones
comunitarias cuentan con un marco legal que respalda
su labor, entre ellas la Ley 122-05, sobre Regulacion y
Fomento de las Asociaciones Sin Fines de Lucro, y la Ley
176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, que
contempla mecanismos de participaciéon de las
comunidades en los procesos municipales, incluido el
Presupuesto Participativo Municipal.

—

Las 29 organizaciones juramentadas representan
diversos sectores y espacios de participacion
comunitaria, entre ellos comités de amas de casaq, clubes
deportivos, clubes de madres y asociaciones vecinales,
ampliando Ila representaciéon organizada de Ias
comunidades y fortaleciendo los canales de
comunicacién y coordinacién con las autoridades
municipales.

En representacion de las organizaciones juramentadas,
Ivelisse Soler asumié el compromiso de trabajar de
manera unida por el desarrollo y bienestar de sus
comunidades, promoviendo la busqueda de soluciones a
las principales necesidades de sus respectivos sectores y
fomentando una participacién activa y responsable.

También, Burgos informé que Santo Domingo Este cuenta
actualmente con cerca de 300 Organizaciones
Comunitarias de Base distribuidas en sus tres
circunscripciones y destaco que, en menos de tres meses,
unas 40 han sido juramentadas como parte del proceso
de reorganizacion que impulsa el Ayuntamiento.

Con estas acciones, el ASDE reafirma su compromiso de
mantener una gestion cercana a las comunidades,
fortaleciendo los espacios de participacion ciudadana y

promoviendo el trabajo conjunto para contribuir al

desarrollo y bienestar de Santo Domingo Este.
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Direccién de Juventud rinde honores a la bandera
junto a la comunidad educativa

Santo Domingo Este.-La Direccion de la
Juventud del Ayuntamiento de Santo
Domingo Este (ASDE), encabezada por Gabriel
Estévez, concluyé esta semana los actos
oficiales de izamiento de la bandera nacional
frente al Palacio Municipal “Dr. José Francisco
Pena Gomez".

Durante la jornada, que se extendié desde el
lunes 7 hasta el viernes 11 de septiembre, la
entidad municipal asumié la responsabilidad
de coordinar estos honores patrios diarios, los
cuales se realizaron al compas de las notas del
Himno Nacional dominicano.

El acto de clausura conté con la participacion
de las delegaciones estudiantiles de los
centros educativos Juan Bautista Zafra y Pedro
Mir, quienes recibieron mensajes de
motivacion. Durante la sesiéon informativa, las
autoridades municipales expusieron la
estructura operativa de la Alcaldia, asi como
las competencias y proyectos que ejecuta la
Direccion de Ila Juventud en favor del
desarrollo comunitario.

Gabriel Estévez destacé que el principal
objetivo de la Alcaldia es desarrollar e
implementar politicas sociales favorables que
generen un impacto positivo en el desarrollo
de los jovenes del municipio.

La bendicién del acto final estuvo a cargo de
Wilton de los Santos, representante de la
Direccion de Gestion Ambiental y Riesgo. Al
evento también asistieron empleados y
colaboradores de los diferentes
departamentos y oficinas operativas del
cabildo.

Con este evento, la Alcaldia de Santo Domingo
Este reafirma su compromiso institucional de
fomentar los valores civicos y el orgullo patrio
entre las nuevas generaciones. A través de la
Direccién de Juventud, el cabildo continuara
impulsando iniciativas formativas que
integren a la comunidad escolar en el
desarrollo social del municipio.

e
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Dio Astacio encabeza picazo de obras del PPM 2026 en
Las Palmas de Alma Rosa, Urb. Carolina, Villa Carmeny

Los Trinitarios
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Santo Domingo Este.- Con el proposito de mejorar el
drenaje pluvial y atender necesidades Brlon_zadas por
las comunidades, el alcalde de Santo Domingo Este,
Dio Astacio, encabezo el picazo para el inicio de cinco
obras del Presupuesto Participativo Municipal (PPM)
2026, en el sector Las Palmas de Alma Rosa.

Las intervenciones, correspondientes al lote 2 de |a
Circunscripcioén 1, abarcan los sectores Las Palmas de
Alma Rosa, Urbanizacién Carolina, Villa Carmen y Los
Trinitarios e incluyen la construccion y rehabilitacion
de canaletas y colectores, instalacion de filtrantes,
reconstruccion de badenes, construccién de
contenes y limpieza de los sistemas existentes,
también, suministro y colocacién de tapasy parrillas.

Durante el acto, el alcalde Dio Astacio destaco que los
trabajos responden a necesidades identificadas y
priorizadas por las comunidades, al tiempo que
reafirmé el compromiso de su gestion de convertir las
propuestas de los municipes en soluciones que
contribuyan a mejorar sus entornos. Sefalé que las
intervenciones permitiran atender puntos que
requieren mejoras y favorecer el adecuado manejo de
las aguas durante las lluvias.

Asimismo, resaltd la importancia de que los
residentes acompanen el desarrollo de los trabajos y
contribuyan con su conservacion una vez concluidos,
especialmente mediante el manejo adecuado de los
residuos, a fin de evitar obstrucciones que dpuedan
afectar el funcionamiento de los sistemas de drenaje.

El director de Desarrollo Comunitario, José de la Cruz,
destacd la participacion de las organizaciones

comunitarias en la identificacién de las necesidades
de sus sectores y en la priorizacion de los proyectos.
En tanto, el director de Supervision y Fiscalizacion de
Obras, ingeniero Ezequiel Peguero, detalld los
trabajos contemplados y el proceso de seguimiento a
SU ejecucion, para garantizar que respondan a las
condiciones identificadas en cada zona.

Por su parte, el ingeniero Jesus Francisco del Rosario
Cruz, de la constructora Camel SRL y responsable de
la ejecucion de los trabajos, explico que las
intervenciones se desarrollaran de acuerdo con las
condiciones identificadas en cada punto, con
acciones dirigidas a mejorar el manejo de las aguas
pluviales en las comunidades beneficiadas.

Los trabajos se ejecutaran en las calles 4ta., lera. y 2da,,

en Villa Carmen; Carlos Moreno y Justiniano Bobea, en

Los Trinitarios; Los Trovadores, calle C, José Jiménez,

calle 18, calle Santa y el callejon La Cacata, en

Respaldo 18, correspondiente a Las Palmas de Alma

gosal;‘y la calle 5ta., esquina calle K, en la Urbanizacién
arolina.

La actividad conto con la presencia de la vicealcaldesa
Angela  Henriquez, uncionarios  municipales,
representantes comunitarios y residentes de las zonas
beneficiadas. Con el inicio de estos trabajos, el
Ayuntamiento de Santo Domingo Este continua
ejecutando las acciones priorizadas mediante el
Presupuesto Participativo Municipal 2026 y a una
planificacion orientada a las necesidades de las
comunidades.
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Policia Municipal de SDE recibe identificaciones
oficiales por primera vez en 24 anos

Santo Domingo Este.- El alcalde de Santo Domingo Este, Dio
Astacio, implementd un nuevo sistema de identificacion
oficial para los integrantes de la Policia Municipal, por
primera vez en 24 afos, con el propdsito de fortalecer los
mecanismos de control y verificacion de los agentes que
cumplen funciones de seguridad en representacion del
Ayuntamiento.

La presentacion del sistema se realizé en el lobby del Palacio
Municipal “Dr. José Francisco Pefia Gomez", donde se dieron
a conocer las caracteristicas de la nueva identificaciéon, que
incorpora un cédigo QR vinculado a una base de datos
institucional. Al escanearlo desde un teléfono celular, serd
posible comprobar la identidad y si el agente se encuentra
activo.

El mecanismo permitira a los ciudadanos y a representantes
de otros organismos de seguridad verificar la identidad del
funcionario municipal que intervenga en una determinada
situacion. De igual manera, facilitara la coordinaciéon con la
Policia Nacional, las Fuerzas Armadas y otras instituciones, al
disponer de una herramienta para confirmar de manera
rapida la identidad de los agentes.

Durante la actividad, Astacio exhortd a los miembros de la
Policia Municipal a portar la identificacion con honor y
responsabilidad, y a ejercer sus funciones con prudencia,
respeto, criterio y apego a las normas. Senald que la
preparaciéon y el uso responsable de la autoridad son
fundamentales para responder adecuadamente a las
distintas situaciones que puedan presentarse en los
espacios publicos.

El alcalde resalté que la Policia Municipal constituye un area
de atencién prioritaria para su gestion, por el papel que
desempenfan sus integrantes en la prevencion y manejo de
situaciones relacionadas con la convivencia ciudadana. En
ese sentido, destaco la importancia de contar con agentes
debidamente identificados y preparados para representar al
Ayuntamiento ante la poblacion.

De su lado, el director de la Policia Municipal, coronel Juan
Ramon Aquino, explicd que la identificacion dispone de un

numero Unico asociado a la cédula de cada agente, como
parte del mecanismo de autenticacion. El documento
también contiene los principales datos de identificacion del
funcionario, las fechas de expedicion y vencimiento, la firma
del director y los elementos oficiales de la Alcaldia.

En esta primera etapa fueron entregadas 150
identificaciones, como parte de un proceso que alcanzara a
cerca de 500 integrantes de la Policia Municipal. Aquino
destacd que el nuevo sistema permitird fortalecer el
reconocimiento de los agentes ante la ciudadania y facilitara
su identificacion ante las instituciones vinculadas a la
seguridad.

La actividad contdé con la participaciéon de autoridades
municipales, representantes de organismos de seguridad y
miembros de gremios de motoconchistas del municipio.
Con esta iniciativa, el Ayuntamiento de Santo Domingo Este
incorpora herramientas tecnoldgicas a los procesos de
identificacion y control de su Policia Municipal, favoreciendo
la transparencia, la responsabilidad en el ejercicio de las
funciones y la confianza en el servicio que ofrecen sus
agentes.
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Santo Domingo Este.- El alcalde de Santo Domingo Este, Dio
Astacio, encabez6 un encuentro con los comunitarios del sector
Los Trinitarios, con el propdsito de fortalecer la coordinacion con
la comunidad y definir acciones que contribuyan a mejorar la
seguridad y preservar los espacios publicos.

La jornada se desarrollé en el Club Los Trinitarios, como parte del
programa “Dio te ve, te escuchay te responde’, donde residentes
y representantes de organizaciones comunitarias plantearon
inquietudes relacionadas principalmente con la seguridad y la
iluminacién, ademas de otras situaciones que afectan el uso de
sus espacios de convivencia y recreacion.

En materia de seguridad, Astacio destacé la importancia de que
los residentes se involucren en la proteccién de los lugares que
pertenecen a la comunidad y fortalezcan la organizacién para
acompanfar las acciones de las autoridades. “Los espacios
publicos son de todos y debemos trabajar juntos para cuidarlos,
protegerlos y garantizar que nuestras familias y nuestros jovenes
puedan disfrutarlos en condiciones adecuadas’, expresé el
alcalde.

Como parte de este enfoque, Astacio resalté el Gobierno Civil
como una herramienta para articular a los diferentes sectores de
Los Trinitarios, canalizar sus necesidades y coordinar respuestas
junto a las autoridades, promoviendo una participacion
comunitaria mds organizada.

El director de Seguridad del ASDE, Juan Ramoén Aquino, explicé
que el Gobierno Civil estad integrado por 21 representantes de
sectores como deportes, salud, iglesias catélica y evangélica,
empresarios, dirigentes politicos y juntas de vecinos. Precis6 que
sus integrantes participan en igualdad de condiciones y que la
estructura no cuenta con una figura presidencial, sino que
funciona mediante la colaboracién de sus miembros.

Aquino informé, ademds, que ya se han realizado encuentros
con juntas de vecinos y otros sectores representativos de la zona,
con el proposito de establecer enlaces y asignar
responsabilidades que permitan dar seguimiento a las
situaciones identificadas y mantener una comunicacion
permanente con la comunidad.

Durante el encuentro, el presidente del Club Los Trinitarios, Félix
Amézquita, expuso aspectos vinculados con la seguridad y la

Alcalde Dio Astacio insta a comunitarios de Los Trinitarios a
defender sus espacios publicos y fortalecer el Gobierno Civil

T —=a

demas

mientras los
la oportunidad de presentar sus
inquietudes directamente a las autoridades municipales.

iluminacién de las instalaciones,

comunitarios tuvieron

Como parte de la jornada, el alcalde Dio Astacio y el director de
Deportes del ASDE, Andrés Liberato, entregaron dutiles
deportivos a los directivos del Club Los Trinitarios, reafirmando el
respaldo de la Alcaldia a las actividades deportivas y recreativas
que se desarrollan en este espacio.

- o
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Alcaldia Santo Domingo Este

Mesa de Seguridad, Ciudadania y Género de SDE coordina
acciones de bienestar y prevencion en el municipio

R

AESA DE SEGURI
SANTO DQ

Autoridades municipales y representantes del Gobierno
Central evallUan resultados policiales y propuestas de
seguridad vial y prevencion sanitaria

Santo Domingo Este.- El Ayuntamiento de Santo Domingo
Este (ASDE) celebré una nueva sesion de la Mesa de
Seguridad, Ciudadania y Género, encabezada por el alcalde
Dio Astacio, como espacio de coordinacion entre
autoridades municipales, organismos de seguridad vy
representantes del Gobierno Central para abordar asuntos
vinculados a la prevencion, la seguridad ciudadana y la
atencion de las comunidades.

Durante la jornada, celebrada en el Palacio Municipal “Dr.
José Francisco Pefla Goémez”, participaron el viceministro de
Convivencia Ciudadana del Ministerio de Interior y Policia,
Antonio Palma Larancuent; el director de la Policia
Comunitaria, general Angel M. Garcia Jaime, junto a otras
autoridades y representantes de instituciones vinculadas a
la seguridad. En el encuentro también fue presentado el
general Claudio Gonzalez Moquete como nuevo director
regional de la Policia Nacional en Santo Domingo Este.

Como parte de la agenda, Gonzalez Moguete presentd los
resultados de los primeros tres meses de su gestion al frente
de la Direccion Regional Z-51, periodo en el que fueron
incautadas 151 armas de fuego y 23,848 armas blancas,
ademas de desmantelarse 2,267 puntos de venta de drogas.
Durante estas intervenciones se ocuparon 14,375 porciones
de sustancias controladas, con un peso de 283 554 gramos,
se ejecutaron 799 érdenes de arresto, 277 aIIanam|entosy se
resolvieron 2,040 casos, mientras que 1,028 personas fueron
detenidas en flagrante delito.

El informe también recoge la realizacion de mas de 253,000
operativos preventivos, 650,000 intervenciones del DICRIM y
48,000 visitas de proximidad, acciones que, de acuerdo con
los datos presentados, estuvieron acomparnadas de una
reduccion de un 16 % en los robos dentro del area de
responsabilidad. Asimismo, se informo sobre 1,434 personas
en condicion migratoria irregular entregadas a la Direccion
General de Migracion y las acciones desarrolladas contra la
contaminacion soénica, que incluyeron 5703 visitas a
establecimientos, 67 notificaciones, 22 cierres y la retencion
de 2,587 equipos de sonido.

——

CIUDADANA

En materia de movilidad y seguridad vial, el director regional
del INTRANT, Joel Gneco, presentd una propuesta para
intervenir puntos identificados como criticos mediante la
colocacion de lomos parabdlicos y plataformas reductoras
de velocidad, tomando como plan piloto el sector Alma
Rosa.

El funcionario explicé que el proyecto contempla la
elaboracion de un documento técnico que debera ser
presentado al Concejo de Regidores para su aprobacion
antes de su ejecucion. También, indicé que Santo Domingo
Este registra una tasa de mortalidad por accidentes de
transito de 18 fallecimientos por cada 100,000 habitantes,
frente a 27.1 a nivel nacional, y sefalé que las motocicletas
e_stlém involucradas en entre el 67 %y el 70 % de los siniestros
viales.

Al valorar los temas tratados, el alcalde Dio Astacio destaco la
importancia de mantener una coordinaciéon permanente
entre las instituciones para responder a Ios factores que
inciden en la seguridad de los municipes. “La seguridad
requiere prevenciéon, coordinacion y respuestas concretas,
porque cuando las instituciones trabajan de manera
articulada podemos atender los riesgos antes de que se
conviertan en problemas mayores y ofrecer respuestas mas
oportunas a nuestras comunidades”, expreso.

La agenda incluyé ademas asuntos relacionados con la
salud publica y la prevencion ante posibles emergencias. En
ese ambito, el Area | de Salud Publica presentd los
resultados de la campana “Ganémosle al Dengue”, que
alcanzd aproximadamente a 5387 personas mediante
visitas casa por casa y la entrega de insumos preventivos.
También fueron identificados seis espacios con potencial
para funcionar como refugios de emergencia y se abordo la
situacion generada por la presencia de roedores en una
zona residencial de Ciudad Juan Bosch, para la cual se
informo sobre las acciones correspondientes.

La Mesa de Seguridad, Ciudadania y Género reafirma su
papel como espacio de coordinacion y seguimiento de las
situaciones que requieren respuestas articuladas en Santo
Domingo Este, integrando la labor de las autoridades
municipales, los organismos de seguridad, las instituciones
publicasy las comunidades para fortalecer la prevenciony la
atencion de las necesidades ciudadanas.

Pag.06



Alcaldia Santo Domingo Este

yuntamiento de Santo Domingo Este capacita a los
colaboradores para detectar y prevenir el suicidio

- s J |
Santo Domingo Este, R.D. —-Con el objetivo de aportar
herramientas clave para afrontar una de las problematicas
de salud mental mas urgentes de la sociedad actual, el
Ayuntamiento de Santo Domingo Este (ASDE) en
coordinacion con la Direccion de Gestion Ambiental y Riego,
qgue lidera Jacobo Martinez, organizd la conferencia
magistral “Prevencion del Suicidio”.

La actividad, coordinada a través de la Direccion de Gestion
Ambiental y Riesgo, estuvo a cargo del psicélogo,
psicometra y gestor de riesgos Wilton de los Santos. El
encuentro se llevd a cabo en el salén de eventos del Palacio
Municipal “Dr. José Francisco Pefia Gémez" y contd con una
activa participacion de colaboradores y comunitarios.

Durante su intervencién, De los Santos enfatizd la necesidad
de humanizar el acompafamiento a las personas
vulnerables. “La herramienta mas basica para salvar vidas es
el amor, la empatiay humanizar la ayuda; no ver al individuo
COMmoO una persona mMas, sino como un ser de gran
importancia”, afirmo el experto, quien ademas recordd que
cada 10 de septiembre se conmemora el Dia Mundial de la
Prevencion del Suicidio.

El especialista subrayd que el rol del departamento
trasciende la infraestructura institucional. “No solo somos
gestores de riesgo del Palacio Municipal, sino también para
la comunidad, por lo que estamos llamados a gestionar todo
lo que represente un peligro, y el suicidio es un flagelo de
alto riesgo que hoy en dia mantiene a muchas familias
afectadas”, puntualizd De los Santos.

La conferencia se desarrollé bajo una dinamica interactiva
donde los asistentes compartieron testimonios de casos
vividos en sus entornos familiares. El psicélogo abordd los
fendmenos factoriales (bioldgicos, fisiolégicos, psicoldgicos y
psiquiatricos) que provocan esta conducta, citando
detonantes especificos como la falta de suefio y la ansiedad
orientada hacia el futuro.

Asimismo, desmitificd varias creencias erroneas arraigadas
en la sociedad, aclarando que el suicidio no es un acto de
cobardia, que los niflos también pueden verse afectados y
gue no solo las personas con depresion severa presentan
riesgo. Identific6 ademas sefales de alerta clave, como la
sensacién de carga, la desesperanza, la ambivalencia
psicologicay los intentos previos sin importar la edad.

En el bloque de cierre, el expositor analizd el
comportamiento de los datos oficiales en la Republica
Dominicana, citando el Boletin Estadistico de Seguridad
Ciudadana y el Ministerio de Interior y Policia. De los Santos
destacd que el pico mas alto de incidencias se registro
durante la pandemia del Covid-19 en el afio 2021, con 670
casos. No obstante, resaltd una tendencia a la baja, logrando
reducirse la cifra a 585 casos en el afilo 2025.

Finalmente, el ASDE reiteré6 su compromiso de seguir
impulsando estos espacios formativos, concluyendo que
para contrarrestar este flagelo es indispensable dotar a los
ciudadanos de redes de apoyo familiar, sentido de
pertenencia, asistencia profesional y un acompafamiento
espiritual significativo.
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SDE y SGACEDOM inspiran a jovenes del Liceo Fabio

Mota con el proyecto "Puino y Letra"

Santo Domingo Este.-La Alcaldia de Santo Domingo Este
(ASDE), a través de su Direccién de Cultura, unié esfuerzos
con la Sociedad General de Autores, Compositoresy Editores
Dominicanos de MUsica (SGACEDOM) para llevar el proyecto
"Pufo y Letra" a los estudiantes del Liceo Politécnico Fabio
Mota, ubicado en el sector de Los Mina.

El encuentro, celebrado este viernes a las 10:00 de la
mafana, tiene como objetivo principal brindar motivacion,
apoyo y el impulso necesario a los jévenes con vocacion
artistica, ofreciéndoles un espacio de orientacion que
muchas veces no encuentran en sus entornos cotidianos.

El reconocido cantautor Enrique Féliz, presidente de
SCACEDOM, destacd el impacto de la iniciativa. “Este
proyecto lleva el pufo y letra de destacados compositores y
autores para motivar a esos jovenes que tienen algun tipo de
vocacion para la musica", explico.

Féliz sefald que la dindmica, con una duracién aproximada
de una hora, permite que los estudiantes con aptitudes
artisticas participen de manera espontanea. "Algunos son
mas timidos que otrosy les cuesta trabajo pararse, pero en la
medida en que los vamos incentivando, nos encontramos
con grandes talentos”, afirmo.

Asimismo, subrayd que tras varios afnos desarrollando esta
labor, han logrado encaminar a muchos jovenes,
facilitandoles desde talleres de composicion hasta
instrumentos musicales.

Durante la jornada, los creadores compartieron sus
experiencias de vida, explicaron el proceso detras de la
creacion de una cancién y enfatizaron la importancia de
proteger el derecho de autor. Los estudiantes respondieron
con entusiasmo, superando la timidez y demostrando el
gran potencial artistico que alberga el centro educativo.

Ademas de Enrique Féliz, la actividad contdé con la
participacion de destacados miembros de la entidad, entre
ellos Franklin Arias, Juan Carlos Féliz (representante de Boca
Chica), Juan Manuel Contreras y Rafael Tavera.

Con este tipo de iniciativas, la Alcaldia de Santo Domingo
Este reafirma su compromiso con el desarrollo cultural y el
rescate de la juventud del municipio. El encuentro concluyd
en un ambiente de aplausos y agradecimiento por parte del
cuerpo docente y la direccién del Liceo Fabio Mota, quienes
valoraron la visita como una oportunidad invaluable para
que los estudiantes expandan sus horizontes culturales y
reconozcan el arte como una via legitima y profesional de
superacion personal.
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ASDE imparte taller sobre Sistema de Alerta Temprana

e -

Santo Domingo Este.- El Ayuntamiento de Santo Domingo
Este (ASDE), a través de la Vicealcaldia y en coordinacion
con la Cruz Roja Dominicana, impartio el taller “Sistema de
Alerta Temprana (SAT) para fortalecer la prevencion de
riesgos”, con el propdsito de mejorar las capacidades del
municipio para anticiparse y responder oportunamente
ante situaciones de emergencia.

Durante el encuentro, la vicealcaldesa Angela Henriquez
destaco la importancia de contar con mecanismos que
permitan identificar oportunamente los riesgos y activar las
medidas necesarias para proteger a las comunidades.
Ademas, sefald que los Sistemas de Alerta Temprana
facilitan la comunicaciéon entre las autoridades y la
poblacion ante posibles peligros, contribuyendo a una
respuesta organizaday efectiva.

Asimismo, Emily Cabral, coordinadora de la Cruz Roja
Dominicana, explicd que los Sistemas de Alerta Temprana
integran procesos de monitoreo, prondéstico y comunicacion
para facilitar la toma de decisiones antes de un evento
peligroso.

Durante su intervencion, el encargado nacional de Gestién
de Riesgo de la Cruz Roja Dominicana, Tedfilo Marmolejos
Suarez, resaltd la importancia de la Ley num. 147-02, que
establece el Sistema Nacional de Prevencion, Mitigacion y
Respuesta ante Desastres, como marco para coordinar
acciones dirigidas a proteger la vida, los bienes y el medio
ambiente.

Mientas que la voluntaria de la Cruz Roja, Eunice Pérez,
explicd que las amenazas pueden clasificarse segun su
origen y las posibilidades de monitoreo. En ese mismo
orden, sefialé que fendmenos hidrometeorolégicos, como
huracanes 'y vientos huracanados, pueden ser
monitoreados, al igual que determinados deslizamientos
asociados a lluvias prolongadas, mientras que los sismos y
los deslizamientos sUbitos presentan mayores dificultades
de prediccion. También abordé las diferencias entre
emergencias subitas y aquellas de desarrollo progresivo.

La jornada se desarroll6 en el salén de eventos del Palacio
Municipal “Dr. José Francisco Pefia Gomez"y estuvo dirigida
a representantes de la Defensa Civil, Cruz Roja Dominicana,

para prevenir riesgos ante emergencias

— |

Cuerpo de Bomberos de Santo Domingo Este y lideres
comunitarios, quienes recibieron orientaciones sobre
monitoreo, alerta y evacuaciéon preventiva ante fenémenos
como lluvias intensas, inundaciones, huracanes y sismos.

En la actividad también participaron representantes del
Instituto Dominicano de Meteorologia (INDOMET), la
Armada de Republica Dominicana, Cruz Roja Dominicana,
Defensa Civil, Unidad Nacional para la Gestion de Riesgo y
Prevencién de Desastres (UNPRED), Cuerpo de Bomberos
de Santo Domingo Este y las Direcciones de Area de Salud |

VAR

Con esta iniciativa, el ASDE reafirma su compromiso con
una gestidn preventiva que promueve comunidades
informadas, organizadas y preparadas para actuar ante los
riesgos, haciendo de la prevencidén una herramienta
fundamental para proteger vidas.

 +C

geew |FRC

EMPODERAMIENTO
COMUNITARIO

] | paralos Desafios Climaticos
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SDE celebra primera ronda del Spelling Bee del
PROA en Ciudad Juan Bosch

Diez estudiantes avanzaron a la gran final tras una jornada
que reunid a 30 participantes en torno al aprendizaje y
dominio del idioma inglés

Santo Domingo Este.- El Ayuntamiento de Santo Domingo
Este (ASDE), bajo la gestion del alcalde Dio Astacio, celebro
la primera ronda eliminatoria del Spelling Bee del Programa
de Esfuerzo, Orientacion y Apoyo (PROA) en Ciudad Juan
Bosch, con la participacion de 30 estudiantes que
asumieron el reto de demostrar sus conocimientos y
dominio del idioma inglés.

La actividad, desarrollada en el Politécnico Evangelina
Santos de Bergés, convirtié el centro educativo en un
escenario de aprendizaje y sana competencia, donde los
participantes pusieron a prueba su preparacion,
concentraciéon y capacidad para desenvolverse ante los
distintos desafios de la eliminatoria.

Como resultado de esta primera etapa, 10 estudiantes fueron
seleccionados como finalistas y obtuvieron su pase para
representar a Ciudad Juan Bosch en la gran final del 2nd Bee
Champion Challenge, correspondiente al Spelling Bee
Municipal.

El coordinador del PROA, Elvin Brito, destaco el entusiasmo
y la disciplina mostrados por los participantes, al considerar
gue este tipo de experiencias contribuye a fortalecer sus
conocimientos y confianza.

“Para nosotros es motivo de satisfaccion ver como nuestros
estudiantes asumen estos retos con entusiasmo, disciplina y
compromiso. El Spelling Bee no solo pone a prueba sus
conocimientos del idioma inglés, sino que también les
permite fortalecer su confianza y descubrir todo lo que son
capaces de alcanzar cuando tienen la oportunidad de
demostrar su talento”, expresd Brito.

El desarrollo de la eliminatoria estuvo acomparnado por un
equipo de jueces capacitados y personal de apoyo, que veld
por el cumplimiento de las reglas y garantizé un proceso
organizadoy transparente en cada una de sus etapas. Como

parte del proceso, se llevaran a cabo nuevas rondas
eliminatorias, en distintos centros, que permitirdn continuar
identificando a los estudiantes que avanzardn en la
competencia.

La iniciativa forma parte de las acciones del PROA
orientadas a generar oportunidades de formacion para
ninos y adolescentes, utilizando el aprendizaje del idioma
inglés como una via para desarrollar conocimientos,
disciplina, seguridad y nuevas habilidades.

Con iniciativas como esta, el ASDE reafirma su compromiso
con la creacion de espacios que promuevan el aprendizaje,
estimulen el desarrollo de habilidades y motiven a nifos,
niflas y adolescentes a asumir nuevos retos como parte de
su proceso de formacion.
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Gestion Humana del ASDE capacita nuevos colaboradores
sobre normas y procesos institucionales

Santo Domingo Este.- La Direccién de Gestion Humana del
Ayuntamiento de Santo Domingo Este (ASDE) impartié un curso
de induccion dirigido a colaboradores de nuevo ingreso, con el
propdsito de facilitar su integracion a la instituciéon y ofrecerles
informacion sobre su estructura, funcionamiento, normativas y
principales procesos laborales.

La jornada se desarrollé en el salén de eventos del Palacio
Municipal “Dr. José Francisco Pefia Gémez" y estuvo a cargo de
los facilitadores de la Direccién de Gestion Humana. Las palabras
de bienvenida fueron ofrecidas por Fany Virgen, encargada de
Capacitacion y Evaluacion, quien dio apertura a un programa
disenado para familiarizar a los participantes con las distintas
areas y procedimientos que forman parte de su vida laboral en el
ASDE.

Arisleida Beriguete, encargada de Reclutamiento y Seleccion,
inici6 las exposiciones con una resefa histérica de Santo
Domingo Este y una presentacién de la misién, visién y valores
institucionales. Ademas, explicé aspectos relacionados con la
identidad del Ayuntamiento, la estructura organizacional, el
Concejo de Regidores, asi como el marco legal y el rol de los
servidores municipales y el codigo de vestimenta.

En el ambito de los procesos administrativos, Mariluz Florentino,
encargada de Registro y Control, orienté sobre la jornada laboral,
el control de asistencia, la distribucién de las vacaciones segun la
antigliedad en el servicio, asi como los tramites, certificaciones
laborales y permisos. Mientras que Kiara Pérez, encargada de
Salud Ocupacional, abordé los procedimientos y requisitos para
la presentacion de licencias médicas, ademas de temas
relacionados con las Administradoras de Riesgos de Salud (ARS)
y el programa de Bienestar y Seguridad Social.

Por su parte, Fany Virgen explicé los procesos de capacitacion y
evaluacion, destacando las pasantias y la labor social
comunitaria como mecanismos de formacién préactica y
vinculacién con la comunidad. Asimismo, sefalé que la
capacitacién estd orientada al desarrollo profesional y personal
de los colaboradores, mientras que la evaluacion del desemperio
procura contribuir a una gestién objetiva y transparente.

Laura Baldera, encargada de Relaciones Laborales, presenté
aspectos de la Ley 41-08 de Funcion Publica, asi como principios
relacionados con la ética y conducta de los servidores publicos,

entre ellos el respeto, la eficiencia, la disciplina, la integridad, la

transparencia 'y la responsabilidad. También, abordd
fundamentos del libre acceso a la informacion publica y la
rendicidn de cuentas.

La formacion fue complementada por José Acosta, coordinador
de Normas y Procedimientos, quien explicé las Normas Basicas
de Control Interno (NOBACI), la Ley 200-04 de Libre Acceso a la
Informacién Publica y aspectos del Cédigo de Etica en el servicio
municipal. También presento los principales componentes del
control interno establecidos en la Ley 10-07, como el ambiente
de control, la valoracion y administracion de riesgos, las
actividades de control, la informacién y comunicacién, y el
monitoreo y evaluacién.

Como cierre de la jornada, Karen Garcia, representante de la
Administradora de Fondos de Pensiones (AFP) del Banco de
Reservas, ofrecié informaciéon sobre el funcionamiento y los
beneficios de esa entidad.

Con este proceso de induccion, el ASDE brinda a sus nuevos
colaboradores conocimientos esenciales para desenvolverse
dentro de la institucion y asumir sus funciones con mayor
claridad sobre las normas, responsabilidades y procedimientos
que rigen el servicio municipal.
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Alcaldia de Santo Domingo Este clausura con éxito
taller de Bocadillos y Bandejas Personalizadas

Santo Domingo Este.- La Alcaldia de Santo Domingo
Este (ASDE), a través de la Direccion de Desarrollo
Social y Salud y su Departamento de Formaciéon
Técnico Profesional, clausuré el taller de Bocadillos y
Bandejas Personalizadas en el que concluyeron
satisfactoriamente 21 participantes.

La capacitacion fue impartida por la facilitadora Heidy
Santana, de las Escuelas Vocacionales de las Fuerzas
Armadas y la Policia Nacional, como parte de las
acciones formativas que impulsa la gestién del
alcalde Dio Astacio para acercar oportunidades de
capacitacion a las comunidades del municipio.

El Departamento de Formacién Técnico Profesional
tuvo a su cargo la coordinaciéon del proceso,
incluyendo la convocatoria, inscripcién, seguimiento
y acompafamiento a los participantes durante el
desarrollo del taller.

Esta formacion estuvo orientada al aprendizaje
practico en la elaboracion, presentacion vy
organizaciéon de diferentes tipos de bocadillos y
bandejas personalizadas, dotando a los participantes
de conocimientos aplicables, tanto en el ambito
personal como para la generaciéon de ingresos y el
desarrollo de pequefios emprendimientos.

El taller fue posible gracias a la alianza
interinstitucional entre la Alcaldia de Santo Domingo
Este y las Escuelas Vocacionales de las Fuerzas
Armadas y la Policia Nacional. Mediante esta
colaboraciéon, las Escuelas Vocacionales aportan el
personal docente especializado, mientras que la
Alcaldia facilita los espacios, realiza los procesos de
convocatoria e inscripcidn y brinda acompafamiento
a los participantes, incluyendo orientacién en materia
de emprendimiento.

Desde la Direccion de Desarrollo Social y Salud y el
Departamento de Formacion Técnico Profesional
destacaron que este tipo de formacién representa
una oportunidad importante para las comunidades,
porque ademas de permitir la adquisicion de
conocimientos y habilidades técnicas, brinda

convertirse en

herramientas len
oportunidades de emprendimiento, autoempleo y
generacion de ingresos.

que pueden

Asimismo, reafirmaron su compromiso de continuar
promoviendo, desde la Alcaldia de Santo Domingo
Este, alianzas estratégicas que permitan llevar mas
oportunidades de capacitacion a las comunidades y
acompanar a los participantes para que los
conocimientos adquiridos se transformen en
oportunidades reales de crecimiento personal,
familiar y econémico.
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Direccién de Juventud del ASDE impulsa jornada formativa
para combatir el trabajo infantil

La formacion sobre la estrategia DAR-CE se desarrolld
durante dos dias en la Escuela Laboral de El Dique

Santo Domingo Este.- En un esfuerzo interinstitucional para
promover la protecciéon de la nifiez, el Ayuntamiento de
Santo Domingo Este (ASDE), a través de la Direccion de
Juventud, el Programa Oportunidad 14-24 y Supérate
unieron voluntades para capacitar a la poblacion juvenil del
municipio. El taller abordd las directrices de la estrategia
DAR-CE, enfocada en brindar metodologias practicas para la
prevencion y erradicacion definitiva del trabajo infantil.

La jornada se desarrolld los dias 22 y 23 de septiembre, de
9:00 de la mafana a 3:00 de la tarde, en la Escuela Laboral de
El Dique y durante la capacitacion, los participantes
recibieron orientacion sobre el trabajo infantil, sus causas,
caracteristicas, riesgos y consecuencias, ademas de conocer
como esta problematica puede afectar los derechos de
nifos, ninas y adolescentes.

El director de Juventud del ASDE, Gabriel Estévez, destacd la
importancia de acercar estos procesos formativos a los
jovenes participantes de Oportunidad 14-24. “Estos espacios
permiten gque nuestros jovenes conozcan sus derechos,
identifiquen situaciones que pueden representar un riesgoy
comprendan la importancia de prevenir el trabajo infantil
desde sus entornos”, expreso.

De su lado, Edith Ciprian, coordinadora de la estrategia
DAR-CE de la Direccion de Desarrollo Social del Programa
Supérate, resaltd el valor de llevar esta metodologia a
espacios de formacion juvenil. “La prevencion del trabajo
infantil requiere que los jovenes puedan reconocer las
situaciones que vulneran sus derechos, analizar sus causas y
asumir compromisos que contribuyan a evitar que esta
problematica se reproduzca en sus comunidades”, sefalo.

La estrategia DAR-CE es una metodologia participativa
orientada a la prevencion y erradicacion del trabajo infantil.
Su nombre corresponde a las etapas Describir, Analizar,
Reflexionar, Comprometer y Evaluar, mediante las cuales se
busca reconocer situaciones relacionadas con esta
problematica, analizar sus causas y consecuencias, generar
conciencia sobre sus efectos y establecer compromisos para

prevenirla. La metodologia se desarrollé mediante ejercicios,
analisis de situaciones, preguntas orientadoras, intercambio
de experiencias y espacios de reflexion.

Entre los contenidos desarrollados estuvieron los conceptos,
causas y factores asociados al trabajo infantil, asi como sus
consecuencias para la educacion, la salud y los derechos de
ninos, ninas y adolescentes. También, se abordaron sus
peores formas, entre ellas el trabajo peligroso, la explotacion,
la trata, el trabajo forzoso, la explotacion sexual comercial y la
utilizacion de menores de edad en actividades ilicitas.

En la segunda jornada se analizaron las condiciones y
principales riesgos asociados al trabajo infantil en los
sectores agricola e industrial, incluyendo la exposicion a
herramientas, maquinarias, sustancias y otras situaciones
gue pueden poner en peligro la seguridad y los derechos de
ninos, ninas y adolescentes.

La jornada concluyd con un espacio de reflexion en el que los
participantes compartieron sus aprendizajes y reafirmaron
la importancia de asumir un papel activo en la prevencion
del trabajo infantil, promoviendo entornos donde los nifos,
ninasy adolescentes puedan ejercer sus derechos y acceder
a oportunidades para su desarrollo.

Este esfuerzo conjunto entre el Ayuntamiento de Santo
Domingo Este, el programa Oportunidad 14-24 y Supérate
forma parte de la agenda social del gobierno local y central,
orientada a dotar a las nuevas generaciones de las
competencias necesarias para romper los ciclos de
vulnerabilidad y construir un futuro con mayores garantias
sociales.
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ASDE fomenta una cultura de paz con jornada de formacion

y reflexion ciudadana

Santo Domingo Este.- Con el propdsito de promover
una convivencia basada en el respeto, el didglogo y
la resolucién pacifica de los conflictos, el
Ayuntamiento de Santo Domingo Este (ASDE), a
través de la Direccién de Desarrollo Social y Salud,
conmemord el Dia Internacional de la Paz con la
conferencia “Cultura de Paz”.

El encuentro se desarrollé en el salon de eventos
del cuarto nivel del Palacio Municipal “Dr. José
Francisco Pefia Gémez”, donde colaboradores del
ASDE participaron en una jornada orientada a
reflexionar sobre la responsabilidad individual y
colectiva en la construccién de entornos pacificos.

Al ofrecer las palabras de bienvenida, el director de
Desarrollo Social y Salud, Gamaliel Pérez, resalté
que estos valores deben comenzar a cultivarse
desde el hogar y reflejarse en Ilas acciones
cotidianas. “Una cultura de paz debe ser una
prdctica diaria para hacernos mejores ciudadanos.
Se forma desde el hogar, donde estamos llamados
a ensenar a nuestros hijos que mediante la pazy el
entendimiento podemos resolver  nuestros
problemas”, expreso.

La conferencia conté con las exposiciones de
Julissa Herndndez, del Departamento de Derechos
Humanos de Ila Procuraduria General de la
Republica (PGR); Risely Santana, encargada de
Formacion Técnico Profesional, y Maria del Carmen,
encargada de Educacién Ciudadana, ambas de la
Direccién de Desarrollo Social y Salud.

Herndndez abordé el tema “Construir una Cultura
de Paz desde los Derechos Humanos” y explicé que
la paz trasciende la ausencia de guerras, pues
también implica prevenir y enfrentar situaciones
como la violencia intrafamiliar, la discriminacion, el
abuso infantil y la exclusion.

Asimismo, identificé la dignidad, la igualdad, la

libertad, la no discriminacién, la justicia, la
participacion y el didlogo como pilares de una
sociedad pacifica. Como herramientas para llevar
estos principios a la prdctica, planteé escuchar,
respetar, dialogar, reconocer y actuar.

Por su parte, Santana utilizé una dindmica
participativa para motivar a los asistentes a
reflexionar sobre el significado de la paz y destaco
que convivir no significa pensar igual, sino
aprender a gestionar las diferencias mediante la
empatia y el respeto. De su lado, Maria del Carmen
llamé a convertir estas reflexiones en acciones
concretas dentro de los hogares, las instituciones y
las comunidades. “La paz no comienza mafiana,
comienza hoy”, afirmé.

La jornada concluyé con las palabras de clausura
de Isabel Victoria, encargada del Centro Recreativo
para Adultos Mayores, quien destaco el valor de
este tipo de espacios para generar conciencia
sobre la responsabilidad de cada persona en Ila
construccion de relaciones mds respetuosas.

El Dia Internacional de la Paz se conmemora cada
21 de septiembre, fecha proclamada por Ia
Asamblea General de las Naciones Unidas en 1981.
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TIENE DiAS

LUNES, MIERCOLES Y VIERNES

REGLAS
DEL MANEJO

DE LOS RESIDUOS
L _dSOLIDOS

La basura
tiene dias

La basura
no debe tocar el piso

B La basura
no se tira, se deposita

La basura no se recoge,
se procesa

La basura
se paga
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