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. INTRODUCCION

El presente informe diagndstico participativo ha sido elaborado en colaboracién con la
Comision Permanente de Género y la Mesa Tematica de Inclusion Social del Consejo de
Desarrollo Municipal (CDM), con el objetivo de analizar la situacion de la poblacion
vulnerable en el municipio de Azua. Este analisis se centra en cuatro grupos prioritarios:
la nifiez, las mujeres, las personas con alguna discapacidad y los adultos mayores.

El enfoque participativo de este diagnostico parte del reconocimiento de que las
comunidades afectadas son las protagonistas en la identificacion de sus propias
necesidades. Por ello, la informacion se ha recogido mediante consultas comunitarias,
mesas de trabajo barriales, encuentros con organizaciones de base y la articulacion de
las tres instancias municipales firmantes, garantizando que las voces de los grupos
vulnerables orienten las decisiones de politica publica local.

La poblacion vulnerable enfrenta una serie de desafios que limitan su acceso a
oportunidades y recursos esenciales, contribuyendo a la perpetuacion de la desigualdad
social. En este contexto, es fundamental identificar y comprender las condiciones que
afectan a estos grupos, asi como sus necesidades y aspiraciones.

Este diagnostico priorizo la realizacién de grupos focales con los grupos vulnerables,
logrando asi incluir la voz de las personas en la construccion de las politicas publicas
municipales de la actual gestion.

Grupos priorizados
Este informe tiene como objetivo analizar la situacion de grupos especificos, tales como:

 Ninez y adolescencia: nifios, nifas y adolescentes en etapas criticas de
desarrollo, que requieren proteccion frente a la violencia, las uniones tempranas
y el embarazo precoz, asi como apoyo en educacion y salud.

* Mujeres: un grupo que enfrenta desigualdades de género, violencia y limitaciones
en el acceso a recursos, empleo formal y participacion politica.

* Personas con discapacidad: individuos que enfrentan barreras fisicas, sociales
y econdémicas que limitan su participacién plena en la sociedad.

+ Adultos mayores: personas de la tercera edad que requieren atencién y recursos
especificos para garantizar su salud, autonomia y bienestar.

Este diagndstico se fundamenta en la recopilacion de datos cuantitativos y cualitativos,
asi como en la revision de las politicas publicas existentes. Se busca ofrecer una vision
clara de las necesidades y problematicas que enfrenta cada uno de estos grupos, con el
fin de proponer recomendaciones que fomenten su inclusién y desarrollo integral.



A través de este informe, se espera sensibilizar a las autoridades locales, las
organizaciones no gubernamentales y a la comunidad en general sobre la importancia
de abordar las problematicas que afectan a la poblacion vulnerable, promoviendo un
enfoque integral, participativo y colaborativo para mejorar su situacion.

Objetivos

Objetivo

1. Identificacion participativa

de necesidades

2. Fomento de la inclusion

3. Mejora de los servicios
municipales

4. Sensibilizacion y
conciencia

5. Colaboracion
interinstitucional

Programas

Programa

Programa de Atencion
Integral al Adulto Mayor

Programa de Proteccion y
Desarrollo de la Nifiez

Programa de
Empoderamiento de las
Mujeres

Programa de Inclusién
para Personas con
Discapacidad

Descripcion

Realizar un diagndstico exhaustivo y participativo de las

necesidades especificas de la nifiez, las mujeres, las

personas con discapacidad y los adultos mayores del

municipio de Azua.

Promover la inclusion social, econdmica y ciudadana de
los cuatro grupos priorizados, garantizando el ejercicio

pleno de sus derechos.

Evaluar y fortalecer los servicios de salud, educacion,
proteccién y apoyo social disponibles para estos grupos

en el territorio.

Aumentar la conciencia publica sobre los desafios que
enfrenta la poblacién vulnerable y promover una cultura

de respeto y solidaridad.

Articular la accién de la OMPP, la Comision Permanente
de Género y el Consejo de Desarrollo Municipal con
organizaciones comunitarias, ONG y el gobierno central.

Objetivo

Garantizar la salud, el
bienestar y la participacion de
las personas de la tercera
edad.

Proteger los derechos de
nifios, nifias y adolescentes y
prevenir la violencia y las
uniones tempranas.

Promover la igualdad de
género, la autonomia
econdémica y una vida libre de
violencia.

Facilitar la integracién social,
educativa y laboral de las
personas con discapacidad.

Actividades

Jornadas médicas, terapia
ocupacional, actividades
recreativas y
acompafiamiento domiciliario.

Espacios de cuidado,
refuerzo escolar, educacion
afectivo-sexual y rutas de
proteccion.

Capacitacion laboral, talleres
de liderazgo, apoyo
psicologico y atencién a
victimas de violencia.

Adaptacién de espacios
publicos, capacitacién laboral,
ayudas técnicas y
sensibilizaciébn comunitaria.



Proyectos Priorizados

Proyecto Descripcion

Proyecto “Ayuntamiento Red municipal de proteccion infantil articulada con el CONANI,

Juvenil” las juntas de vecinos y los centros educativos.

Proyecto “Mujeres que Iniciativa de emprendimiento, microcrédito y liderazgo

Avanzan” comunitario dirigida a mujeres jefas de hogar.

Proyecto “Azua Adaptacién de aceras, edificios publicos y transporte para

Accesible” garantizar la accesibilidad universal en el municipio.
Conclusioén

El diagnéstico participativo realizado sobre la situacion de la poblacién vulnerable en el
municipio de Azua revela una serie de desafios significativos que requieren atencién
inmediata y acciones coordinadas. Los grupos analizados —nifiez, mujeres, personas
con discapacidad y adultos mayores— enfrentan barreras que limitan su acceso a
recursos esenciales como salud, educacion, proteccion y oportunidades laborales.

A través de los objetivos, programas y proyectos propuestos, se busca no solo identificar
y abordar las necesidades especificas de cada grupo, sino también fomentar un entorno
inclusivo que promueva la equidad y el respeto por los derechos humanos. La
articulacion permanente entre la OMPP, la Comisién Permanente de Género y el Consejo
de Desarrollo Municipal resulta fundamental para implementar estas iniciativas de
manera conjunta y sostenible.

Ademas, es crucial aumentar la sensibilizacién y la conciencia publica sobre las
problematicas que enfrenta la poblacién vulnerable. Esto no solo contribuird a mejorar su
calidad de vida, sino que también fortalecera el tejido social del municipio, promoviendo
una cultura de solidaridad, participacion y apoyo mutuo.
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