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Ayuntamiento Municipal de Santo Domingo Norte

Acta de capacitacion al Comité de Seguimiento Municipal
(C.S.M.) Provincia Santo Domingo.

A los Quince (15) dias del mes de junio del afio 2026

Los miembros/as del Comité de Seguimiento Municipal de este Municipio, se
reunieron para recibir el taller de capacitacién sobre: como realizar las Asambleas
para elegir los Comités de Obras y las funciones especificas que tendran, tanto el
Comité de Seguimiento Municipal y de bloque, comolos Comités de Auditoria Social.

Iro. Para el entrenamiento fueron convocados todos los miembros que componen el
Comité de Seguimiento Municipal, juramentado en el Cabildo Abierto.

2do. Todos y todas las participantes han tenido la oportunidad de participar
Liberalmente en las discusiones y estén debidamente capacitados en cOmo realizar sus
trabajos y actividades que le estén conferida.

2
3ro. El taller de capacitacién tuvo una duracién de Z. _horas y gont6 con
la participacion de 2 mujeresy 8 hombres, para un total de

2 () Personas. g

Confirman la realizacién del taller.

Facilitador/a
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15 de junio 2026

INFORME DE CAPACITACION DEL
COMITE DE SEGUIMIENTO
MUNICIPAL DEL PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO

Fecha: 15 de junio de 2026

Lugar: Municipio Santo Domingo Norte

Organiza: Federacion Dominicana de Municipios (FEDOMU)

Participantes: Miembros del Comité de Seguimiento Municipal, regidores del Ayuntamiento de
Santo Domingo Norte y equipo técnico del Presupuesto Participativo Municipal (PPM).

Introduccion

En el marco del fortalecimiento de los mecanismos de participacion
ciudadana y gestion transparente de los recursos publicos, el Ayuntamiento
de Santo Domingo Norte participé en una importante jornada de capacitacion
dirigida al Comité de Seguimiento Municipal del Presupuesto Participativo,
organizada por la Federacién Dominicana de Municipios (FEDOMU).

La actividad contd con la participacion de los miembros del Comité de
Seguimiento, regidores del municipio y el equipo técnico del Presupuesto
Participativo Municipal, encabezado por el director del PPM, Lic. Samuel
Martinez. La capacitacién fue impartida por la Licda. Sergia Santiago,
acompanada por la Licda. Vilma Lazala, representantes de FEDOMU,
quienes compartieron valiosos conocimientos y experiencias sobre la gestion
y el fortalecimiento de los procesos participativos en los gobiernos locales.
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Desarrollo de la Capacitaciéon

La jornada se desarrollé de manera exitosa, promoviendo el intercambio de
conocimientos, experiencias y buenas practicas relacionadas con la
implementacién, seguimiento y evaluacion de los proyectos aprobados
mediante el Presupuesto Participativo Municipal.

Durante la capacitacion fueron abordados temas fundamentales vinculados a
las funciones y responsabilidades del Comité de Seguimiento, los
mecanismos de control social, la transparencia en la ejecucién de las obras y
el fortalecimiento de la participacién comunitaria en los procesos de gestion
municipal.

Asimismo, se proporcionaron herramientas técnicas y metodoldgicas
orientadas a mejorar la supervision de los proyectos y garantizar el uso
eficiente de los recursos destinados al desarrollo de las comunidades del
municipio.

Objetivo de la Capacitacion

Fortalecer las capacidades técnicas y operativas de los integrantes del Comité
de Seguimiento Municipal del Presupuesto Participativo, proporcionandoles
conocimientos y herramientas que contribuyan a una adecuada planificacion,
monitoreo, fiscalizacion y evaluacién de los proyectos ejecutados con fondos
municipales.

Resultados Alcanzados

Entre los principales resultados obtenidos durante la jornada de capacitacion
se destacan:

« Fortalecimiento de las competencias de los miembros del Comité de
Seguimiento Municipal.

. Mayor comprension de los procesos de planificacion, gjecucion y
supervision del Presupuesto Participativo.

. Reafirmacion del compromiso institucional con la transparencia y la
rendicion de cuentas.

. Consolidacion de la participacién ciudadana como eje fundamental
del desarrollo municipal.

. Mejora de las capacidades para garantizar una inversion eficiente y
equitativa de los recursos publicos en beneficio de las comunidades de
Santo Domingo Norte.

#’—_



wedead Alcaldia
Santo Domingo (1 Norte gue queremos!

IC £25000339

Gestion

Reconocimiento Institucional

Se destaca el liderazgo y compromiso del Lic. Samuel Martinez, director del
Presupuesto Participativo Municipal, quien junto a su equipo técnico
contintia impulsando iniciativas orientadas al fortalecimiento de la gestion
participativa, la transparencia institucional y el desarrollo sostenible del
municipio.

De igual manera, se reconoce la destacada labor de la Licda. Sergia Santiago
y la Licda. Vilma Lazala, representantes de FEDOMU, por su valiosa
contribucién al desarrollo de esta capacitaciéon y por su compromiso con el
fortalecimiento de las capacidades de los actores involucrados en los
procesos de participacion ciudadana y desarrollo local.

Agradecimiento

El Ayuntamiento de Santo Domingo Norte expresa su mds sincero
agradecimiento a la Licda. Sergia Santiago y a la Licda. Vilma Lazala, asi
como a la Federacién Dominicana de Municipios (FEDOMU), por la
organizacion y facilitacién de esta importante jornada formativa, la cual
contribuye significativamente al fortalecimiento de la gobernanza local, la
participacion ciudadana y la eficiente gestion de los recursos municipales.

Conclusion

La capacitacién constituy6 un espacio de aprendizaje y fortalecimiento
institucional que permitird al Comité de Seguimiento Municipal desempeiiar
sus funciones con mayor eficiencia, responsabilidad y compromiso. Estas
acciones contribuyen a consolidar un modelo de gestion municipal
participativo, transparente y orientado a responder a las necesidades y
aspiraciones de la ciudadania de Santo Domingo Norte.
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