
  



RENDICIÓN DE CUENTAS 

Licda. Amparo Custodio Guerrero 

Alcaldesa del Municipio de La Vega 

Gestión Municipal 2024–2028 

 

 

Muy buenos días,  

 

-Lic. Amado Gómez,  

Vicealcalde de nuestro municipio;  

-Lic. Clarisa Ángeles,  

Presidenta del Honorable Concejo de Regidores, junto a 

ella a todos los regidores que conforman este Concejo, 

co-responsables en la ardua tarea de trabajar juntos para 

el crecimiento y el desarrollo de La Vega. 

 

Saludos especiales a las distinguidas personalidades 

presentes,  

miembros de la prensa,  

invitados especiales y pueblo vegano que hoy nos honran 

con su presencia y su atención. 

 

Antes de iniciar con esta Rendición de Cuentas, quiero 

AGRADECER;   

primero a Dios,   

por la fortaleza,  



sabiduría y discernimiento que me ha proporcionado en 

esta etapa de mi vida profesional y municipalista. 

 

Quiero agradecer profundamente a mi familia: 

 

A mis padres Pedro Custodio y María Mercedes Guerrero, 

A mis hijos Delfimer y Néstor, 

A mis hermanos Carlos, Pedro y Jovania, 

A mis nietos Noah y Amaia,  

pilares fundamentales de mi vida e inspiración de servicio.   

Su apoyo ha sido fundamental en este trayecto de vida 

pública y profesional. 

A María Teresa Cabrera y con ella al Frente Amplio por su 

gran apoyo.   

Al Lic. Danny Holguín y con él a toda la dirección del 

Partido Revolucionario Moderno en el Municipio de La 

Vega. 

 

Agradezco también,  

al equipo de colaboradores y al personal que me 

acompaña en esta gestión municipal. 

 

A la Federación Vegana de Juntas de Vecinos,   

al Concejo de Organizaciones Sociales y a todas las 

instituciones que nos acompañan. 

 



De manera especial, agradezco al Ingeniero Kelvin Cruz, 

Ministro de Deportes,  

por su respaldo, 

con quien permanentemente articulamos planes y 

acciones en beneficio de nuestro municipio. 

 

Quiero iniciar esta Rendición de Cuentas, con una frase 

de nuestro Patricio Juan Pablo Duarte,  primer 

municipalista de la Republica Dominicana: 

Cuando dijo: 

“Trabajemos por y para la Patria, que es trabajar para 

nuestros hijos y para nosotros mismos.” 

 

La rendición de cuentas no es solo una obligación legal,  

es un compromiso moral con la transparencia y con el 

respeto a la ciudadanía,  que deposita su confianza en las 

instituciones públicas. 

 

A propósito, que en este día memorable,    

24 de abril,  celebramos en nuestro país;  

dos acontecimientos históricos de gran significado:   

 

El Día Nacional de los Ayuntamientos, y la Gesta 

Patriótica de Abril de 1965, una manifestación de valentía 

y compromiso en favor de la democracia, que sigue 

inspirando nuestras acciones públicas. 

 



En mi segundo año de gestión,  cumpliremos con  lo 

establecido en la Constitución de la República 

Dominicana y en la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los 

Municipios.  

RENDIR CUENTAS. 

 

Nuestra visión permanece: 

Hacer de La Vega una ciudad moderna, digna, inclusiva y 

participativa. 

 

Una gestión que ha estado enfocada en transformar e 

innovar, con el objetivo de construir una administración 

cercana a la gente y siempre orientada a resultados. 

 

_Como resultado de los esfuerzos implementados,  

el Ayuntamiento de La Vega ha alcanzado una calificación 

del 100 % en la evaluación realizada por la Contraloría 

General de la República, en materia de cumplimiento de 

las Normas Básicas de Control Interno (NOBACI). 

 

Estas normas consolidan el avance institucional en 

materia de fortalecimiento y control interno. 

 

Han permitido que nuestro Ayuntamiento haya 

implementado instrumentos normativos internos y de 

gestión entre lo que destacamos… 

 



-Manual de Recursos Humanos,  

-Manual de Libre Acceso a la Información Pública,  

-Manual de Funciones y de cargos,  

-Manual administrativo y financiero,  

-Manual de monitoreo y del  control interno. 

 

 

Así como también, la elaboración de un código de ética 

institucional,  

entre otros. 

 

En ese mismo orden,  

nuestro Ayuntamiento ha sido certificado nuevamente en 

la categoría "A" 

correspondiente a la evaluación realizada a través del 

Sistema de Análisis del cumplimiento de las Normativas 

Contables (SISANOC) correspondiente al cierre 2025.  

Evidenciando nuestro firme compromiso con la excelencia 

institucional,  

la transparencia,  

la rendición de cuentas y la mejora continua. 

 

Con respecto al Plan de Ordenamiento Territorial para el 

Municipio de La Vega,  

les informamos que hemos recibido el Informe de revisión 

técnica del análisis integrado del Plan,  



de parte del Vice Ministerio de Ordenamiento Territorial, 

Conforme a los marcos normativos vigentes de la ley 388-

22.  

Importante hacer la salvedad que este Plan de 

Ordenamiento se viene construyendo y aplicando de 

manera parcial y que el mismo constituye más que un 

documento en sí, es un proceso continuo para la 

aplicación y estudio de la dinámica de nuestro territorio. 

 

De igual manera tenemos el  Plan Municipal de Desarrollo 

2025-2028,   

donde consolidamos importantes avances en materia de 

planificación  estratégica,  

en tal virtud,  

asumimos  la actualización del mismo y la formulación del 

Plan Operativo Anual, mejor conocido como (POA) 2026,  

un marco lógico operativo que nos permite sincronizar las 

acciones de la gestión. 

 

Otro avance relevante fue el fortalecimiento de la 

gobernanza participativa, mediante la conformación de 

mesas temáticas municipales y la articulación con actores 

institucionales y comunitarios.  

 

Como parte del compromiso de esta gestión, con el 

fortalecimiento del liderazgo comunitario y la formación 



ciudadana, auspiciamos el Diplomado de Gestión 

Municipal y Desarrollo Local. 

 

Esta acción formativa, se desarrolló con la participación 

activa de 52 munícipes,  

los cuales se capacitaron en Gestión Municipal y 

Desarrollo Local Sostenible. 

 

Con la graduación de estos 52 líderes comunitarios,  

se reafirma el compromiso de esta Alcaldía de La Vega, 

con la formación ciudadana,  

el fortalecimiento de las Juntas de Vecinos y la promoción 

de una participación comunitaria responsable y 

organizada. 

 

Gracias a la Universidad Autónoma de Santo Domingo,  

a través de su Decanato de Ciencias Jurídicas y a la 

Escuela Multitemática, por su disposición y colaboración 

para que esta iniciativa fuera posible. 

 

De igual manera,  

destacamos la instalación de la Mesa Municipal de 

Género, consolidando un espacio institucional para 

impulsar la inclusión social y la atención de problemáticas 

prioritarias en el municipio. 

 

Con estas acciones ejecutadas logramos… 



Fortalecer la planificación  estratégica,  

mejorar la gestión institucional,  

consolidar mecanismos de articulación interinstitucional y 

generar instrumentos técnicos para la toma de decisión. 

 

 

 

A través del Departamento de Recursos Humanos, hemos 

logrado excelentes resultados en la gestión, alcanzando 

avances importantes en el fortalecimiento del talento 

humano y para la mejora de la gestión institucional. 

 

En este sentido,  

logramos alcanzar un 94 % de cumplimiento del Plan de 

Capacitación que nos trazamos, en coordinación con 

entidades como el INAP,  

INFOTEP,  

FEDOMU y la Liga Municipal Dominicana, impactando 

positivamente el desempeño del personal. 

 

En materia de bienestar de nuestros empleados, 

desarrollamos  jornadas de salud y acciones de 

prevención de riesgos laborales, incluyendo un acuerdo 

con IDOPPRIL,  

fortaleciendo así,   

la seguridad y calidad de vida de nuestros colaboradores. 

 



-Nuestra gestión municipal  ha respaldado de manera 

histórica el  fomento de la  Cultura,   

la Educación,  

el Deporte,  

las  tradiciones y la celebración de eventos ligados a 

nuestra identidad local:  

 

El Reconocimiento a Maestros Meritorios,  

la Celebración del  Día Nacional de la Juventud, con la 

instauración de  La NOCHE JOVEN; evento concebido 

como una política pública municipal de reconocimiento al 

mérito juvenil. 

 

Del mismo modo,  

Celebramos el  Día Internacional de la Mujer,  en un acto 

significativo, donde reconocemos la trayectoria  y  el rol  

que desempeñan mujeres trabajadoras de nuestra ciudad. 

 

Durante los primeros 15 días del mes de Agosto el 

Municipio de La Vega celebra las tradicionales Fiestas 

Populares Nuestra  Señora de La Antigua.  

Un espacio de integración social y comunitaria  

organizado en 8 zonas,  

donde integramos  

a más de 30  

comunidades representativas de nuestro pueblo.  

 



Durante esta Celebración se lleva a cabo la  elección de 

la reina popular,  

con presentaciones artísticas,  

ferias agropecuarias,  

juegos recreativos evocando nuestras tradiciones, y que 

concluye con un desfile de carrozas, convirtiéndose en 

una actividad anhelada por los veganos.  

Con una inversión aproximada de RD$6,719,318.00 

 

 

Apoyamos cada año,  nuestro Carnaval Vegano a través 

del Comité Organizador.   

Adecuando  todas las zonas,  vías y espacios para recibir 

miles de visitantes cada domingo de febrero.  

El Carnaval sigue siendo nuestra mayor identidad cultural,  

es por ello,  

que continuaremos apoyándolo para seguir fortaleciendo 

este Patrimonio de la Nación Dominicana.  

 

- La Casa de la Cultura, consolidó su rol como eje del 

desarrollo artístico y cultural del municipio, gracias al 

respaldo institucional de nuestra Alcaldía. 

 

Se fortaleció la Academia de Música como proyecto 

estratégico, logrando la formación de nuevos talentos e 

integrando a 10  jóvenes como nuevos músicos en la 



Centenaria Banda Municipal, garantizando así el relevo 

generacional.  

 

Permitanme agradecer aqui... 

 

Asimismo, se ejecutó una amplia programación cultural 

que incluyó actividades literarias,  

musicales,  

visuales y formativas, promoviendo el acceso inclusivo a 

la cultura y la participación comunitaria. 

 

Se establecieron acuerdos con instituciones nacionales e 

internacionales, por ejemplo con la Alianza Francesa y se 

logró proyección internacional con la participación de una 

delegación nuestra en Japón, fortaleciendo la presencia 

cultural del municipio. 

 

Estos resultados contribuyen a la formación artística,  

la dinamización cultural y el posicionamiento de La Vega 

como referente en políticas culturales, reafirmando el 

compromiso de la gestión municipal con el desarrollo 

integral de la cultura.  

 

La Vega,  como municipio amigo de la niñez,  

a través de su Departamento,  fortaleció los espacios de 

recreación, inclusión y desarrollo integral.  

 



-Se dinamizaron los parques infantiles como Brache 

Batista y Villa Palmarito, impactando a más de 800 niños y 

niñas de centros educativos locales y de otras ciudades, 

mediante actividades educativas, deportivas y recreativas 

que promovieron valores, convivencia e integración 

familiar. 

 

Se destacaron iniciativas como jornadas de arte,  

deportes,  

"cuenta cuentos" y celebraciones especiales.  

Además,   se impulsaron alianzas en salud mental infantil 

para   promover la inclusión y brindar apoyo a familias, 

especialmente en temas de neurodivergencia. 

 

Nuestra atención en el desarrollo de la niñez  

se ve coronada con la celebración de las Olimpíadas 

Infantiles Municipales, actividad emblemática y referente 

en La Vega desde el año 2016 , donde  cada verano 

participan más de 5 mil niños y niñas,  

con unos 1500 facilitadores,  en eventos formativos, 

culturales, actividades recreativas y deportivas.  

Justo es destacar el apoyo de Industrias Veganas 

(Induveca), entre otras empresas e instituciones a este 

evento. 

Inversión en esta actividad por un monto de RD$ 

11,753,330.00 

 



-De igual importancia es la inversión que se realiza año 

tras año en una época especial … 

La Navidad. 

 

El Parque Mágico de la Navidad, es un espacio innovador 

recreado para toda la familia, con especial enfoque 

dirigido a la niñez, donde se conjuga… la magia,  

la creatividad,  

la fantasía y tecnología para celebrar la época donde 

esperamos el Nacimiento del Niño Jesús;  

a través de presentaciones artísticas,  

obras teatrales alusivas a este tiempo tan especial del 

año.    

En la pasada versión, incorporamos, además del Tren 

Mágico de la Navidad,  

El Bus Mágico de la Navidad.  

Visitado por más  de 60 mil personas. 

Inversión Parque mágico RD$13,196,556.82 

 

-En nuestra visión de  apoyo a la juventud y al deporte 

hemos dispuesto recursos a equipos representativos de 

La Vega para ligas nacionales como lo son: 

* Equipo Baloncesto Reales de la Vega   

* Equipo de Fútbol Atlético Vega Real  

* Olímpicas de La Vega 

 



Además continuamos apoyando los principales eventos 

deportivos que cada año son tradicionales en el municipio,  

destacando… 

Torneo de Baloncesto Superior de La Vega 

 

Aporte al legendario Maratón La Vega- Moca, Moca -La 

Vega 

 

Además a otras disciplinas deportivas como el Volley Ball,  

Ciclismo,  

Moto velocidad y Artes Marciales,  así como aporte para el 

Evento de Exaltación de los Inmortales del Deporte 

Vegano  

 

Aportes a Torneos Pre-superior de baloncesto en distintas 

comunidades como:  

-Los Pomos,  

-Las Cabuyas,  

-San Miguel,  

-Bayacanes y Palmarito, Torneo tres para tres, Clásico de 

Ciclismo, entre otros. 

 

-Además apoyamos eventos e iniciativas de carácter 

religioso destacando  

* Aporte al Centro carismático Padre Modesto Zamora de 

las Canas 

* Aporte a la Parroquia Sagrado Corazón de Las Cabuyas 



* Aporte al Programa Jesús Sana Hoy 

Así como también aportes a otros eventos de la dinámica 

gremial y social del municipio. 

 

Para una inversión Total en estos renglones  de RD$ 

7,280,000.00 

 

 

 

-En el programa permanente de mantenimiento vial, 

hemos contado con el apoyo del Gobierno Central a 

través del Ministerio de Obras públicas,  para los 

operativos de Bacheo técnico.  

 

Hemos colocado unos mil ochocientos metros cúbicos de 

asfalto en los últimos 11 meses. 

Con una Inversión En Mano de obra y uso de equipos, 

ascendente a un monto de RD$3,578,382.48.  

 

-Nuestras ejecutorias en términos de inversión y servicios 

en: Obras físicas, inauguradas,  

en proceso, mantenimiento, remozamiento,  

así como en eventos y aportes,  lo presentaremos a 

continuacion en una relación detallada: 

  

Remozamiento y mantenimiento de diferentes Parques y 

plazas, 



Inversión de RD$4,868,901.34 

 

Construcción  de badenes, resaltando los construidos en:  

-Ave. Imbert,  

-Barrio Enriquillo,  

-Villa Real,  

-Soto y carreterita de Soto,  

-Villa Olga,  

-La Primavera,  

-Avenida José Martí,  

-El Hatico,  

-Residencial Don Zoilo, entre otros, 

Inversión de RD$3,352,185.20  

 

En la Reparación,  

mantenimiento de caminos vecinales,  

colocación de material fresado y material de mina, y 

posterior nivelación y afirmación de superficie, hemos 

invertido a la fecha en todo el Municipio la suma de 

RD$21,290,086.74 

 

-Re-Construcción y dignificación de cementerios, 

intervención de los principales  de la ciudad y del 

cementerio de  las Uvas.   

Es bueno resaltar que,  colocamos por primera vez cerco 

eléctrico, para la seguridad y control así como también, 



construimos nuevos nichos para familias de escasos 

recursos.   

Para una Inversión de RD$10,975,794.79 

 

-En Remozamiento y reconstrucción de canchas 

deportivas mixtas de baloncesto y volleyball hemos 

invertido 

La suma de RD$6,634,751.23 

En la que destacamos la reconstrucción total de la 

Cancha del Sector Los Multis. 

 

-Remozamiento de campos de beisbol y softball 

Inversión de RD$1,499,726.97 destacando la inversión del 

Play en el sector de María Auxiliadora.  

 

Pero además,   

construimos un Play en la comunidad de Matanzas 

Sabaneta, con una  inversión de RD$11,222,723.40,  

en ese mismo orden,  

realizamos una inversión para la reconstrucción  del Play 

Antonio Lora,  

en la comunidad del Higuero,  

por un monto de RD$14,376,879.60  

 

-En el tema de Remozamiento y construcción de Iglesias 

Invertimos de RD$7,243,681.42 



De modo especial queremos resaltar la inversión en la 

construcción de la moderna y bella Iglesia de Cercado 

Alto ,construida a través del presupuesto participativo por 

un monto de RD$6,767,701.40 

 

-En materia de construcción de clubes, tuvimos la 

oportunidad de entregar nuevas instalaciones, entre las 

que destacamos  la reconstrucción del Club en la 

comunidad de Bacui al Medio,   

por valor de RD$1,294,571.29  

 

Pero además,  realizamos nuevas Construcciones de 

Clubes 

Entre los que resaltamos 

 

Club San José en la comunidad de las Canas, un centro 

comunitario demandado durante mucho tiempo por esta 

comunidad,  planificado a través del presupuesto 

participativo con valor invertido RD$2,886,085.60 

 

-Club comunitario  

Los Castillos en la comunidad de Burende,  

con una inversión de RD$3,601,510.50 

 

-Club comunitario Sendas de Luz, en el Sector Villa Olga 

recientemente inaugurado,   

con una inversión de RD$ 3,147,423.21 



 

Quiero referirme a una intervención que estamos 

realizando en el sector Juan Pablo Duarte,  mejor 

conocido como Nibaje.   

Donde ya hemos invertido  cerca de RD$33 millones, 

agradezco al presidente Luis Abinader... 

 

Esta inversión incluye construcción de aceras y contenes,  

nivelación de la superficie y asfaltado. 

 

 

Debo referirme a un conjunto de Obras que se encuentran 

en fase de ejecución: 

-Construcción Play de Las Yayas 

-Construcción Iglesia  

El Corsal 

-Construcción Parque en urbanización de La Lotería  

-Construcción Espacio ecológico y recreación en Los 

Robles  - El Vedado 

-Construcción Centro comunal de la Penda 

-Construcción Club  

Los Rieles, Jeremías  

-Construcción Iglesia Jamo Afuera 

-Construcción Centro comunal Guaco-Barrio Lindo 

-Construcción drenaje en la comunidad de los Pomos, 

(obra demandado por años y de gran importancia para 

estas comunidades) 



-Intervención y mejora del Drenaje Pluvial del Sector 

María Auxiliadora, en las calles 9 y 10.  

(RD$940,000.00) 

-Construcción Centro Comunal El Pinito. 

 

Próximamente iniciaremos con la construcción de puentes 

con alcantarillas,  

en distintos lugares,  

destacando la comunidad de Jamo - La Carmona.  

 

Estas Obras  iniciadas y en proceso,  ascienden a  un 

monto de RD$85,640,726.56 

 

Hemos elaborado un Plan Integral y moderno, para el 

buen manejo en La Recolección de Desechos Sólidos, 

con el apoyo de técnicos de la Liga Municipal Dominicana 

y  de ECO5 RD. 

 

Este proyecto incluye,  re-orientación de rutas y 

frecuencias, monitoreo permanente vía GPS de los 

equipos y  mejora de la supervisión para el fiel 

cumplimiento de las rutas, en toda la geografía del 

Municipio. 

 

En este momento, hemos iniciado una fase de prueba, 

que hasta el momento ha sido exitosa. 

 



Como parte del Plan de Mejora,  hemos adquirido un 

Camión Mack y cinco (5) cajas metálicas estacionarias 

abiertas,  de 28 yardas cúbicas;  ubicadas en lugares 

estratégicos que reciben un volumen considerable de 

desechos.  

 

Implementando así, un mecanismo eficiente para su 

acopio y posterior traslado a nuestra estación de 

transferencia. 

Con una inversión de RD$12,190,000.00  

 

Esta inversión fue concebida como un plan piloto con el 

objetivo de extenderlo a otras áreas y sectores de nuestra 

ciudad, para evitar los  vertederos improvisados. 

 

Les  informo que estamos en proceso de licitación para 

una nueva adquisión de 5 camiones compactadores y 8 

cajas metálicas adicionales de 14 yardas cúbicas. 

Por un monto de inversión que asciende a  un valor de 

RD$34,000,000.00, recursos que tenemos depositando en 

bancos 

 

Estamos conscientes que mantener la ciudad limpia es un 

reto que nos compromete a todos,  

en tal virtud,  

aprovecho la ocasión, para anunciarles que estamos 

ultimando detalles para la implementación del Plan 



Municipal de Educación Ciudadana, ya aprobado, que 

pretende crear conciencia sobre el Medioambiente y los 

derechos y deberes ciudadanos. 

 

 

 

A través de un plan estratégico de vinculación y 

articulación entre el gobierno local y el gobierno central, 

gestionaremos el asfaltado de calles en los sectores más 

necesitados y el mejoramiento integral de las vías 

públicas, con el firme propósito de dar respuestas reales a 

las demandas de nuestras comunidades. 

 

Para concluir,  

quiero dejar establecido que he asumido este  

compromiso con responsabilidad,  ante toda la comunidad 

vegana, con el fiel propósito de seguir trabajando sin 

descanso, siendo facilitadora del desarrollo económico y 

social de nuestro amado Municipio de la Vega,  

seguiremos  promoviendo una gestión transparente,  

participativa,  

cercana y de puertas abiertas orientada a la honestidad y 

a la excelencia, siempre de la mano de  todos y cada uno 

de los sectores  que integran  esta gran ciudad, con 

esfuerzo, fe y esperanza lo lograremos. 

 

Que Dios nos bendiga a todos! 



Muchas Gracias. 


