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 ALCALDÍA  

 

Análisis de participación según género Rendición de Cuentas anual al Concejo de 

Regidores, sociedad civil, Comité de Seguimiento y Control, así como a grupos 

vulnerables 

 

En la actividad de Rendición de Cuentas anual al Concejo de Regidores, sociedad civil, 

Comité de Seguimiento y Control, así como a grupos vulnerables, correspondiente al 

período abril 2025 – abril 2026, se registró una participación total de 87 personas. 

 

De este total, 31 fueron mujeres, representando aproximadamente un 35.6% de la 

participación, mientras que 56 fueron hombres, equivalentes a un 64.4%. 

 

Estos datos reflejan una participación mayoritaria del género masculino, evidenciando la 

necesidad de continuar fortaleciendo los mecanismos de inclusión y promoción de la participación 

femenina, especialmente en espacios de toma de decisiones y rendición de cuentas. 

 

No obstante, la presencia de mujeres en la actividad constituye un avance importante en términos 

de inclusión, lo que contribuye al fortalecimiento de la participación equitativa y al enfoque de 

género en la gestión municipal. 

 

Participación por género 

 

Actividad: Rendición de Cuentas Anual del Ayuntamiento de Altamira (Período abril 2025 – 
abril 2026) 

 

Género Cantidad Porcentaje 

Mujeres 31 35.6% 

Hombres 56 64.4% 

Total 87 100% 

 

Presentado por: 

  

 

 

 

Prof. Luis Joher Francisco Francisco 

Alcalde de Altamira 
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ALTAMIRA SOMOS TODOS 

 
INFORME DE MEMORIA INSTITUCIONAL Y RENDICION DE 

CUENTAS AÑO 2025 – 2026 
 

LIC. LUIS JOHER FRANCISCO FRANCISCO 
 

ALCALDE 
  

Buenos días, señoras y señores. 

Lic. Clara Awilda Almonte, Vicealcaldesa. 

Concejal Lic. Wilfredo Cesar Silverio, Presidente del Concejo de Regidores. 

Concejal María Altagracia Álvarez Payero, Vicepresidenta del Concejo  

Concejal Lic. Rafael Aridio García Peña  

Concejal Ing. Feliciano Martínez Díaz  

Concejal Alexis Antonio Polanco Bonilla  

Mi Familia: Mi padre, Luis Bolívar Francisco Cabrera. 

Mis hijos: Luis Joel Francisco García y su esposa Lic. Paula Hiraldo Mercado. 

Lic. Joel Luis Francisco García. 

Lic. Cristi Yoelina Francisco Hiraldo. 

Joeliza Francisco García, mi primera nieta, la que me enseño hacer abuelo. 

Mis hermanos: Elizabeth Peña, Danny Bolívar Francisco Francisco, Magister 

Alexander Francisco Francisco. 

Mis sobrinos: Yanilsa Elizabeth Peña y el Magister Danny José Francisco 

García.  

En el ámbito de mi familia, ustedes no me perdonarían si en momentos 

como este, yo, el hijo al que ella siempre le dijo: Hijo, algún día tu serás 

Sindico de Altamira. Si no la menciono y saludo, mi madre Cristian Francisco 

Cabrera “Mami”, se enojaría conmigo. 
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Ella con la bendición de Dios y su voluntad de madre, allá en el lugar celestial 

estará en paz y agradecida del señor, por dejarme estar aquí y seguirá 

orando por mí, por los demás de la familia y por Altamira.    

Magister Argelia Raquel Disla Simón, Directora del Distrito 11-05 

Dr. Víctor Manuel Montan, Director del Hospital Municipal  

Lic. Riquelmy A. Duran, Sub.- Gerente Banco Agrícola 

Ing. Julio Valerio, Encargado Sub.- Zona Agrícola  

Sra. Elizabeth Payamps, Encargada Ministerio de la Mujer  

Capitán Milton Cabrera, Jefe de la Supervisoría PN Altamira  

Lic. Aida Trejo, Oficial Civil  

Representantes de la Defensa Civil y Cruz Roja Dominicana. 

Reverendo Padre Nelson Rafael Núñez Cruz, Iglesia Católica  

Pastora Mery Celeste Castillo, Iglesia Evangélica Metodista Libre, El Jamo 

Pastor Juan B. Disla Vargas, Iglesia Evangélica Metodista Libre, La Jagua 

Pastor Manuel Díaz, Iglesia Casa de Dios, Los Arroyos 

Pastor Magister Alexander Brito, Iglesia Asamblea de Dios 

Pastor Magister José Efraín Marte Cabrera, Iglesia Seguidora de Jesús 

Señor Juan Humberto Martínez, Presidente Federación Juntas de Vecinos  

Representantes del Comité de Seguimiento Municipal, PPM. 

Representantes del Consejo Económico y Social. 

Ing. Luis Heriberto Vargas Estévez, Asociación Mocana  

Lic. Martín de la Cruz, Cooperativa Rio Grande 

Lic. Moisés Vargas Estévez. 

Señor Juan Carlos Capellán Bodden  

Señor Federico Rancier Vargas, Presidente Grupo Rancier Vargas – BIDEMO    

Señor Valerio Cabrera, Grupo Empresarial Cabrera Polanco  

Señor Sandro Mercado, Inversiones El Primo. 
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Lic. Julián Bonilla Medina, Ex – Alcalde y Presidente del Partido 

Revolucionario Moderno Altamira y con él a todos los Miembros de la 

Comisión Ejecutiva y del Comité Municipal de mi partido. 

Señor Carmelo Polanco Francisco, Gestión Presidencial y Dirigente 

Provincial del Partido Revolucionario Moderno. 

Lic. Onelvia Pichardo Parra, Presidenta de la Corriente Magisterial José 

Francisco Peña Gómez y con ella a los demás miembros de la corriente 

magisterial. 

Ing. Marcelino Cruz, Presidente de Asociación Dominicana de Profesores, 

Seccional Altamira. 

Ing. Natanael Raposo López, Presidente de la Fuerza del Pueblo. 

Lic. Radamès Pichardo, Presidente del PLD. 

Señor German Rafael Turbì Disla, Presidente del PRSC. 

Señor Amelio de Jesús Domínguez, Presidente del Partido Justicia Social. 

Amigos de la Prensa. 

Pueblo en general. 

 

Por segunda ocasión durante mi gestión me presento ante ustedes, en esta 

fecha tan especial, 24 de abril, día de los Ayuntamientos, para rendirles 

cuentas de este año 2025 – 2026.  

 

Espero ser lo más explícito posible y expresar con mis palabras la total 

verdad de la realidad que hemos vivido durante este último año, donde la 

transparencia, el trabajo en equipo y la mejora en el servicio al usuario han 

sido soporte permanente.  
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Presentaré a ustedes, Concejo de Regidores, representantes institucionales 

y pueblo en general, los resultados obtenidos en cada área de la alcaldía y 

las proyecciones que de acuerdo al presupuesto municipal, contemplamos 

a partir del día de hoy, hasta el 31 de diciembre 2026. 

 

Nuestro programa de gobierno se sostiene en ejes programáticos, siendo 

uno de ellos la inclusión social. Durante el transcurso de este año hemos 

favorecido cientos de familias, en los diferentes sectores del municipio, con 

acciones tales como: techados, pinturas, donaciones de alimentos, 

electrodomésticos, higienización de áreas vulnerables, medicina y becas. En 

esta inclusión quiero destacar la asistencia fija de donaciones de raciones 

alimenticias a decenas de familias con personas en condiciones de 

vulnerabilidad, tanto desde el antiguo Plan de Asistencia Social de la 

Presidencia de la República, hoy Dirección de Asistencia Social y 

Alimentación Comunitaria como desde la misma alcaldía. Entrega de 

ataúdes y aportes económicos para la realización de estudios médicos a 

personas en condiciones de vulnerabilidad.  

 

Dentro de la programación del 136 aniversario de la fundación de nuestro 

municipio llevamos a cabo un emotivo encuentro con adultos mayores, con 

rifas, regalos, bailes y fiesta. Esta actividad nos permitió reunir decenas de 

personas adultos mayores de las diferentes zonas del municipio. Nos alegró 

aún más el alma el verlos reír, reencontrarse, cantar, bailar, disfrutar como 

en sus tiempos juveniles. Muchos volvieron a sus casas con estufas, fundas 

y cajas de alimentos, lavadoras, abanicos, Juegos de sala, camas, televisión 

y hasta neveras. 
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En cuanto a la prevención y la seguridad ciudadana hemos favorecido en 

coordinación con EDENORTE la iluminación de gran parte del territorio. 

Garantizamos junto al 911 que las cámaras de vigilancia sigan funcionando 

adecuadamente y nuestra Policía Municipal siempre está para asistir y 

proteger a los ciudadanos residentes y visitantes. 

 

Hemos mantenido nuestros cementerios en óptimas condiciones de 

limpieza, embellecimiento y seguridad; dignos para seres humanos.  

 

Queremos reconocer el trabajo que con empeño, dedicación y amor al 

servicio de la sociedad realizan nuestros policías municipales. La labor que 

ellos realizan tiene un valor incalculable. Esto se evidencia con su 

participación en velorios, enterramientos, desfiles, marchas, servicios 

religiosos, actividades deportivas, sociales y oficiales.  

 

El honorable Cuerpo de Bomberos prestó cientos de servicios en casos de 

accidentes de tránsitos, incendios, búsqueda y rescate de personas, labores 

de ornato, movilidad vial y podas. 

  

En el ámbito deportivo, cultural y recreativo donamos:  

• Utilería deportiva al equipo de voleibol femenino de Palmar Grande. 

• Al torneo de softbol de Higüero 45 pelotas. 

• Al Clásico de Softbol Wilton Cruz, celebrado en el pley de Higüero la 

Copa de Campeón. 

• Al torneo de softbol de Bajabonico Arriba, Copa de campeón, copa de 

subcampeón y 6 pelotas. 

• Al primer torneo interbarrial de softbol Bajabonico Arriba 18 pelotas.  
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• Acondicionamos la Cancha de Palmar Grande.  

• Hicimos limpieza y embellecimiento en los pleyes de Higüero, Los 

Llanos, Arroyo Blanco y el pley municipal.  

• Hicimos un aporte económico al torneo de baloncesto juvenil de 

Altamira, consistente en $ 30,000.00 pesos. (4,000.00 pesos para 

cada equipo y 10,000.00 pesos al Comité Organizador). 

• Facilitamos transporte a equipos deportivos y/o ligas deportivas de la 

zona. 

• Participamos en el maratón CORRO POR UN CORAZÓN SANO, 

organizado por el Prof. Luis Joel Francisco García y auspiciado por el 

Departamento de Deporte de este ayuntamiento. 

• Participamos en un intercambio deportivo con el equipo de voleibol 

femenino de Palmar Grande en la cancha de la comunidad.  

• Brindamos apoyo moral y material al equipo Altamira Softbol Club, el 

cual se coronó campeón en el Clásico Albert Valerio, celebrado en 

Santiago y en el Clásico Leo Sajoma. Aprovecho el espacio para pedir 

un fuerte aplauso para los integrantes de este equipo, el cual fue 

denominado de manera despectiva “Los tumba cacao”. Otros nos 

dicen LOS CAMPESINOS. Que demostramos nuestro talento, entrega, 

compromiso y orgullo altamireño.       

 

Hicimos un levantamiento topográfico de las instalaciones deportivas: 

pleyes, canchas y parques recreativos. Este levantamiento ha sido realizado 

por el Agrimensor Gregory Manuel Villalona Sánchez y la pasante de 

agrimensura Esther Martínez Marte, cuya pasantía profesional fue realizada 

en este ayuntamiento. 
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La Tarde Familiar es una de las actividades de mayor impacto social dentro 

de la programación cultural del municipio, logrando una significativa 

integración comunitaria y fortaleciendo los valores familiares. Esta actividad 

está diseñada con el propósito de lograr la sana diversión de niños, jóvenes 

y adultos con la animación de payasos, caritas pintadas, juegos de dominó, 

bingo, baraja, parché, bailes, brindis de yun-yun, palomitas de maíz, 

picaderas, degustaciones de diferentes productos, entre otros. En este 

espacio se evidencia el desarrollo de los talentos artísticos, culturales y 

deportivos. Es importante mencionar al niño prodigio del acordeón Adriel 

Polanco Polanco, de la comunidad de Bajabonico Arriba, al cual le pido 

ponerse de pie y a todos ustedes tributarle un aplauso.  

Celebramos con armonía el 136 aniversario de la fundación del municipio, 

donde tuvimos varias actividades, entre las que mencionamos:  

 

1- Concierto de Cámara Sion: Donde nuestros estudiantes de música 

que dirige el maestro Emilio Bonilla y todos los asistentes pudimos 

disfrutar, deleitarnos y saborear de este concierto especial de 

instrumentos de viento, con el propósito de promover la música y 

resaltar el talento artístico. Este concierto ofreció un repertorio 

variado, interpretado con alta calidad artística por los integrantes de 

la orquesta.  

 

2- Presentamos un Concierto Cristiano con la Iglesia Casa de Dios, que 

pastorea el señor Manuel Díaz. Se contó con la presencia de otras 

iglesias de esta congregación. Cabe resaltar la valoración y aceptación 

del público altamireño que asistió. Destacar la visita de los 

Misioneros, Culto a las Naciones, compuesta por pastores de esa 
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iglesia y procedentes de Perú, Colombia, México, Venezuela y Chile, 

con quienes tuvimos la oportunidad de conversar sobre diferentes 

temas de importancia. Agradecemos y nos llamó poderosamente la 

atención el pedido que nos hicieran de hacer una oración de manos 

agarradas pidiendo al creador bendición por Altamira, por el éxito de 

la gestión y de manera especial por quien les habla.  

 

3- En coordinación con el Magister David Polanco Fermín pusimos en 

circulación el libro RELATOS EN SOBRIEDAD, que es una descripción 

de las vivencias del día a día. Con esto hemos seguido promoviendo 

la cultura y reconociendo nuestros valores. 

 

4- Ofrecimos a nuestro conciudadanos y visitantes de municipios 

cercanos varias presentaciones artísticas, con Altamira Tipik Band, la 

Orquesta de la Fuerza Aérea de la Republica Dominicana, Nixon 

Román y el cierre por todo lo alto Yasiel La Melodía. AGRADECER al 

Presidente Abinader, al Ministro de Turismo David Collado, al 

Ministro Administrativo de la Presidencia Andrés Bautista y al 

Viceministro Administrativo de la Presidencia Juan Garrigó Mejía por 

el apoyo económico recibido en la semana aniversaria. 

 

5-   Llevamos a cabo el 1er. Concurso “Altamira Canta Villancicos en 

Navidad”: El objetivo de esta actividad fue fomentar los valores, la 

tradición navideña y el talento artístico local. Tuvimos la participación 

de los centros educativos: Liceo Martín Hiraldo, Colegio Santo 

Domingo Savio, Politécnico Rubén Darío, Centro Educativo Rafaela 

Santos, Liceo Apolinar Peña, Centro Educativo Nicolás Meléndez, 

Centro Educativo Enrique Chamberlain y el Centro Educativo María 
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Concepción Cabrera Vargas, todos pertenecientes al Distrito 

Educativo 11-05. Esta actividad tuvo una gran acogida por la 

población participante, y nos comprometemos desde hoy que en el 

próximo diciembre con la bendición de Dios, Altamira seguirá 

Cantando Villancicos en Navidad.  

 

6- Gracias al Presidente Luis Abinader, al Ministro José Ignacio Paliza, 

Víctor D’ Aza, Presidente de la Liga Municipal Dominicana y a Nelson 

Núñez, presidente de la Federación Dominicana de Municipios en 

Altamira se sintió la BRISITA NAVIDEÑA con la presentación artística 

de Estefany Constanza y el Artista Urbano Chímbala.  

 

7- Por segundo año consecutivo celebramos el Día de la Identidad 

Cultural de nuestro municipio, una actividad que ha servido de 

referente a otros municipios del país. Ésta contó con la presencia del 

señor Rafael Clase Ventura, asistente del Presidente de la Liga 

Municipal Dominicana, Lic. Víctor D’ Aza y enlace de los 

Ayuntamientos del país, donde el señor Clase valoró esta actividad y 

nos dedicó un espacio en el programa televisivo Avance Municipal, 

canal 19, bajo la conducción de la periodista Yokasta Valenzuela.  

 

Hicimos el develizamiento de la Galería de Músicos y Literatos de Altamira. 

Un homenaje a los hombres y mujeres que a través de sus vidas han puesto 

en alto la intelectualidad y el desarrollo de sus cualidades artísticas. Los 

homenajeados que forman parte de esta galería en esta primera etapa son: 

 

ESCRITORES: 

➢ Doctor Franklin Almeyda Rancier 
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➢ Dr. Sergio Sarita Valdez 

➢ Ing. Ismael Cruz Medina 

➢ Lic. David Polanco Fermín   

➢ Lic. Raquel Yudith Mora González  

➢ Profesor Carlos Bonilla Polanco 

 

MUSICOS 

➢ Víctor Hiraldo (Vitico) 

➢ Ramón Mézquita Mercado (Matón) 

➢ Francisco Disla Vargas (Janey) 

➢ José Roberto Henríquez Batista 

➢ Francisco Ulloa 

➢ Wilfrido Radhames Vargas 

 

Reiteramos nuestro compromiso con el desarrollo cultural sostenible, la 

preservación de nuestras raíces y la promoción del talento local. 

 

En el marco de las relaciones interinstitucionales, en esta rendición de 

cuentas hago de su conocimiento una serie de acciones que hemos 

realizados en coordinación con las sectoriales del gobierno, entre ellas: 

Gobernación Provincial, dirigida por nuestra Gobernadora Claritza Rochette 

De Senior.  

Dirección General de Asistencia Social y Alimentación Comunitaria, y su 

director general Lic. Edgar Félix Adames y el permanente apoyo del Sub.-

Director General, el señor Francisco García. 

La Policía Nacional, al mando del Director Regional, General Julio César 

Acosta Félix. 

De la Fuerza Aérea al mando del General Piloto Héctor Martínez Pérez. 

De la DIGESETT, dirigida por el Teniente Coronel Jiménez. 

Regional 11 de Educación con el Magister Luis José Sánchez Baldwin.  
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El Distrito Educativo 11-05, con la Magister Argelia Raquel Disla Simón. 

El Ministerio de la Mujer, con la Lic. Elizabeth Payamps. 

El Hospital Municipal, dirigido por el Dr. Víctor Manuel Montán. 

La Defensa Civil, la Cruz Roja Dominicana, INFOTEP. 

El Ministerio de Administración Pública.  

 

Junto a ellas hemos realizado las siguientes acciones: Desfiles patrios, 

premiaciones, operativos preventivos, intervenciones en desastres 

naturales, caminatas, misas y acto de reconocimientos con motivo a la 

celebración del Día Internacional de la Mujer, campaña de concienciación 

sobre el día de la No violencia contra la mujer, campaña de prevención del 

DENGUE, acompañamiento en el ordenamiento del tránsito vehicular y 

operativos en semana santa, aniversario y navidad.  En cuanto a INFOTEP y 

el MAP hemos firmado acuerdos de cooperación y capacitación del 

personal.  

 

Agradecer de manera especial al Dr. Leonardo Aguilera, Administrador 

General del BanReservas por las facilidades que ha dado a nuestro 

municipio, no sólo con el cajero de retiro y depósito, también por el envío 

de la furgoneta BanMovil que a petición del Consejo Económico y Social y 

de esta alcaldía siempre ha dado respuesta favorable. Todas estas acciones 

nos motivan cada día más a impulsar la instalación de una sucursal del 

Banco de Reservas en Altamira. Para lo que ha mediado del año pasado 

encabezamos una comisión integrada por quien les habla, Carmelo Polanco, 

Julián Bonilla, Cauris Polanco y Federico Rancier Vargas, siendo recibida en 

el Palacio Nacional por el Ministro de la Presidencia, José Ignacio Paliza, con 

quien abordamos el tema de la sucursal de BanReservas y la intención del 
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señor Federico Rancier Vargas de construir una plaza comercial y habilitar 

en ella un espacio para las oficinas del banco. Quiero agradecer 

deferentemente el apoyo brindado por el Lic. Junior Alejandro Trejo Gómez, 

quien de manera desinteresada, sin día ni hora, da soporte al equipo que 

envía BanReservas.  

 

En Coordinación con EDENORTE intervinimos los sectores de La Lomota y La 

Sabana donde se colocaron brazos, lámparas y bombillas. Estas últimas 

compradas por la alcaldía. La comunidad de la Sabana pasó en nuestra 

gestión de la plena oscuridad de su calle a la radiante luz. 

 

En Los Llanos, Palmar Grande, Zona Urbana, Los Arroyos, La Piedra, El 

Mamey, Las Lajas, La Jagua, entre otros sectores cambiamos bombillas 

dañadas que fueron compradas por la alcaldía. Cabe destacar el aporte de 

cinco bombillas donadas por la concejal María Álvarez Payero, para la 

comunidad de Los Llanos. El concejal Wilfredo César Silverio donó doce 

bombillas de un total de treinta y ocho que colocamos en Palmar Grande, 

donde la alcaldía asumió un total de veinte y seis de esas bombillas. 

 

En coordinación con el Distrito Educativo 11-05, el Ministerio de la Mujer y 

el Departamento de Género del Ayuntamiento reconocimos a mujeres de 

nuestro Diamante Verde en los renglones: salud, educación, 

emprendedurismo, liderazgo comunitario, arte y justicia, con el lema 

MUJERES CATALIZADORAS DE CAMBIOS. Dedicado en homenaje póstumo 

a la doctora Luz Germania Martínez Mezón.  
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La escogencia de estas prestigiosas mujeres se debió a que han servido de 

referente a la presente y futuras generaciones, cito:  

 

✓ Felicia Marte Peña (La Chama, reina del Carnaval Altamira 2025)  

✓ Prof. Hilda María Parra Castillo (Maritza Parra) 

✓ Lic. Ramona Mézquita Batista  

✓ Francisca Mercedes Cabrera (Maritza Caco) 

✓ Noemi Crisóstomo Cabrera 

✓ Lic. Emilia Núñez de Disla (Minucha) 

✓ Lic. María Altagracia Ureña Cruz de Veras 

✓ Irina del Carmen Salas Francisco de Fermín 

✓ Alina Nicole Marte Torres 

✓ Lic. Jeannette Altagracia Nivar Cruz  

✓ Lic. Yoleidy Altagracia Cruz  

✓ Dra. Leónidas Peña Díaz (Cristina)  

✓ Lic. Ángela Cabrera  

 

Fue de inmensa satisfacción institucional y personal que este evento fuera 

realizado como un homenaje póstumo a la Dra. Luz Germania Martínez 

Mezón, por su extraordinario ejercicio profesional, servicio social, calidad 

humana y personalidad que engrandeció el orgullo altamireño.  

 

Con esto, el Distrito Educativo 11-05, el Ministerio de la Mujer y este 

Ayuntamiento Municipal, que a Dios gracias orgullosamente dirijo, quieren 

poner como muestra este ejemplo de vida con valía, para que las 

generaciones de hoy y del porvenir tengan figuras que les sirvan de 

referente, de guía y de norte en sus vidas.  

  

Con la sociedad civil organizada y el sector empresarial y comercial, durante 

este año hemos consolidado nuestras relaciones e intercambios en 
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beneficio del municipio. Entre estas instituciones, empresas y entidades 

cito:  

Iglesia Católica San José Obrero y su Párroco Nelson Rafael Núñez Cruz,  

Iglesia Evangélica Metodista Libre, El Jamo y su pastora Mery Celeste Castillo 

Iglesia Evangélica Metodista Libre, La Jagua y su pastor Juan Bautista Disla. 

Iglesia Casa de Dios y su pastor Manuel Díaz. 

BIDEMO, dirigido por el señor Federico Rancier Vargas.  

Federación de Juntas de Vecinos de Altamira, dirigida por el señor Juan 

Humberto Martínez. 

BIOCAFCAO S A. y su Gerente Paulino Cruz Bonilla. 

CHOCOLALA, con su Gerente Nelfy García. 

CHOCAL, con su representante Noemí Crisóstomo. 

MAMA MALTA, y su representante Lic. Afrodicio Vargas. 

INDUVECA   

BALDOM 

INVERSIONES EL PRIMO, con el popular y queridísimo Primo Sandro 

Mercado. 

Parada Villamán, Héctor Villamán y Nidia Mercado  

Colmado El Primo, Guillermina Monserrat  

Eva María Veras García  

Yasmina Veras García  

Lic. Cauris Polanco 

Lic. Daniel Francisco 

  

En coordinación con la empresa PlasRecy, buscando la mejora y crear 

conciencia medioambiental, hicimos un intercambio de plásticos por 

juguetes. En este operativo se recolectaron 2,300 libras de plásticos. 
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Agradecemos a todos los colaboradores que hicieron posible tan 

importante actividad.  

 

Desde el Consejo Económico y Social se realizaron las cuatro asambleas 

anuales que establece la normativa. Creamos cuatro mesas temáticas, 

apéndice del Consejo Económico y Social.  

Estas son:  

Educación:  Representada por Socorro Marte Cabrera 

Deporte: Aquino Cabrera 

Salud: Venecia Vargas Parra. 

Agricultura: José Veras Hernández. 

 

 

Estas mesas temáticas tratan temas referentes a las sectoriales del gobierno 

en el ámbito del municipio, hacen aportes que sirven de soporte a estas 

instituciones gubernamentales. Vía la mesa de Deporte hemos recibido 

maquinas cortadora de césped y dos pianos.  

 

Agradecer al señor César Ulises Santos Vargas, Embarque San José por sus 

donaciones y facilidades a esta alcaldía. 

 

 Agradecemos de manera particular las gestiones y el apoyo económico del 

empresario Aquino Cabrera, quien hace posible parte del pago del maestro 

de las clases de piano. 

 

Resaltar que seguimos impartiendo la clase de guitarra en la Casa de la 

Cultura, con el profesor Alberto Cabrera.  
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Durante este año recibimos del Gobierno Central un camión compactador 

marca ISUZU, año 2025 para la recolección de desechos sólidos en este 

ayuntamiento y un camión volteo, marca MITSUBISHI, año 2026, que han 

venido a consolidar los servicios de recolección de basura, indicador muy 

tomado en cuenta por la población y por los órganos rectores del sistema 

de monitoreo de la administración pública.  

 

La Mancomunidad de Alcaldes de Puerto Plata, de la cual somos parte y 

donde ocupo el cargo de Secretario de Actas y Correspondencias recibimos 

de parte de nuestro presidente Luis Abinader una flotilla de equipos 

pesados, valorados en alrededor de 83 millones de pesos.  

Estos equipos son: Dos (2) gredars, una (1) pala mecánica de estera, dos (2) 

rodillos, una (1) pala mecánica y dos (2) retropalas mecánicas.  

 

Desde el gobierno central encabezado por nuestro presidente Luis Abinader 

Corona, hemos sido beneficiados con una inversión significativa en obras de 

infraestructura.  

 

• Se inauguró recientemente el puente de Bajabonico Arriba, obra que 

colapsó con las lluvias de noviembre del año 2016. 

• Se remodela y se amplía el Hospital Municipal Dr. Manuel Joaquín 

Mendoza Castillo. 

• Se construye el puente de la China Vieja, colapsado en el año 2017. 

• Se está reconstruyendo la carretera El Mamey – Escalera. 
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• Se inauguró la carretera El Jamo - Río Grande – El Almacén. 

• Se construye el techado del Centro Educativo Enrique Chamberlain.  

• Se han construido centros educativos. 

 

Fuimos cede del encuentro de la Mancomunidad de alcaldes, alcaldesas, 

directores y directoras de la provincia de Puerto Plata.  

    

Hicimos la señalización vial en la zona urbana en conjunto con el Centro 

Educativo Enrique Chamberlain, a través del Proyecto Pedagógico, 

MIENTRAS CORRO CADA PARADA ES UN APRENDIZAJE. 

 

En el período comprendido entre abril 2025 y abril 2026 llevamos a cabo 

diferentes supervisiones para reducir la contaminación ambiental, proteger 

el medio ambiente y la salud de los munícipes de Altamira. En ocasiones nos 

hicimos acompañar de funcionarios del Ministerio de Salud Pública en la 

persona de Denisse Parra, oficial de Salud del Ambiente. Dando respuesta a 

las denuncias sobre pocilgas, gallineros, aguas negras, sépticos en mal 

estado, árboles que representan peligro y canaletas obstruidas o tapadas. 

 

Desde el departamento de ornato, órgano responsable del embellecimiento 

y limpieza del territorio municipal, se realizaron las siguientes acciones: 

 

 Acondicionamos los siguientes parques recreativos: 

• Cruz de Manaclas 

• El Mamey  

• Parque Municipal 

• Barrio Chino, detrás del antiguo sub centro de salud  

• La Piedra 

• Higüero  
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Embellecimos los siguientes reductores de velocidad o policía acostado: 

• El Mamey 

• La Sabana 

• Zona Urbana 

• Los Arroyos 

• La Piedra  

• El Guayabo 

• La Jagua 
 

Embellecimos los siguientes cementerios: 

• Municipal 

• Escalera 

• El Mamey 

• La China Vieja 

• Quebrada Honda 

• Palmar Grande 

• Bajabonico Arriba 

• Los Llanos 
Además, embellecimos: 

 

Los escalones que dan acceso al Politécnico Rubén Darío, Los Arroyos, 

aunque las constante lluvias nos obligan a acondicionarlo lo más pronto 

posible.  

 

Acondicionamos el pavimento, la electricidad, la plomería, habilitamos un 

baño, le colocamos la tapa de la cisterna y pintamos la gradería en la cancha 

de Palmar Grande. 

 

Pintamos los escalones de la bajada del hospital y rehabilitamos la baranda. 

 

Pintamos los escalones de acceso al sector Los Reyes, frente a la Parada El 

Túnel.  
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Pintamos el mirador de El Jamo en el entorno de la Casa de la Cultura.  

 

Pintamos el puente de La Jagua. 

 

Pintamos los escalones del puente colgante de Bajabonico Arriba. 

 

Pintamos la entrada de la Iglesia Católica en Quebrada Honda. 

 

Intervenimos el play Municipal, Higüero, Los Llanos, Arroyo Blanco, 

Bajabonico Arriba. En colaboración con los deportistas de las comunidades 

también intervenimos los playes de La Sabana, Quebrada Honda, El Copey 

y Rancho Nuevo. 

En coordinación con el Distrito 11-05 colocamos la bandera nacional en las 

principales calles de la zona urbana, en busca de incrementar el 

nacionalismo y consolidar el trimestre patrio. 

 

En lo referente a la limpieza ampliamos la frecuencia y el número de rutas a 

diferentes comunidades como son: La Atravesad y Escalera Arriba. 

 

Al horario de limpieza en la zona urbana le incluimos además algunos días 

feriados. 

Hemos asignado una flota telefónica para permitir a la ciudadanía 

comunicación permanente con este departamento. Línea denominada 

DEMANDA CIUDADANA. Su objetivo es dar respuesta oportuna a las 

demandas. 
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La frecuencia para la recolección de la basura se genera en un rango de uno, 

dos o tres veces a la semana, y diariamente en el área urbana excepto los 

domingo, que incluye El Jamo y el centro. Las jornadas laborales de 

recolección se producen de 6:00 de la mañana a 12:00 del mediodía y de 

1:00 a 4:00 de la tarde, dependiendo de la zona.  

 

Para garantizar la eficiencia y la calidad del servicio de limpieza, desde el 

Departamento de Ornato y Limpieza, se realizan encuestas periódicamente 

con el propósito de conocer el parecer de los munícipes sobre estos 

servicios. La última encuesta que se aplicó, contó con una muestra de 210 

personas, donde los resultados fueron muy satisfactorios. 

 

Dentro del marco del programa la Alcaldía en el Barrio, en coordinación con 

el Concejo de Regidores impactamos las siguientes comunidades:  

 

1- Los Arroyos: Limpieza de canaletas, calles y habilitamos diversos 

espacios públicos. 

 

2- Quebrada Honda: Limpieza de contenes, recolección de desechos 

sólidos y poda en calle principal. 

 

3- Bajabonico Arriba: Zona del Camino Real. Esta intervención se llevó 

a cabo en coordinación con el Ministerio de Medio Ambiente, 

ECOARTE, Liceo Martín Hiraldo y Juntas Vecinos del sector. 

 

4- El Túnel: Recolección de desechos sólidos, pintura de los escalones 

del sector Los Reyes. 
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5- Escalera Arriba: Jornada de orientación sobre la clasificación de los 

desechos y recolección de los mismos en coordinación con el Centro 

Educativo Prof. Vicente Reyes Francisco y el TV Centro Elena 

Mercedes La Luz. Esta acción concluyó en la comunidad de Huevito.  

 

6- El Mamey: Pintamos los policías acostados, recolectamos desechos 

sólidos y realizamos podas.  

 

 

 

Fruto de las lluvias caídas a finales del año 2024, que afectaron a nuestro 

municipio y la provincia en general, en el mes de mayo del año 2025 

recibimos el aporte de la promesa hecha por el excelentísimo señor 

presidente de la república Luis Rodolfo Abinader de $2,000.000.00 de 

pesos, para enfrentar las emergencias del momento.  

Estos fondos fueron utilizados de la siguiente manera: 

Un millón ochocientos mil pesos, ($1,800.000.00) para alquiler de equipos 

pesados y doscientos mil pesos, ($200,000.00) para beneficiar a personas 

cuyas viviendas habían sido afectadas por las lluvias.  

Con estos equipos acondicionamos:  

1- El Puente de La Jagua 

2- Los 3 pasos del río de Higüero en varias ocasiones  

3- La autopista, tramo El Copey varias veces. 
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4- Tramo de la carretera La Catalina, frente a la villa, por varias ocasiones, 

en ocasiones, en coordinación con el Director del Distrito Municipal de 

Río Grande, Sixto Silverio. 

5- La alcantarilla de Palma Picada.  

6- Carretera El Mamey - Rancho Nuevo, próximo a Nene Raposo. 

7- El camino La Guama – La Sabana. 

8- El paso del Río de Los Catalino, en varias ocasiones. 

9- El badén de Los Félix, donde el 25 de diciembre lo estábamos 

habilitando y días antes hicimos una intervención en horas de la noche.  

10- Habilitamos las alcantarillas en El Guayabo, próximo a la residencia del 

señor Lalao y la que está próximo al Lavadero. Una de ellas se obstruyó 

porque un comunitario había cortado unos bambúes y dejados tirados 

en la canaleta y estos fueron arrastrados hasta la boca de la alcantarilla 

provocando la obstrucción de la misma, generando la inundación del 

sector El Guayabo y el sector El Hoyo. Esta situación fue de tal magnitud 

que a las 5:00 de la mañana me desperté asombrado ante la llamada del 

señor Carmelo Polanco Francisco, comunicándome que el sector de El 

Guayabo estaba inundado, pero jamás me imaginé que al llegar al lugar 

el sector el Hoyo estaba en peor situación. Inmediatamente nos 

pusimos en contacto con las autoridades provinciales, la Doctora 

Claritza Rochette De Senior, Gobernadora Provincial y el señor Francisco 

García, Sub. - Director General del DASAC. Dando respuesta inmediata a 

la población. Agradecer infinitamente al señor Tomas Adolfo Raposo 

Vargas (Tomy) por su apoyo incondicional brindado durante todo el día 

en el acondicionamiento de las alcantarillas. 
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Recibimos del Ministerio Administrativo de la Presidencia la suma de 

$500,000.00 pesos y 550,000.00 pesos del Ministerio de Turismo. Esta 

última suma no aparece en el informe financiero, debido a que el Ministerio 

de Turismo no transfiere fondos a los ayuntamientos, sino que giró un 

cheque a través del Clúster Turístico de Puerto Plata, quien a su vez lo 

remitió al comité organizador del 136 aniversario.  

 

Recibimos otros ingresos por el cobro de publicidad en la pantalla gigante, 

durante la celebración del 136 aniversario, ascendente a $42,000.00 pesos. 

 

Estos fondos fueron utilizados para el pago de diferentes grupos musicales, 

carpas, tarima, luces, sonido, pantalla gigante, arreglos florales, impresión y 

logística de la celebración, tanto del 135 aniversario como del 136 

aniversario.   

Acondicionamos los siguientes caminos vecinales:  

La Atravesada, con el apoyo del Ministerio de Obras Públicas, la comunidad 

y el Ayuntamiento. 

• Hervidor  

• Los Catalino  

• Los Rieles  

• Los Bonilla  

• Los Rodríguez 

• La Damajagua 

 

Realizamos el 2do. Congreso de Juntas de Vecinos en coordinación con el 

Concejo de Regidores y la Federación de Juntas de Vecinos de Altamira.  
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La Mesa de Seguridad fue llevada a varias comunidades como Palmar 

Grande, El Guayabo y El Mamey. 

 

Realizamos una importante vista pública con la participación del Concejo de 

Regidores, la Sociedad Civil Organizada, la Iglesia Católica, Iglesias 

Evangélicas, dirigentes políticos y gente del pueblo para escuchar su 

parecer en torno a la posibilidad de la firma de un contrato entre el 

ayuntamiento municipal de Altamira y la Empresa Jaime Manuel Camps 

RECYCLING, S.R.L., bajo la Ley de un fideicomiso público – privado, para la 

recolección de los desechos sólidos del municipio.   

 

De igual forma hemos servido de soporte a estudiantes pasantes de 

INFOTEP del área de Contabilidad y del Politécnico Rubén Darío en el área 

de Informática. 

 

 

Dispusimos un significativo aumento salarial, a los policías municipales, a 

los choferes de los camiones recolectores de basura y a los de los autobuses, 

así como también a los obreros que andan en los camiones recolectores de 

basura. 

 

Desde el Departamento de Recursos Humanos se resalta el fiel 

cumplimiento al Plan de Capacitación Anual y la realización de la 

Evaluación Anual de desempeño del Personal, acciones que forman parte 

del fortalecimiento institucional y del desarrollo integral de nuestros 

colaboradores. 

Ejecutamos de manera satisfactoria el plan de capacitación programado, 

logrando impartir un total de diez (10) talleres formativos, dirigidos a todo 
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el personal de la institución. Estas capacitaciones estuvieron orientadas a la 

mejora del desempeño laboral, fortalecer las competencias profesionales y 

promover un mejor ambiente de trabajo, contribuyendo al crecimiento 

personal y al cumplimiento eficiente de las funciones asignadas.  

Los talleres desarrollados abarcaron temas relacionados con:  

• Atención al cliente  

• Relaciones humanas  

• Trabajo en equipo  

• Ética en el servicio público  

• Manejo de conflictos  

• Motivación laboral  

• Liderazgo  

• Comunicación efectiva  

• Responsabilidad institucional  

• Desarrollo personal y profesional  

Cada una de estas jornadas formativas fue realizada conforme a lo 

establecido en el Plan de Capacitación Anual, contando con la participación 

activa del personal de los diferentes departamentos, lo que permitió 

fortalecer los conocimientos y mejora de la calidad del servicio que se 

ofrece a la ciudadanía. 

Aplicamos la Evaluación Anual de Desempeño de todo el personal, la cual 

tiene el objetivo de medir el desempeño, la responsabilidad, la puntualidad, 

el cumplimiento de las funciones y el nivel de compromiso de cada 

colaborador. 
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Este proceso se realizó de manera organizada y objetiva, permitiendo 

identificar fortalezas, áreas de mejora y necesidades de capacitación futura, 

con el fin de continuar elevando la eficiencia institucional. 

Este Ayuntamiento Municipal agradece al Instituto Nacional de Formación 

Técnico Profesional, INFOTEP, y al Instituto Nacional de Administración 

Pública, INAP, por su apoyo permanente en la realización de estas 

capacitaciones. 

 

Durante este año de gestión, el Departamento de Compras y Contrataciones 

alcanzó una calificación de 100% en el uso eficiente y transparente de los 

procesos. 

Este porcentaje fue otorgado, además, por el Sistema de Monitoreo de la 

Administración Pública Municipal (SISMAP Municipal), destacando el 

compromiso institucional con las buenas prácticas y el cumplimiento 

normativo. Cabe señalar que, durante la existencia de esta normativa legal, 

el ayuntamiento municipal ha dado fiel cumplimiento a las normas 

establecidas para la ejecución de cada proceso.  

El Departamento de Compras y Contrataciones Públicas del Ayuntamiento 

Municipal de Altamira reafirma su compromiso con la transparencia, la 

eficiencia y el cumplimiento de la ley 47-25, que se refiere a las normas 

regulatorias de las compras y contrataciones del Estado. 

Los avances logrados en la implementación del Sistema Electrónico de 

Contrataciones Públicas, junto con los resultados obtenidos en el año 2025 

y el inicio del 2026, evidencian una gestión responsable, orientada al 

fortalecimiento institucional y al buen uso de los recursos públicos. 
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Para el proceso de licitación de aceras y contenes la Dirección General de 

Compras y Contrataciones Públicas obliga dar a conocer el pliego de 

condiciones a través del portar transaccional. Aun así, lo hicimos de 

conocimiento público desde el púlpito de la Iglesia Católica San José Obrero 

y a través del programa de televisión PULSACIONES, en el Canal 10, 

Xtravisión, bajo la conducción del Prof. Mario Domingo García (Saly). 

 

Tenemos abierto un proceso de subasta pública de equipos en desuso y 

chatarras para lo cual consultamos al Lic. Juan Isidro Rodríguez consultor del 

Ministerio de Economía Planificación y Desarrollo conjuntamente con el 

Concejo de Regidores y el Departamento de Planificación, Encargado de 

Transportación, Equipo Financiero.  

 

Contratamos los servicios de un mecánico perito el señor Tomas Adolfo 

Raposo Vargas. Persona de gran solvencia moral, experiencia en el área, 

responsable y honesto. Para la ejecución de esta subasta el Concejo de 

Regidores emitió la Resolución No. 21-25 de aprobación de la subasta y 

luego aprobó a través de la Resolución No. 12-26 de fecha 13 de abril del 

2026, el reglamento de aplicación del pliego de condiciones. Próximamente 

publicaremos las fechas y el pliego de condiciones. 

 

En el transcurso del año fiscal, durante los 12 meses del año 2025, de los 

158 ayuntamientos del país, el ayuntamiento de Altamira se mantuvo en el 

Primer Lugar del Sistema de Monitoreo de la Administración Pública, 

logrando una hazaña histórica a nivel local y nacional desde el año 2015, en 

que fue creado este sistema de monitoreo de la Administración Pública. Este 

trabajo es monitoreado y evaluado por las unidades rectoras del gobierno, 
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como son: Dirección General de Presupuesto, Dirección General de Ética e 

Integridad Gubernamental, Liga Municipal Dominicana, Federación 

Dominicana de Municipios, Ministerio de Administración Pública, Dirección 

General de Ordenamiento y Desarrollo Territorial, Dirección General de 

Compras y Contrataciones Públicas y Cámara de Cuentas de la República 

Dominicana. Estas instituciones evalúan áreas como Recursos Humanos, 

Gestión Presupuestaria, Transparencia y Planificación.   

 

Esto nos pone en línea con el Presidente de la República Luis Rodolfo 

Abinader, que desde el inicio de su gestión nos ha llamado a actuar como 

un solo gobierno, donde la transparencia sea el norte. Fruto de estos 

resultados:  

 

Primero: Firmamos una Carta Compromiso con el Ministerio de 

Administración Pública. Cabe destacar que solo cuatro ayuntamientos de los 

158 del país, nos hemos atrevido a asumir este reto. 

 

La carta compromiso que firmamos este año nos obliga aún más a trabajar 

con Altamira y por Altamira:  

1- A dar servicios igualitarios y de calidad.  

 

2- A no discriminar por política, religión, raza, nacionalidad, sexo o color 

de piel. 

 

3- A corregir cualquier accionar que habiéndola ejecutado no satisfaga, 

dentro del marco legal el libre y voluntario sentir de los munícipes. 

(Dígase, a recapacitar y enmendar). 



 
 

30 
 

 

4- Dar servicios de calidad con respuestas rápidas. Actuar con empatía, 

acierto, precisión, puntualidad y de forma oportuna. Para esto hemos 

habilitado una flota telefónica tratando de facilitar la comunicación 

entre los usuarios y la alcaldía; escuchando de forma rápida y directa 

sus demandas. Así se denomina este servicio: DEMANDA 

CIUDADANA. 

 

Me satisface aclarar que las mismas vías de comunicación que antes el 

pueblo utilizaba, mi teléfono, el del Encargado del Departamento de Ornato 

y el de cualquier otro colaborador de este ayuntamiento seguimos siempre 

a su disposición. 

 

El programa Carta Compromiso es una estrategia desarrollada por el 

Ministerio de Administración Pública, con el objetivo de mejorar la calidad 

de los servicios que se brindan al ciudadano, velar por la transparencia en 

la gestión y fortalecer la relación entre el ciudadano y el Estado. 

 Segundo: Fuimos nominados por la Federación Dominicana Distritos 

Municipales, FEDODIM, al premio Juan Pablo Duarte, en el renglón 

Presupuesto Participativo Municipal, compitiendo con ayuntamientos de la 

categoría de Baní, Bánica, Jarabacoa y Moca. 

  

Tercero: Fuimos seleccionados por el Ministerio de Administración Pública 

para ser parte de la implementación de los gobiernos locales priorizados 

para la implementación del PLAN GENERAL DE REFORMA Y 

MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION PÚBLICA EN EL AMBITO 
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MUNICIPAL. Con la anuencia de la sala pido me permitan leer la 

comunicación recibida. 

- Carta SISMAP de Modernización  

 

Esta selección que ha hecho el Ministerio de Administración Pública sobre 

nuestro ayuntamiento y de Altamira nos demuestra que somos para el 

Gobierno Central y para el país, UN AYUNTAMIENTO MODELO.  

Por esta y otras razones mi nivel de compromiso con Altamira, me obliga 

a seguir siempre a su disposición, como su alcalde y su amigo. 

 

Vale destacar que estos resultados no son sólo la voluntad y la intensión de 

su alcalde, sino, el compromiso, la identificación y entrega de todo un 

equipo de trabajo, a la permanente capacitación que desde el 

Departamento de Recursos Humanos se le facilita en todas las áreas, y al 

nivel de confianza depositada por la ciudadanía en su ayuntamiento.  

 

 

Me place informarles que durante este año hemos continuado con la 

práctica de reconocer el esfuerzo, el sacrificio, la dedicación, la puntualidad, 

la entrega, la identificación institucional y la lealtad de nuestros 

colaboradores y colaboradoras haciendo una elección mensual del 

empleado del mes, y una anual para el empleado del año. Este colaborador 

o colaboradora es exhibido en el mural de la institución y se le entrega un 

premio metálico.  

 

Dentro del proyecto de construcción y mejoramiento de insfraestructura 

peatonal y del drenaje pluvial, auspiciado por nuestro presidente Luis 
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Abinader, la Liga Municipal Dominicana y la Federación Dominicana de 

Municipios FEDOMU, nos han asignado $ 6,200,000.00 pesos para 

construcción y reparación de aceras y contenes en el municipio. En una 

primera partida, recibimos la suma de $ 4,329,369.90, quedando pendiente 

de entrega $1,870,630.10  

 

Con los fondos recibidos en esta primera partida impactamos las siguientes 

comunidades:  

 

1- En Los Rodríguez, Quebrada Honda, hicimos la construcción de 370 

metros lineales de contenes y dos badenes de 6 por 2 metros.   

 

2- En Los Bonilla, Bajabonico Arriba, hicimos 597 metros lineales de 

contenes y tres badenes; dos badenes de 5.50 por 2 metros y uno de 7 

metros por 2 metros. 

 

3- Desde el Centro Educativo Enrique Chamberlain hasta El Puente de Los 

Arroyos, hicimos 168.83 metros cuadrados de aceras, 205 metros lineales 

de contenes y dos badenes, uno de 4.50 X 2.50 metros y otro de 4 metros 

por 1.80 metros. Se hizo un corte de la calle para la instalación de un tubo y 

un codo de 8 pulgadas. Se construyó un imbornal para la recolección del 

agua que sale del centro educativo Enrique Chamberlain. En la verja del 

frente de la casa de la señora Carmen Díaz, hicimos un vaciado en hormigón 

de 11 metros lineales, ésto, debido a que el muro de la verja de la casa 

estaba por debajo del nivel de la acera a construir. Agradecer la receptividad 

del señor Manuel Díaz y su hermana Carmen Díaz por haber confiado en la 

promesa de la Alcaldía de cómo quedaría el trabajo.   
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4- En el Alto de Los Matías hicimos 85 metros lineales por 1.5 metros de 

hormigón, 28.50 metros cuadrados de encache en piedras, un muro de 85 

metros lineales por 0.40 metro en piedras. Sobre este muro se construye 

una baranda con recursos propios de la Alcaldía.  

 

5- En Los Uveros, Palmar Grande, hicimos 142.50 metros lineales de 

contenes y un badén de 6.20 metros por 2.70 metros.  

 

Reitero, estas cinco obras que acabo de mencionarles se ejecutaron 

gracias al apoyo del gobierno central. El gobierno nos asignó los fondos, 

pero nosotros decidimos los lugares a intervenir tomando en 

consideración las necesidades y dificultades de las comunidades. 

Esperamos seguir recibiendo este tipo de apoyo gubernamental para 

continuar beneficiando otras comunidades. 

 

PERMÍTANME TRAER A SU MEMORIA TODO LO QUE EN EL RENGLÓN 

OBRAS, HEMOS HECHO EN ESTOS DOS AÑOS DE GESTIÓN EN NUESTRO 

MUNICIPIO DE ALTAMIRA, CON FONDOS PROPIOS. 

 

1- Acondicionamiento y modernización de la Casa de la Cultura y Arte y 

climatización del espacio, en la zona urbana, con fondos propios. 

 

2- Acondicionamiento, embellecimiento e iluminación de los escalones 

que van de Los Arroyos a la autopista frente al Politécnico Rubén Darío, 

zona urbana, con fondos propios. 
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3- Aplicación de una capa en hormigón y construcción de un muro en saco 

en el camino que va desde Los Milones hasta la casa de Luz Vargas en 

el Pley Viejo, zona urbana, con fondos propios. 

 

4- Terminación de verja perimetral, en el Pley Viejo detrás de la casa de 

Niurka Francisco al lado del Cubano, zona urbana, con fondos propios. 

 

5- Camino peatonal por el vecindario donde vive Jesús el manchado, en 

Higüero, con fondos propios. 

 

6- Construcción de un Badén por donde vivía el profe García, y 

construcción de la acera que conecta el Badén con la autopista, en Los 

Arroyos, zona urbana, con fondos propios. 

 

7- Construcción de un Badén frente al cuartel de los Bomberos y la 

entrada de la calle Onassis, zona urbana, con fondos propios. 

8- Reconstrucción de los escalones que bajan al Pley Municipal, zona 

urbana, con fondos propios. 

 

9- Demolición y construcción de dos tapas de agua pluvial. Una en la 

entrada a la Gallera Municipal y otra en la Parada de los Motoconchos 

de La Piedra, con fondos propios. 

 

10- Construcción de dos Badenes en Higüero, con fondos propios. 

 

11- Construcción de una fosa o alcantarilla en hormigón armado al lado de 

la profe Nereyda Sandoval, en Quebrada Honda, con fondos propios. 



 
 

35 
 

 

12- Construcción de una capa en hormigón armado en la subida de Palma 

Picada, con fondos propios. 

 

13- Construcción de dos badenes uno en La Vecindad donde vive el profe 

Jorge Aquiles Salas y el otro en la entrada de la Iglesia Católica en la 

comunidad de Quebrada Honda, con fondos propios.  

 

14- Reparación de un tramo de contén en el sector La Vereda en Quebrada 

Honda, con fondos propios. 

 

15- Construcción de la canaleta en la calle que va desde la casa del profesor 

Alexander Brito hasta el Pley Municipal, zona urbana, con fondos 

propios. 

 

16- Reconstrucción del Badén que está al lado de EDENORTE, zona urbana, 

con fondos propios. 

 

17- Demolición y construcción de acera en el mirador frente al señor 

Manuel Díaz en Los Arroyos, con fondos propios. 

 

18- Reparación de un tramo de la baranda del puente que está cerca del 

Hospital Municipal Dr. Manuel Joaquín Mendoza, zona urbana, con 

fondos propios. 
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19- Construcción y reparación de aceras y contenes frente a la Escuela 

Enrique Chamberlain, para hacer el paseo de los colores, zona urbana, 

con fondos propios. 

 

20- Construcción de un badén frente al Parque de la comunidad de El 

Mamey, con fondos propios. 

 

21- Construcción de un muro de saco en El Mamey, con fondos propios. 

 

22- Construcción de la base para la instalación de una tarja a Mamá Malta 

en Bajabonico Arriba, con fondos propios. 

 

23- Reparación de badén entre los dos puentes de Bajabonico Arriba, con 

fondos propios. 

 

24- Demolición y construcción del pasadizo frente al Parque de La Piedra, 

con fondos propios. 

 

25- Acondicionamiento en el sector Los Patos y el cementerio en Los 

Rincones de Quebrada Honda, con fondos propios. 

 

26- Acondicionamiento del camino del Pley de Los Llanos hasta el frente 

del cementerio y pago de brigada para aplicación de asfalto, con 

fondos propios. 

 

27- Acondicionamiento del camino de Los Frías, donde los comunitarios 

contribuyeron al pago de la aplicación del asfalto. 
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28- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en La Guama, desde Teteo Ranch hasta donde el señor Tiburcio, 

con fondos propios. 

 

29- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto desde el Río La Bajaita hasta la casa de Roberto Santos en Palma 

Picada, con fondos propios. 

 

30- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto desde José Muñoz hasta el Pley de La Sabana, El Copey, con 

fondos propios. 

 

31- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en la bajada de Ramón Crucita, La China, con fondos propios. 

 

32- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en la entrada de Los Papito, Quebrada Honda, con fondos 

propios. 

 

33- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en el Cascajito, por el callejón donde vive Cándido Silverio en 

Palmar Grande, con fondos propios. 

 

34- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en el Callejón donde se construye la Iglesia Católica de Palmar 

Grande, con fondos propios. 
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35- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en Los Mieses, Palmar Grande, con fondos propios. 

 

36- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto, concreto armado y contenes en Boca de Rio Grande – Palmar 

Grande, con fondos propios. 

 

37- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto y construcción de un contén en el Alto de Los Francisco, 

Bajabonico Arriba, con fondos propios. 

 

38- Acondicionamiento del Camino Real y pago de brigada para aplicación 

de asfalto desde la Escuela Daniel Vargas Parra, hasta las proximidades 

del Charco de La Piedra, en Bajabonico Arriba, con fondos propios. 

 

39- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en el Callejón de Aris, El Guayabo, La Piedra, con fondos 

propios.  

 

40- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto desde la Escuela Geovalina Cabrera hasta la casa de la señora 

Ángela Núñez, en La Jagua, con fondos propios. 

 

41- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en el Sector Los Collado, Los Llanos, con fondos propios. 
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42- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en El Rincón de Los Llanos, con fondos propios. 

 

43- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en El Callejón de Fefita, Los Llanos, con fondos propios. 

 

44- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en El Alto de Los Llanos, con fondos propios. 

 

45- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en Arroyo Blanco frente al Pley, con fondos propios. 

 

46- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en La Lomota entrada de Loma Larga, con fondos propios. 

 

47- Acondicionamiento de camino y pago de brigada para aplicación de 

asfalto en La Bajada de Catan, La China Vieja, con fondos propios. 

 

Bacheos  

48- Zona urbana – Altamira, con fondos propios. 

 

49- Entrada del Prof. Hilarión Frías hasta la casa del difunto Leonor 

Ceballos, en El Mamey, con fondos propios. 

 

50- Quebrada Honda, Las Lajas y Palmar Grande, con fondos propios. 
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51- Construcción de Aceras Peatonales en la Subida de El Jamo, con fondos 

propios. 

 

52- Aplicación de concreto armado en la Subida de Palma Picada, con 

fondos propios. 

 

53- Aporte de RD$ 400,000.00 pesos para la compra de materiales de la 

Capilla Iglesia Católica en Cruz de Manaclas, con fondos propios. 

 

54- Aporte de RD$ 150,000.00 pesos para la compra de aluzín de la Junta 

de Vecinos El Copey y muro de sacos en La Sabana, con fondos propios. 

 

55- Construcción en Hormigón Armado en el Callejón Los Mieses, Palmar 

Grande, para la Terminación del Camino, RD$ 150,000.00 pesos, con 

fondos propios. 

56- Aporte de RD$ 150,000.00 pesos para compra de materiales para la 

Terminación del Local de la Junta de Vecinos La Gallera, con fondos 

propios. 

 

57- Rehabilitación Drenaje en el Pley Viejo, RD$ 400,000.00 pesos, con 

fondos propios. 

 

58- Aporte de RD$ 200,000.00 pesos para compra de materiales para la 

Construcción del Techado del Local de la Junta de Vecinos La Piedra, 

con fondos propios. 
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59- En la comunidad de La Jagua, se construyó la acera lateral desde el 

puente de la zona hasta la Iglesia Evangélica Metodista Libre, con una 

inversión de $150,00.00 pesos. Cabe destacar que por administración, 

desde la alcaldía se hizo una adenda por la suma de $78,000.00 para la 

terminación de la obra. En todo momento se contó con la presencia 

del señor Juan Francisco Pérez, representante de FEDOMU, del señor 

Juan Bautista Disla Vargas, Pastor de dicha Iglesia. Siempre se contó 

con la aprobación y fiscalización del Concejo de Regidores en la 

ejecución de dicha acción, con fondos propios. 

 

60- En Huevito, Escalera, hicimos un aporte de $200,000.00 pesos para la 

reparación de su acueducto comunitario, con fondos propios. 

 

61- En Los Llanos, para la reparación de su acueducto comunitario hicimos 

un aporte de $150,000.00 pesos, vía la Junta de Vecinos, con fondos 

propios. 

 

62- En la subida del Alto de Los Llanos, hicimos una inversión de 

$150,000.00 pesos, en el acondicionamiento de la misma y el pago de 

brigada para la aplicación del asfalto. 

 

63- En Arroyo Blanco, hicimos un aporte de $125,000.00 pesos para la 

construcción de una verja perimetral en el pley de la comunidad, con 

fondos propios. 

 

64- En la zona urbana, desde el Centro Educativo Enrique Chamberlain 

hasta el entorno de Don Cheche, hicimos 258.16 metros de aceras y 
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reparación de contenes, por un valor de $1,325,000.00 pesos. Estos 

trabajos fueron realizados por la Constructora Binasmart, SRL., luego 

del debido proceso de licitación a través del portal transaccional del 

Ayuntamiento Municipal. Cabe destacar la demolición y el retiro de los 

escombros producidos por las cerámicas y el concreto viejo, con 

fondos propios. 

 

65- En El Mamey, hicimos un aporte económico de $150,000.00 pesos, 

para cambiar el techado de la Iglesia Católica, con fondos propios. 

 

66- En el sector El Coco, en el área urbana, hicimos la reparación de aceras, 

contenes, badén, canaleta y el asfaltado de la calle conocida como El 

Pachulí, con una inversión de $150,000.00 pesos. Queremos agradecer 

el desprendimiento del comité de seguimiento del sector, ya que sobró 

medio camión de asfalto y nos permitieron aplicarlo en el sector 

Donaciano Vargas (El Hoyo) en La Piedra. Destacar que la aplicación del 

asfalto contó con la colaboración del comité de seguimiento de El Coco 

quien aporto el pago del mismo, con fondos propios. 

 

67- Hicimos el remozamiento de la cancha municipal con una inversión de 

$500,000.00 pesos. Esta obra fue ejecutada, dando cumplimiento a la 

atención que el PPM ordena dar a los grupos vulnerables. Se conoce 

como grupos vulnerables determinados estamentos sociales como los 

discapacitados, las madres solteras, los ancianos y los jóvenes con 

cualidades especiales, sean estas artísticas, deportivas, intelectuales o 

culturales, con fondos propios. 

 
Con esta cantidad de dinero se logró: 
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• Corregir las grietas presentes en el pavimento. 

• Pintura completa de su pavimento. 

• Reparación y pintura de la malla ciclónica en todo su perímetro. 

• Revisión del sistema eléctrico con todos sus circuitos. 

• Reemplazar algunas lámparas. 

• Pintura de los tableros. 

• Instalar dos nuevos aros. 

• Resanar y embellecer las gradas.  

• Resanar y embellecer la cafetería. 

• Pintura de los baños 

• Construir una puerta en metal para la salida de emergencia. 

• Construir dos bancos en metal para uso de los atletas.  

• Diseñar murales artísticos en paredes. 

 

68- En Los Polanco de Bajabonico Arriba, hicimos un badén y se rotuló el 

nombre del sector, por un valor de $250,000.00 pesos, con fondos 

propios. 

 

69- En La China Vieja, hicimos el acondicionamiento y el asfaltado desde 

La Rotonda hasta gran parte del camino al río y la aplicación en 

hormigón próximo a la Iglesia Católica y la residencia del comunitario 

Rafael Rodríguez, con una inversión de $150,000.00 pesos, con fondos 

propios. 

 

70- En proceso de construcción el cementerio de El Guaranal, con una 

superficie de 1,580 metros cuadrados donados por el señor Javier Cruz, 

con una inversión de $1,000,000.00 pesos, con fondos propios.  
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Agradecer de manera especial al señor Javier Cruz y a su familia por el 

desprendimiento de esta porción de terreno para una trascendental obra 

de bien social. En nombre del Ayuntamiento y en el mío propio le pedimos 

a Dios les bendiga siempre con salud y larga vida.  

 

71- Para este mes de abril entregaremos un aporte de $300,000.00 pesos 

en materiales ferreteros, a la Junta de Vecinos San Andrés en Los 

Arroyos, para la construcción de una funeraria comunitaria, que 

beneficiará a las comunidades, La Piedra, La China, La China Vieja y a 

Los Arroyos.  

 

72- En el mes de junio haremos un aporte de $ 400,000.00 pesos para la 

reparación en concreto armado del camino en la subida El Pozo en 

Hervidor.  

 

73- En el mes de julio haremos un aporte de $300,000.00 pesos en 

materiales ferreteros a los jóvenes de La China e Higüero como grupo 

vulnerable, para la construcción de su cancha deportiva.  

 

74- Para el mes de agosto acondicionaremos la subida de Los Lalos en 

Bellaco, Bajabonico Arriba, con una inversión de $400,000.00 pesos.  

 

75- Para el mes de septiembre haremos entrega de $300,000.00 pesos en 

materiales ferreteros para la construcción de la capilla de la Iglesia 

Católica en la comunidad de Cruz de Manaclas. 
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76- En noviembre haremos una inversión de $1,300,000.00 pesos para la 

reparación de aceras y contenes en la zona urbana, desde el entorno 

de la Iglesia Católica hacia arriba.  

 

Estas obras proyectadas a futuro son solo las del Presupuesto Participativo 

Municipal, las administrativas no están aquí.  

  

Si todo esto lo hemos hecho en dos años de gestión, imagínense en cuatro 

y un chin más.  

 

En los próximos días estaremos dando un acondicionamiento general a la 

planta física del ayuntamiento, para esto tenemos en almacén los 

materiales y los convenios firmados, pero las lluvias no nos han permitido 

trabajar. 

 

Desde que pasen las lluvias estaremos interviniendo los caminos que han 

sufrido daños fruto de las intensas lluvias. 

 

Para el próximo año construiremos un mirador fotográfico en la comunidad 

de El Copey. 

 

En el pley municipal construiremos un espacio para ejercitarse con un 

gimnasio al aire libre en la zona de la tercera base.  

 

 

 

 



PRESUPUESTO PARTICIPATIVO MUNICIPAL (PPM) 
 
Análisis general del Presupuesto Participativo Municipal (PPM) 
 
El Presupuesto Participativo Municipal (PPM) del Ayuntamiento de Altamira 
durante el período evaluado evidencia un adecuado nivel de participación 
ciudadana, reflejado en la realización de trece (13) asambleas comunitarias con la 
integración de veinticinco (25) comunidades y una participación total de ciento 
trescientos cincuenta y ocho (358) munícipes, con una representación equilibrada 
por género. 
 
En cuanto a la planificación e inversión, se estableció un Plan de Inversión Municipal 
(PIM) ascendente a RD$3,600,00.00, contemplando trece (13) obras priorizadas 
por las comunidades. De estas, las trece (13) han sido concluidas, lo que 
demuestra el cumplimiento en la implementación de los proyectos. 
 
El nivel de ejecución presupuestaria alcanzó un 100%, evidenciando el 
cumplimiento íntegro de los recursos asignados y la ejecución total de las obras 
contempladas en el Plan de Inversión Municipal. Este resultado demuestra una 
gestión eficiente, orientada al cumplimiento de las metas establecidas y al 
fortalecimiento del desarrollo local, en respuesta a las necesidades priorizadas por 
la ciudadanía. 
 
8.1 Indicadores del proceso PPM 
 

Indicador / Aspecto del PPM Dato del período Observaciones 

No. de encuentros / asambleas 
comunitarias realizadas 

13  

No. de comunidades / sectores 
participantes 

25  

No. de munícipes participantes 
(hombres) 

191  

No. De munícipes participantes (mujeres) 167  

Total munícipes participantes 358  

No. De organizaciones comunitarias 
participantes 

25  

Monto asignado al Plan de Inversión 
Municipal (PIM) (RD$) 

RD$3,600,00.00  

No. De obras incluidas en el PIM 13  

No. De obras del PIM ejecutadas / 
concluidas 

13  



Indicador / Aspecto del PPM Dato del período Observaciones 

No. De obras del PIM en ejecución 0  

Porcentaje de ejecución presupuestaria 
del PIM (%) 

100%  

 
8.2 Plan de Inversión Municipal – Estado de las obras PPM 
 
El Plan de Inversión Municipal (PIM) correspondiente al período evaluado está 
compuesto por trece (13) obras distribuidas en distintas comunidades del municipio 
de Altamira, las cuales fueron priorizadas mediante el proceso de Presupuesto 
Participativo Municipal. 
 
De acuerdo con el estado de situación de las obras, se evidencia que la totalidad de 
los proyectos han sido completados satisfactoriamente, alcanzando un nivel de 
ejecución del 100%, sin registrarse obras en proceso ni pendientes. Estas 
intervenciones abarcan comunidades como La Jagua, Zona Urbana, El Huevito, Los 
Llanos, Los Polancos, El Mamey, Arroyo Blanco, La Guama, Altos de los Llanos, 
China Vieja y El Coco, entre otras. 
 
Las obras ejecutadas estuvieron orientadas a mejorar tanto la infraestructura vial 
y peatonal (aceras, contenes, asfaltado, caminos), como el acceso a servicios 
básicos (acueductos), y el fortalecimiento de espacios comunitarios y sociales 
(iglesias, clubes recreativos, instalaciones deportivas), incluyendo intervenciones 
dirigidas a grupos vulnerables. 
 
En términos financieros, el PIM contó con un fondo de RD$3,600,000.00, el cual fue 
ejecutado en su totalidad, reflejando una inversión equivalente al 100% de los 
recursos disponibles, sin diferencias entre el monto programado y el ejecutado. 
 
Estos resultados evidencian una gestión municipal eficiente, orientada al 
cumplimiento de las prioridades comunitarias y al fortalecimiento del desarrollo local, 
garantizando la ejecución oportuna y completa de las obras contempladas. 
 
 

N

O. 

OBRA 

PROGRAMAD

A 

UBICACIÓN 
PRESUPUESTO 

ESTIMADOS 

 NIVEL DE 

AVANCE  COMENTA

RIOS +/-

40% 

60

% 

80

% 

10

0% 

1 

ACERAS Y 

CONTENES 

AREA IGLESIA 

PUENTE 

LA JAGUA $150,000.00       * 
COMPLETA

DA 

2 

REPARACIÓN 

ACERAS IGLESIA 

ENRIQUE 

CHAMBERLAIN 

ZONA URBANA $1,325,000.00       * 
COMPLETA

DA 



3 
REPARACIÓN 

ACUEDUCTO  
EL HUEVITO $200,000.00       * 

COMPLETA

DA 

4 

AMPLIACION 

ACUEDUCTO 

COMUNITARIO 

LOS LLANOS $150,000.00       * 
COMPLETA

DA 

5 

CONTRUCCION 

BADEN Y 

LETRERO 

ENTRADA 

LOS POLANCOS $250,000.00       * 
COMPLETA

DA 

6 

TECHO IGLESIA 

CATOLICA EL 

MAMEY 

EL MAMEY $150,000.00       * 
COMPLETA

DA 

7 

APORTE PLEY 

PARED MALLA 

INCONCLUSA 

ARROYO 

BLANCO 
$125,000.00       * 

COMPLETA

DA 

8 
APORTE PARA 

SONIDO 

IGLESIA 

EVANGELICA 

ZONA URBANA 

$150,000.00       * 
COMPLETA

DA 

9 

APORTE 

REPARACION 

CLUB 

RECREATIVO  

LA GUAMA $150,000.00       * 
COMPLETA

DA 

10 
REPARACIÓN 

CAMINO  

ALTOS DE LOS 

LLANOS 
$150,000.00       * 

COMPLETA

DA 

11 

REPARACION 

CANCHA 

MUNICIPAL 

(OBRA GRUPO 

VULNERABLE) 

ZONA URBANA $500,000.00       * 
COMPLETA

DA 

12 

ASFALTADO 

CALLE RIO A 

IGLESIA 

CHINA VIEJA $150,000.00       * 
COMPLETA

DA 

13 

ASFALTADO 

CALLE EL 

PACHULI 

EL COCO $150,000.00       * 
COMPLETA

DA 

  
TOTAL $3,600,000.00      

 
 
 

ESTADO DE SITUACIÓN DE LAS OBRAS CANTIDAD PORCENTAJE% 

OBRAS EJECUTADAS 13 100% 

OBRAS EN PROCESO 0 0% 

OBRAS EN PENDIENTES 0 0% 

TOTAL 13   

 

FONDO DE 

DISPONIBILIDAD 

FINANCIERA RD$ 

MONTO DE LAS 

OBRAS 

EJECUTADAS RD$ 

DIFERENCIA DE 

INVERSIÓN 

EJECUTADA Y EL 

FDF RD$ 

PORCENTAJE DE 

EJECUCIÓN % 



$3,600,000.00 $3,600,000.00 $0.00 100% 

 
 
El proceso de Presupuesto Participativo Municipal del Ayuntamiento de Altamira ha 
evidenciado un alto nivel de organización y participación comunitaria, permitiendo 
una adecuada identificación y priorización de las necesidades del municipio. 
 
Los resultados obtenidos reflejan un desempeño altamente positivo en la ejecución 
de las obras, alcanzando el 100% de cumplimiento de los proyectos contemplados 
en el Plan de Inversión Municipal, lo cual demuestra el firme compromiso de la 
gestión municipal con las demandas ciudadanas y el desarrollo local. 
 
Asimismo, el nivel de ejecución presupuestaria del 100% pone de manifiesto una 
administración eficiente de los recursos públicos, garantizando la inversión total de 
los fondos disponibles sin variaciones entre lo planificado y lo ejecutado. 
 
En términos generales, el Presupuesto Participativo Municipal se consolida como 
una herramienta efectiva de gestión y participación ciudadana, contribuyendo 
significativamente al fortalecimiento institucional, la transparencia y la mejora de la 
calidad de vida de los munícipes del municipio de Altamira. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ESQUEMA RENDICION DE 

CUENTAS DEPARTAMENTO 

DE CONTABILIDAD 

ABRIL 2025 - ABRIL 2026 
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2.1.1 Estado de Ingresos recibidos y Gastos 

desembolsados (de abril del 2025  a marzo 2026) 
 
INGRESOS 
 
Transferencias recibidas del Gobierno Central 
 

 

46,276,626 
Recaudaciones Municipales 3,178,765.00 
Donaciones 500,000.00 

 
Otros ingresos / Extraordinarios de Capital 
 
Remanentes de Tesoreria 

15,759.369.90 

1,135,084.74 

 
Total de ingresos 66,849,845.94 
    
GASTOS  

Personal 12,855,267.94 

Servicios 16,407,816.06 
Inversión 33,066,974.5 

Educación, salud y género 1,982,763.34 

 
     Total de Gastos 64,312,821.84 

Nota: Se sugiere elaborar gráficos para los ingresos y para los gastos 
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2.1.2 Formulación del presupuesto 
INGRESOS Subtotales (En 

RD$) 
Totales (En RD$) 

INGRESOS 
CORRIENTES 

  

Transferencia por Ley 166-03 
(distribución de transferencia 
en programas de servicios, 
personal y 
salud, educación y genero) 
 
Regalia 

 

P-11,442,430 

S-14,779,611 

G-1,959,335 
 

1,336,800.00 

 
 

 

 

29,518,176 

 

INGRESOS PROPIOS   
Gestión de Tributaria 
(impuestos, 
arbitrios, tasas, proventos) 

   3,178,765.00 

Otros ingresos /Donación 
 
/ Remanentes de Tesorería 

 500,000.00 

1,135,084.74 

 

 

 
Total de Ingresos Propios 4,813,849.74 

 
 

Total Ingresos Corrientes (suma de ingresos 
corrientes + 
ingresos propios) 

34,332,025.74 

INGRESOS DE CAPITAL   
Transferencia por Ley 166-03 
(para el 
programa de inversión) 

 16,758.450 
 

Otros ingresos de capital 15,759,369.90 
 
32,517,819.9 

 
Total General de Ingresos (suma de ingresos 
corrientes + 
ingresos de capital) 

 
66,849,845.94 
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Distribución de gastos – Según Ley (En RD$) 

  
2.2.2 Ejecución presupuestaria 

 
En este acápite del informe dedicado a la rendición de cuentas sobre la ejecución 
presupuestaria, se sugiere incluir íntegro el informe de resultado del análisis de ejecución 
presupuestaria realizado por la Contraloría General de la República a diciembre del año 

 
 
 

Personal 12,855,267.94 

Servicios 16,407,816.06 
Inversión 33,066,974.5 

Educación, salud y género 1,982,763.34 

 
     Total de Gastos 64,312,821.84 
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fiscal a recién concluido. Se propone además resaltar datos que se consideren relevantes 
del primer trimestre del año fiscal vigente. Estas informaciones pueden presentarse 
mediante la siguiente tabla: 

 
Ejecución Presupuestaria 

1 2 3 4 5 6 7 

 
Descripción 

 
Presupuesto 

Ingresos 
acumulados 

 
% 

Gasto 
devengado 

neto 

% del total de 
gastos 

devengados 

 
Disponibilidad 

Gastos de personal 15,560,490.00 
10,095.52 

 
25% 3,403,426.95 25% 12,167,158.57 

Servicios municipales 
diversos 

19,897,320.00 23,128.93 25% 3,439,940.22 25% 
 

16,480,508.71 

Gastos de capital e 
inversión 

12,967,075 
 

4,329,794.57 
25% 7,236,955.11 25% 10,059,914.46 

Programas educativos 
de género y salud 

2,593,415.00 47,418.32 25% 

 

508,345.18 

 

 

25% 2,132,488.14 

Total 
 

51,018,300.00 

 

 

4,410,437.34 

 

 

 

14,588,667.46 

 

25% 

 

40,840,069.88 
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2.2.3 Ingresos mensuales 
 

 
Ingresos mensuales 

 

Mes Ingresos (RD$) Porcentaje 

Abril 2025 14,425,607.96 22% 

Mayo 2025 6,375,023.00 10% 

Junio 2025 3,949,473.00 

 

6% 

Julio 2025 
Agosto 2025 

4,053,393.00 

3,844,373.00 

 

7% 

6% 

 

Septiembre 2025 8,373,747.98 6% 

Octubre 2025 3,879,223.00 

 

6% 

Noviembre 2025 3,892,623.00 

 

6% 

Diciembre 2025 5,696,763.00 

 

10% 

Enero 2026 4,070,873.00 7% 

Febrero 2026 4,009,523.00 

 

7% 

Marzo 2026 4,279,223.00 

 

7% 

 
Total 

 

          66,849,845.94 

 

      

        100% 
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Se sugiere, además, incluir el monto de las recaudaciones por instancia municipal 
recaudadora en una tabla como se muestra a continuación: 

 
Recaudaciones por instancia municipal 

 

Recaudaciones Valor en RD$ Porcentaje 

Registro Civil 521,210.00 16% 

Gallera 177,000.00 5% 

Planeamiento urbano 746,750.00 24% 

Desechos solidos 536,255.00 18% 

Cementerios 288,550.00     9% 

Servicios de transporte  397,800.00 12% 

Anuncio Muestra y Carteles 140,100.00 4% 

Matanza y expendio de carne 28,000.00 1% 

Tesorería (emisión de certificaciones) 
 
Servicios de Telecomunicaciones  

25,500.00 

 

317,600.00 

1% 

 

10% 

Nota: Se sugiere elaborar gráficos con recaudaciones por área 

• ? 

 

 

 

 

 
Disponibilidad al 31 de Marzo 2026 

 
Personal 202,585.23 

Servicios Municipales 788,051.47 

Inversión 1,363,411.29 

Salud, Educación y Género 173,112.82 

 
Receptora 9,863.29 

 
 

                                                                    Total;    2,537,024.1 
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MUCHAS GRACIAS. 

 

 

 

Mi compromiso con Altamira no es de palabras, es real. No me limitan las 

condiciones del tiempo, ni la mañana, ni la tarde, ni la noche, ni la 

madrugada, ni el día, sea de trabajo o día feriado. Me limita sólo Dios y 

cuento con su apoyo hoy y para el porvenir, porque obedezco el mandato 

de la sagrada Biblia en Filipenses 4:13 que dice: TODO LO PUEDO EN 

CRISTO QUE ME FORTALECE. 

 

Señoras y señores, amigos todos:  

Hasta aquí he presentado una radiografía del accionar del ayuntamiento de 

Altamira, y un vistazo a los próximos 9 meses calendario que restan de este 

año 2026. 

 

Pueden seguir contando con su ayuntamiento y de manera muy especial 

con su alcalde. Ni hoy, ni en el futuro les defraudaré. ALTAMIRA SOMOS 

TODOS. 

 

VIVA JUAN PABLO DUARTE, el primer municipalista. 

VIVA LA REPUBLICA DOMINIACANA. 

VIVA NUESTRO PRESIDENTE LUIS ABINADER  

VIVA NUESTRO MUNICIPIO. 

QUE DIOS BENDIGA A ALTAMIRA. 

 


