Criterio |. Subcriterio 1.1. Ejemplo 1.

Elaboracidon misidn, vision y valores
institucional con empleados y regidores de la
junta distrital.

Mision

Somos una Institucion que promueve el desarrollo integral y sostenido del Distrito
Municipal, a través de los servicios, coordinacion y concertacion de los procesos con los
sectores como forma de garantizar la solucion a la problematica local de los municipes.
Vision.

Ser un gobierno municipal caracterizado por la eficiencia y eficacia en los servicios

publicos y el logro de mejores y mayores niveles de vida para la poblacion.

Valores

AN

Transparencia
Buen Trato
Solidaridad
Eficiencia

Trabajo en Equipo

,

Etica.

N N N N




Area Nombre 1|2|3[4]|5]|6|7|8| 9 |10[11(12 etc...)

1. Realizar
!ornadas ol rlﬁtlé:rol‘?(;:nrizlgra?:s Documento con Limpieza Nestor Bolivar Oficina de la Junta
limpiezas en Y Y |programacion de |"MP'®#2Y  Igeitrg Libretas | Unidad 3 125.00 375.00

[ [ [ [
parques, rios, |eficientes de recoleccion horarios de rutas. |0t Ramirez distrital.
arroyos, cafladas, de basura.
o L L calles y

descacharrizacion.
1.2. Formacioén de

e N
brigadas de
e I I I O mantenimiento del ornato
[
y hmplega, formadas por L\staqus conla Limpieza y Nestor Bolivar Oficina de la Junta
voluntarios de la relacion de los

Beltré Libretas Unidad 1 125.00 125.00
comunidad para voluntarios. Ramirez

ornato. distrital.
mantener en éptimas

condiciones el entorno
" Barro Arriba, Barro
'Yovanki . Personal
En Medio, Villa

III'agell del plall B
Patricio - contratad Unidad. 20 5,000.00 100,000.00
Corazon De Jes(s

L]
Ramirez y La Vereda. °
1.3. Recoleccion de . .. |Barro Arriba, Barro
Ramén Emilio .

esechos sdidos en Rami En Medio, Villa Aliment Unidad. 20| 4,000.00 80,000.00
o amirez ~ imentos nidaa. 3 a A A
especial de vertederos Informe de Custodio Corazon De Jes(is

improvisados, ejecucion de la Limpieza y v La Vereda.

L] L]
principalmente de . ornato.
accion.
aquellos situados en .
puntos estratégicos de la Guantes Cajas 5 600.00 3,000.00

Barro Arriba, Barro

dad. y
cluca Derge Pérez En Medio, Villa
'Y Filpo. Corazon De Jes(s Mascarilla: Cajas 5 400.00 2,000.00
y La Vereda.
Fundas Paquetes 500 110.00 55,000.00
° plasticas
Pala Unidad. 5 4,250.00 21,250.00
Pico Unidad. 5| 6,000.00 30,000.00
Rastrillos Unidad. 5 3,000.00 15,000.00
Escobilo Unidad. 20 1,200.00 24,000.00
nes
Barro Arriba, Barro Alimentos Galones 37| 274.50 10,156.50
1.4. Desyerbado de Informe de
isletas y aceras en vias eiecucion de la Limpieza y Obreros de En Medio, Villa ‘
\selas y acer: Vi jecucion ornato. limpieza. | Corazon De Jes®is Alquiler
principales. accion. de .
y La Vereda. Unidad. 2 16,000.00 32,000.00
camiones
Limas Unidad. 5 750.00 3,750.00
Carretillas Unidad. 3| 15,900.00 47,700.00
Machetes Unidad. 5| 5,400.00 27,000.00
Alquiler Horas 6| 500.00 3,000.00

de retro




Criterio |. Subcriterio
1.1. Ejemplo 2.

Documento del Informe
sobre las funciones que
realiza el personal para la
elaboracion de la
estructura organizativa

1)

2)

3)

4)

Junta del DISIto Municipal Barro Arriba (/1bb)
Nombre de la Unidad Organizativa (actual): Recursos Humanos
Dependencia (a cudl Unidad Organizativa reporta): Alcaldia

proposito general del puesto:

Planificar, dirigir y controlar todo lo relacionado con el desarrollo de los
subsistemas de recursos humanos para cumplir con las normativas
establecidas

Descripcion de las Funciones Correspondientes a la Unidad:

Elaborar el plan operativo del area, asi como la planificacion de los recursos
humanos de la institucién

Supervisar el proceso de reclutamiento y seleccion de personal, para dotar a la
institucion de personal idoneo

Coordinar y supervisar el proceso de Evaluacion del Desempefio del personal
de la institucién, a fin de medir la contribucion de los empleados para el logro



3. GESTION DEL PRESUPUESTO Y FINANZAS (DIGEPRES)

3.01 Presupuesto Municipal Registrado en  01/01/2025
&l Sistema Presupuestario Macional (2024)
an tiempo opertuno

Documentg Ejemplo

3.02 Registro de las Ejecuciones 01/01/2025
Trimestrales con desagregacion mensual
en DIGEPRES en tiempo oportuno (2024)

Documento Ejemplo

100.00%

100.00%

7166 Reporte Validacion
Presupuestaria Gasto 2024,
7166 Reporte Validacion
Presupuestaria Ingreso 202:
Acta 01-2024 que aprusha e
presupuesto 2024 de Barro
Arriba.pdf

Formulacidn 2024 - 7166.pd

7166 Reparte Ejecucion Mer
Gastos.pdf

7166 Reporte Ejecucion Mer
Ingresos.pdf

7166RE~2.PDF
7166RE~1.PDF

7166 Reparte Ejecucion Mer
(Gastos T3.pdf

7166 Reporte Ejecucion Mer
Ingresaos T3.pdf



Criterio I. Subcriterio
1.1. Ejemplo 3.

Reuniones con los
empleados
trimestralmente y grupos
organizados de la
comunidad.




Criterio I. Subcriterio
1.1. Ejemplo 5.

Imagen de solicitud de
registro al SIAB




Criterio I. Subcriterio GRAN OPERATIVO
1.1. Ejemplo 6. DE LIMPIEZA

Operativo de limpieza con
empleados y
comunitarios. LUN.29

i MAR.30
DE ABRIL
QE NCUENTRO

7:00 AM
Cementerio de Villa Corazon de Jests ’




Subcriterio 1.2.
Ejemplo 1.

Imagen de comunicacion del
MAP dando respuesta a solicitud
de apoyo técnico para la
elaboraciéon del manual y
estructura de cargos.

Respuesta a su comunicacion
s/n, de fecha 9 de julio del 2024,
mediante la cual solicita asesoria
técnica para la creacion de la
estructura organizativa de |la
Junta de Distrito Municipal Barro
Arriba

“Avanzamos para tf"

Sance Demingo @ Guamin D N
15 de julio de 2024
010465

Sr. Elvis Alfonso Jiménez

Director Junca de Dastrico Muricipal Barro Arrita
Provincia de Azua

Su Despacho.-

Distieguido sefar Director

Damos respuesta a su comunicacion sin, de focha 9 de |ulio del 2024, medante & cual
solicia asesoria téenica para la creacian de la estructura organizatha de & Juna de Distrco
Municigal Barro Arnba

A wd efecto, han sido desigradas la Sra. Comeling Ferreros, Analista del Deparamento de
Estructuras Otg:nnbvu. wwwww lectrénico mm@wm ybim
Stefory  Foméla, Amalsza  Secrorial l!ggcn o Vale, comec elecorénico

P qmmeodmconconlqpo ncraparte designaco
por usted, estarin realizando los wrabajos de hgar pars 12 obrenckin efectiva de los
resuntados esperados.

Le saloda atencamente,

lo&?mgmd
mnasro de Fortaledmiento teucional

o= e B et

) RERTp o VAR ElMEMall S Cogn Rapeine T F LY
{




Subcriterio 1.2.
Ejemplo 2.
Levantamiento de
informaciones sobre
el personal de |la
Institucion para
elaborar el manual de
funciones

LEVANTAMIENTO DE INFORMACION PARA EL ANALISIS ¥ DISERO DE
ESTRUCTURAS ORGANIZATIVAS

Fecha: 050e/2024

Nombre del Organismo:

Junta del Distrite Municipal Bamo Amiba (7166)

.

"

Nombre de |a Unidad Organizativa (actual): Recurses Humanos

[

Dependencia (2 cuil Unidad Orpanizativa reporta): Alcaldiz

M

proposito general del puesto:

Planific. ir y controlar todo lo relacionado con el desarmolo de los
SUBSISIEMES 32 IECUS0S hUMEN0S Par3 CUMPI SON 125 ROMMEVas
establecidas

X}

Descripeion delas Funciones Correspondientes a la Unidad:

. Elaborar &l plan operativo del
humanes de Lz institucion

rea, 35icomo la planificacion de los recursos

ra

reclutamiento v seleccion de personsl, paradotara b
neo

Supsrvisar el procs:
institucian de personal

5

. OONNNST ¥ SUPSIVISSr &l proceso de Evaluacion del Uesempena del personal
Iz institweian, 3 fin de medir la contribucion de los empleados para el logro
e los objetives institucionales

4. VElarporla SjECucion 02 105 PIOgramas 02 c3pSCRSmon ¥ 0esamolio, 5 como
@& bensfic ¥ i proveer 3l personal kos conocimientos,
Competenciss y motivacion necesarios, pars un optimo desempefio de los
puestos o= trab3jp

&

Cumplir con |35 metas y objetives del Flan Operativo comespondiente a la
gestion de bos recursos humanos

§) Cargos que integran la Unidad y cantidad de éstos: NiA): (solels

encargada)

7} Productos, servicios o resultados de la unidad:

del area y Planificacio Recusos Humanos elsborsdos
ecluitamiznio y seleccion de personal realizad

damanera

= Evaleaciones del desempeio reslzadas
= Frogramas desamollados y sjecutados

= Oibjetives y metas del plan operative del drea, cumplides satsfactonamentz

1} Mombre de la Unidad Organizativa [actual):
Encargado de tecnolegia de la informacion y comunicaciones

2} Propdsito generaldel puesto:

= Planific: gir y controlar el arrolio de herramisntas tecnokigicas
NECESENES PEME S| SUMINSTO 08 INTOMMECIoNEs OPOMUNSs ¥ qUe & I3 Ve
apoyen 3l logro de los planes del syuntamisnto

3} Dependencia (2 cuil Unidad Organizativa reporta): Al Alcalds.

4} Objetivo General de laUnidad [que hace o a que se dedica, cual es su
mision):

studiar, evaluar y proponer politicas y normas para el procesamisnio
stos de la institucion y velar por 13 implantacion ¥ mantenimiento de
NUSVES 1ECNolngIEs quUe 130INEn 2l desanolio 08 oS protesos ds 13
institucion

. VEIar porla Implementacion o NEmamentas y desanmalio g
aplicaciones gue permitan |3 administracion de base de dstosy de

redes

w

. Ugtiniry sjecutar polticas
institucionales, de farmagque s
frants 3 eventos contingentes

5] Dependencias de la Unidad [unidades gue supenvisa):hi

[ TR ST S PR S S—— .



Subcriterio 1.2.
Ejemplo 3.

Listados con firma del
empleando al momento de
entregarle sus funciones.
Listados de encuentros de

socializaciones del manual de
funciones.

JUNTA DE DISTRITO MUNICIPAL BARRO ARRIBA

£ 4 AN.C 430031815
s > > o ki Tt
o WY LISTADO DE ASISTENCIA : '
‘ \ Y16 I ¢ ; vy 3 o
W] HOMERES ¥ A » WORA LALIDA 1 DEPARTAMEN
7 -
- L/ f‘, LR Ll ¥ ¥ Jo. M L
.1..1..‘,-1,‘; D &Feto. i VST ak SN & A '.' 4
2 -.'T!_‘, ’__‘.‘;-.LL_‘EL.-LL‘. Lets, i oo | Yo oYy e
.‘;A‘.Lts‘-ls' AL ) T~ 4 _—l A
.‘W”/'%/ Lalbesa txj- Sumie MEY
(ELY “RaiBrz pou
! ‘._~.~L.._4 kR € ! } ha ok
1‘..)»’!:.1.:- 7 W AL




JUNTA DE DISTRITO MUNICIPAL BARRO ARRIBA

Subcriterio 1.2. Yo Con Tt b Hovis i Bkl
Ejem pIO 4. 03 de julio del 2024, Azua, R.D.

oo g | y Desarrollo R: |
i i ici Vice Ministro de Ordenamiento Territoria rr iona
Remission de solicitud de apoyo fi S R0 il Tk Do e
técnico a la MEPYD para la Su despacho
elaboracion del plan de desarrollo. Distinguido Sefor Vice Minisro

Reciba un afectuoso saludo al tiempo de desearle éxitos en sus funciones.

Al momento de asumir el cargo como director de la Junta Distrital de Barro Arriba, me
comprometi ante Dios y los comunitarios de dicho Distrito Municipal en realizar una gestién
diferente al servicio del pueblo y cumplir con las leyes y normativas que rigen a los
ayuntamientos. Para lograr dicho compromiso solicitamos su acompafiamiento y apoyo de la
Institucién que usted tan dignamente dirige.

En ese sentido solicitamos apoyo técnico y financiero para la elaboracién del Plan de
Desarrollo Distrital (PDD), conformacién del consejo de desarrollo distrital, el consejo de
desarrollo social, entre otros.

Conociendo su acostumbrado espiritu de colaboracion y sensibilidad en estos temas, estamos
seguro de que contaremos con su apoyo. Estamos a la orden para coordinar o facilitar
cualquier informacion que se requiera.

Con sentimientos de alta estima y consideracion, que de usted.

Atentamente,

Licdo. R.
Director Junta Distrital.




Subcriterio 1.2.
Ejemplo 6.

Imagen de solicitud de acceso
al CIFE.

W-T

MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA - DAFL
Formulario parn Solicitud de Perfil de Acceso - eSIGEF

Mombre_____ Magdalena Mariuz Ramireg Samirez Camo

CbPamwon, 01000002768 omak___mmamirsgfihotmallcom _Telé!: 8283778378

inatucicn: 7184 y
Fecha Sokciud: . 000202021 Fima del Sokctanin H rla.LM» L’?"

I %  Comuacile =

I 1 = =

| Empeas |

CA = _ Mwmepe ]

1 | === - =

1} | e

Cédula: 01000300485
Nombre: Elvis Alfonso Jiménez Ramirez
Cargo: Director Municipal

-ﬁcm-mfa.mummummmmmym q

PARA USO OFICIAL DEL AREA DE SEGURIDAD

O g Sagunded Realizado por l




Subcriterio 1.2.
Ejemplo 9.

Comité de calidad. Registro de
participantes capacitados sobre el
CAF. Autoevaluacion.

ERNO DE LA a Tw& Mumaum”
'UBLICA DOMINICANA .wdmaw«nmamw Mﬁ.c.a
MINISTRACION PUBLICA o Rol Nombre Cargo T
Socretana (1 Niyyrobes Kamirez A Secreairis SO A41 854
“Femiboa | Ehvis Alforan jevdner R [ 05-710.5136 |
Membro Filormera Geaman Ramirez | Vice- Directora #5351-6452
P “Ara Mercedes De La Paz | Avesors De ey |
m&:
ot H i A O N ey a—
[ it | Danic Ramon Diax Ramirsz | Enc. Desarrollo Socal i447- ‘
GUIA DE AUTOEVALUACION ORGANIZACIONAL Sy el e gnH Focsmadse o s
CON EL MODELO CAF. Hemteras | Wanda Rosel Patrido O Enc Recurvon T B0RTIE-5456
(Basado en la version CAF 2020). Lo A . T — Y o LS IEn
Sector Municipal 5 010 particular por el Mamenta. I s CoN sENtMiestos de ConSileracion ¥ extma
NOMBRE DE LA ORGANIZACION Avzcurente.
[ JUNTA DISTRITAL BARRO ARRIBA ]
FECHA:

(-&lm rmbdrl 2o.Mm. namdnﬂ-.a(:naln
SOF-SOV- L6321 R0 T )RS 1500 Emnii: Ji ip Wcom




Subcriterio 1.2.
Ejemplo 10.

Imagen de carta del comite de
calidad, el cual evidencia el o
trabajo en equipo. L

d&auuc::::hﬁam whephe n..!"...

____Rol Nombre ~ Cargo Teléfanolcorren
“Coornadsr Al | Mapdiena M Ramirez A Iﬁvum MWNTIIR
Tocretano (Ax w Secreqria
Fombror j-u-: R Cirector 2l
Mambea ~“~G~m-n Ramirer | Vice- Directora 8293516452 |
b des Dz laPar  |AsmonnDe | BN9ATE71N |
i el
Mo Juan A Dar jimenez Tesorero R LR S r
[Fanivs: | Diniol Ramén Dias Rawirer | Ene. Desaerolo Socal | GiEes
Fhembror | Damiel O. Figioros Cignan | Aufar On 057819328
Miermbroc Wanda Roseh Pando 0. “ Enc Recurion E09-738-5456
Humacos
o Koque EPirerC | Ene De Compris | BA9481-8641

Sin otro urticulir por ol mameneo. le wluds con sentimiescos de considerscion y estims.

Calle Juan Tama Diaz ¥ 12 DM, Bam ﬂrih-. Czucl.ll
ANOH9-J63 280971 0-S 146/ Emuils W.eum




Subcriterio 1.2.
Ejemplo 11.

Redes sociales tales como
WhatsApp y Facebook, entre otras.

facebook junta distatal barro arriba dof Q

Including results for facebook junta distrital barro amba de
aarch oy for acebosk Lts B30I b ariba & Related searches

facebook junta chatrital Dorr

municipaddedentuarmanas gob do
Junta de Distrito Municipal de Barro Amba (DM ... @

Darro Arrida ¢ U0 MUNCIDal Que Dertare ] PICIDIO O AZuA. ¢

00 2 09%a Categ ) T e la Loy N i Jaia el L o 04 £25)

'

"o»

o do madein
b ds agus
Do da intemaet
e da e

1he da cand

walll T aED N a%s m

<

info. del gnapo

v .

Ecinar

Equipo JM el barro

(EL gt
v L B
Liar=aw Viceo
Arachr de ipeasn del gruse

G &0 B

)

Aschivos, enisces v docs

Meansaies desiacados

MOOf Caciones
Foncko

Guardar gn Foios

Al osess {ovrrerurse b

Bumcar



Subcriterio 1.2.
Ejemplo 12.

Asistencia de miembros de la
junta a los talleres de
FEDODIM, MAP, escuela de
formacion municipal, entre
otras.




Subcriterio 1.2.
Ejemplo 13.

Foto de realizacidon reuniones para
comunicar a todos los empleados
los cambios para escuchar la
opinion de cada uno con respecto a
lo conversado en las reuniones.




Subcriterio 1.3.
Ejemplo 2.

Equipos para apoyar a otros
equipos en trabajos de la
calidad (CAF).

Culle Jour Tane DNz X 12 DM, Barre Arritw. Azwe R.D,
SOF-609- 4632 R00-T 18-S 1 56 Emnit: icipuld Dot grvail.com




Subcriterio 1.3.
Ejemplo 4.

Publicaciones en redes
sociales, perifoneo, entre
otros

ORIENTACIONESA LA COMUNIDAD




Sibido & Aniding)
“ Vol s wmﬁb@\\smmeu fumsen 100 4y do
v Nemba, b Bpliden € i

2%%2 ﬂ?ef 0- 003027168 M oqdaline
(ﬁt\?gwmn p-00S37337F

Wv \\ \\\@ w\N\\Q\N .ﬂg\ﬁ\m\ Q\%\QQWUV\M .w
w Johsnna £ foratriv Bellg 010-0106813-8

mv e ?F@E My 014839 [ b
\$¥.\ Murcee?y g /.ﬁ «w Ol 646 b2y »
&\&\X@\ Q\w\ “a- 010- 00 ; n_q_ ) _,%ﬂ_._u ﬂ;\vﬂ

4l )
m%&&%«&%%m? g :w\ A T

O) @yl e LU2s 7ov/ .
“ m \\m.ﬁ S NINA\
_o m\\ Ramivez Woun Q\Q 0 \\:? 4

_x\?.\\.\ﬁ h\\i\\\m v o0 -G \tq N
\ x«ﬁb %r\x vtz 010 - QY3 N\ A\

_mw \@4\%@ olo oo \)\c\ 5
_5 % 77 D16-007S6

\5) folerrni - 0(o- 1029415, o
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/7

las acciones de los 100 dids de
gestion.

Imagen de taller par socializar

Subcriterio 1.3.
Ejemplo 5.



Al4 - f | PROGRA MACION DE EJECUCION

Subcriterio 1.3. = a S e e

PROGRA MACION DE EJECUCIGN

Ejemplo 6.

Programacion de tareas en el
plan operativo.

. i Cronograma
Programa Ohjetivo Acciones T Ials Responsables
Junta Cotara la junta los |Elaboracién de
Distrital documentos diagnostico para Planificacigny
abiertay necesarios para la glaborar el plande programacicn.

transparent
e.

organizacicn del
personal y el uso vy
manejode los
recursos que
ingresan a dicha
Junta.

mejora.

Elaboracién de un plan
de mejora

Planificacian y
programadcicn.

Elaborar organigrama de
puesto de trabajo.

Flanificacign y
programadcicn.

Elaborar manual de
puestos v funciones.

Planificacian y
programadcicn.

Realizar |a deteccion de
necesidades de
capacidades, formular el
Plan de Capacitacigny
remitir al INAP

Recursos
Humanos.

Elaboracién del Plan de
Plan de capacitacian.

Recursos
Humanos.

Creclaracigon Jurada

Recurso=s
Humanos.

Memorandum sobre
horario, vestimenta,
reglas institucicnales.

Recursos
Humanos.




Subcriterio 1.3.
Ejemplo 7.

Listados de participantes
de talleres virtuales.

2N £
P [ Jié

l‘ug _J

T
K

vnei3) | oM

L
i 4 o
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S!" beriterio 1.4. REPARACION DE VIVIENDA, REABILITACION TUBERIAS DE AGUA
EJ em plo 1. POTABLE, CAMBIO DE PISOS DE TIERRA

Fotos de intervenciones de
necesidades planteadas por
los comunitarios.




Subcriterio 1.4.
Ejemplo 2.

Reunidn con Pedro Richardson,
presidente de FEDOMIN vy otros
politicos.



Subcriterio 1.4.
Ejemplo 2.

Reuniones con las juntas de
vecinos y grupos de interés.




Subcriterio 1.4.
Ejemplo 6.

Fotos de participacidon de eventos
de asociaciones ganadera.




Subcriterio 1.4.
Ejemplo 7.

Imagen de promocion de
derechos y deberes a los
ciudadanos.

ORIENTACIONESA LA COMUNIDAD




Criterio 2. Subcriterio
2.1. Ejemplo 5.

Foto solicitud taller sobre
presupuesto participativoy
realizacion del mismo con la
participacion de la
comunidad.

TV SV I 1

Z/u fémlm i’%&nén//mma‘/ -M

18 de Jubio de 2024

Sefon

Francis Jorge

Estuel ds Fomaoidn de Gobemanzs Munkcpal
Su dzspachn -

Asunto: Sokeitud de Capaciaciin pass sisborar o Presupuest Particpatio

Estmaca Sa. Jorge

En reprosentaciin o2 ln Junta de Distrito Municipal Bamo Arriba ce Azna, me permii
drigrme o ustad oon 8l propdsto de solictar s apoyo 1henion y 35680 an k2 elaboraciin o
peasupuesto paricipaive

A takes fines solcriamos impertr un faler de capaclackin 3 ks represertantes ¢ rupos
o/ganizados da ruesiro disiile ks como: junlas do vBtngS, 2304aCINAS, GMPTESLS &MPE
oiros. 1a fecha que lenemas programad es &l prowemo jeves 26 del comante mes a la 300
pm., &n & Satin de Actos del Lico Vila Corman de Jeslis

8in oiro parficuar, en espera te confmacin s salida,




Criterio 2. Subcriterio
2.2. Ejemplo 1.

Manual de funciones con
mision, vision y objetivos S ———

Realcar unz oesion mumcpa ehoenie con & so Opime oe ios reCursos. Coa Tansparencz en &

e St ra tégi CO S . ' mansge o2 25 formacones ¥ o ios fondss

231.Msioa instincional

MANUAL DE ORGANIZACION Y papeoumpar et Aot ke s
FUNCIONES

gel D

)

sy Memiopal 2T
czz moryn

sEaicx & scucon 3 & probiemascs local 02 iDs mamcpes

232 Vision]

Ser un goblemo muRInpd Caratiearad poris Sioen0ay eicata enles serancs pabiicos v = iogo

02 MeRess ¥ Maymies nnsies oS vida pars B pobisoon

233 Valores

Transparenca
Been T

v Solgandad

v Ehcenca

v Trabap es Equpo

7 BBz



Area Nombre 1(2]3]4[5]6|7]8| 9 [10]11]12 etc...)
1. Realizar
: : : : j_ornadas e ?ﬁ:;:mr?orraamrizglgra(rj:s Documento con Limpieza Nestor Bolivar Oficina de la Junta
||mp\ezaslen Y y programacion de P y Beltré Libretas Unidad 3 125.00 375.00
parques, rios eficientes de recoleccion N lornato. - distrital.
S horarios de rutas. Ramirez
b arroyos, cafiadas, |de basura.
calles y
descacharrizacion.
I 1.2. Formacién de
brigadas de
mantenimiento del ornato
L L L y limpieza, formadas por |Listados con la Limpieza Nestor Bolivar Oficina de la Junta
voluntarios de la relacion de los orn;o Y Beltré distrital. Libretas Unidad 1 125.00 125.00
comunidad para voluntarios. ) Ramirez )
mantener en éptimas
condiciones el entorno
oto de documento del Plan
M Yovanki Ezr:vlﬁd\‘r(r)lb\a/‘“‘:arm Personal
O e ra I VO Patricio Corazon be Jests contratad Unidad. 20 5,000.00 100,000.00
Ramirez o
y La Vereda.
1.3. Recoleccion de . .. |Barro Arriba, Barro
desechos sélidos en Ram?” Emilio En Medio, Villa N .
especial de vertederos nforme de zan:\rs.z Corazon De Jestis Alimentos Unidad. 20 4,000.00 80,000.00
i i imbi ustodio
improvisados, ejecucion de la Limpieza y v La Vereda.
principalmente de . ornato.
accion.
aquellos situados en .
puntos estratégicos de la Guantes Cajas 5 600.00 3,000.00
ciudad. Barro Arriba, Barro
) Derge Pérez En Medio, Villa
Filpo. Corazon De Jes(s Mascarilla: Cajas 5 400.00 2,000.00
y La Vereda.
Fundas Paguetes 500 110.00 55,000.00
plasticas
Pala Unidad. 5 4,250.00 21,250.00
Pico Unidad. 5| 6,000.00 30,000.00
Rastrillos Unidad. 5| 3,000.00 15,000.00
Escobilo Unidad. 20 1,200.00 24,000.00
nes
Barro Arriba, Barro Alimentos Galones 37| 274.50 10,156.50
1.4. Desyerbado de Informe de I o
islet - : 6 de | Limpieza y Obreros de En Medio, Villa
|sietas y aceras envias | ejecucion defa ornato. limpieza. | Corazon De Jesls Alquiler
principales. accion. de
y La Vereda. . Unidad. 2) 16,000.00 32,000.00
camiones
Limas Unidad. 5| 750.00 3,750.00
Carretillas Unidad. 3 15,900.00 47,700.00
Machetes Unidad. 5| 5,400.00 27,000.00
Alquiler Horas 6 500.00 3,000.00
de retro




Criterio 2. Subcriterio
2.2. Ejemplo 3.

Fotos de comunicacién de
convocatoria a juntas de vecinos
para consultas de obras para el
presupuesto participativo.

>
JUNTA DE DISTRITO MUNICIPAL BARRO ARRIBA
RNC. 430041815

Vo Gastiin: Dgtaomte ot Heavsis b’ ek

69'

»

08 de saptiomine de 2024

Safcres

Junta de Vecinos

“Loronza Vilma - La Vereda™
DM Barro Arriba

Alenoidn. St. Gullermo Silverio (Prasidante)

Asunta Invilacion a la ssambles (presupussto participativo)

Estimados Satoms

Por este medio i convocamos & \a asamblea que eslaremos efectuando @ loo fines de
sociaizar con los comuntanos de suU Secior sus propuestas do desancllo, referents a
In asignacion ce fond ol presupunsio participativa de este distrito, correspondients &
afin dos mil veinticingo (2025)

FEGHA | SECTOR(ES) HORA LUGAR
R o, S0 Local Junta de Vecinos La
mes 11102024 | Lo Verods y | Puers 4 Verads

Contamos con s acostumbeada parsicipacion

S otro partioulr 165 saludo,

Cordiaiments

Calle Duarse # W s sebuna, M. Barro Arriba, Az D
FOV AV SEI2B0Y-7 165136 Emanll: i i A

smailcom




Criterio 2. Subcriterio Q
. < Alcaldia del D.M Barro Arriba 2024-2...
2.2. Ejemplo 5.

Fotos realizaCién de |impieza Alcaldia del D.M Barro Arriba 2024-2028

‘..',,';‘ esta con Juan Ramirez y 4 personas mas.

en vertedero improvisado el

lAlcaldia Municipal Del Barro Arriba!

Publicaciones Informacion Mas v

Un pueblo embellecido es digno de admiracio... Ver mas

00 38 3 comentarios 9 veces compartido

|. Me gusta G Comentar @ Envias ‘.{‘) Compartir

Alcaldia del D.M Barro Arriba 2024-2028

‘..',,';_‘ esta con Juan Ramirez y 5 personas mas.
may 1+ &

Alcaldia Municipal del Barro Arriba!




Criterio 2. Subcriterio
2.2. Ejemplo 6.

Presupuesto anual subido al CIFE.
Creacion de la unidad de compras y
contrataciones y solicitud de
capacitaciones y usuario para la
encargada de la misma area.

3. GESTION DEL PRESUPUESTO Y FINANZAS (DIGEPRES)

3.01 Presupuesto Municipal Registrado en  01/01/2025 . 100.00% 7166 Reporte Validacion
el Sistemna Presupuestario Nacional (2024) Presupuestaria Gasto 2024,
en tiempo oportuno 7166 Reporte Validacion
Documento Ejemplo Presupuestaria Ingreso 202«
Acta 01-2024 gue aprusha e
presupuesto 2024 de Barro
Arriba.pdf
Formulacién 2024 - 7166.pd
3.02 Registro de las Ejecuciones 01/01/2025 . 100.00% 7166 Reporte Ejecucion Mer
Trimestrales con desagregacién mensual Gastos.pdf
en DIGEPRES en tiempo oportuno (2024) 7166 Reporte Ejecucion Mer
Documento Ejemplo Ingresos.pdf

7166RE~2.PDF
7166RE~1.PDF

7166 Reporte Ejecucion Mer
Gastos T3.pdf

7166 Reporte Ejecucion Mer
Ingrasos T3.pdf

" 5~ N = O S B E N
L

4




Criterio 2. Subcriterio
2.3 Ejemplo 1.

Imagen de documentos; planes
operativos, informe para la

estructura organizativa, entre otros.

Area Nombre P I3 2 3 2 A Y N
T Feaizar
jornadas de |11 Programacien de |5 ocumento con . Nestor Bolivar [
limpiezas en  [rutas y horarios claros y | J2CINICR 0 BOU [Limpieza y Beftré Oficina de la Junta Libretas Unidad 125.00 375.00
parques, rios, |eficientes de recoleccion [P OFHNAZON °F Hornato. Ramirez distrital.
arroyos, cafadas, |de basura.
Caites y
descachanmzacion
1.2, Formacion de
brigadas de
mantenmiento del omato
¥ lmpicza. formadas por |Listados con la Nestor Bolivar
oluaros de | oo aston [Limpiezay - [HERO Qficina de la Junta Libretas | Unidaa 125.00 125.00
comunidad para voluntarios Ramirez -
mantener en opti
Condiciones of entorno
iroano
vovanki Barro aribe, Barro Personal
Patricio - contratad Unidad. 20| 5,000.00 100,000.00
- Corazon Do Jesas
Ramirez o
J L vereda
1.3. Recoleccion de Barro Arba. Barro
osechos saidos en Ramen Emitie |20 oo, vila pirmen i 20 4.000.00 50.000.00
ospocinl do veriederos Informe de Ramiez | Corazon be Jesas imenios nidad. 000 000
improvisados, eorme de | Limpiezay CaVereda
principalmente de accion. ornato.
aquellos situados en
o e T e Guantes cajas 5 600.00 2,000.00
purios Barro Arriba, Barro
- Derge Pérez En Medio, Villa
Bipo. | corazon De Jesas Mascaria Gajas s 46000 Z.000.00
Viavereaa
Fundas Paquetes 500| 110.00 55,000.00
plasticas
Paia Unidad. 5 4,250.00 21,250.00
Fico Unidad E 6.000.00 30,000.00
Rastrillos Unidad. 5 3,000.00 15,000.00
Esconiio Unidad 20 120000 24,0000
Barro Arriba, Barro Alimentos Galones 37 274.50 10,156.50
1.4 Dosyerbado de morme de | impiezay | Obreros de | - Madio; Vil
isletas y aceras envias | ejecucion dela | Toc impieza. | Corazon De Jesas AGuor
. . La Vereda. de Unidad. 2 16,000.00 32,000.00
camiones
Cimas Unidaa 5 750.00 3.750.00
Carrenias nidad. a|  1ss00.00 47,700.00
Machetes Unidad 5 5.400.00 27.000.00
Alquiler Horas 6] 500.00 3,000.00

de retro

“Avanzamas para tf"

Santo Domngo de Guamin DN
15 Se pulic du 2024
010465

Sr. Elvis Alfonso fimeénez

Director junca de Dstrito Municpal Barro Arriba
Provincia de Azua

5u Despacho.-

Distinguido sefor Director:

Damos respuesta a su camunicacon sin, de facha 9 de |ulio del 2024, medante & cual
solcitz asesorl técnica para la creacion de la estructura organizarha de i Junta de Distrito
Municpal Barro Amba

A i efecto, han sido designadas la Sra. Cameding Ferreras, Analista del Deparamento de
Estructuras Ovganizatvas, correo elecrronico: Grmaling ferrecaePmapgobdo vy & Sea
Stefony  Foméa, Amalsta Sectorial  Region o Vale, comren elecrénica

£ P quienes, an cecordinacion con el equipo contrapare desgnado
por usted, estarin realizando los wabajos de kgar para 13 obtencidn efectiva de los
resuiados esperados.

Le saluda atencamenta,

José Pimentel
Veamisnero de Foralecmants Insaucsonal

JrOCOMDECH




Area Nombre 1|2|3|4|5|6[7|8] 9 [10[11|12 etc...)

1. Realizar
M M M M j_ornadas p ?Aié:ror?gf:ngggra?:s Documento con Limpieza Nestor Bolivar Oficina de la Junta
limpiezas ,e" Y y programacion de P y Beltré Libretas Unidad 3 125.00 375.00
parques, rios, |eficientes de recoleccion N lornato. - distrital.
- horarios de rutas. Ramirez
b arroyos, cafiadas, |de basura.

calles y

descacharrizacion.
1.2. Formacion de

L]
brigadas de
° ° mantenimiento del ornato
y limpieza, formadas por L\stadps con la Limpiezay Nestor Bolivar Oficina de la Junta
voluntarios de la relacion de los

Beltré Libretas Unidad 1 125.00 125.00
comunidad para voluntarios. Ramirez

ornato. distrital.
mantener en éptimas

Tareas repartidas en la oficina entre

los diferentes indicadores y planes o [Faro s s

Patricio - contratad Unidad. 20 5,000.00 100,000.00
Corazon De Jes(s

Ramirez y La Vereda. °

operativos con responsables.

desechos sélidos en Ramén Emilio En Medio, Villa

especial de vertederos nforme de zan:w’r[efz Corazon De Jestis Alimentos Unidad. 20 4,000.00 80,000.00
i i imbi ustodio
improvisados, ejecucion de la Limpieza y v La Vereda.
principalmente de . ornato.
accion.
aquellos situados en .
puntos estratégicos de la N Ariba, B Guantes Cajas 5 600.00 3,000.00
ciudad. ) arro VI‘ a, Barro
Derge Pérez En Medio, Villa
Filpo. Corazon De Jes(s Mascarilla: Cajas 5 400.00 2,000.00
y La Vereda.
Fundas Paguetes 500 110.00 55,000.00
plasticas
Pala Unidad. 5 4,250.00 21,250.00
Pico Unidad. 5| 6,000.00 30,000.00
Rastrillos Unidad. 5| 3,000.00 15,000.00
Escobilo Unidad. 20 1,200.00 24,000.00
nes
Barro Arriba, Barro Alimentos Galones 37| 274.50 10,156.50
1.4. Desyerbado de Informe de I .
islet o . 6 de | Limpieza 'y Obreros de En Medio, Villa
\selas y aceras envias | ejecucion de fa ornato. limpieza. | Corazon De Jess Alquiler
principales. accion. de
y La Vereda. . Unidad. 2) 16,000.00 32,000.00
camiones
Limas Unidad. 5| 750.00 3,750.00
Carretillas Unidad. 3 15,900.00 47,700.00
Machetes Unidad. 5 5,400.00 27,000.00
Alquiler Horas 6 500.00 3,000.00

de retro




Criterio 2. Subcriterio
2.3 Ejemplo 3.

Fotos en las redes sociales y grupo de
WhatsApp, fotos acto de rendicion de
cuenta.

E_—
gooonog

il
ALCALDIA MUNICIPAL BARRD ARRIBA

GRAN OPERATIVO
DE LIMPIEZA

LUN.29
= MAR.30
.. DE ABRIL
) 7:00 AM

ENCUENTRD

Cementerio de Villa Corazén de Jesiis ’

o

CON LA PRESENCIA DEL =1 N )
HONORABLE Q; . -
ALCALDE
ELVID JIMENEZ “"”ll;




Criterio 2. Subcriterio
2.3 Ejemplo 4.

Acto e informe rendicion de cuentas de los
100 dias de gestion.

uslmlbm

BARRO ARRIBA

JUNTA DE DISTRITO MUNICIPAL BEARRO ARRIEA

GESTION 2024-2028

BALANCE DE LOS 100 PRIMEROS DIAS DE
CESTION

MAYO-JULIO 2024

ELVIS JIMENEZ

DIRECTOR JUNTA DISTRITAL

L FALASRAZ DELDIRECTOR DE LA JUNTA DI3TRITAL.

Estos 100 las de gastdn ran side
@les Intensos ¥ CAgANos 08 babeo o5
pov el que queremos comparir o
ustades las diveas acclones que
com Junsta distita Ramos verido
desancilando en astos poco més de
s mages

Fate de esios olas de taoelo Yeon
cdedicados & la mogasizacida de la
ofcina de I3 jumea cistear
mejommiento, culdado, proeccidn
magicamblentsl, pam polencisl I
selud ce los haditastes de aste distito
menicipsl, poesto que no 10 meiims
en (as mejoms condiciones, pam esos
Snes se estaniacienn seis () onjetvE
sstatglicos, tomando en cuents, la Comsttucitn, nommasvas municipel vigenkss, Flanes
sectedales, Estategla Nacionsl de Desamoiio (END), Oojetves de Desamiio Scstenitie
(OCE), Flan Naclonsl Fhutanuel del Sector Fiico (FNPEF). Ente ctas

Loc objetvor eciralégiooc con:
&) Foralecimient 08 los pocasos iatemas i de gestida.

0) Desamciio y foraiecimient ge los conocimienios de Ios empieados

¢) Sanaamiento de! macio amblente

@) Desamiio de miscidn ente (2 ins¥tucidn v Cludedania

¢) Greacién de fas congiciones de infmestuctions pars ef desamoiio soclal comunitato.

) Apoyo & les ‘amillas de poces MeCUSOS en recesidades bdsicas y capacitacidn de

ermprengiriento.

En este Infomme 02 nuestos pimens 100 diss de gastién quemmos moster las accicnes ¥
actvidades mas mievantes que hamos realizades v decifes que si seguimes yabe/ando Unids
€on Trenspamncia lograemos I8 Junks distital que tanto quaemos.



Criterio 2.
Subcriterio 2.3
Ejemplo 5.

Informes de acciones
realizadas y financieros.

) Apoyo a las familias de pocos recursos en necesidades basicas y capacitacion de
emprendimiento

» Apoyo £CONOMIcO 3 Personas necestadas como madres softeras j=fas de hogares,
estudiantes, envejecientes, entre otros.

o Se entregaron feCUISOS ECONOMKCOs como aywds 3l |
deporte para compra de utiles deportives y para 3
celebracion del torneo que se llevard 3 cabo en bos
proximos dias.

s ApOyo CON FECUrs0s £CONOMIcos para la celebracion de s
Fizstas Patronales en el sector Villa Corazon de Jesus.

+ Seentregaron ayudas economicas como apone 3l sector |§
educativo para Iz graduacion de los estudiantes en el
Liceo Sagrado Corazon de Jesus y compra de
electrodomesticos para celebrar el dia de las madres en I3
Escuelz Inicial y Basica del sector Bamo 2n Medio

o Entregs de ayudas eventuales como canastillas,
medicamentos, entre otros.

1. GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

1. TOPES PRESUPUESTARIO PARALOS GASTOS DE LAJUNTA DISTRITAL EN EL
ANO 2024.

Eltops presupuestarnio para el afo 2024 es de RD$ 16, 050,455, (Discizeis Millones Cincuenta
Mil Cuatrocientos Cincuenta y Cinco pesos con/100), &l cual se distribuye en cuatro cusntas:
cuenta personal, servicios municipales, cuenta de inversion y cuents de genero, educacion y
salud. Segin como s& observa en I3 tabla 1.

TABLA1. DISTRIBUCION POR CUENTAS DEL PRESUPUESTO DE LA JUNTA DISTRITAL.

PRESUPUESTO DEINGRESOS 2024, DISTRIBUIDO POR CUENTAS

SERVICIOS PERSONALES 5 4.012613.75
SERVICIOS MUNICIPALES 3t 437554105
1505045500 | GASTOS DE CAPITAL £ INVERSION ) 6,420,152.00
GENERO,ZDUCACION Y SALUD 2 5201820
TOTAL| 1@ 605045500

2. RESUMEN DEINGRESOS Y GASTOS DE LAS DIFERENTES CUENTAS
PRESUPUESTARIA.

E124 de 3bnil del 2024 13 Junta Distrtal presentzba un disponible en las cuentas bancanas de
un monto total d2 RD$134,431.43 {Ciento Trainta Cuatro Mil Ciatrocizntos Treinta y Uno Con




Criterio 2. Subcriterio
2.4 Ejemplo 1.

Imagen de elaboracion de diagnéstico de la
junta distrital y levantamiento de
necesidades de capacitacion al personal.

JUNTA DISTRITAL BARRO ARRIBA

Plan de capacitacion

PLAN DE ACCION DE LOS 100 DIAS

Elplan consiste en un primer monto realizar un diagnostico sobre |a situacion en que se encuentra |a junta distrital para
priorizar |as problematicas que serdn intervenidas en los 100 dias y continuar la intervencion en los proximos 4 afios de

la gestion municipal.

En un sequndo momento nos proponemos conocer las documentaciones como leyes, normas, entre otras, por las cuales
se rigen las juntas distritales para proceder a a organizacion de la gestion.

En un tercer momento ejecutar las acciones de intervencion a las problematicas afloradas en el diagnéstico realizado en
la comunidad.

Objetivo: Conocer informaciones y documentos de Ia junta distrital para conocerla situacion en que se encuentrala

misma.
Actividades Acciones Tareas Materiales e Insumos
+ Realizarun + Analizarlas + Lectura de; ordenanzas, resoluciones, | *Manual de gestion
diagnostico informaciones y reglamentas, procesosy municipal, ley 176-07,
sobrelajunta documentos procedimientos de actuacion vigentes. | decreto, decreto 273-13,

distrital.

encontrados enla
oficinadelajunta
distrital.

Procedimientos de gestion finandera

(ingresos y eqresas), entre otros.

Conocer el presupuesto y ejecucion
delmismo en el primertrimestre, entre

clasificador presupuestaro,
entre ofros.

*Presupuesto 2024,
gjecucion del primer
trimestre del presupuestn,

Cantidad de Pertenece ala
Progr?ma. [:Ie Modalidad participantes Tl.:rt.al de .C.arrera. ] Grupo ocupacional al Mes de ejec
a capacitacion Participantes. | Administrativa (Si que pertenece
o No)
F M

Administracion Pablica” Virtual 7 6 13 No LILNLIVyV Septiembre, 21
"Derechos Humanos". Virtual 7 6 13 No LILNLIVyV COctubre, 2024
Manejo Efectivo del Tiempo® Presencial 7 6 13 Mo LI, IVyV Febrero, 2025
“Inteligencia Emocional” Virtual 7 6 13 No LI, IVyV Marzo, 2025
Redaccion de Informes Virtual 4 1 No VyV Abril, 2023
Power Point”, Virtual 4 1 No vyw Maya, 2025
;S;gpl;:?;:a\lzsalucj virtual : . 13 No L L IV y v Septiembre, 2(
Etica profesional Virtual 7 6 13 No LILNLIVyV Octubre, 2025
Comunicacidn efectiva Virtual 7 6 13 No LILNLIVyV Febrero, 2025
Trabajo en equipo Presencial 7 6 13 No LA L Wy V Marzo, 2025




Criterio 2. Subcriterio
2.4 Ejemplo 2.

Imagen listado de
participacion en el taller virtal
sobre CF.

REGISTRO DEPARTICIPANTES PARA ACTIVIDADES VIRTUALES

Fecha de emision: 06 de junio de 2023

Nombre de la Actividad: W £ BI N A R : CAF GOBIERNOS LOCALES

I Area organizadora: D IRECCION DEEVALUACION DE LA GESTION INST

Codigo de enlace a plataforma: https://map-gob-

Peptsemal s | race Plataforma utilizada: zoom :
10/9/2024 do.zoom.us/webinar/register/WN_SXNww2UETlyDcIDOwapgK
Nombre del Facilitador (en caso de capacitacion): GLENYS DIAZ
Cédula
Nanbee v ailide Sexo | (WMenar sbio siel convocante | Institucion/Area ContoFlnien
: y ape (FM) | lo requiere, en caso contrario
colocar N/A)
Magdalena Manluz Ramirez Ramirez F 010-0030276-8 Junta barro amba mmramirez(@hotmail.cc
Dantela Odaliza Figueroa Ciprian F 010-0112120-9 Junta barro amba danielaodaliza@gmail.cq
Juan Augusto Diaz Jimenez M 010-0053937-7 Junta barro armba elsabroso701(@hotmail.c
Nayrobis Ramirez Ramirez F 402-1274672-7 Junta barro arriba nayrobisramirez1999(@gma
Elvis Alfonso Jimenez Ramirez M 010-0030046-5 Junta barro amba alfonso_26(@hotmail .co
Filomena Guzman Ramirez F 010-0101475-0 Junta barro arriba filomenaguzmanramire02(@gn
Ana Mercedes De La Paz F 010-0008670-0 Junta barro amba anamercdesdelapaz(@hotma
Wanda Roseli Patricio Diaz F 001-1483425-2 Junta barro arriba wandapatricio6 | @gmail «
Ragquel Emilia Perez Cordero F 010-0096620-8 Junta barro arriba thunegrabella64(@ gmail.c




Criterio 2. Subcriterio
2.4 Ejemplo 3.

Fotos de acto de rendicion de
cuentas.

— "\'\‘ p

-—
s
\.

JWTADEmsmomn
BARRO ARRIBA



Criterio 2. Subcriterio 2.4
Ejemplo 6.

Fotos de imagenes de avances
en el SISMAP. Partimos de 0%.

Avanzamos en 20% vy luego en
27.50%

-

3101 Pres

LeIr0 NMUNOD ARgarraco en
Teterme Prwsspaestanto sl (J004]

Rocymgonz Sgongds

9 CPTrNRTY

102 Raghs O

Trimveatsbles oo

WD SEa 1T TrerTEL e

25 &0 HOME0 CpamUna 120044

1.06 Tranamisidn de Datos de Geatidn de as/uer2c2a ‘ 100.00%
Raecursos Humasnos y Nomimnas al MAP
(SASP. Estadisticas)

TN Slemnio

GESTION DEL FRESUPUESTD Y FINANZAS |DIGEIES)

6 Sepame VaWIS0O0 Presupueniang Saeo 202401

TIA8 Reporte Vaxisdnn Prewpueriaris trgress 2074 ptf

Azt D120J4 gue soruebia o Srwup ot 2074 o Batrn Arribe pdd
Formuiacdn 2024 - tE6pal

T148 Baporte flerccn Mamual Gewes ¥
A8 Rrporte Tetstion Vermus ngreoLpdt
S6RE-

d 5o

Doounemz Lemeie TISERE-1.P0F
.
v B ieverw MNIT . prom o B et Dusions aeses % | go wemntemtncotre & | @ Comen v Mernter e . @ S Serer Mrnge - - - o =
. [a] 23 amas QUE O LT e gt L aleacnn i ek of (0 LS -3 & H

Guoanghe

E512 pagon no pusdie targ Booghe Mapy
eI

VO I

Carratd e Coltiesd Sorra A tia 2034, 00

Junta de Distrite Municipal de Barro Arviba 272,950 W ‘



Criterio 3: Subcriterio
3.1. Ejemplo 1.

Imagen de solicitud de apoyo

del manual de funcionesy
plan de capacitacion.

JUNTA DISTRITAL BARRO ARRIBA

Plan de capacitacion

Cantidad de

Pertenece a la

' Programa de ] participantes Total de Carrera Grupo ocupacional al B
a capicitacil:’m Modalidad Participantes. | Administrativa (5i :ue pe:’tenece Mes de ejec
o No)
F M

Administracion Pablica” Virtual 7 6 13 No LA, IV y V Septiembre, 2(
"Derechos Humanos". Virtual 7 6 13 No LILINL VYV Cctubre, 2024
Manejo Efectivo del Tiempo™ Presencial 7 6 13 No LILNLIVyV Febrero, 2025
“Inteligencia Emocional” Virtual 7 6 13 No LA L Wy V Marzo, 2025
Redaccion de Informes Virtual 4 1 5 No VyW Abril, 2025
Power Point”, Virtual 4 1 3 No Vyw Maya, 2025
;S;gpl;:?;:a\llsalucj virtual : . 13 No L L IV y v Septiembre, 2¢
Etica profesional Virtual 7 6 13 No LILNLIVyV Octubre, 2025
Comunicacidn efectiva Virtual 7 6 13 No LILNLIVyV Febrero, 2025
Trabajo en equipo Presencial 7 6 13 No LA, L, Wy W Marzo, 2025

P —)

REPUBLICA DOMINICANA

ADMINISTHACION PUBLICA

“Avanzamos para ti"

Santo Domingo & Guemin, DL N
15 de ptio de 1024
010465

Sr. Elvis Alfonso Jiménez

Director junta de Destrico Municipal Barro Arrita
Praovinca de Azua

Su Despacha.-

Distinguido sefor Director

Damos respuesta a su comunicacion sin, de fecha 9 ce |ulio del 2024, mediante & cal
solicia asesoria técnica para fa creacian de la estructura organizacha de & Junt de Districo
Municigal Barro Arnba

A wd elocto, han sido desigradas la Sra. Cametng Ferreros, Analista del Deparamento de
Estructuras Organizanvas, correo electronico: f ybhim
Stefory  Foméa, Amalsz Secroriaddl  Regiom o Vale, comeo  electrénico

S quienes, en coordinacion con el equipo contraparte designado
por usted, estarin realizando los wabajes de hgar pars la obtenckdn efectiva de los
resuitidos esperados.

Le saludy arencamente,
José Pimented
Yicemnazro de Fortaledmieno nstieucional

|POTORTEC

e




Criterio 3: Subcriterio
3.1. Ejemplo 2.

Listados de entrega de
cargos v fotos.

SECRETARIA | = Seracos Genersles y Agoyo € 5 *
Reabone laoret seCrotunrubes sencillas y vardas
ACTIVIDADES ESENCIALES
L. Reche y regntrie lis corrwpondences el drva
2. Dwpear y redactar cartas, sformes, © otros doc
1. Asch e % y porwrados sn s bres de trabugo
4 Uecvar & agenda de 1 supenoe
"—:" S L REQUISITOS DEL PUESTO
Tener aprobada b Edecaciin Moda Sem (6) mwses en Gbores anidares Tres () meses
COMPETENCIAS POR AC TIVIDAD / PRODUC TOS
Actrvidad Prod. Mesndrados Evidancias Nivel de Competencias Srado |
No. T Exigencia < R
[ Corresp regr Ltwo © OG0 regestro | RedacOdn y orogratia m Orantaodn 3 Serwon [43]
CofTeCtaTente
P Documentos rediados y | DoCuesentos Ofendnca m [erp vy e————— (]
Speadons
k3 Correp ¥ Archows smtancons) Tecmwca de achwetxa o© m Crestaoon 3 Cabdad [83]
archivadot COMPetonca Cartificads
cativa &)
“ Agennds Gl uspenior  Bevada | Ageeds Cipatatad oo wapae (53]
chOertrrerae Instrocoones
(1) Reguerida para ingrese (M) Desarroliable & de ba Imaticucs
MINIS TERIO DE ADMINIS T RACION PUBLICA
PERFIL INTEGRAL DEL PUESTO CODIGO: SGCo003 1

AP Octzmre 2203

Fi

JUNTA DE DISTRITO MUNICIPAL BARRO ARRIBA

RN.C 430031815
Mm.umk ‘o LISTADO DE PARTICIPANTES m_iblﬁm womr:_L00MA.
J Firamatn Firen o~ b Sy Funterd
F NOMBRES ¥ APELLIDOS COU e TR MOVIL | CORRED ELECTRONICO FIRMA
1 .

2 7 P . - S > ¥ ‘ :
14 iy oo 3 Tesu /N0 | B-bor gy élsinai Pl ol o
; . . ‘m:n_ﬁm WRRZ2%" |nnibpomiia i

z L il A0 oot Wehwel 5 )
7501 El e TN
~d 12 09.3 Skl Clarmen & hﬁ‘Z‘L
; ATng dbaiitr NG (it Gl
LGN %
10 C f,‘:ucm g’ T M&T&MW oest ﬁ Kf
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Criterio 3: Subcriterio

3.1. Ejemplo 4.

Fichas de cargos y curriculo

del personal.

CONTADOR FRIPSCIPAL V- Prutesscraies

MINISTERIO DE ADMINISTRACION
S—— PERFIL INTEGRAL DEL FUESTO
TITULO DE PUSSTO: Imoa'm

T

Curriculum Vitae

Suan Hgusto Dy Jimeins

€/ Mra, Sen. D be AN AGT-8, DM, Barra wrriba. A, e, O
ol (80%) 6994432

[ COONGO: PR DIar

[cnm
Carvera A

ACTIVIDADES ESENCIALES:

Raaltzae of regtsro Contabin 6 Bin Oper sOones erondmeces ¥ feanceras 16 B Eatsdud Moncpal Ge sooerdo 3 s normas estabiec ke

Cmdmumo&*&mmumymwuQhwl’w;mmm
Frocesar y produce slormaccn comtable gee wra de comtrol pars o aunes frascers 3 B oo de

'
’
1 Ehborwr of sutado de recuslecdn « mwervde du ki sygrescs propeos p s trandiersoces reslicads uah'-“ Que
-

s L
¥ aper v
Verdw que b _regeoos stém resp por S0s Gotwmentos y requisitos legafes corvesp
REQUISITOS DEL PUESTO:
L o> e tctat e » Do (1) shon wn orws samdarss T (&) M
!
Activida LS R Fo < T Mrvel dm Camgetencise Grade
o Na. ? < - Ragu
| R Coordeuciowm  Gu e fagairos | Eilados Franceras Conocemntss  Oul  inleine Ormntacdn & Servdio F'
E tagrado  de  mlormeOOn
Fwanoer o resssmtos tmancers (WGEF)
Cvmntacsin o Bawitads I5Y
p nformacdn  Contable  producds | Regiiros Contabies Conocoments 9 & Lay o Cwmntacdn & b Calsied |31
G n General e Coombided y Tew a2 m (4]
Qe o s
p 8 il de recasdecon v wweruan | Fitado de Racssieon o | Plssgo o Sk scm du Probfemes 1511
[ R T e et L
Ragitrin < comtaldus rovrades Conntionia On rewnadn de Capa ihad B arveliina =1
e TR i r— 53]
(IRaguerda para Ingreec ) B itabie en L3 Is

Mazurs! Oeneral S Coxgoe e £ dwy ) fum D o= Pafar MAZ Oumsten 2015




Criterio 3:

. . Fwd: Remision de Archivos SASP Junta Municipal Barro Arriba
Subcriterio 3.1. :
Ej em p I (0) 5 . Stefany Familia Alcantara<stefany.familia@map.gob.do>

SA
Para: Christian Sanchez Pérez

Listado de talleres,

. . , . CC Usted
capautauones. Nominas
enViadaS D DP7166202402 json v D DP7166202404.js0n
80 KB 43K8

Y Mostrar los 6 datos adjuntos (346 KE) & Guardar todo en OneDrive

Buenos dias, Christian.

W

¢ Descargar todo

« &« 2 B

Mie 10/7/24 12:20 PM

D DP7166202403 json "
ke

Espero que te encuentres bien al recibir este correo, adjunto envio archivo de ndmina de la Junta de Distrito Barrio Arriba, Azua.

Un saludo.

---------- Forwarded message ---------

De: Amandrys Caceres Garcia <amandryscaceresgarciads>@gmail.coms=

Date: mié, 10 jul 2024 a las 12:09
Subject: Remision de Archivos SASP Junta Municipal Barro Arriba




Criterio 3:

. . Fwd: Remision de Archivos SASP Junta Municipal Barro Arriba
Subcriterio 3.1. :
Ej em p I (0) 5 . Stefany Familia Alcantara<stefany.familia@map.gob.do>

SA
Para: Christian Sanchez Pérez

Listado de talleres,

. . , . CC Usted
capautauones. Nominas
enViadaS D DP7166202402 json v D DP7166202404.js0n
80 KB 43K8

Y Mostrar los 6 datos adjuntos (346 KE) & Guardar todo en OneDrive

Buenos dias, Christian.

W

¢ Descargar todo

« &« 2 B

Mie 10/7/24 12:20 PM

D DP7166202403 json "
ke

Espero que te encuentres bien al recibir este correo, adjunto envio archivo de ndmina de la Junta de Distrito Barrio Arriba, Azua.

Un saludo.

---------- Forwarded message ---------

De: Amandrys Caceres Garcia <amandryscaceresgarciads>@gmail.coms=

Date: mié, 10 jul 2024 a las 12:09
Subject: Remision de Archivos SASP Junta Municipal Barro Arriba




Criterio 3:
Subcriterio 3.1.
Ejemplo 5.

Listado de talleres,
capacitaciones.

FO-SGC -025
) REGISTRO DEPARTICIPANTES PARA ACTIVIDADES VIRTUALES i
Fecha de emision: 06 de junio de 2023 Péag.1 de1

Nombre de la Actividad: W E B I N AR : CAF GOBIERNOS LOCALES

| Area organizadora; D IRECCION DEEVALUACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL (DEGI)

Cédigo de enlace a plataforma: https://map-gob-

Tipo:Interna D ExlemalZl Fecha: Platafo .
rma utilizada: zoom
10/9/2024 do.zoom.us/webinar/register/\WN_SXNww2UETlyDcIDOwapgKg
Nombre del Facilitador (en caso de capacitacion); GLENYS DIAZ
Cédula (Asistio?
No Nombre y apellido oeko | fheoaramal ol insnckmyAra Correo Electronico
{8 . eC
: ¥ ape (FM) | o requiere, en caso contrario st | No
colocar N/A)
1 Magdalena Mariluz Ramirez Ramirez F 010-0030276-8 Junta barro arriba mmramirez@hotmail.com X
2 Daniela Odaliza Figueroa Ciprian F 010-0112120-9 Junta barro ammba danielaodaliza@gmail.com X
3 Juan Augusto Diaz Jimenez M 010-0053937-7 Junta barro amriba elsabroso701(@hotmail.com X
4 Nayrobis Ramirez Ramirez F 402-1274672-7 Junta barro arriba nayrobisramirez1 999@gmail.com X
5 Elvis Alfonso Jimenez Ramirez M 010-0030046-5 Junta barro amba alfonso_26(@hotmail.com X
6 Filomena Guzmén Ramirez F 010-0101475-0 Junta barro amba filomenaguzmanramire(2(@gmail.com X
7 Ana Mercedes De La Paz F 010-0008670-0 Junta barro amiba anamercdesdelapaz@hotmail com X
8 Wanda Roseli Patricio Diaz F 001-1483425-2 Junta barro arriba wandapatricio6 1 @gmail.com X
9 Raquel Emilia Perez Cordero F 010-0096620-8 Junta barro amba thunegrabellab4(@gmail.com X




Criterio 3:

. . Fwd: Remision de Archivos SASP Junta Municipal Barro Arriba
Subcriterio 3.1. :
Ej em p I (0) 5 . Stefany Familia Alcantara<stefany.familia@map.gob.do>

SA
Para: Christian Sanchez Pérez

Listado de talleres,

. . , . CC Usted
capautauones. Nominas
enViadaS D DP7166202402 json v D DP7166202404.js0n
80 KB 43K8

Y Mostrar los 6 datos adjuntos (346 KE) & Guardar todo en OneDrive

Buenos dias, Christian.

W

¢ Descargar todo

« &« 2 B

Mie 10/7/24 12:20 PM

D DP7166202403 json "
ke

Espero que te encuentres bien al recibir este correo, adjunto envio archivo de ndmina de la Junta de Distrito Barrio Arriba, Azua.

Un saludo.

---------- Forwarded message ---------

De: Amandrys Caceres Garcia <amandryscaceresgarciads>@gmail.coms=

Date: mié, 10 jul 2024 a las 12:09
Subject: Remision de Archivos SASP Junta Municipal Barro Arriba




Area Nombre 1|2|3|4|5|6[7|8] 9 [10[11|12 etc...)

1. Realizar
1 1 H H J_omadas p ?Aié:ror?g?:niggra?:s Documento con Limpieza Nestor Bolivar Oficina de la Junta
] impiezas en y Y |programacion de plezay Beltré Libretas Unidad 3 125.00 375.00
parques, rios, |eficientes de recoleccion N ornato. - distrital.
° . d' de basura. horarios de rutas. Ramirez
arroyos, cafadas, 8

calles y

descacharrizacion.
1.2. Formacion de

L]
brigadas de
[} [ ] ° mantenimiento del ornato
y limpieza, formadas por L\stadps con la Limpiezay Nestor Bolivar Oficina de la Junta
voluntarios de la relacion de los

Beltré Libretas Unidad 1 125.00 125.00
comunidad para voluntarios. Ramirez

ornato. distrital.
mantener en éptimas

. 7 .
condiciones el entorno
dan operativo con multipies
M M \Yovanki Ear:\;)le Ad\rrib\a/‘HBarro personal
a S I g n a C I O n e S e Patricio nMedo, viia contratad Unidad. 20| 5,000.00 100,000.00
" Corazon De Jes(s
Ramirez o

y La Vereda.
ol e 1.3. Recoleccion de . .. |Barro Arriba, Barro
desechos sélidos en Ramfm Emilio En Medio, Villa i i
especial de vertederos niorme e (F;an:‘rs-z Corazon De Jesds Alimentos Unidad. 20| 4,000.00 80,000.00
N : o ustodio
improvisados, ejecucion de la Limpieza y y La Vereda.

principalmente de . ornato.
accion.

e S O n a I Faios estratégios. it j 5 600.00 3,000.00
r o Guantes Cajas X ,000.
p . puntos estratégicos de la Barro Artiba, Barro

dad. y
cluca Derge Pérez En Medio, Villa
Filpo. Corazon De Jes(s Mascarilla: Cajas 5 400.00 2,000.00
y La Vereda.
Fundas Paguetes 500 110.00 55,000.00
plasticas
Pala Unidad. 5 4,250.00 21,250.00
Pico Unidad. 5| 6,000.00 30,000.00
Rastrillos Unidad. 5| 3,000.00 15,000.00
Escobilo Unidad. 20 1,200.00 24,000.00
nes
Barro Arriba, Barro Alimentos Galones 37| 274.50 10,156.50
1.4. Desyerbado de Informe de I .
islet o . 6 de | Limpieza 'y Obreros de En Medio, Villa
\selas y aceras envias | ejecucion de fa ornato. limpieza. | Corazon De Jess Alquiler
principales. accion. de
y La Vereda. . Unidad. 2) 16,000.00 32,000.00
camiones
Limas Unidad. 5| 750.00 3,750.00
Carretillas Unidad. 3 15,900.00 47,700.00
Machetes Unidad. 5 5,400.00 27,000.00
Alquiler Horas 6 500.00 3,000.00

de retro




Criterio 3: Subcriterio
3.1. Ejemplo 7.

Listados de apoyo econdmicos y
logistico, listados de participacidon en
talleres, fotos de participacion en
actividades institucional.




Criterio 3: Subcriterio
3.2. Ejemplo 2.

Contrataciones de asesores de planificacion,
juridico, sistema y redes.

ENTRE:  AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE
GUAYABAL, institucion piblica constituida y existente de conformidad
con la Constitucion de la Republica Dominicana, con sus Oficinas ubicadas
en la calle Principal, de la ciudad de GUAYABAL, Provincia AZUA
debidamente Representado por su ALCALDE(SA) ¢l sefor(a) ELVIS

ALFONSO JIMENEZ RAMIREZ, Dominicano, mayor de edad, tenedor
de la cedula de identidad y electoral No, 010-030046-5 quien en lo que sigue

del presente contrato se denominard “EL CONTRATANTE" <oeeeeemmanees

La otra parte la empresa ONETEL KDK, S.R.L, compafia comercial
organizada de acuerdo a las leyes de la Republica Dominicana, con su

domicilio  social  establecido  en el No.  8C de la
calle Duverge Esq. Sanchez del Sector del Centro de ln Ciudad debidamente

representada en este acto por el sefor KERLIN GARCIA BENITEZ,
dominicano, mayor de edad, casado, portador de la Cédula de Identidad y
Electoral No. 010-0073302-0, en su calidad de PRESIDENTE; quien en lo
que sigue del presente acto se  denominard LA EMPRESA O
CONTRATISTA,

cAY

e

-l-

Dr. Ratael Antonlo Perez Romero

WUrFARI) PINLIOD .
5 v ® — .

CONTRATO O SERVICITY l

ENTHE L won o b JLIVTA D0 ENTRITES MUSMICTIAL AN ARNIRA, ooz Y
PNC e A1 TY. ubvundn v bn rtie Asat Tumia Dise, N [, Ulstrtss S aiitamer S
Anin Mtionn ov Avva Septdssirss mpeesstady o s Dleswtwr DLVIY ALPOWOD
I ham) i e S T P A S
B s L VM0 X, dasaaiade ¢ mwibioets oo (o il Printjmd bariviers Asee
(raha Nyea 1), Erbries wusaiigul of Merns Prwedeems st Aras. o seal oo b g sigaer dst
vy shetinhs we danssiand [ A PIUMEIS PAKIE @ [we ae props nemtes IUWTA
UL DISTRITO MURICTPAL INANRO ANRITIA, ) & M mms mame sofers ANA
MERCIZE DF 1A PAL DIAZ dooenicass, maser dr sdad, e I
. A s sdbale 0 hrentidad y ahetonnt W ULG-IRNAETYG, donnizilinby 7 snstiden o4l s salle
[ Mo Mudian, S 11, Soomn Snon Sondel e exts Fusincis & Asun, ysion w be gas
s M eesentt smsran s dosowsizans LA SEOUNDA FARTE & pov s worvdon
smplehs; Connily LA JUNTA DIET DOSTICO MENICTFAL SAKNG ARIURA § ANA
MUECETIES D LA PAT IHAL, sman dunmnisatin de mrosen Hepa e demamrineess
FASPARTER. HAN CONVENTDO ¥ PACTADO LO SIOUEN TS

PRISTENCR. Doy etk el Irwsente wetn la JUNTA DEL DISTRITO SMUMICIFAL
BAXID) ARRINA, rprvsentads 70w [N SLVIN ALFONSG AMENIZ Iaing.es,
Sarkrets M srrvicion i W BCONOMINTA LICDA ANA MERCEDES DI LA PAZ
LUAZ, pacs i Npasite oo Nnarwonte. e saad wiwdie b repeoseidided

AJBigurviesr bot preezves e pegiatius seiaabies ¢ Ao opwerus o i s lisme
10 Saprrston L evassinn poemigrasnianid (0 b Aaste.

R L T o S ——

T Naqaers e grstiing e corberns

Un-m.-.u«m:.m— sy
y detsllatoe e wmgen s B
muuu-:x.yunuﬂ:m I =2t B da i ot
REGUNDO:  La JUNTA ML (STRITO Mt
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mn“::mu NG s s ECONOMNTA HOUALADA, pen LOnE de I.mmn:
prodesnnatrs, Is siane A (vdocs st pess (RDS 1R000A0) memmenies, | el i
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TERCEROD: La panves acresdas
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Criterio 3: Subcriterio
3.2. Ejemplo 3 vy 4.

Levantamiento de necesidades de
capacitacion, fotos de encuentros de
socializaciones sobre diferentes temas de
municipalidad.

)
3

—

ve

a

)

HiE -
Noom

wlw]




Criterio 3: Subcriterio
3.2. Ejemplo 5.

Fotos de participantes en espacios de
orientacion y socializaciones sobre diferentes
temas de municipalidad.




Criterio 3: Subcriterio
3.2. Ejemplo 7.

Listados de participantes en talleres
virtuales.

*
Y

REGISTRO DEPARTICIPANTES PARA ACTIVIDADES VIRTUALES

Fecha de emision: 06 de junio de 2023

Nombre de la Actividad: W E B I N A R : CAF GOBIERNOS LOCALES

| Area organizadora: D IRECCION DEEVALUACION DE LA GESTION INST

Cadigo de enlace a plataforma: https://map-gob-

Tipo:Interna D Exlemam Fecha: nma g
10/9/2024 St ASRENUS: 20 do.zoom.us/webinar/register/WN_SXNww2UETlyDcIDOwapgK
Nombre del Facilitador (en caso de capacitacion): GLENYS DIAZ
Cédula
N Nomb: lid Sexo | (Wenar sbio siel convocante | Institucion/Area Cones Rlicnsei
0. ! re y apellido & | o jere, en trario orreo Electronico
colocar N/A)
1 Magdalena Manluz Ramirez Ramirez F 010-0030276-8 Junta barro armiba mmramirez(@hotmail .cc
2 Daniela Odaliza Figueroa Ciprian F 010-0112120-9 Junta barro amba danielaodalizaf@gmail.cq
3 Juan Augusto Diaz Jimenez M 010-0053937-7 Junta barro armba elsabroso701(@hotmail.c
- Nayrobis Ramirez Ramirez F 402-1274672-7 Junta barro arriba nayrobisramirez1999@gma
5 Elvis Alfonso Jimenez Ramirez M 010-0030046-5 Junta barro amba alfonso_26(@hotmail.co
6 Filomena Guzman Ramirez F 010-0101475-0 Junta barro arriba filomenaguzmanramire(2(@gr
7 Ana Mercedes De La Paz F 010-0008670-0 Junta barro amba anamercdesdelapaz(@hotma
8 Wanda Roseli Patricio Diaz F 001-1483425-2 Junta barro arrba wandapatricio6 | @gmail «
9 Ragquel Emilia Perez Cordero F 010-0096620-8 Junta barro arriba thunegrabella64(@ gmail ¢




Criterio 3: Subcriterio
3.2. Ejemplo 8.

Plan de capacitacion.




Criterio 3: Subcriterio
3.3. Ejemplo 1.

Documento comité evaluador CAF

Culle Jour melllﬂ\l lmdnﬂn.mlll
SO-609- 4632097105150 Emai: Ji ip i gl com




Criterio 3: Subcriterio
3.3. Ejemplo 2.

Plan operativo con los responsables.
-Comité evaluador.

-Plan de mejora con responsables de
ejecucion.

PLAM DR MEJORA INATITUCHOMAL D8 LA JUNTA DS TRITAL BARRD ARNIRA

T b e

CANTIDAD

TAREAS

Hacer cotizaciones de los materiales necesarios para las actividades que faltan para completar los 100 dias.

Hacer solicitud de taller sobre presupuesto participativo a Francis

Hacer comunicacion de convoatoria a taller a la comunidad (Elvio seleccionar participantes)

EEN LTE R R

Hacer comunicacion de solicitud del salén del liceo para el taller dirigida al director del centro

Verificar el saldn del centro,mobiliario y equipo (sillas, mesas, proyector, datachop, equipo de sonido) para impartir el
tallerer (verificar tres dias antes del taller).

Coordinar con la Vice directora del ayuntamiento, promotoras y Daniel el operativo de sensibilizacion a las amas de casas,

Hacer cotizaciones de los carnet para el personal.

Entregar ejecuciones a los regidores.

[N =T - LN =

Recolectar informaciones para la rendicion de cuentas

INFORMACIONES SOLICITADAS PARA EL INFORME DE RENDICION DE CUENTA.

e

Nhastwrw | 2

Nhssnvvw 1 2

.....

Cantidad

Fotos

Acciones Cantidad de beneficiarios | Recursos invertidos -
Antes Despiies

=T L T R SN R T B NE




JUNTA DE DISTRITO MUNICIPAL BARRO ARRIBA
F.N.C 430031815

.\\t sx? l\\?‘x\\\h‘tl\\%\*&

9" 1 ' LISTADO QE ASISTENCI r
) & :c.. AL Jﬁa:.:. ) ol LA TN Cayn L

CEDULA No, HORA ENTRADA| xn.a) SALIDA
A Vot co sy Zoem | tee £7 | St g1 FA .
%F&&'E\,FEE\E{, 3 00rn TR Y Junlempa -

| _ Dol-tih 2y P LS
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‘ g cryei? | B 36Pm L o0 FM. | Jud
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Ln’i |

[o)
de

’

Subcriter

3.3. Ejemplo 3.

Fotos y listados de reuniones de
socializaciones, orientaciones

coordinaciones.

Criterio 3



Criterio 3: Subcriterio
3.3. Ejemplo 6.

Fotos de la oficina donde funciona la alcaldia
y foto de la oficina donde sera trasladada
dicha alcaldia.




Criterio 3: Subcriterio
3.3. Ejemplo 8.

-Imagen de licencia por salud.




Criterio 3: Subcriterio
3.3. Ejemplo 9.

Fotos de cheque de pago de alimentacién al
personal de recogida de residuos soélidos.



Criterio 4. Subcriterio
4' 1 EJempIO 2 Alcaldia del D. M Barro Arriba 2024-2028

Fotos de operativos de 03 de mayo
limpiezas, sensibilizaciones, W :

H H H * £En hora puena noy nuestros
capaC|taC|.o,nes, soI_|C|tud de alcalde Elvio Jiménez y
colaboracion a la Liga colaboradores realizaron una
Municipal, Interior y policia, gran visita por la extensién
Ministerio de Hacienda para vy’ S

| t . Ia SOStuvieron una reunion
algunas construcciones en sfectivaya 1d vez
comunidad, entre otros. productiva con el Director
de dicho centro.

Creando alianzas
estratégicas para el
bienestar de nuestra
comunidad.




Criterio 4. Subcriterio
4.1. Ejemplo 4.

-Fotos de operativos de limpiezas
con voluntarios de la comunidad.

il
GRAN OPERATIVD
DE LIMPIEZA

[

LUN.29

& i MAR.30
DE ABRIL
) 7:00 AM

QENCUENTRO

Cementerio de Villa Corazén de Jestis ’

CON LA PRESENCIA DEL "-‘fi'"*} ‘ ¢ '-
EST El = 2 Q*

HONORABLE

ALCALDE
ELVID JIMENEZ




Criterio 4. Subcriterio
4.1. Ejemplo 5.

-Cheques con pagos de retenciones de la
DGlI.

- Listado de proveedores.



Criterio 4. Subcriterio
4.2. Ejemplo 1.

-Fotos de encuentros con los grupos
organizados y listados de asistencia.




Criterio 4. Subcriterio

4.2. Ejemplo 2. —

H H 4 1 Hacer cotizaciones de los materiales necesarios para las actividades que faltan para completar los 100 dias.

Matrlz de aSIgnaCIOn de ta reas y pla n 2 Hacer salicitud de taller sobre presupuesto participativo a Francis

Ope ratiVO 3 Hacer comunicacién de convoatoria a taller a la comunidad (Elvio seleccionar participantes)
4 Hacer comunicacidn de solicitud del salan del liceo para el taller dirigida al director del centro

Verificar el salan del centro,mobiliario y equipo (sillas, mesas, proyector, datachop, equipo de sonida) para impartir el
5 tallerer (verificar tres dias antes del taller).
B Coordinar con la Vice directora del ayuntamiento, promotoras y Daniel el operativo de sensibilizacion a las amas de casas,
7 Hacer cotizaciones de los carnet para el personal.
8 Entregar ejecuciones a los regidores.
9 Recolectar informaciones para la rendicion de cuentas
INFORMACIONES SOLICITADAS PARA EL INFORME DE RENDICION DE CUENTA.
. . . S . . Fotos
Cantidad Acciones Cantidad de beneficiarios Recursos invertidos —
Antes Despiles

e fun [ foa | pa | =



Criterio 4. Subcriterio
4.2. Ejemplo 4.

Ejecuciones de gastos, estados financieros,
rendicion de cuentas, entre otros. e G Dt A il B

et Avvbe. Ades e D
W Candad do 9

e
Ladi Myos
Frestderts Onsay

a . Jente e iatrrey |
3. GESTION DEL PRESUPUESTO Y FINANZAS (DIGEPRES) Vo St Mg Py (oo W Crezapn

Adab Bemrn mace b s 4 gy Tmmi e Mie-Sqrvendyy N1t

3.01 Presupuesto Municipal Registrado en  01/01/2025 . 100.00% 7166 Reporte Validacion bbb 4/ 1V

el Sistemna Presupuestario Nacional (2024) Presupuestaria Gasto 2024, : oz

en tiempo oportuno 7166 Reporte Validacion :::::: N -u‘:n'::-alh”"”"'"“ W Armrie e, Assdy, 1o fermets
Presupuestaria Ingreso 202« PPl e ity W st My N

Documento Ejemplo
Acta 01-2024 gue aprusha e

presupuesto 2024 de Barro
Arriba.pdf
Formulacién 2024 - 7166.pd

3.02 Registro de las Ejecuciones 01/01/2025 . 100.00% 7166 Reporte Ejecucian Mer T it
ieecter

Trimestrales con desagregacién mensual
en DIGEPRES en tiempo oportuno (2024)

Documento Ejemplo

Gastos.pdf

7166 Reporte Ejecucion Mer
Ingresos.pdf

7166RE~2.PDF
7166RE~1.PDF

7166 Reporte Ejecucion Mer
Gastos T3.pdf

7166 Reporte Ejecucion Mer
Ingrasos T3.pdf

ko ,-lt

%__’b;.‘:‘“_‘



Criterio 4. Subcriterio DAFIE=m O

MINISTERIO DE HACIENDA
PIRECCION DE ADMINISTRACION FINANCIERA INTEGRADA - DAFL

4.2. Ejemplo 6.

'fm"kuuummmmm; Camo
Documentos de diferentes roles del personal e sy 670

en el sistema de contabilidad.

Focha Sokasd.  _ 000202021 P | !L-LN» "0"'

s CAPTURA Y CONSOLIDACION
i I S . [
v I 'l — *I === =
B o mm—
CA & Bomaps 1| ——]
[ | =
1} | R -
Flrma:
Supervine inmediats

Cedula: 01000300485
Nombre: Elvis Aonso Jiménez Ramirez
Cargo: Director Municipal
Nota importante: Este o NO sers pr do s no

PARA USO OFICIAL DEL AREA DE SEGURIDAD

—Oficial 3% Segundad Reallzado por !
[Observaciones: Feche




Criterio 4. Subcriterio
4.2. Ejemplo 7.

-lmagen del sismap con las informaciones.

-Documentos con los procesos de solicitud
de la pagina web.

JUNTA DE DISTRITO MUNICIPAL BARRO ARRIBA
RNC. 430041815

" Cotle Dunrte & W, La Sabyss, DM, Barro Arvib. Azwn 1,

H09-600-4612300. 7131 16/ Email: ¥ -



Criterio 4. Subcriterio

4.4. Ejemplo 1.

Informes de evaluaciones de

ingresos y gastos.

trimestre nos gpji un monte de RD$4,023,568.42 (Cuatro Millones Veinte y Tres Mil
Quinientos  Sesents y Ocho con 437100 Cemtaves, de los cusles se ejecutaron
RD%2,825,461.20 (Tres Millones Ocho Clentos Veinte Cinco Mil Custro Ciento Sesenta v Uno
con 3100 Centaves, ¢ do un disponible al 20 de julio del 2024 de RO3138,107.12
{Ciento Noventa y Ocho Mil Cientos Siete con 12/100 Centavos. Ver tabal 2.

TAELAZ RESUMEN DE INGRESOSY GASTOS POR CUENTAS.

TRANSFERENCIAS RECIBIDAS Y EJECUTADAS FOR CUENTAS EN LOS 100 DIAS DE
GESTION
(MAYO-JULIO, 2024)
RECURSOS | TRANSFERE | TOTAL | EJECUTADE
DISFONIBLE
DETALLESDE | DISPONBLE | NCIAS POR | DISPOMBLEY | SPOR | o -
CUENTAS | ALMDE |CUENTASEN | TRANSFERIDOS | CUENTASEN
1DE LI
ABRIL 2024 RD$ EN RDS RO$
SRS
nsa | simam mmal  mmr|  2mn
PERSONALES
SRS A3s0| 1291130 \man| 1mam| s
MUNICIPALES ’
TAETOE T
CARTAL E 17ss | 18006500 wnmee|  1mana| s
INVERSION
SoNCY,
EDUCACIONY | 20|  1s321800 1mgEm|  imER:| =k
SALUD
TOTAL TEE| EwmN|  LB5eh| SEEEIN|  TEis

3. DETALLES DE GASTOS DE LA CUENTA PERSONAL.

En ko que comprende 3 balance ejgcutado en la cuenta de personal, podemos destacar que se

sjecutaron gastos en paridas por un valor de RD§ 870,187.17 (Cche Cientos Satenta Mil

TABLAZ. GASTOSCUENTAPER SONAL.

DETALLES DE RECUR 303 EJECUTADOS POR CUENTA PERSONAL TRIMESTRE MAYD-

JULKD, 2024
DESCRIPCION MONTOSEN RD$
SUELDCS EMPLEADCS FLOS
80555825
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE SALUD 1266585
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE PENSIONES 17663
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE PENSIONES 30500
DIETAS EN EL PAIS
200000
ESPECIES TIMSRADOS Y VALORADAS
10,000.00
GASTOS DE NTACION EN EL PAIS 33,2061
TOTAL
EIETAT

2. CUENTADE SERMICIOS MUNICIPAL.

Encuanto 2 ls sdquisicion de bienes y servicios en esta cuents presupuestana se ejgcutanon
gastos para el timestremayo-junio del 2024, por un valor ascendente 3 ks RDSETO 18717
{Ocho Cientos Setenta Mil Cientos Ochenta y Siste con Distisete Pesos con 177100 Centaves.
Entre los gastos asumidos en |3 Cuentads Servicios Municipales, ver tabla 2 3 continuacion.




Criterio 4. Subcriterio
4.4. Ejemplo 4.

Comunicaciones de solicitudes a dichas
instituciones

*
Y

REGISTRO DEPARTICIPANTES PARA ACTIVIDADES VIRTUALES

Fecha de emision: 06 de junio de 2023

Nombre de la Actividad: W E B I N A R : CAF GOBIERNOS LOCALES

| Area organizadora: D IRECCION DEEVALUACION DE LA GESTION INST

Cadigo de enlace a plataforma: https://map-gob-

Tipo:Interna D ExlemaE] Fecha: ataforma g
10/9/2024 i b ASRENUS: 20 do.zoom.us/webinar/register/WN_SXNww2UETlyDcIDOwapgK
Nombre del Facilitador (en caso de capacitacion): GLENYS DIAZ
Cédula

N Nombre y apellido Srxo) || Heoer adlo stes Istituckon Correo Electronico

Z : i (M) | o requiere, en caso contrario ‘
colocar N/A)

1 Magdalena Manluz Ramirez Ramirez F 010-0030276-8 Junta barro armiba mmramirez(@hotmail .cc
2 Daniela Odaliza Figueroa Ciprian F 010-0112120-9 Junta barro amba danielaodalizaf@gmail.cq
3 Juan Augusto Diaz Jimenez M 010-0053937-7 Junta barro armba elsabroso701(@hotmail.c
- Nayrobis Ramirez Ramirez F 402-1274672-7 Junta barro armba nayrobisramirez1999@gma
5 Elvis Alfonso Jimenez Ramirez M 010-0030046-5 Junta barro amba alfonso_26(@hotmail.co
6 Filomena Guzman Ramirez F 010-0101475-0 Junta barro arriba filomenaguzmanramire(2(@gr
7 Ana Mercedes De La Paz F 010-0008670-0 Junta barro amba anamercdesdelapaz(@hotma
8 Wanda Roseli Patricio Diaz F 001-1483425-2 Junta barro arrba wandapatricio6 | @gmail «
9 Ragquel Emilia Perez Cordero F 010-0096620-8 Junta barro arriba thunegrabella64(@ gmail ¢




Criterio 4. Subcriterio
4.4. Ejemplo 5. | csnononpresvrusTov NS DGERES) |

-|magen del SlSMAP con |nf0rmaC|Ones ! 3.01 Presupuesto Municipal Registrado en  01/01/2025 . 100.00% 7166 Reporte Validacion
. . . . . . - el Sistema Presupuestario Nacional (2024) Presupuestaria Gasto 2024,
remitidas a diferentes instituciones. ! en tiempo oportuno 7166 Reporte Validacion
. Documento Ejemplo Presupuestaria Ingreso 202«
Acta 01-2024 gque aprusha e
I presupuesto 2024 de Barro
d Arriba.pdf
'! Formulacion 2024 - 7166.pd
3.02 Registro de |as Ejecuciones 01/01/2025 . 100.00% 7166 Reporte Ejecucion Mer
Trimestrales con desagregacion mensual Gastos.pdf
en DIGEPRES en tiempo oportuno (2024) 7166 Reporte Ejecucion Mer
. Documents Ejemplo Ingresos.pdf
7166RE~2.PDF
! 7166RE~1.PDF
' 7166 Reporte Ejecucion Mer
Gastos T3.pdf
| 7166 Reporte Ejecucion Mer
I Ingresos T3.pdf
SR



Criterio 4. Subcriterio
4.4. Ejemplo 6.

-Informe de rendicidon de cuentas.

-Acto de rendicion de cuentas.




Criterio 9. Subcriterio

O.2. Ejemplo 9.

-Informe de rendicidon de cuentas.

trimestre nos 3pid un monto de RD3$4,023,568.43 (Cuatro Millones Veinte y Tres Mil
Qwinientos  Sesents v Ocho con 43/100 Centaves, de los cusles s= sjscutaron
RD%3,825,461.30 (Tres Millones Ocho Cientos Veinte Cinco Mil Custro Ciento Sesenta y Uno
con 307100 Centavos, guedando un disponible sl 30 de julio del 2024 de RD3138,107.13
{Ciento Noventa y Ocho Mil Cientos Siste con 137100 Centaves. Ver tabal 2.

TAELAZ RESUMEN DE INGRESOS5Y GASTOS FOR CUENTAS.

TRANSFERENCIAS RECIBIDAS ¥ EJECUTADA S POR CUENTAS EN LOS 100 DIAS DE
GESTION
{MAYO-JULID, 2024)
RECURSOS | TRANSFERE TOTAL EJECUTADA
DISPONIBLE
DETALLESDE | DISPONIBLE | NCIAS POR | DISPONIBLEY $POR e —
CUENTAS | AL24DE |CUENTASEN | TRANSFERIDOS | CUENTASEN
30 DE JULID
ABRIL 2024 RD$ EN RD$ RD%
SERVICS
T16.49 231.752.00 552479.03 FM0.187.17 1223232
PERSONALES
=T 2331500 [ 124911300 127242800 | 122248089 434711
MUNIZIPALES o o B } o
TASTOE T
CAPTAL £ 10772694 | 1550508500 17127718e [ 150203 [ 11355180
INVERSION
TERETD,
EDUCACION Y 267300 155,552.00 13353290 2230510
SALUD
TOTAL TSI | 58915700 055045 |  SASASISD| 19510713 |

3. DETALLES DE GASTOS DE LA CUENTA PERSONAL.

En lo gque comprande 3l balance sjecutado en la cuenta de parsonal, podemos destacar que se
utaron gastos en partidss por un valor de RD$ 870,187.17 (Ocho Cientos Setenta Mil

TAELA 3. GASTOS CUENTA FER SONAL.

DETALLES DE RECUR 308 EJECUTADOS POR CUENTA PER SONAL TRIMESTRE MAYOD-

JuLkD, 2028
DESCRIPCION MONTOS EN RD$
SUELDOS EMPLEADOS FLIOS
80555825
CONTRIBUCIONES AL SEGURD DE SALUD 1255555
CONTRIBUCIONES AL SEGURO DE PENSIONES a3mEE
CONTRIUCIONES AL SEGURD DE PENSIONES 205500
DIETAS EN EL PAlS
200000
ESPECIES TIMSRADOS ¥ VALORADAS
10,0000
ENTACION EN EL PAIS 33,4051
TOTAL
FTIETAT

2. CUENTADE SERVICIOS MUNICIPAL.

En cusnto 3 la adguisicion de bienes y servicios en 2513 cuents presupuestans se sjecutaron
(gastos para el timestremayo-junio del 2024, por un valor ascendents 3 los RODSETO, 187.17
{Ocho Cientos Setenta Mil Cientos Ochents y Siste con Diecisiete Pesos con 1
Entre los gastos ssumidos en la Cuentade Servicios Municipales, ver tabla 2 3 continuacian.

00 Centavos.




