RN R PN e

Blor| Alcaldia

piqQ Municipal

pm— de Barahona
—

Informe de la conformacién de Género

Introduccion

El presente informe recoge los principales resultados del primer encuentro para la
conformacion de la Mesa de Género, realizado el 12 de septicmbre del 2025 en .cl
municipio, espacio concebido como un dmbito de dialogo, reflexion y construccion
colectiva orientado a promover la equidad de género y ¢l respeto a los derechos humanos
desde una perspectiva inclusiva.

La iniciativa surge por la inquictud del seiior alcalde en la necesidad de fortalecer la
participacion activa de las mujeres y otros actores sociales en la definicion de propucstas,
acciones y politicas que contribuyan a cerrar las brechas existentes y generar
transformaciones reales en la comunidad. A través de este encuentro se busco, ademas,
visibilizar los aportes de las mujeres en la vida politica, social, cultural y economica del
municipio, asi como identificar los principales desafios que limitan su pleno desarrollo.

Este informe sistematiza los momentos mas relevantes de la jornada, incluyendo la
motivacion y representacion de las mujeres, el espacio de turnos abiertos donde se
compartieron inquietudes y testimonios, los acuerdos y compromisos alcanzados, asi
como las proximas acciones a desarrollar. Con ello, se pretende sentar las bases para una

agenda de trabajo conjunto que asegure la continuidad y sostenibilidad de los esfuerzos
en favor de la igualdad de género.

La actividad contd con la participacion activa de diversas instituciones comprometidas
con la igualdad y el desarrollo comunitario, entre ellas: UCATEBA, la Unidad de Género
de la Policia Nacional, PROMUS, juntas de vecinos, Plan Internacional, la Unidad de
Violencia del Ministerio Publico y la UASD. Su presencia reafirma el interés

interinstitucional en trabajar de manera articulada para enfrentar las brechas de género y
fortalecer los derechos de las mujeres.

Objetivo del encuentro

El encuentro tuvo como objetivo la conformacion de la Mesa de Género, concebida como
un espacio de didlogo, reflexion y construccion colectiva orientado a promover la equidad
de género y los derechos humanos desde una perspectiva  inclusiva.
Este espacio busca reunir a representantes de distintos sectores y actores sociales
comprometidos con la igualdad, con el fin de: ‘

« Compartir experiencias,
« Generar propuestas,
»  Avanzar ¢n acciones concretas para la transformacion de nuestro municipio
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Desarrollo del encuentro

Motivacion y representacion de las mujeres en el municipio

Durante ¢l intercambio, se resaltd la importancia del rol activo de las m“i"“_m_los
diferentes ambitos del municipio (social, politico, comunitario, cultural y cconomico).
Se destaco la necesidad de:

« Reconocer sus aportes historicos y actuales.
« Fortalecer su participacion en espacios de toma de decision.
« Promover la igualdad de oportunidades en condiciones equitativas.

Turnos libres

En la seccion de turnos abiertos, las participantes expresaron diversas inquictudes,
propucstas y testimonios que permitieron visibilizar las barreras estructurales y culturales

que aiin persisten en materia de igualdad de género en el municipio. Entre las principales
problematicas identificadas se destacaron:

+ Brechas de género en la participacion politica y comunitaria.

+ Desafios en el acceso a oportunidades laborales.

« Persistencia de estereotipos culturales y sociales.

« Sostenibilidad de los proyectos dirigido hacia mujeres.

« Las participantes expresaron preocupacion por la falta de continuidad de
iniciativas enfocadas en género. Se destacé que, aunque existen proyectos que
benefician a las mujeres, muchas veces no cuentan con recursos suficientes ni con
un seguimiento adecuado, lo que limita su impacto real a mediano y largo plazo.

Este espacio de dialogo permitio reconocer las voces de las mujeres como insumo
fundamental para la construccion de politicas locales mas inclusivas y sostenibles,
orientadas a reducir las desigualdades y promover la equidad en el municipio.

Acuerdos y compromisos
Como parte de la jornada se establecieron los siguientes acuerdos:

I. Promover campaias de sensibilizacion y formacién en temas de género y
derechos humanos.

Ampliar la mesa tematica de genero ¢ iniciar a trabajar el diagnéstico.

3. Garantizar representacion equitativa de hombres y mujeres en las iniciativas
comunitarias.

4. Impulsar proyectos municipales que fortalezcan la autonomia econémica de las
mujeres.

o

5. Agendar proximo encuentro trimestral, se acordd realizar el segundo encuentro
dentro de tres meses, con fecha tentativa a ser confirmada.
Llenar encuesta virtual, las y los participantes completardn una encuesta en linea

para identificar prioridades y percepciones sobre los temas de género en el
municipio.
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7. Elaboracién de una ruta de acciones, la Mesa de Género disefiara un p}:m de
trabajo con actividades concretas, incluyendo capacitaciones, campanas de
concienciacion y seguimiento de politicas locales de igualdad.

Conclusiones

El encuentro constituyd un paso 1mponantc hacia la construccién de un municipio mis
justo, equitativo e inclusivo. La creacion de la Mesa de Género representa un compromho
colectivo por fortalecer la pammpamon. visibilizar el aporte de las mujeres ¥ garantizar
el respeto de los derechos humanos sin discriminacion.

L/ v \: INICH

Kevli Feliz Perm A

Encargada de Planificacion y Daanohlunmpal
Ayuntamiento Municipal "‘e Bamhona\

Anexo

¢ Listado de las instituciones invitadas
¢ Listado de asistencia

+ Fotos

e 3genda

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Fotos de mesa de género
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MESA TEMATICA DE GENERO, AYUNTAMIENTO MUNICIPAL
DE BARAHONA

viernes 12 de septiembre 2025

Agenda

v" Oracion
v' Bienvenidas
v Objetivo del encuentro

Conformar la Mesa de Género, un espacio de didlogo, reflexion y
construccion colectiva orientado a promover la equidad de género v los
derechos humanos desde una perspectiva inclusiva. Esta mesa busca reunir
a representantes de distintos sectores y actores sociales comprometidos con
la igualdad, con ¢l fin de compartir: experiencias, generar propuestas y
avanzar en acciones concretas para la transformacion de nuestro
municipio.

-Motivacion y representacion de las mujeres en el Municipio.
-Turnos libres
-Acuerdos y compromisos

v" Agendar proximo encuentro trimestral,

v Ilenar encuesta virtual,
v" Elaboracion de una ruta de acciones
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