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Ayuntamiento Municipal de Jarabacoa

Av Monsedor Rafael Vargas #47, Jarabacoa, Rep Dom
L. lelelonos BOD.E74-2612/800-574-0200/800-574-2777/800-574- 6218

Gestion Municipal 2024. 2028

Jarabacoa, Rep. Dom.
15 de junio, 2025

PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL 2023-2033

Avances de las acciones especificas de los programas y proyectos del Plan
de Desarrollo Municipal (PDM) en el periodo de Enero-junio 2025

El informe solo indica el nivel de ejecucién de cada medida por ejes
estratégicos y objetivos de desarrollo trabajado, ya que se ha iniciado un
Proceso de Actualizacién del PDM segun establece la Ley 176-07 sobre

Los Ayuntamientos y FEDOMU,

El Ayuntamiento Municipal a través de sus diferentes departamentos esté
formulando y ejecutando varias iniclativas no incluidas en el PDM actual,
las cuales no estan identificadas en este informe de avances, aunque

seran incluidas en el PDM 2024-2028.
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Ayuntamiento Municipal de Jarabacoa

Av. Monsefior Rafael Vargas #47, Jarabacoa, Rep. Dom.
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, Linea estntégfca.i: INSTITUCIONAL
| Municipio con un gobierno local democrdtico, participativo, inclusivo, solidario y transparente, promotor de equidad social,

_ bienestar y convivencia paral; la poblacién, que cuenm con un territorio organizado y. cohes:onado

| Obf'“'“ de l Programas Proyectos f Acdoncs esoedﬂczs Nivel de i Resultados
 Sesaroli : L | Ejecucién |
1.1 Fortalecer las 1.1.1 Rcmtza“r“lﬁa‘;mw | Fomentar la culturade | 60% Reuniones Juntas de
- Capacidades | - capacidades transparencia y rendicion de | Vecinos.
institucionalesyde | administrativas y cuentas.
- gestion del 1 operativas del | 3 | Bae | PR EURUSS——
Ayuntamiento como | Ayuntamiento. Definir y ab!ica;;necanismos | 70% f Plan de Cobros
 soporte para la | ¥ normativas para el | automatizados.
‘ promocion del i incremento de ingresos |
desarrollo del ’ | propios. | |
municipio. |
| h Actualizar Pagina web 70% | Informaciones actualizadas
i ) institucional para garantizar ’ de manera inmediata,
& i | mayores niveles de trabajos coordinados Of. |
- | | transparencia y participacién Libre Acceso a la |
:* ciudadana. Informacién y Dpto. de |
& 3 i 5 Comunicacion. |
2 | Implementar mejoras en 1os 7 !
| canales de informacién y | i
; | | comunicacion entre el
| ! ayuntamiento y la ciudadania g
| | |
f | 1.1.2 Ampliarla | Desarrollar plan parael | Formulacién y Ejecucién
3 definicién de politicas aprovechamiento de 80% | varios Proyectos con el |
publicas, oportunidades de programas MOPC, MAPRED, VIOTDR, ;
| ' del Gobierno central y la URBE, Embajada Japonesa, |
{' cooperacion internacional. Embajada Alemana, JICA,
h Cooperacion para el Clima
| H Sankt Augustin-larabacoa,
: S s . ) | it entre otras. .
3 1.2 Crear e impulsar 1.2.1 Consolidacion y | Reforzary consolidar la 1 ( Asambleas Comunitarias |
| espacios para una ampliacion de los participacion ciudadana y | 60% PPM, Rendicién de Cuentas | |
| participacion mecanismos y espacios | ejecucion de obras del ,J einicio Asambleas PPM |
% ' ciudadana de participacién Presupuesto Participativo J 2025 a
; organizada, con ciudadana en la gestion | Municipal. |
| capacidades, municipal. 1 W & ‘ L |
' responsable, | Fortalecer el Consejo de } 60% Aprobacidn Resolucidn |
- pertinente y efectiva | Desarrollo Municipal. Actualizacion COM y
' orientada a contribuir e gt - 0 _Estatutos, 2024-2028.
! al desarrollo del Establecer jornadas de visitas v Visitas realizadas para
: municipio. | . de estudiantes al ﬁ 70% conocer los diferentes
| ayuntamiento, departamentos y sus
| | funclones; encuentros con
IR R [ e SR ] PRI A A A Pl L 1. W
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Ayuntamiento Municipal de Jarabacoa
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Av Monsenor Rafael Vargas #47, Jarab
Teléfonos 809-574-2612/800-574-6200/809-5
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Objetivos de | Programas Proyectos
~desarrollo |

1
1.3 Fomentar 1.3.1 implementacion de |
MEOCANISMOS Para una

acciones orientadas a
eficar coordinacion | mejorar la coordinacion

Acclones especificas

(ontmmm mesa municipal
do coordinacion ins stitucional

con sectoriales del Gobierno

con el Gobierno |y ejecucion de acciones | central,

central. - con ol Gobierno central.

1.4 Gestionar ¢l ! 1.4.1 Fohaleé'ih\.iéﬁtvo de | Révisar, actualizar y definir
ordenamiento del ‘ capacidades - ordenanza para el usufructo

territorio para ! institucionales para la
promover la cohesiéon | gestsOn del
'_ ternitonal y
- condiciones parael |

R

desarrollo 1.4.2 Formulacion y ' Formular de manera
- socioecondmico aplicacién del Plan | participativa Plan Municipal
: Municipal de de Ordenamiento Territorial
- Ordenamiento (PMOT) para el municipio de |
| Territorial, bajo criterios | Jarabacoa, el cual integre sus
de la Ley 368-22. distritos municipales y las

‘ ordenamiento territorial. |
BIRITI NON)

de espacios publicos y dreas
comunes de edificaciones.

' Nivel de Resultados

‘ Ejecucibn | '
L Reunionss con e

! 70% Prosidente, Miniteos,

: Vicerministros, IHrectornes,

| tanto en el Ayuntamiento
| como en Santo Domingo

| |

1 '1596' e Proccso de revisian

2 interna, sustentada en F1
- Normas Subsidiarias de

§ planificacién y la Ley 3628-
|

' 22

e S — — —

—

z0nas rurales.

T 15%

rEncucntro Vi OTOR,

Direccion de
Ordenamiento Territorial,

elaboracion TOR's.

' 1.5 Promover mejores 151 Optimizacion de los #"‘52?:}633: recursos t*SO% mTFortalecimiento Policia
' niveles de seguridad | servicios de los econémicos y materiales | ~ Municipal, dotacion de ,-
‘ ciudadana y ', organismos de seguridad | orientados a mejorar i motores, uniformes,
- convivencia. y atencién a | condiciones de los ! ‘ aumento de personal y §
§ emergencias. # organismos de seguridad y | proceso de mejoria salaria. |
{ atencion a emergencias. | :
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‘ Linea enmégm 2: SOCIAL *

Munkipio que promueva e! bienestar y desarrollo a través de oportunidades para todos y todas, servicios e lnfraestmctura | !

\M

 de calidad y sus valores ¢ culturales,
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 Objetivos de Programas Proyectos Acciones espedﬂcas | Nivel de | Resultados |
‘desarrollo o CRR il gt l Ejecucion | |
2.4 Afianzary 2.4.1 Fortalecimiento Fortalecer el Departamento 50% Apoyo 2n Ias dnfer"e“nt‘éz ¥
- promover la identidad institucional para |a de Cultura del iniciativas presentadas y

‘ cultural del municipio, | promocion de la cultura. | Ayuntamiento. adecuacion Casa de La

| como elemento : | - T R : Cultura.

- promotor de cohesion ‘Fortalecer la Semana LA
By A ‘ 30% L poyo tota| P{ Ograma dq_

i y | Aniversario como espacio | actividades culturales

3:::':!352:::3:::6:1 de los | deportivas y artisticas de Ia

: €s Semana Aniversan

| 0

| identitarios locales. | 202
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Ayuntamiento Municipal de Jarabacoa

Av. Monsetor Ralael Vargas #47, Jarabacoa, Rep Dom
Teléfonos BOD-574-2612/800-574.6200/800-574-.2777/1809-574-6215
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Objetivos de - Programas Proyectos | Acclones especificas Nivel de  Resultados
_desarrolio ’ |  Fjecucion
" Cont, 2.4 Lont. 2 4.1 - Rese atar, reforzar Y L0 (U"lﬂ'd e nUevos

instrumentos e inicio tada

40% l" thias concierios en

— i —

promover la Banda de
Musica Municipal.

T — SR c—— . g e A e v G

1 ';

5

§ |

; | Parque Municipal

:3 | | L. :

i ' 2.4.3 Definicion e Organizar la Comision 60% | Encuentro y apoyo al Foro
‘ implementacion de Cultural Municipal. | de La Cultura, e

: politicas y acciones para 90% nvolucramiento en la

% el fomento de la cultura 2 organizacion de la Semana
l e identidad local. " ' Aniversario.

g | impulsar el posicionamiento | 50% i Apoyo Festival de Las

S | nacional de los Festivales de | Flores 2024

2 las Flores y Poesia de la 70% e

3 Montaiay la organizacion |

z de nuevos festivales,

2.5 Fomentar el “12.5.1 Fortalecimiento | Fortalecer el Departamento | 60% ’
deporte y la ' institucién al para fa de Deporte del .‘
recreacion parala - promocion de la | Ayuntamiento. |
 cohesion social y  recreaciényeldeporte | oie s B o it S
territorial y el 4 local. ' Reforzar y visibilizar a nivel 20% . Primera reunion Comité
- desarrollo. | ' nacional el Maratén de la | Organizador Maratén de La |
| | Montafa y las actividades - Montafia 2025.
| ; recreativas en Semana
§ | Santa. .
| 2.5.2 Definicién e - Impulsar eventos deportivos f 60% Apoyo a diferentes
" implementacion de y recreativos para el | actividades enmarcadas en
 politicas para el fomento de la cohesién ' fechas especiales. |
. fomento de la social y territorial. ’ |
- recreacion y el deporte, |
f o Ets ARG SRS et B S -
- 2.6 Ampliar 1a 2.6.1 Construccién de Construccion de cancha 100% | sgzzgsfn?iimo ;
- cobertura : .
| eﬁc;emizary los e mixta de Jumunuco recoleccion de RS
-~ servicios publicos, Jumunuco |
f basados en criterios R R T T LS B i e e e —
| de inclusion. - 2.6.3 Eficientizaciony | Dotar y dar mantenimiento | 60% Jornadas de cambio de
: ' diversificacién en la ' al alumbrado publico en lamparas y mantenimiento
| provisién de energia calles y otros espacios |
i | para garantizar calidad | publicos. |
| - del servicio. }
| !

i

WWW. aximtamientoia@acoa.gob.do
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Ayuntamiento Municipal de Jarabacoa

i \u Av. Monsefor Rafael Vargas #47, Jarabacoa, Rep qu
S By Teléfonos 809-574-2612/800-574-6200/809-574-2777/809-574 6218

S
- Objetivos de ' Programas Proyectos i Acclones especificas ' Nivelde | Resultados
desarrollo | | Ejecucion |
2.7 Mejorar la gestion | 2.7.1 Gestion del ; Definir e implementar - 100% Actualizacion de Rutasy
de los residuos sdlidos | manejo integral de los | acclones para el manejo : Frecuencias, dandgo
através de 1a - residuos sohdos, a - adecuado de residuos en las | | SEIVICIOS cada 15 dias pof
aplicacion del marco través del comunidades rurales. | Z0Nas
legal, la coordinacion | reforzamiento de las i§: |
interinstitucionalyla | capacidades Implementar sistema para el | 90% - Implementacion programd
- participacion | institucionales, el g cobro del servicio de ; para automatizar el cobro
| ~Ciudadana. . mejoramiento del recoleccion de residuos | (tiene QR), contratoy
| | servicio de recogida, la | sélidos. | capacitacién personal.
| ‘ disposicion final, el SRR AR . b T B £ B |
é | manejo productivoyla | Realizar campafas de 80% | Creaciony capacitacion de
s ‘ integracion de la sensibilizacion y de :, ‘ las Pfomotoras
| | ciudadania. educacién ciudadana para el . Ambientales que trabajan
i . manejo adecuado de directamente casa por €asd
residuos solidos desde el ' en campafa de
§ ‘ origen. sensibilizacion.
| - - - i e
: - 2.8 Organizar 2.8.1 Reforzamiento de | Crear Oficina Municipal de 100% Creada gestién Municipal
- adecuadamente la las capacidades Movilidad Urbana. 2020-2024
“ i oferta de espacios institucionales del | . R R BRI
| publicos y la | Ayuntamiento. Instalar sefalizacion vertical | 50% Inicio jornada de
| circulacion vehiculary : orientadas a mejorar la | y horizontal de vias publicas senalizacidén en
- peatonal para | movilidad. urbanas y rurales. coordinacion con el MOPC
~garantizar el disfrutey | e 5 I B
- la confortabilidad de 2.8.2 Ampliacion de la implementar acciones para 770% | Operativos de
| usuarios. | infraestructura parael | la recuperacion, mantenimiento de caminos |
mejoramiento de |2 mejoramiento y - vecinales en zonas rurales
' circulacién peatonaly | mantenimiento preventivo del municipio.
| vehicular, y 1a de caminos vecinales.
| interconexién municipal
| e intermunicipal.
.f i - R ik ! ]
2.8.3 Promocion de 13 Fortalecer el mantenimiento | 70% Operativos de limpieza y
oferta de espacios de parques y otros espacios mantenimiento parques
 publicos para la publicos. zona urbana y periurbana.
interaccion social y el
disfrute.
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_naturales, la gestion del riesgo y la adaptacion al cambio climatico.

Ayuntamiento Mun icipal de Jara bacoa

Av. Monsefor Ralael Vargas #47, Jarabacoa Rep Dom '
Teléfonos 809-574-2612/809-6574-6200/809-574 2777/1809-574.6218
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Linea estratégica 3: ECONOMIA

v nidades rovechna
Manicipio con una economia innovadora, competitiva y solidarla, generadora de empleos y oportunidades, que 3pro

ehaentemente sus potencialidades ecoturisticas Y .'agmpvcu.)rlas
Nota: Sin % ejecutados

LUnea éskntégica 4: Medio Amblente

Municipio promotor de la calidad amblental sostenible, mediante el fortalecimiento del uso amigable de los recursos

’ RN B " pma N ados
Objetivos de desarrollo | Programas Proyectos ' Acciones especificas Nivel de | Result
| | ' Ejecucion |
21 Elact YT (VT PRV PR W TPT YT rOPOU Y TP arativo en
4.1 Ejecutar estrategiasy | 4.1.2 Implementacion de .} Sensibilizar y educar a 1a ,70% Operali - arables
' ; ’ g . | ¢ » VLI L o
mecanismos para la ' acciones orientadas 3 ciudadania y poblacion | . sector i; ded ke
| : . : 5 3¢ Promotoras
proteccion y | garantizar la preservacién | estudiantil sobre proteccion | . conla ,0 'n
' ' : ' ‘ ’ 195 o
sostenibilidad del medio | de los recursos naturales. | del medio ambiente y control Ambientales
| | ‘ . N
ambiente. ' ' de la contaminacion. | | coorginacion o
| i f | otras instituciones.
e e e e . RIS LTI - e PRIy N e e ————— e = -
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