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Mas que una
geslion, un legado
Ll Norle que queremos

Apreciados municipes de Santo Domingo Norte.

Me dirijo ante ustedes con el corazon lleno de gratitud y compromiso, agradeciendo la

confianza otorgada para hacer de este proyecto, mas que una gestion, un legado.

Este primer ano 2024-2025 ha estado marcado por grandes desafios, pero también por
importantes avances que han sido posibles gracias al apoyo del gobierno central y a la

entrega incondicional de cada uno de ustedes.

Desde el inicio, trabajamos sin descanso para garantizar la efectividad de los servicios
municipales, rescatando los espacios publicos e impulsando nuestra identidad cultural,
con el embellecimiento e iluminacién del puente José Francisco J. Peynado y las isletas
del Metro, plasmando a su vez, un paisaje urbano que hoy rinde homenaje a nuestra histo-
ria y a los valores que nos definen: la inclusion, familia y labor comunitario. Ademas,
hemos incorporado la creacién de murales, que, con su arte y creatividad, representan el

alma de los municipes y fortalecen nuestro sentido de pertenencia.

Mi sentida gratitud por el esfuerzo de todos los colaboradores municipales, quienes son
un pilar fundamental para alcanzar estos logros y que acogieron sus funciones con miras
a un propodsito, brindar calidad de vida a los municipes, creando espacios mas seguros y
accesibles. Hemos priorizado nuestros esfuerzos en la implementacién de jornadas de
limpieza continuas, recoleccidn de los desechos sélidos, operativos médicos, construccion

de acerasy contenes, entrega de becas para la juventud e integracion de los municipes en

proyectos que garantizan el desarrollo del municipio y promueven una gestion eficiente.
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Del mismo modo, mireconocimiento a las instituciones que se han sumado con su entre-
ga y compromiso para hacer de Santo Domingo Norte una ciudad de oportunidades y

crecimiento.

A través del programa “La Alcaldia en el Barrio” hemos logrado impactar cientos de vidas,
remozando los techos de casas en condiciones de vulnerabilidad, impulsando el empren-
dimiento local y dando respuesta inmediata a las situaciones emergentes de cada region,

priorizando siempre, las necesidades de nuestros ciudadanos.

Me llena de orgullo todo lo que hemos avanzado y las obras que se han cumplido con el
Presupuesto Participativo Municipal. Esta accidn ha sido fundamental para escuchary dar
VOZ a nuestros municipes, quienes, a través de las Asambleas Comunitarias, han sido parte
activa en la toma de decisiones que fomentan la transparencia, democracia y el empode-
ramiento ciudadano, permitiendo que cada uno de ustedes sea un protagonista clave en

la transformacion de nuestra ciudad.

Este trayecto nos ha demostrado que un ano pasa rapido y la experiencia que se acumula
ha tocado lo mas profundo de mi corazén. Como alcaldesa, seguiré guiandome sobre la fe
gue me inspira, con la mirada siempre puesta en el bienestar de nuestra gente, tanto aqui

como fuera de nuestra tierra, siendo los valores que defiendo y el trabajo honesto, los

cimientos que construyen el Norte que queremos.

it o

Alcaldesa, Santo Domingo Norte
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Conslruyendo
con la genle

Durante el primer afno de gestién, en la Alcaldia de Santo Domingo Norte hemos promovido
un modelo de administracion basado en la transparencia, eficiencia, innovacion, inclusion y
participacion ciudadana, trabajando en equipo y liderando con un firme compromiso por el

bienestar de los municipes.

Con entrega y vocacion, hemos impulsado una gerencia enfocada en la mejora de los servi-
cios municipales, la recuperaciéon de los espacios publicos, el acondicionamiento y limpieza
de las areas urbanas, asi como la iluminacién y embellecimiento de las principales avenidas,
optimizando la mano de obra del equipo operativo para garantizar resultados efectivos.

Desde el inicio de este periodo, en el 2024, la Alcaldia se ha consolidado como una institucion
cercana, sustentando la mejora de los servicios municipales, la inclusién social y la participa-

cion ciudadana y comunitaria, como ejes centrales.

En esta rendicion de cuentas, se refleja la mision de forjar el municipio que merecemos, una
frase que mas que un discurso es un sentimiento reflejado en cada jornada de la Alcaldia en
el Barrio, mediante la linea de asistencia ciudadana, con la entrega de becas estudiantiles, el
incentivo del deporte, emprendimiento local, el rescate de la identidad municipal y los

programas de concientizacion.

Con la visién de construir una ciudad inclusiva, familiar y lider en municipalidad, en tan solo
un ano de gestién hemos sentado las bases para un territorio mas organizado, moderno y

accesible, donde cada accioén refleja el compromiso con el desarrollo y bienestar de la comu-

nidad, construyendo con la gente, el Norte que queremos.
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Alcaldia en el Barrio

Llevamos asistencia social y comunitaria a
los barrios del municipio, a través de un
programa integral que traslada a cada sector,
nuestras direcciones operativas y resuelve las
necesidades de los residentes de forma

inmediata.

[luminacion y embellecimiento
de la isleta del Melro.

Realizamos la iluminacion y muralizacion del
primer tramo de la Av. Hermanas Mirabal,
resaltando la cultura e historia del municipio.

[Pasos que conslruyen
el Norle que queremos

Alumbrado y embellecimiento

del puente Francisco J. Peynado

Atendiendo una demanda ciudadana de larga data, ilumi-
namos y embellecimos todo el perimetro del puente
Francisco J. Peynado, una via clave que conecta el Distrito
Nacional con Santo Domingo Norte, brindando mayor
seguridad, estética y orgullo urbano.




Arle urbano que resallan la identidad
municipal

Transformamos los espacios publicos de nuestro
municipio en una obra de arte, plasmando en
murales la riqueza historica que nos define.

A través del color y la creatividad, rendimos
homenaje a las personalidades y figuras mas

representativas de nuestra ciudad.

Consejo Municipal de Desarrollo

Reestructuramos el Consejo Municipal de Desarro-
[lo, un érgano consultivo conformado por 13 grupos
gue representan la poblacion, teniendo por prime-
ra vez, lideres de la iglesia catdlica y evangélica,
grupos de los pequefos comerciantes y grandes
empresarios, asi como, un grupo que velara por las

personas con discapacidad.

17

[Pasos que conslruyen
el Norle que queremos

'l Norte Brilla

Convertimos por primera vez la puerta 1 del
Parque Nacional Mirador del Norte en un espacio
navidefo para toda la familia, con espectaculos
infantiles, una feria mecanica y entrega de jugue-
tes, habilitado todo el mes de diciembre y adecua-

do para los municipes de forma gratuita.
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100 millones destinados para

obras del Presupuesto Participalivo
Municipal 2025

Firme es nuestro compromiso con la participa-
cion ciudadana, por lo que aprobamos una
partida presupuestaria de RD$100,000,000.00,
las cuales seran destinadas a la construccion de
obras consensuadas con los residentes en los

diversos sectores del municipio.

AYUNTAMIENTO

R Resolucion que declara Sanlo Domingo
Sl Norle como promolor de fe. la cullura,

~ CONCEJO DE REGIDORES

CONSIDERANDO: Que Santo Domingo Norte es un municipio caracterizado C l d C p() l’ l C s l 6‘ C d U C Ei C i (3 n >/ l () S \/’ &l l () r C S

por Ia vocacion de fe, su riqueza cultural, los valores que promueven nuestros
municipes y la unidad familiar. Quedando este evidenciado en el accionar que dia ~ ' -
o S 6 g s tom T B ol ) e familiares
social de nuestro municipio, histdric las familias v 1a iglesia al margen de
las religiones, han aportado de manera ac la busqueda de soluciones viables
a las principales problemticas qué impa

el municipio;

Promoviendo las buenas costumbres y los valores,

CONSIDERANDO: Que por lo anterior ¥ feconociendo el alto valor que nos
brinda la fe y lo valores familiares, podemos Jograr mantener la convivencia . . .
ammnica y promover el correcto accionar cnire nuestros o, jovenes, aduttos sometimos ante la Sala Capitular una resolucion que
y ciudadania en general. La alcaldia de Santo Domingo Norte, se compromete a
realizar iniciativas y provectos que promueven los valores, la cultura y el

fortalecimiento familiar como nicleo de la sociedad. . busca priorizar |aS poll’ticas a favor de |a promocién de

CONSIDERANDO: Que ¢l tipo de familia con que se define esta Resolucion sea

la misma que establece Ia Constitucion de Ia repiblica y el tipo de cultura. que .
sea.a sutérioma del municipio Santo Dormingo Norte la fe, la cultura, el deporte, la educacién y los valores
VISTA: La Constitucién de la Republica Dominicana; .
\(_. VISTA: La Ley No. 247-12 de Administracién Piblica familiares.
& VISTA: La Ley No. 17607 del Distrito Nacional y los Municipios
st
)\j;J El Honorable Concejo Municipal, actuando en Virtud de las Facultades que le

confiere Ta Ley No. 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios;

Remozamiento del parque Galindo
y Los Congos Villa Mella

En colaboracion con el Banco de Reservas reali-
zamos el remozamiento total de estos parques
emblematicos de nuestro municipio, mejoran-

do los espacios de esparcimiento y recreacion

para toda la familia.

Zalaconcin y Reciclina

Presentamos las mascotas de Santo Domingo Norte
Zafaconcin y Reciclina, quienes son nuestros aliados
para concientizar y promover de forma integral la
gestion de los residuos soélidos en el municipio, desde

las escuelas hasta cada rincén de la ciudad.
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IForlaleciendo la parlicipacion ciudadana
para una geslion lransparenle

Ljecucion Presupueslaria 2024 2025

El siguiente informe Econdmico-Financiero ofrece las informaciones necesarias para facilitar el
analisis claro y oportuno de los ingresos, egresos y financiamiento que se ejecutaron durante el
periodo abril — diciembre 2024 y enero — marzo 2025 segun lo proyectado por presupuesto, en

cumplimiento con lo establecido por la Ley No.176-07 del Distrito Nacional y los Municipios.

La propuesta de presupuesto que contempla este documento se acoge al articulo 318 de la Ley
No.176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, que plantea que el presupuesto municipal debe
aprobarse sin déficit inicial. En tal sentido, el monto estimado de gastos es igual a los ingresos

proyectados.

De igual manera y en cumplimiento del articulo 21 de la Ley No.176-07, se establece que en los
presupuestos 2024 - 2025 estan distribuido segun los porcentajes que corresponde a un 25% para
gastos de personal, 31 % para la realizaciéon de actividades y el funcionamiento ordinario de los
servicios municipales, un 40% para obras de infraestructura y gastos de capital, y un 4% dedicado

a programas educativos, de género y salud.

De los ingresos, gastos y el financiamiento del presupuesto de ingresos y gastos municipal

CUADRO NO.1 -
PRESUPULESTO COMPARATIVO MUNICIPAL (EN MILLONLES RDS)

Detalles de cuentas DIF-(+)

Servicio personales 375,252,562.50 412,399,475.25 37.146,912.75

Servicios municipales 31 465,313,177.50 31 511,375,349.31 46,062,171.81

Gasto de capital e 40 600,404,100.00 40 659,839,160.40 59,435,060.40
inversiones

Género, Educacion y Salud 4 60,404,410.00 4 65,983,916.04 5,579,506.04

Total general 1,501,010,250.00 1,649,597,901.00 148,223,651.00
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Cuadro No.3
Clasificacion de los ingresos percibido por ingresos propios
(en millones RDS)

Detalle de cuentas Abril-diciembre 2024 Enero-marzo 2025 Total 1+2

Ingresos propios 228,408,643.00 16,420,127.00 244,828,770.00

Total general 228,408,643.00 16,420,127.00 244,828,770.00

Cuadro No.4
Clasificacion de los ingresos percibido por donaciones

(en millones RDS)

Detalle de cuentas Abril-diciembre 2024 Enero-marzo 2025 Total 1+2

272,394,590.00 50,000,000.00 322,394,590.00
Total general 272,394,590.00 50,000,000.00 322,394,590.00

Cuadro. No.5
Clasificacion de los gastos de personal ejecutados
(en millones RDS)

Detalle de cuentas Abril-diciembre 2024 Enero-marzo 2025 Total ejecutado 1+2

221,151,609.58 77,066,168.00 298,217.777.58
Total general 221,151,609.58 77,066,168.00 298,217,777.58

Fuentes: Estados Financieros/ Nota Explicativa, Ejecucion del Ingresos 2024-2025-EP-01,
Ejecucion del Gasto EP-02, Presupuesto aprobado 2024 y 2025. MEMORIA-2024-2025

Clasificacion de los gastos de personal ejecutados

298,217,777.58

221,151,609.58

77,066,168.00

ABRIL- DIC. ENERO- MARZO TOTAL GRAL.
2024 2025
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Cuenta de Servicios Municipales - Ejecucion del gasto

Cuadro No.6
Clasificacion de gastos de servicios (en RDS)

Detalle de cuentas Abril-diciembre 2024 Enero-marzo 2025

478,909,815.06 92,068,893.28 570,978,708.34
Total General 478,909,815.06 92,068,893.28 570,978,708.34

Total ejecutado 1+2

Clasificacion de gastos de servicios

92.068.893.28

@ ADBRIL DIC. 2024
® 'N[LRO MARZO 2025

478.909.815.06

Cuadro No.7

Clasificacion de los gastos de inversion ejeculados (en millones RDS)

Detalle de cuentas Abril-dic. 2024 Enero-marzo 2025 Total ejecutado 1+2

Gastos de capital e Inversiones 291,725,811.58 66,993,110.76 358,718,922.34
Total general 291,725,811.58 66,993,110.76 358,718,922.34
Gaslo capilal ¢ inversiones 358,718,922.34

291,752,811.58

66,993,110.76

ABRIL - DIC. ENERO- MARZO TOTAL GRAL.
2024 2025

Fuentes: Estados Financieros/ Nota Explicativa, Ejecuciéon del Ingresos 2024-2025-EP-01, Ejecucion del Gasto EP-02,
Presupuesto aprobado 2024 y 2025. MEMORIA-2024-2025
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Cuenla de Geénero, Salud y Educacion

Cuadro No.8
Clasificacion de los gastos ejeculados (en RDS)

Detalle de cuentas Abril-diciembre 2024 Enero-marzo 2025

Total ejecutado 1+2

Género, Educacién y Salud 20,495,058.81 13,062,517.93 33,557,576.74
Total general 20,495,058.81 13,062,517.93 33,557,576.74

Clasificacion de los gaslos ejeculados (en RDS)

33,557,576.74

20,495,058.81

13,062,517.93

Género. Fducacion y Salud

B ABRIL - DIC. 2024 B ENERO- MARZO 2025 B TOTAL EJECUTADO

Relenciones de impueslos pagados y en proceso
(ISR, CODIA. FOPETCONS)

Cuadro No.9
Clasificacion de los gastos de impuestos (en RDS)

Detalle del impuesto Abril-diciembre 2024 Enero-marzo 2025

Total ejecutado 1+2

21,768,183.80 10,351,344.67 32,119,528.47
887,345.07 893,771.63 1,781116.70
0.00 59,157.18 59,157.18
22,655,528.87 1,304,273.48 33,959,802.35

En cuanto al cumplimientos impositivos sobre el Impuesto Sobre la Renta (ISR) retenidos, CODIA y
FOPETCONS. se realizaron pagos en el periodo abril-diciembre 2024 y para el primer trimestre
enero-marzo 2025 al Colector de Impuestos Internos, CODIA y Fondo de los Trabajadores por valor de

RD$33,959,802.35, por conceptos de retencién en ndmina y proveedores de servicios en las diferentes
cuentas de personal, servicios e inversion.

Fuentes: Estados Financieros/ Nota Explicativa, Ejecucion del Ingresos 2024-2025-EP-01, Ejecucion del Gasto EP-02,
Presupuesto aprobado 2024 y 2025. MEMORIA-2024-2025




Clasificacion de los gastos de impueslos

887.345.07

21.768.183.80 21.768.183.80

/ 803.771.63 50.157.18
/

[

COLECTOR IMPUESTOS FOPETCONS CODIA
INTERNOS
B Abril - Dic. 2024 B Enero - Marzo 2025

Seguridad Social TSS

En cuanto al cumplimiento de la Ley No. 87-01 de Seguridad Social, se realizaron pagos
correspondientes a la Seguridad Social — TSS para el periodo abril-diciembre 2024 por un valor
de RD$69,373,045.16 y en lo que representa el afo 2025 enero-mazo se realizaron pagos por un
valor de RD$15,654,886.61 para un total general de RD$85,027,931.77. Logrando estabilizar la

Seguridad Social de nuestros colaboradores, a la fecha la TSS se mantiene al dia.

Cuadro No.10
Clasificacion delos gastos de TSS (en RDS)

Detalle de cuentas Abril-diciembre 2024 Enero-marzo 2025 Total ejecutado 1+2

Seguridad Social - TSS 69,373,045.16 15,654,886.61 85,027,931.77
Total General 69,373,045.16 15,654,886.61 85,027,931.77

Calificacion de los gastos de TSS

85,027,931.77

69,373,045.16

15,654,886.61

M ABRIL - DIC. 2024 Il ENERO - MARZO 2025 Il TOTAL GENERAL

Fuentes: Estados Financieros/ Nota Explicativa, Ejecucion del Ingresos 2024-2025-EP-01, Ejecucion del Gasto EP-02,
Presupuesto aprobado 2024 y 2025. MEMORIA-2024-2025
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Juramentacion del
Consejo de Desarrollo
Municipal 2025 2029

De conformidad con la Ley No.176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, este es un érgano
consultivo de la participaciéon municipal, a través del cual se representa la sociedad civil presente
en el territorio. En Santo Domingo Norte, el Consejo fue conformado mediante la resoluciéon No.
78-2018 de la Sala Capitular.

De acuerdo con lo que establece la ley, en dicho consejo se encuentran representadas las
siguientes entidades: las juntas de vecinos, iglesias, clubes deportivos, asociaciones cooperati-

vas, gremios y sindicatos, entre otros.

En esta gestidon, se celebraron las elecciones de diversas organizaciones que conformaran el
nuevo Consejo Municipal de Desarrollo 2025-2028, en cumplimiento de lo dispuesto en nuestro
reglamento, que establece que cada 4 anos se celebran elecciones para su conformacion, y el
equipo coordinador se selecciona cada 2 afos. Durante todo este proceso recibimos el acompa-

Aamiento técnico del Ministerio de Economia, Planificacion y Desarrollo (MEPyD).

Como parte de los logros alcanzados, escogimos un representante y un suplente de las siguien-
tes organizaciones: educacion, iglesias catdlicas, iglesias evangélicas, clubes deportivos y cultu-
rales, organizaciones no gubernamentales (ONGs), grupos de personas con discapacidad,
centro de madres, asociaciéon de ayuda mutua y comunitarias, cooperativas, gremios, sindicatos
y profesionales, asociaciones de ganaderos, agricultores y pecuaria, asi como empresarios y

peqguenos comerciantes.

El Consejo actual representa un hito para la historia de Santo Domingo Norte, ya que, por prime-
ra vez, se integra una organizacion de personas con discapacidad como parte del grupo de
representaciony las iglesias catdlica y evangélica cuentan con sus representantes por separado.
Cabe destacar también que, por primera vez, los grupos de pequenos comerciantes y las gran-

des empresas locales estan presentes y cuentan con matricula completa en la mayoria de sus

grupos de representacion.
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Formacion
del Comilé de Calidad

En atencidn a lo establecido por la Ley y con el propdsito de fomentar el fortalecimiento institu-
cional, se ha conformado el Comité de Calidad Institucional, cuyo objetivo es guiar la implemen-
tacion de los objetivos estratégicos orientados a mejorar los procesos internos, promover la

transparencia y asegurar una mejora continua en la calidad de los servicios ofrecidos.

Este comité esta integrado por los siguientes miembros: Leandro Gonzalez, Vicealcalde; Joel
Cabrera, secretario; Sanya Valdez, directora de Recursos Humanos; Mariel Ramirez, directora de
Planificacion y Desarrollo Institucional; Wendy Oscar, director Administrativo; Paola Fortuna,
directora de Planeamiento Urbano; Martha Ferrer, directora de Desarrollo Social; Esteban Mella,

director Juridico; y Carlos Then, director de Aseo Urbano.

Juntos trabajan para garantizar el avance y éxito de las politicas institucionales, contribuyendo

al bienestar y desarrollo de los municipes.

Plan Municipal
de Desarrollo 2025 2029

En un esfuerzo por construir un futuro prometedor y mejorar la calidad de vida de los municipes,
la Alcaldia de Santo Domingo Norte inicid la formulacién del Plan Municipal de Desarrollo
2025-2029. Este ambicioso proyecto ha sido disefado a través de un proceso participativo que
involucrd a ciudadanos, organizaciones locales, lideres comunitarios y expertos de diversas disci-

plinas, con el propodsito de trazar una ruta clara hacia el progreso y bienestar de nuestro munici-

pio en los préoximos anos.

El plan se centra en varias areas clave, como el desarrollo econdmico y social, la salud, la infraes-
tructura, el medio ambiente y la inclusiéon social. Ademas, incorpora un enfoque de gobernanza
que fomenta la transparencia, la rendicion de cuentas y la activa participacion ciudadana,

asegurando que el futuro de Santo Domingo Norte sea construido de manera colectivay con un

compromiso firme hacia el bienestar comun.
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Consulla ciudadana
Plan de Ordenamiento Territorial




Presupueslo Parlicipalivo Municipal
Presupueslo Participalivo Municipal de 2024

A nuestra llegada al cabildo, recibimos la Direcciéon del Presupuesto Participativo en el mes de
abril 2024 con un listado de obras a ser ejecutadas en el PPM, las cuales fueron elegidas en la

etapa de consulta a la poblacién, como lo establece la Ley a la 176-07.

En virtud de este informe, hicimos un recorrido durante el mes de mayo por las comunidades
beneficiadas junto a la Direccion de Obras Publicas Municipales y la Consultoria Juridica, para

garantizar la veracidad de las necesidades expuestas y confirmar la viabilidad de las obras.

En este orden, junto al Concejo de Regidores, incluimos los proyectos validados en el Plan de
Inversion Municipal 2024, sometiendo los cambios y actualizaciones de lugar, en el desarrollo del

mes de junio.

Del mismo modo, realizamos un cabildo abierto para el sorteo de obras, permitiendo la partici-
pacion de la comunidad en la planificacion y ejecucion de proyectos que responden a sus nece-
sidades.

Cabildo Abierio 2024

La alcaldesa, Betty Gerénimo y el Concejo de Regidores encabezaron el primer "Cabildo Abierto
de Presupuesto Participativo”, convirtiéndose en la primera nueva gestién del pais en cumplir
con esta normativa de la Ley 170-07, sobre sistema de Presupuesto Participativo y la Ley 176-07

del Distrito Nacional y los municipios.

Ademas, fueron seleccionados por los comunitarios la construccidon de saneamientos de cafa-

das, iglesias, centros comunales, calles peatonales, entre otros.

En cada sector se juramentd un Comité de Seguimiento y Supervision de Obras, integrados por

municipes que tienen la responsabilidad de velar para la materializacién de todos los trabajos.
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O bras

del

resupuesios
Parlicipalivo Municipal 2024

RELACION DE OBRAS EJECUTADAS PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2024

Region Sector Obras Monto Monto ejecutado | Estatus
contratado ‘
Sabana Perdida Colinas de Acondicionamiento | RD$4,378,398.58 RD$4,376,843.07 Terminada
Norte Marafén de calles
Sabana Perdida Lotes y Servicios | Arreglo de RD$989,273.77 RD$989,246.64 Terminada
Norte peatones
Guaricano El Chembu, Construccion de RD$4,583,333.33 RD$4,583,194.95 Terminada
Altos del Parque | acerasy contenes
Villa Mella Sur Villa Lorenzo Construccion de RD$4,583,333.33 RD$4,583,267.59 Terminada
acerasy contenes
Villa Mella Norte Anacaona Construccién de RD$4,250,000.00 RD$4,228,982.77 Terminada
acerasy contenes
Zona Rural HigUero, los Terminacion centro | RD$4,000,000.00 RD$3,981,521.76 Terminada
Mameyes comunal
Sabana Perdida C/Gregorio Solucién de drenaje | RD$4,583,333.33 RD$4,583,173.60 Terminada
Sur Luperodn, —-sistema de
Restauracion alcantarillado
Villa Mella Sur La Javilla Construccién de RD$4,355,312.06 RD$4,355,263.33 Terminada
aceras y contenes
Zona rural Paraiso, Licey Acondicionamiento | RD$3,840,934.87 RD$3,840,724.87 Terminada

Total de obras terminadas

Monto contratado

Monto ejecutado

| medmmsl

de calles

09

RD$ 35,563, 919.26

RD$ 35,521,918.05
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Relacion de obras

RELACION DE OBRAS EN PROCESO DE EJECUCION PRESUPUESTO PARTICIPATIVO 2024

REGION SECTOR OBRAS MONTO MONTO PORCENTAIJE
CONTRATADO EJECUTADO
Sabana Sabana Reconstruccion de RD$4,583, 333.33 0.0 No iniciada
Perdida Perdida viviendas, sector Villa
German Il
Sabana Antenas de | Construccion de RD$4,361,346.39 RD$1,134,795.52 26% en ejecucion
Perdida Cachén aceras y contenes
Lotesy Sabana Arreglo de peatones RD$4,216,877.64 0.00 5% en ejecucion
Servicios Perdida
Ponce Guaricano Construccion de RD$4,339,490.23 0.00 15% en ejecucion
viviendas econémicas
de dos habitaciones
Mata Los Villa Mella Construccién de RD$4,250,000.00 RD$1,980,722.30 47% en ejecucién
Indios acerasy contenes

Total de obras en ejecuciéon 05
Monto contratado RD$21,751,047.59
Monto ejecutado RD$3,115,517.82

Presupuesto Parlicipalivo
Municipal 2025

Para la ejecucion del Presupuesto Participativo del aflo 2025, fue sometido ante el Concejo de
Regidores la propuesta de la partida presupuestaria de RD$100,000,000.00 y su respectiva distri-
bucién, el cual fue aprobado mediante la Resolucién No. 63/2024, el 14 de noviembre de 2024. La
asignacion de estos fondos es un paso esencial para la realizacion de los proyectos, ya que garan-
tiza la disponibilidad de los recursos necesarios para su desarrollo.

Con el objetivo de preparar de manera adecuada el PPM 2025, se realizé un taller de capacita-
cion dirigido a facilitadores que tienen la responsabilidad de guiar este importante proceso de
participacion comunitaria. Este taller, impartido el 31 de octubre de 2024, en conjunto con la
Federacién Dominicana de Municipios (Fedomu), tuvo el propdsito de mejorar las habilidades y
reforzar los conocimientos de los facilitadores, quienes desempenan un papel clave en el proce-
so de consulta con los municipes durante las asambleas comunitarias y de bloques organizadas

por la Alcaldia de Santo Domingo Norte. En este espacio se trataron temas fundamentales como

metodologias de ensefanza, técnicas de comunicacion, estrategias y manejo de grupos.




En el mes de diciembre del 2024, iniciamos el proceso de inscripcion para las juntas comunita-
rias interesadas en presentar sus necesidades y problematicas locales. Esta iniciativa busca
fomentar la participacion ciudadana y proporcionar un espacio donde las comunidades puedan
exponer sus inquietudes y propuestas de mejora. En este proceso se inscribieron 202 juntas de

vecinos, las cuales tienen el compromiso de participar en la toma de decisiones que contribuyen

al desarrollo de nuestro municipio.

Como parte de este proceso, se realizaron un total de 180 asambleas comunitarias, quienes, en
conjunto con la comunidad, determinaron las obras que se ejecutaran en las distintas zonas.

Durante este periodo, con el Presupuesto Participativo nos hemos encargado de mantener
informados a los municipes, respondiendo a todas sus preguntas y orientandolos sobre el proce-
so de ejecucion del presupuesto. Ademas, se ha brindado acceso regular a las comisionesy a los

ciudadanos que se acercaron a nuestras oficinas, garantizando la integracién de todos en los
proyectos.




Obras priorizadas teniali
para el PresupuesSlo
Participativo Municipal 2025

/amente

Comunidad Obra priorizada Monto RD$ Bloque

Los Palmares del Licey Pozo de agua RD$4,000,000.00 Rural

Mata Gorda Arriba Aceras y contenes RD$4,000,000.00 Rural

Vietnam Nuevo Oriente Centro Comunal RD$4,250,000.00 Villa Mella Norte

Residencial Los Pinos Acondicionamiento de calles RD$4,250,000.00 Villa Mella Norte

Los Arquéanos (Maximo Beliard) Bacheo RD$4,250,000.00 Villa Mella Norte

Remanso Casa Parque RD$4,250,000.00 Villa Mella Norte

La Esperanza de Ceuta Aceras y contenes RD$4,583,000.00 Villa Mella Sur

KM 10, Barrio Nuevo Aceras y contenes RD$4,583,000.00 Villa Mella Sur

Cruz Grande, Paraiso Villa Laura Aceras y contenes RD$4,583,000.00 Villa Mella Sur

El Majagual Pargue recreativo RD$4,583,000.00 Sabana Perdida Norte

Lotes y Servicios lero. Arreglo de peatones RD$4,583,000.00 Sabana Perdida Norte

Barrio Nuevo (Villa David Bonilla) Continuacion de arreglo de RD$4,583,000.00 Sabana Perdida Norte
peatones

Luis Manuel Caraballo 3ero. Pozo RD$4,583,000.00 Sabana Perdida Sur

Urbanizacién Las Damas Aceras y contenes RD$4,583,000.00 Sabana Perdida Sur

Monterey I Aceras y contenes RD$4,583,000.00 Sabana Perdida Sur

La cafiada de Ponce Bacheo RD$4,583,000.00 Guaricano

Los Restauradores Saneamiento de cafada RD$4,583,000.00 Guaricano

El Progreso Il Bacheo RD$4,583,000.00 Guaricano

-
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Taller en colaboracion con
la Federacion Dominicana
de Municipios (Fedomu)).

' ‘

Taller de capacitacion a facilitadores
del Presupuesto Parlicipalivo

Con el fin de preparar adecuadamente el PPM 2025, se llevd a cabo un taller de capacitacion dirigido
a los facilitadores responsables de guiar este importante proceso de participacion comunitaria. Este
taller, realizado el 31 de octubre de 2024 en colaboracién con la Federacion Dominicana de Munici-
pios (Fedomu), tuvo como objetivo principal mejorar las habilidades y reforzar los conocimientos de
los facilitadores, quienes juegan un papel crucial en el proceso de consulta con la comunidad duran-
te las asambleas organizadas por la Alcaldia. En esta jornada se abordaron temas clave como meto-

dologias de ensenanza, técnicas de comunicacion, estrategias y manejo de grupos.

En diciembre de 2024, se inicid el proceso de inscripcidon para las juntas comunitarias interesadas en
presentar sus necesidades y problemas locales, para promover la participaciéon ciudadana y ofrecer
un espacio donde se expongan sus inquietudes y propuestas de mejora. En ese sentido, un total de
202 juntas de vecinos se inscribieron, comprometiéndose a participar en la toma de decisiones que
contribuyen al desarrollo del municipio. Como parte de este proceso, se realizaron 180 asambleas

comunitarias, en las que, de manera conjunta con la comunidad, se determinaron las obras a ejecu-

tar en diversas zonas.
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Una labor
que lransforma

En el marco de nuestra gestion, basada en el compromiso, la unidad y la transpa-
rencia, cada direccion ha desempenado un papel fundamental en el desarrollo y
fortalecimiento del municipio, impulsando iniciativas que respondan a las necesi-
dades del municipio, garantizando una administracién cercana, responsable y

orientada al bienestar ciudadano.

A continuacion, se detallan los logros y acciones ejecutadas, reflejando el esfuerzo

conjunto para construir una ciudad mas organizada, inclusiva y accesible.



Bacheo calle Modeslo Diaz.
Residencial Maximo Gomez,
cn colaboracion con el MOPC
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Direccion
Obras Publicas
Municipales

La Direccion de Obras Publicas Municipales ha implementado diversas acciones para mejo-
rar la infraestructura urbana y las condiciones ambientales en varias comunidades. Entre las
mas destacadas se incluyen la limpieza de cahadas y drenajes, el acondicionamiento y asfal-

tado de calles, ademas de la construccion de aceras y contenes.

Estas iniciativas buscan mejorar la movilidad, prevenir inundaciones y garantizar un entorno

mMas seguro para los municipes, impactando positivamente a miles de familias en la zona.

A continuacion, presentamos una matriz que resume las ejecutorias de esta direccion:

Ejecutorias de la Direccion de Obras Publicas

Canadas intervenidas Metros 2 10,800
Bacheo y asfalto Metros 3 810
Parques Unidad 9
Soluciones de drenaje pluvial Unidad 210
Canchas Unidad 20
Play Unidad 2
Viviendas (reparaciones) Unidad 63
Iglesias (remozamientos) Unidad 2
Construccion iglesias Unidad 1
Centro comunales (remozamientos) Unidad 3
Funerarias (remozamientos) Sl 3




Jornada de limpieza
de canadas

Con el firme compromiso de garantizar la salud ambiental y prevenir inundacio-
nes, se ha realizado unas numerosas jornadas de limpieza de canadas en diver-
sas comunidades. Durante esta primera fase del programa, se retiraron residuos

solidos y escombros, mejorando el flujo del agua y reduciendo riesgos sanitarios.

Los sectores impactados fueron:

Comunidades impactas con la jornada de limpieza

Urb. Maximo Gémez 150
Ponce Guaricano 75
Timbeque, Guaricano 25
Villa Mella - sector Bonito 25
Barrio Norte - sector Las 10 Tareas 75
Sector Las 10 Tareas, Timbeqgue 100
Cachiman, Villa Mella 100
Barrio Libertad, Sabana Perdida 100
El Manguito, Sabana Perdida 50
Buena Vista I 100
Sector Los Altos, Sabana Perdida 70

Total de familias impactadas 870
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Limpieza canada







Jornada de limpieza
de canalelas y coleclores
Para garantizar el correcto funcionamiento del drenaje pluvial y evitar estancamientos de

agua, se realizé la limpieza de mas de 15 canaletas y colectores en distintos puntos estratégi-

cos del municipio, tales como Sabana Perdida, Villa Mella, Guaricano e Higuero.




garantizar un entomu
m4s Seguro para los
municipes, impactando
positivamente a miles
(e familias...
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Jornada de asfaltado

Con el propdsito de mejorar la movilidad y la seguridad vial, en conjunto con el Ministerio
de Obras Publicas y Comunicaciones, llevamos a cabo una jornada de asfaltado, donde

fueron beneficiadas varias zonas, tales como:
- Calle La Mina - Guaricano

- Ponce-Guaricano
Jornada de limpieza y cuneleo

Para mantener las calles en condiciones 6ptimas y prevenir la acumulacion de agua y
residuos, se realizaron trabajos de limpieza y cuneteo en numerosos sectores del munici-

pio, entre los que se encuentran:
Residencial Las Palmeras - Ceuta, Villa Mella
Calle Samuel Santana - Sabana Perdida
Lotes y Servicio - Sabana Perdida
Residencial Las Palmeras de Ceuta
Residencial Gémez - Villa Mella
Sector El Bonito
Av. Charles de Gaulle - sector El Maranon
Av. Charles de Gaulle - sector Los Palmares
Av. Emma Balaguer - Vodka Habana
Av. Charles de Gaulle - cabeza del puente de la Charles
Calle José Francisco Pefa Gémez, sector El Moscu. 80 familias beneficiadas
Av. Hermanas Mirabal. 700 familias beneficiadas

Salome Urena, Sabana Perdida. 50 familias beneficiadas.

Jornada de acondicionamiento de calles
Como base para el desarrollo del programa de asfalto en el municipio, estuvimos realizan-
do jornadas de acondicionamiento de las siguientes calles:
Calle Respaldo 15 Norte, barrio El Encanto, punta de Villa Mella. 90 familias beneficiadas.
Bacheo en la calle principal de La Colonia de los Doctores. 90 familias beneficiadas.
Calle 14, frente a la escuela Emmna Balaguer.
Sector La Javilla. 300 familias beneficiadas.
El Encanto, Punta de Villa Mella.200 familias beneficiadas.

Villa Lemua.

Calles Haras Nacionales.




Bachco y asfallado seclor Reslauracion,
Sabana Perdida. en coordinacion con el

Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones.
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Revision y limpieza del sistema de drenaje

Con el objetivo de evitar obstrucciones y mejorar el sistema de evacuacion de
aguas pluviales, se realizd la revision y limpieza de drenajes en los siguientes

puntos:
- Calle Penetracioén - sector Buena Vista .
- Av. Principal — Guaricano.
- Av. Hermanas Mirabal - entrada al Primaveral.
- Av. Jacobo Majluta.
- Soluciéon del drenaje frente al Liverpool, Av. Jacobo Majluta.
- Intervenciéon de alcantarillado sanitario, en la Av. Emma Balaguer.

300 familias beneficiadas.

- Los Palmares, Sabana Perdida. 150 familias beneficiadas.







Con alegria y regocijo es recibido
el programa de asfaltado. en
colaboracion con el Minislerio de
Obras Publicas y Comunicaciones.




Jornada de acondicionamiento
del puente Francisco |. Peynado

La jornada fue iniciada en el puente Francisco J. Peynado, que conecta a la demarcacion
con el Distrito Nacional, donde las brigadas de los departamentos de Ornato, Aseo
Urbano y Obras Publicas llevaron a cabo una serie de labores, entre ellas, el bacheo de la
via, la limpieza de imbornales, chapeo y cuneteo, asi como la pintura de las aceras y
barandas. Ademas, se realizé un operativo de limpieza en la zona en colaboracidon con el

Cuerpo de Bomberos.

Otros puntos claves del municipio también recibieron atencion, como el puente de la
avenida Charles de Gaulle, que conecta con Santo Domingo Este, La Barquita, y el

puente Jacobo Majluta, en los que también se llevaron a cabo trabajos de mantenimien-

toy limpieza para mejorar la infraestructura y el entorno de la comunidad.
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Direccion de
Supervision y Fiscalizacion
de Obras

Con el propdsito de optimizar la movilidad e infraestructura urbana, la Direccidon de
Supervision y Fiscalizacion de Obras ha llevado a cabo una serie de intervenciones
que buscan garantizar la debida ejecucidon y los estandares de calidad de las obras

planificadas por la Alcaldia.

De esta forma, se busca eficientizar y transparentar los fondos invertidos, generando
un impacto significativo en las comunidades, elevando la accesibilidad y seguridad
de los espacios publicos e impulsando un entorno mas seguro para todos los ciuda-
danos.

Operalivo de asfallado y bacheo de calles
En respuesta a las necesidades de movilidad y seguridad vial, se realizé un operativo de

asfaltadoy bacheo en diversas zonas de la ciudad. Estas mejoras han facilitado la circu-

lacion vehicular y peatonal, beneficiando a cientos de ciudadanos.

Los sectores impactados por este operativo fueron:
Colina de Los Doctores - Villa Mella

Buena Vista Primera - Villa Mella

Construccion de Infraestructura Urbana

Con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los municipes, creando espacios segu-
ros y accesibles, se realizaron importantes obras de infraestructura:

Construccién de los paseos peatonales en el sector Los Lotes y Servicios:
iniciativas que facilitan la libre circulaciéon de los peatones, mejorando la accesi-
bilidad en la via publica.

Construccion de aceras y contenes

Durante este periodo, hemos realizado importantes avances en la construccion y
mejora de infraestructuras en diferentes comunidades de Santo Domingo Norte.
Entre los principales logros se destacan:




Conslruccion de 27 badenes en diversas zonas del municipio.

Aceras y contenes:

- Contratacion de 5,188.58 m?2 de aceras.

- Ejecucion de 2,997.5 m? de aceras.

- Contratacion de 7,903.00 m?2 de contenes.

- Ejecucion de 9,179.30 m?2 de contenes.

Las comunidades beneficiadas incluyen:

Guaricano, Villa Mella, Sabana Perdida y Zonas rurales.

Otras obras realizadas en este primer afio de gestion:

- Demolicién de aceras en zonas especificas.

- Resane de contenes en la isleta central.

REGION

- Embellecimiento de las isletas del metro.

- Primera etapa de electrificacion e iluminacién de la Av. Hermanas Mirabal, hasta

Buena Vista Primera.

- Elaboracion de presupuesto para la construccion de un centro comunal.

- Construccion de zonas peatonales.

- Soluciones en drenaje y sistemas de alcantarillado.

- Implementacién de hormigdn y control de registro.

- Embellecimiento del Parque Francisco del Rosario Sanchez.

Malrices de Obras Adminisirativas 2024

RELACION DE OBRAS ADMINISTRATIVAS EJECUTADAS 2024

SECTOR

MONTO
CONTRATADO

MONTO
EJECUTADO

ESTATUS
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Villa Mella Villa Mella Remodelacion y construccion de aceras y contenes. 13,896,739.15 13,896,714.05 Terminada
Pintura e iluminacion de columnas del metro Av.
Hermanas Mirabal
Sabana Perdida Brisas del Construccion de acerasy contenes 4,087,979.47 4,083,304.26 Terminada
Norte Este
Villa Mella Villa Mella Instalacion poste de luz, [dmparas para la iluminacion | 6,695,434.84 6,694,085.61 Terminada
del puente Francisco J. Peynado, pintura en baranda,
pintura en los muros de hormigdn e instalacién de
bandera institucional sobre los postes eléctricos.
Sabana Perdida La Pipiota Construccion de acerasy contenes 4,500,000.00 4,470,781.92 Terminada
Norte
Zona rural Los Casabes Construccion de capilla San Ignacio 7,867,637.33 7,867,613.08 Terminada
Total de obras en ejecucién ‘ 05
37,047,790.79

Monto contratado
Monto ejecutado

37,012,498.92




EFmbellecimiento islela. cruce
Charles de Gualle. Villa Mella
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8 \rreglo de semaforos del cruce de Sabana Perdida.
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en colaboracion con el MOPC




Vaciado pealon
seclor I Moscu
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RELACION DE OBRAS ADMINISTRATIVAS EN PROCESO DE EJECUCION 2024 - 2025

SECTOR

MONTO
CONTRATADO

MONTO
EJECUTADO

ESTATUS

Guaricano Guaricano Construcciéon funeraria Nueva RD$34,889,963.26 mas RD$34,889,948.44 | 82.42% en
Esperanza adenda para un total ejecucion
de RD$42,332,250.00
Sabana Perdida Sur La Barquita Construccion de contenes y RD$495,923.65 0.00 0%
badenes calle Privada
Sabana Perdida Lotesy Construccion de parque B2y RD$3,065,732.26 0.00 0%
servicios parqueo
Villa Mella Canaan lro Construccién de contenes y RD$2,626,538.86 0.00 25% en ejecucion
badenes
Guaricano Vieja Habana, Construccién de contenes y RD$5,637,654.09 0.00 15% en ejecucion
Los Cazabes badenes
Villa Mella El Fundo Construccion de peatonal RD$1,639,423.12 0.00 10% en ejecucion
Villa Mella Santa Cruz Encajonamiento de caflada de RD$3,854,067.98 0.00 50% en ejecucion
la San José Francisco
Brazoban.
Villa Mella Casa vieja Construccion de cancha de RD$1,367,020.34 0.00 En ejecucion
Basketball
Sabana Perdida Los Solucién de drenaje RD$331,769.83 0.00 0.00%
Coordinadores
Haras Nacionales Pefla Goémez Construccion de acerasy RD$3,681,869.61 0.00 60% en ejecucion
contenes
Sabana Perdida Barrio Nuevo Construccion de peatonales RD$3,466,934.54 0.00 40% en ejecucion
Villa Mella Norte Villa Mella Construccion de badenes, RD$5,002,911.27 RD$1,901,106.28 38% en ejecucion
Norte diferentes sectores
Villa Mella Sur Villa Mella Sur Construccién badenes RD$5,002,541.32 RD$916,000.00 18% en ejecucion
Sabana Perdida Sabana Perdida | Construccion de badenes RD$5,007,092.49 RD$1,106,381.84 22% en ejecucion
Guaricano Guaricano Construcciéon de badenes RD$5,009,092.49 RD$250,454.62 5.00%

Total de obras en ejecucién 15
Monto contratado RD$88,520,814.85
Monto ejecutado RD$39,063,891.49

Monlos lolales de obras de presupuesto administralivo
lerminadas y obras de presupuesto administralivo en ejecucion:

Total de obras de Presupuesto Administrativo Contratadas ‘ 20

Monto total obras del Presupuesto Administrativo Contratado RD$125,568,606.00

Monto total obras del Presupuesto terminadasy en ejecucion RD$76,076,390.41




Vaciado pealon
seclor Il Moscu
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Direccion de
Recursos Humanos

Recopilacion de servidores publicos RR.HH.

Mujeres 1,200.00
Hombres 1135.00
Total de colaboradores 2,335.00

Clasificacion

Personal inscrito en el TSS

2,318.00

Personal asegurado

*Al mes de marzo 2025

Canlidad de empleados

*Mujeres
* Hombres

2,318.00
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Departamento
de Capacilacion

En este primer ano de gestidn, se han realizado diversas capacitaciones y charlas, que estimulan
el crecimiento, la contribuciéon profesional de los servidores y sus competencias. La siguiente
tabla muestra los talleres impartidos a los colaboradores de |la Alcaldia desde mayo 2024 hasta

marzo del afio 2025.

Capacitaciones impartidas a servidores publicos de ASDN

GENERO GENERO

CURSO/NORMAS/INDUCCION FEMENINO | MASCULINO

Aprendizaje basado en Proyecto. 15 7 22
Induccion a la Administracion Publica. 4 17 21
Normas de cierres de Operaciones Contables. 3 2 5
Normas de Cierres de Operaciones Contables Nivel 2. 5 4 9
Fundamentos Basicos Secretariales. 18 - 18
Barrido y recoleccion de residuos solidos. 197 86 285
Planificaciéon Estratégica. 15 4 19
Induccion Institucional. 52 27 79
Secretariado Ejecutivo. 29 - 29
Funciones de un alcalde Pedaneo. 5 16 21
Competencias Gerenciales. 7 13 20
Comportamiento Organizacional. 21 34 55
Gestion Integral de Residuos Sélidos. 19 22 4]
Secretario Ejecutivo Basico 20 o] 20
| Taller de cortesia telefénica. 12 0 12
Il Taller de cortesia telefonica 36 26
Introduccién a la planificacion territorial y disefio inclusivo 4 12 16
de los espacios publicos.

La Alcaldia ha trabajado en la formacidon e integracién de un personal capacitado para gestionar

de forma integral las necesidades de Santo Domingo Norte, garantizando asi, el bienestar de los

municipes.




Hemos impulsado espacios

(e formacion que promueven el
desarrollo integral, [a excelencia
en el servicio puinlico y el
compromiso e nuestro equipo




Asociacion de Servidores

Publicos de Santo Domingo Norle

En un acto solemne, fue juramentada la nueva directiva de la Asociacién de Servidores Publicos
del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte para el periodo 2025-2027. Esta directiva tiene como
principal funcion velar por la protecciéon de los derechos de los colaboradores de nuestra

institucion, ademas de motivarlos al fiel cumplimiento de sus deberes.

Esta nueva direccidn estd encabezada por José Luis Manzueta, quien asumidé el cargo de
presidente, y tiene como responsabilidad el promover un ambiente de respeto en la institucion.

Con este importante acto, reafirmamos nuestro firme compromiso de fortalecer los lazos con
nuestros colaboradores, y a través de su trabajo conjunto, continuar mejorando la calidad de los

servicios que ofrecemos a los municipes.

Celebracion del Dia del Trabajador

En conmemoracion de este dia, nuestra alcaldesa hizo una visita a los colaboradores de las areas
de Ornato y Parques y Aseo Urbano. Durante la visita, la alcaldesa se comprometié a mejorar la
calidad de vida de los empleados de limpieza de la Alcaldia, a quienes instd a seguir trabajando en

procura de mantener el municipio limpio y embellecido.

Gerénimo hizo el compromiso durante una visita a la Direccion de Aseo Urbano y Direcciéon de
Equipos y Transportacion de la Alcaldia, donde desayund con obreros, a quienes calificé como
héroes del municipio, con motivo del Dia del Trabajador. "Ustedes seran muy protegidos por
nosotros, porque el principal objetivo de nosotros es que el municipio se mantenga bonito y a
ustedes, dignamente cuidarlos, protegerlos y darle una mejor calidad de vida", expresé Geronimo.

La edil se puso a disposicién de los responsables de recoger los desechos sélidos del municipio, al

que dijo llegé para transformarlo.
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Direccion
Administrativa

Desde la Direccidon Administrativa de la Alcaldia, hemos trabajado con responsabilidad y
compromiso para garantizar una gestion eficiente, transparente e integral de los recursos

publicos y los insumos necesarios para el adecuado funcionamiento del Cabildo.

Logros y gestiones destacadas desde la Direccién Administrativa:
1. Instalaciény puesta en funcionamiento de la planta eléctrica en la sede de la institucion.
2. Coordinacion y apoyo operativo para la ejecucion del programa "La Alcaldia en el Barrio",
brindando asistencia directa a los municipes.
3. Planificacion y montaje logistico de diversos eventos institucionales.
4, Restablecimiento y optimizacion del uso y control del expendio de combustible.
5. Recuperacion y reactivacion de la planta eléctrica de la Funeraria Espiritu Santo.
6. ldentificacion del personal operativo de las direcciones de Ornato y Parques y Aseo Urbano,
mediante la entrega de uniformes y carnet institucional.
7. Readecuacion del sistema de recepcioén y despacho del almacén institucional.
8. Eficientizacién de los procesos de compras y suministro de insumos.
9. Mejoras en el sistema de climatizacion de las areas administrativas.

10. Optimizacion del sistema eléctrico interno y externo de la institucion.

1. Ejecucion del sorteo de obras municipales, conforme al cronograma establecido.
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Malriz de procesos de compras
y conlralaciones publicas realizados
de abril 2024 a marzo 2025.

Clasificado por tipos de procesos,

segun lo que dispone la regulacion actual

Modalidad de proceso Cantidad realizada

Compras menores
Comparacion de precio
Compras por debajo del umbral
Licitacion publica nacional
Procesos de expedicion

Sorteos de obras

Total

42

13

95

163
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Consultoria Juridica

La Consultoria Juridica del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte, desempena una labor
fundamental para su desenvolvimiento periédico. Su base legal se encuentra en la misma Ley
176-07 del Distrito Nacional y los Municipios del 17 de julio de 2007, la Ley 5622 del 14 de septiembre
de 1961 sobre Autonomia Municipal, la Ley 58-88, que crea los Juzgados de Paz para Asuntos
Municipales y otras disposiciones, la Ley 340-06 sobre Compras y Contrataciones Publicas y su

reglamento 543-12, y la resolucion 04-2021.

La Direccion Juridica de la Alcaldia desempena un rol fundamental en la gestion legal y normativa

del municipio. Entre sus principales funciones se destacan las siguientes:

Representar legalmente a la Alcaldia ante los tribunales en todos los procesos judiciales en
los que esta sea parte.

Gestionar los sometimientos ante el tribunal en asuntos municipales relacionados con
conflictos entre ciudadanos.

Redactar y revisar documentos legales, tales como contratos, acuerdos, adéndums,
certificaciones de vida y costumbre, asi como resoluciones relacionadas con sanciones por
violaciones municipales, como el depdsito indebido de desechos sdélidos o construcciones
ilegales.

Supervisar el Departamento de Cobros Compulsivos, encargado de la recuperaciéon de
fondos adeudados a la Alcaldia.

Coordinar acciones legales para la recuperacion de areas verdes ocupadas o deterioradas,

garantizando su proteccién y uso adecuado.

Esta direccion esta compuesta por los siguientes departamentos:
Departamento de Litigios.
Departamento de Elaboracion de Contratos.
Departamento de Cobros Compulsivos.

Departamento de Conflicto.

Departamento de Inmobiliario.




A conlinuacion, se describen los trabajos realizados
durante esle primer ano de gestion:

En cuanto a los Litigios:
Renglon de expedientes

Cantidad total de expedientes Ingresados durante el Total registrado
encontrados inicio de gestion primer periodo al 16/04/25

301 47 348 Exp.

Renglén de expedientes fallados:

Cantidad de expedientes Expedientes fallados Expedientes
registrados al 16/04/25 dentro del primer pendientes con
periodo procesos abiertos

12 336

Renglén de expedientes trasladados al Departamento Inmobiliario

Cantidad de expedientes Cantidad de Total, de expedientes
que se le resto la conformacion de expedientes rebajado que quedoé para Litigio
Departamento de Inmobiliaria del total
de Litigio
348 72

Renglén de informe mensual enviado a la Direccién de Planificaciéon

Desde julio a diciembre Desde enero a marzo Total de informe
(2024) (2025)

6 5

73
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En la categoria inmobiliario:
Cantidad de actos recibidos: 70
Casos de expedientes que el Departamento Inmobiliarios tiene interés: 14
Cantidad de casos traslados: 69

Cantidad de audiencias: 34

Elaboracion de documentos legales

Cantidad de certificaciones de vida y costumbre emitidas: 12
Convenios formulados: 5
Resolucién de conflictos

Cantidad de casos recibidos: 115

Renglon de audiencias conocidas

Soniind
Abril 2024 4
Mayo 2024 24
Junio 2024 23
Julio 2024 12
Agosto 2024 18
Septiembre 2024 12
Octubre 2024 9
Noviembre 2024 5
Diciembre 2024 3
Enero 2025 4
Febrero 2025 8
Marzo 2025 6
Abril 2024 5

Cantidad total de audiencias 133
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Direccion de
Planificacion y Desarrollo

La Direccidon de Planificacién y Desarrollo Institucional cuenta con una estructura organizativa
compuesta por cuatro departamentos:

Formulacion, monitoreo y evaluacion de planes, programas y proyectos.

Departamento de Desarrollo Institucional.

Departamento de Calidad en la Gestion.

Departamento de Cooperacion Internacional.
Estas areas dan cumplimiento a la Resolucién No. 14-2013 que aprueba los Modelos de Estructura
Organizativa en las Unidades Institucionales de Planificacion y Desarrollo (UIPyD), y mediante la
Resolucion No. 792021 que autoriza el Manual de Organizaciones y Funciones de la Alcaldia de

Santo Domingo Norte, donde la direcciéon estd incluida.
El equipo de Planificacion y Desarrollo coordiné y participé en las siguientes actividades:

Formulacion del Plan Operativo Anual (POA) del 2025, bajo la resoluciéon de la Sala
Capitular, en cumplimiento a lo que establece la regulacién actual.
Participacion en la formulacion del presupuesto del ano 2025, en coordinacion con el

area financiera.

Reestructuracion del nuevo Consejo de Desarrollo Municipal 2025-2028, antes llamado

Consejo Econdmico y Social.

Durante este proceso recibimos acompafiamiento técnico del Ministerio de Economia
Planificacion y Desarrollo (MEPyD), quienes nos guiaron en el proceso de eleccién del nuevo

6rgano consultivo, asegurando que la ejecucion fuese democratica, participativa e inclusiva. La

Direccion facilitd6 herramientas de planificacion para su organizacidon y promovié la
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El nuevo Consejo estd compuesto por 13 grupos, donde por primera vez en la historia hay una
representacion de personas con discapacidad, empresarios locales, pequenos comerciantes, asi

como la presentacion por separado de la iglesia catdlica y evangélica.

Lanzamos el proceso de formulacion del Plan Municipal de Desarrollo para

el periodo 2024-2028.

Realizamos diversos talleres en conjunto con el equipo técnico de la Alcaldia y la
sociedad civil, con miras a la elaboracién el Plan Municipal de Desarrollo (PMD),
mediante un proceso coordinado y participativo, con la finalidad de integrar

los objetivos de desarrollo local.

Fortaleciendo la participacion ciudadana, se disend y presentd la propuesta de

un programa de voluntariado municipal, con la finalidad de involucrar activamente
a los municipes en actividades de desarrollo social, ambiental y cultural.

Se formuld el Plan Anual de Compras y Contrataciones (PACC) del ano 2025.

Gestion de las firmas de varios acuerdos interinstitucionales.




Creemos firmemente que
desarrollo de nuestra comunidad
Se construye con [a participacion
activa de todos.
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Direccion de Comunicaciones

Deparltamento de Redes Sociales

Durante este ano de gestion 2024-2025, el departamento de Redes Sociales ha desempenado un
papel fundamental en la estrategia de comunicaciéon institucional, convirtiéndose en uno de los cana-
les principales para acercar la administracion municipal a la ciudadania. A través de la creacion y difu-
sion de campanas, programas y actividades que resaltan con transparencia las acciones de la Alcaldia

a favor de los municipes.

Plalaformas geslionadas

Redes sociales

Instagram @alcaldiadesdn
9 Facebook @alcaldiadesdn
X @alcaldiadesdn
@ TikTok @alcaldiasdn
3 YouTube @alcaldiasdn

La Alcaldia realizd un paso importante en su estrategia de comunicacion

digital al incursionar por primera vez en la plataforma TikTok, una red clave

uestrO

I o . Unetean
para conectar con publicos jévenes y dinamicos. Este nuevo canal ha permi-

tido expandir el alcance institucional, presentar los programas y logros cana’
municipales de forma creativa y cercana, asi como fortalecer la identidad de w App

la marca, a través de un contenido adaptado a las nuevas tendencias.

Gracias a esta apertura, hemos logrado posicionarnos en una de las platafor-

mas de mayor crecimiento global, diversificando su presencia digital con % ASDN
Escanéa
el cédigo QR
para unirte

26,000 seguidores y promoviendo una gestion mas accesible, modernay

participativa.

Canal de WhatsApp

Sosteniendo nuestro compromiso con la transparencia, cercania
e innovacion en la comunicacion institucional, implementamos por

primera vez un canal oficial de WhatsApp, con el objetivo de

mantener informados a los municipes sobre las principales acciones,

operativos, actividades culturales, campafas institucionales,
jornadas de servicios y alertas comunitarias, de forma rapida, a

ccesible y sin intermediarios.



Campanas

digilales

ilLa Alcaldia 1e escuchal iLa Alcaldia

Con la vision de fortalecer la atencidn y respuesta a las necesidades CESPUES ‘

de los municipes, mediante la implementacion de un canal de ; ]

comunicacion directo, rapido y accesible a través de WhatsApp, se [ it | = 1:_;.*;}
| L= -
presentd esta via como un espacio cercano, eficiente y confiable, : ,}f: ]
donde los ciudadanos pueden reportar situaciones como calles en g
; L=
mal estado, fallas en el alumbrado, bacheo, vertederos improvisados, . ; h
entre otros. 1
La campana incluyd materiales explicativos sobre cémo usar el servicio,
horarios de atencién y tipos de reportes que se podian enviar y una ] "
publicacion diaria mediante las historias de Instagram que evidencian los CaPHinuamGcs [oapor e
3 B adlCinugnies
]
-
829.344.8030
o Dl 3
f ¥ 1 ¥l
A I L L T T e

Una campana de comunicacion institucional desarrollada con
el propodsito de acercar la gestiéon municipal a los ciudadanos,
promoviendo el conocimiento sobre las areas operativas que
conforman la Alcaldia. A través de publicaciones visuales,
videos informativos y recursos didacticos, se explicaron las

funciones, responsabilidades y servicios ofrecidos por cada

direccion.
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Cultura, historia
y lradicion de SDN

Trabajamos en rescatar y visibilizar los elementos culturales,
histdricos y tradicionales mas significativos del municipio de
Santo Domingo Norte, rindiendo homenaje a sus protagonis-
tas y fomentando el sentido de identidad y pertenencia
ciudadana, en el marco del 23 aniversario de su fundacion.

Realizamos una serie audiovisual y comunicacional que
buscd poner en valor la riqueza cultural de la ciudad, desta-
cando a figuras representativas y hechos histéricos clave
para la construccion de la identidad local.

A través de capsulas grabadas, entrevistas y publicaciones
conmemorativas, la campana presentd a personajes iconicos
de la vida cultural de Santo Domingo Norte, entre ellos Ene-
rolisa Nufez, reconocida exponente de las salves; Pascual
Minier, sobrino del histérico Sixto Minier; asi como profesores
de historia y gestores culturales que ofrecieron sus relatos,
vivencias y aportes.

F v wriin b C gy

Escanéa
para ver mas



l.a Basura liene lugar = ASDN

La Basura tiene lugar es una campafa de comunicacion y COnGos NUSSas

educacion ciudadana lanzada para promover una cultura
ciudadana de respeto por los espacios publicos, a través de la
concientizaciéon sobre el manejo adecuado de los residuos

sélidos.

Durante el desarrollo de esta estrategia, se difundieron men-
sajes educativos, llamados a la accion y materiales visuales
que explicaban las nuevas rutas y frecuencias de recoleccion,
informalban sobre la eliminaciéon de vertederos improvisados,
colocaciéon de contenedores y advertian sobre las sanciones a
quienes irrespeten las areas.

En este orden, presentamos las mascotas oficiales de la cam-

paha: Zafaconsin y Reciclina.

Alcaldia en el Barrio

Esta es una de las iniciativas mas importantes de la Alcal-
dia, creada para acercar los servicios municipales a las
comunidades, mejorando la calidad de vida de los munici-
pes. Las redes sociales han sido utilizadas para posicionar
este programa y darles participacion a los ciudadanos,
mediante acciones interactivas para elegir la ruta a seguir.

=ASDM  gaprly e
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DE ALCALDIN EN EL BAREHO?
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Impulsamos el desarrollo integral de la juventud de Santo
Domingo Norte, promoviendo el liderazgo, el emprendi-
miento, la formacién académica y la participacion en activi-
dades deportivas y sociales, mediante iniciativas respalda-
das por la Alcaldia y difundidas estratégicamente en redes

sociales. -
UMISHNORTEY

i e QD

[l Norle Brilla

Realizamos una campafa de expectativa para anunciar la
llegada del Parque Navidad 2024, un espacio creado para el
disfrute, la integracion y disfrute familiar de la época mas
esperada del ano. La estrategia consisti® en una serie de
publicaciones disehadas para generar curiosidad, aumentar
el engagement y posicionar la iniciativa con el concepto: El
Norte Brilla.

EL NORTE ESTA
EN CARNAVAL

Esta campana fue disenada y ejecutada como una estrategia
de expectativa previa al gran evento cultural del municipio: el
Carnaval SDN 2025. Utilizando recursos visuales llamativos,
frases intrigantes y publicaciones escalonadas, se logré

captar la atencién del publico y movilizar la participacion

desde distintos sectores.
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Mes de la prevencién del Cancer de Mama

El poder de prevenir
esta en tus manos.

# ASDN | salud

@alcaldiadesdn QOO
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[L.a Alcaldia
se visle de rosa

Desde la Alcaldia nos unimos en un acto de amor, a
favor de la deteccion temprana del cancer de
mama, generando conciencia sobre la importancia
de la prevencion, mediante una campana integral.

Nos vestimos de rosa en apoyo a los que padecen
este diagnostico, en simbolo de lucha y esperanza.
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Plataformas Seguidores
Instagram 35,100 seguidores
Facebook 39,000 seguidores
X 9,382 seguidores
TikTok 26,000 seguidores
Youtube 937 suscriptores
Canal de WhatsApp 349 seguidores
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Direccion de
Plancamiento Urbano

Durante el periodo reportado, la Direccidon de Planeamiento Urbano ha trabajado en la supervi-
sion, inspeccion y aprobacion de diversos proyectos de construccion e infraestructura, aseguran-

do el cumplimiento de las normativas urbanisticas vigentes.

Asimismo, se han implementado estrategias de mejora en los procesos administrativos con el fin
de optimizar los tiempos de evaluacion y aumentar la eficiencia en la recaudacion de tasas y arbi-
trios. Este informe también destaca los avances en la modernizacion de los procedimientos inter-

nos a través de la plataforma en linea y el fortalecimiento de la fiscalizacién de proyectos.

» Proyectos evaluados

De acuerdo con los registros disponibles en |la Direccion de Planeamiento Urbano, se evaluaron un
total de 345 proyectos durante el periodo de abril de 2024 a marzo de . De estos, 172 proyectos
recibieron la emisién de certificados, autorizaciones de uso de suelo o cartas de no objecién, cum-

pliendo con el pago de los arbitrios correspondientes.

Como resultado, el total de recaudaciones por concepto de estos pagos asciende

a RD$ 539,313,816.0

Comparacion de Meétricas por Poricdo

=50
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FEOYECTOS EVALUADOS POR PRRIODO
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Malriz que presenla la lipologia de proyectos evaluados

Los proyectos evaluados se distribuyen en distintas categorias, reflejando la diversidad del
desarrollo urbano en el periodo descrito.

Proyectos evaluados

Infraestructura 'y Obras Publicas y Comerciales e Servicios y
Construccion Transporte Industriales Mantenimiento

Apartamento: 26 Canalizacién: 5 Nave Industrial: 4 Pozo de agua: 10
Espacio aéreo: 2 Reductor de velocidad: 1 Colegio: 1 Pozo filtrante: 78
Torres de Antena: 1 Transporte: 1 Estacion GLP: 1 Limpieza de pozo: 23
Urbanizacion: 1 Valla publicitaria: 22

Tramitados Aprobados Objetados cancelados
| Formales | 129 31 2 13

| Pozofiltrante | 58 58 0 0
| Antenas | 2 0 2 2
| Espacioaéreo | 7 7 0 0
| _Canalizaciones | 6 6 0 0
| _Pozodeagua | 18 18 0 0
| LimpiezadePozo | 2 21 0 0

Fideicomiso \ 8 3 3 0
[ Total | 225 144 7 15

Control de Obras

A través de este procedimiento, nos encargamos de supervisar el cumplimiento de las normati-

vas establecidas para las edificaciones, garantizando que las construcciones se lleven a cabo

conforme a los estandares de seguridad y legalidad requeridos.

Entre abril de 2024 y marzo de 2025, se realizaron un total de 106 visitas de seguimiento a cons-
trucciones en curso. A través de estas inspecciones, se evalud el cumplimiento de las normativas
urbanisticasy, en los casos donde se detectaron irregularidades, se tomaron las acciones necesa-

rias, incluida la paralizacion de las obras cuando fue requerido.

Asimismo, 13 expedientes fueron tramitados debido a incumplimientos detectados durante las
visitas de inspeccidon. Estos casos fueron remitidos a los organismos correspondientes para su

regularizaciéon. Ademas, se elaboraron 27 informes detallados sobre las visitas de inspeccién.

Estos informes contienen evidencias documentadas sobre las condiciones de las obras inspec-
cionadas, las observaciones técnicas y las recomendaciones emitidas por el equipo responsable.

Un total de 79 obras fueron notificadas por presentar irregularidades o incumplimientos en las

normativas urbanisticas.
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Conlrol de obras

Total de visitas
® |nforme de visitas
® |nformales tramitados

@® Obras notificadas por irregularidad

Fortalecimienlo 1écnico

El equipo de la Direccion de Planeamiento Urbano ha fortalecido sus conocimientos y habilidades a
través de una serie de capacitaciones orientadas a la planificacion terriiorial, el disefio urbano inclusivo

y la movilidad sostenible, lo que ha permitido su participacidon en la construccidon de planes

estratégicos para el municipio.

Capacitacion

Institucion

Participantes

Duracion

Movilidad Urbana Liga Municipal 2 analistas 4 horas
Dominicana

Taller Técnico Planificacion MEPyD 100% del equipo 4 horas

Estratégica

Taller Socializacién Plan MEPyD Y ASDN 50% del equipo 16 horas

Estratégico

Introduccién a la Planificacion | Inclusive Sign 4all Técnicos de la 4 horas

Territorial y Disefio Inclusivo Direccion

Proyectos Informales Liga Municipal 2 analistas 4 horas
Dominicana
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Direccion de
Ornalo y Parques

Una de las principales prioridades en los servicios municipales es el mantenimiento de un munici-
pio limpio y ordenado, por lo que la labor de cuneteo en diversas vias y sectores continla siendo
un esfuerzo constante que asegura la limpieza y el embellecimiento de nuestros espacios publi-
COs.

Entre los lugares impactados se encuentran:

1. Carretera de Los Casabes 15, Marafidn

2. Operativo de cuneteo Carretera, 16.  Respaldo Sanchez, sector Carlos Alvarez
La Victoria 17. Entrada de Buena Vista |l

3. Recogida de escombros en la 18.  Barrio La Loteria, Sabana Perdida
Av. Ecoldgica, Sabana Perdida 19. Intervencion en la Av. Jacobo Majluta

4 Av. Emmma Balaguer, Guaricano 20. Area tres de salud, Sabana Perdida

5 Av. Charles de Gaulle 21. Punto de vertedero improvisado

6. Calle San Miguel, Guaricano frente a la Funerario de Sabana Perdida

7 Av. Ecolégica 22. Proyecto Los Bisoné

8 Av. Hermanas Mirabal 23.  Puente de La Victoria

9 Puente Isabela 24.  Av.Sanchez, Guaricano

10.  Club Deportivo Santa Cruz 25.  Primaveral, Villa Mella

1.  Residencial Maria 200, Villa Mella 26.  Guaricano

12.  Residencial Las Palmeras, Guaricano 27. Zonarural

13. Intervencion en la Av. Charles de Gaulle

14.  Residenciales Altos del Parque
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Operalivos de la
brigada de cuneleo

Entre mayo de 2024 y marzo de 2025 la brigada Intervencién de la
L ) ) brigada de cuneteo
de cuneteo realizd 383 operativos en diversas D
| o . . . Mes ‘ Cantidad de operativos
areas, con el propdsito de optimizar la limpieza
. . i Mayo o5
urbana, erradicar vertederos improvisados y o -
unio
asegurar el adecuado mantenimiento de las Jai -
ulio
calles, avenidas y espacios publicos. Agosto o
. . . . Septiembre 41
Estas intervenciones han jugado un papel crucial
» ) ) Octubre 43
en la prevencion de inundaciones, el fomento de
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la salubridad y el embellecimiento de multiples —
Diciembre 39
sectores, destacandose especialmente en
Enero 33
Sabana Perdida, Villa Mella y Guaricano.
Marzo 39

Operalivos de Trimmers y Barrido

Entre mayo de 2024 y marzo de 2025 se ejecutaron 556 operativos de Trimmersy Barrido en Santo
Domingo Norte, con el propdsito de optimizar la limpieza y el mantenimiento urbano. El proceso
comenzd en mayo con 17 intervenciones, aumentando gradualmente hasta alcanzar su maximo
en agosto, con 51 operativos.

Se priorizaron sectores clave como Sabana Perdida, Villa Mella, Guaricano y La Victoria, logrando
calles y espacios publicos mas limpios y agradables.

Para finalizar el ano, en el mes de noviembre se intensificé con 56 operativos y 50 en diciembre,
asegurando condiciones adecuadas para las festividades. El esfuerzo de las brigadas ha sido
fundamental para embellecer el municipio y mejorar la calidad de vida de sus habitantes, promo-
viendo, ademas, una mayor conciencia sobre la importancia del mantenimiento urbano.

Operalivos de poda

Entre mayo de 2024 y marzo de 2025 se realizaron 225 operativos de poda en el municipio, con el
objetivo de mejorar el mantenimiento de los arboles y las areas verdes. El trabajo inicid en mayo
con 9 operativos y fue incrementandose progresivamente, alcanzando su maximo pico en agosto,
con un total de 27 intervenciones. Los sectores priorizados fueron Sabana Perdida, Villa Mella, Gua-
ricanoy La Victoria, lo que contribuyd a la creacion de un entorno mas seguro y ordenado.

En los meses de noviembre y diciembre, las acciones se intensificaron significativamente con 26
operativos en noviembre y 17 en diciembre, asegurando el adecuado mantenimiento de la vegeta-
cion urbana. El esfuerzo de las brigadas ha sido esencial para embellecer las comunidades, lo que
garantiza un entorno mas ordenado y propicio para el bienestar de los residentes.
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Brigada de jardineria

Como parte de nuestro firme compromiso de establecer espacios pUblicos ordenados y embelle-
cidos, entre mayo de 2024 y marzo de 2025 se realizaron 288 operativos de jardineria en el munici-
pio. Estos esfuerzos tuvieron como objetivo acondicionar y mantener la calidad de los parques,
jardinesy areas verdes, contribuyendo asi a la proteccién del medio ambiente y al bienestar de los

municipes.

El trabajo comenzd en mayo con 10 operativos y fue aumentando, alcanzando su punto mas alto
en diciembre con 38 intervenciones. Se priorizaron los sectores de Sabana Perdida, Villa Mella,

Guaricanoy La Victoria.

Durante los meses de noviembre y diciembre se reforzaron las actividades con 36 y 38 operativos,
respectivamente, garantizando un entorno mas limpio y ordenado. Para enero de 2025, se ejecu-
taron 28 jornadas, lo que consolidd el esfuerzo por preservar el municipio en las mejores condicio-
nes.

Jornada de limpieza junto a internos

del CCR La Victoria y CCR lHaras Nacionales

Mas de 30 internos participaron en una significativa jornada de limpieza que abarcd varios secto-
res, comenzando en el Cuerpo de Bomberos de Los Multis, en Guaricano, y extendiéndose hasta el
rio Yaguasa. En esta Ultima parte, un grupo de internos de Haras Nacionales se encargd de sanear

la orilla del afluente en el sector Las 10 Tareas.

Este evento marca un hito, siendo la primera vez que se lleva a cabo bajo la coordinacion del cabil-
do encabezado por Betty Gerédnimo, quien, en sus inicios como diputada, brindd su apoyo a los
internos de los centros de Santo Domingo Norte, en colaboracion con la Fundacién Pasos, de la

cual es presidenta desde hace mas de 12 anos.

La jornada continud con otro grupo de internos provenientes de la Penitenciaria Nacional de La
Victoria, quienes fueron trasladados al sector 26 de enero, donde llevaron a cabo una nueva jorna-
da de limpieza. Esta actividad estuvo bajo la supervision de la Direccion General de Prisiones

(DGP), con la participacion del Cuerpo de Bomberos, diversas juntas de vecinos y comunitarios del

municipio, quienes se unieron en un esfuerzo conjunto por embellecer y cuidar el entorno.
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Jornada de limpieza junto a internos
del CCR La Vicloria y CCR Iaras Nacionales




Jornada de limpieza
Carrelera Vieja Sabana Perdida
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[.a Alcaldia resuelve

Con el objetivo de seguir mejorando y embelleciendo los espacios publicos en diversas areas del
municipio, la Direccidon de Ornatoy Parques ha implementado el programa “La Alcaldia Resuelve”.
De manera integral, se despliegan brigadas especializadas en cuneteo, barrido, uso de trimmers,
jardineria y poda, trabajando constantemente para mantener un entorno mas limpio, ordenado y
agradable para los municipes.

A continuacién, presentamos los operativos realizados a través del programa:
Urbanizacion Maximo Gémez
Ciudad Modelo, Av. Jacobo Majluta
Sector de la Colonia de los Doctores
Sector del Marafion
Sector de Buena Vista ll

Residencial Las Palmeras, Guaricano

Residencial Paseo del [lano.
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AV. Hermanas Mirabal desde el puente Jacinto Peinado

icio de barrido
spacios publicos

No.O1 . Lunes a sabado 6.30 am a 12.00
hasta las Malvinas
. ) . Lunes a sabado
No.02 AV. Hermanas Mirabal desde.el puente Jacinto Peinado 630 am a 12.00
hasta la parada Hermanas Mirabal
No.03 A\(. Hermanas erabal desdg la Estacion Hermanas Lunes a sabado 630 am a 12.00
Mirabal hasta la tienda Garrido
i i i Lunes a sabado
No.0% AV. Hermanas Mirabal desde la tienda Garrido hasta la 630 am a 12.00
plaza del pollo
No. 05 ﬁ,\(, Hermanas Mirabal desde la Plaza del Pollo hasta Agua Lunes a sabado 630 am a12.00
. . Lunes a sabado
No.06 AV. Herma[was Mirabal desde Agua Lili hasta el Comando 630 am a 12.00
de Campafa
No.O7 AV. Hermanas Mirabal desde el Comando de Campafa Lunes a sabado 630 am a 12.00
’ hasta el Cruce de la Av. Charles de Gaulle ’ ’
5 Lunes a sabado
No.08 Carretera Yamasa desde el Cruce de la Av. Charles de 630 arm a 12.00
Gaulle hasta la Rotonda
No.09 Carretera Yamasa desde la Rotonda hasta el LiverPool Lunes a sabado 6.30 am a 12.00
No.10 Carretera Yamasa desde propagas hasta la Calle #30 Lunes a sabado 6.30 am a 12.00
B . Lunes a sabado
No.T Carretera Yamasa Desde la calle #30 hasta el licey 6.30am a 12.00
. . . . Lunes a sabado
No.12 Carretera Yamasa desde el Licey hasta la Circunvalacion 6.30am a 12.00
No.13 Zona Rural la Gina Lunes a sabado 6.30 am a 12.00
No.14 Zona Rural de Sierra Prieta Lunes a sabado 630 am a12.00
No.15 Zona Rural Mata San Juan Lunes a sabado 6.30 am a 12.00
No.16 Zona Rural de Mata San Juan |l Lunes a sabado 6.30 am a 12.00
No.17 Zona Rural Amor de Dios Lunes a sabado 6.30 am a 12.00
No.18 Zona Rural del Vigia Lunes a sabado 6.30 am a 12.00
No.19 Zona Rural del cajuilito Lunes a sabado 6.30 am a 12.00
No.20 Zona Rural Amor de Dios Il Lunes a sabado 6.30 am a 12.00
Ari Lunes a sabado
No.21 Dgsdg el teleférico hasta la calle 24 esq. Carretera la 630 am a 12.00
Victoria
No.22 Desde el teleférico hasta Albagas de Sabana Perdida Lunes a sabado 6.30 am a 12.00
No.23 Desde la bomba Albagas hasta el Puente Yuca Sabana Lunes a sabado 630 am a 12.00

Perdida
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Desde el Cruce de Sabana Perdida hasta Promese CA/ del

Lunes a sdbado

No.24 Hospital Ney Arias Lora 6:30ama12.00
Carretera Vieja de Sabana desde la Bomba Shell hasta la Lunes a sabado
No.2 . . . 12.
025 parte trasera del Hospital Ney Arias Lora 630ama12.00
Desde el Cruce de Villa Mella hasta el Hospital Ney Arias Lunes a sdbado
No.26 Lora (Av. Charles de Gaulle) 630ama12.00
Desde el Ole de Sabana Perdida hasta el Bulevar de Lunes a sdbado
No.27 Sabana Perdida 6.30 am a 12.00
i Lunes a sdbado
No.28 Eoessf/lei:; Bulevar de Sabana Perdida hasta el Puente de 630 am a12.00
; Lunes a sdbado
No.29 Av. Charlles de (.St?\ulle desde el Cruce de la Sirena hasta la 12:00 Prm a 6:00
Funeraria Municipal
Lunes a sdbado
No.30 g:l _Ili_g:ir;\)a Balaguer desde el Mercadar hasta la Entrada 630 am a12.00
No.31 Av. Emma Balaguer desde el Cruce hasta el Mercadar Lunes a sabado 6.30 am a 12.00
No.32 aDzeuslde el cruce de la Av. Jacobo Majluta hasta el tanque Lunes a sabado 630 am a12.00
. Lunes a sdbado
No.33 Desde la Vieja Habana hasta el Tanque Azul y desde el 630 am a12.00
Cruce de los Feo hasta el control
D la Vieja H h | la Av. E L 2
No.34 B:lsadgeujr ieja Habana hasta el Cruce de la Av. Emma unes a sabado 630 am a12.00
Av. Ecolégica desde la Estaciéon del Metro Hermanas Lunes a sabado
No.35 . X 6.30 am a 12.00
Mirabal hasta el Puente de la Gaviota
No.36 CK}eErcoologlca desde El Puente de la Gaviota hasta el Lunes a sdbado 630 am a12.00
No.37 g\/é:;?’liglglca desde el Vivero hasta el frente del Jardin Lunes a sdbado 630 am a12.00
No.38 2§f:r:fefigtrada de los Casabes hasta la entrada del Lunes a sdbado 630 am a12.00
No.39 S;sgi;n]z hasta el puente de la Av. Charles de Gaulle del Lunes a sabado 630 am a12.00
Lunes a sabado
No.40 E;Sgi:;g hasta el puente de la Av. Charles de Gaulle del 630 am a12.00
No.41 Desde la 13 de Sabana Perdida hasta el otro lado del Lunes a sabado 630 am a12.00
' Puente de la Av. Charles de Gaulle ’ '
No.42 Desde la 13 de Sabana Perdida hasta el otro lado del Lunes a sabado 630 am a 12.00
’ Puente de la Av. Charles de Gaulle ’ ’
No.43 Galindo Lunes a sabado 630 am a12.00

No.44

Haras Nacionales

Lunes a sdbado

6.30 am a 12.00
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No.45 Av. Ja;obo Majluta desde la Bomba Sunix hasta el Puente Lunes a sabado 630 am a12.00
(Los Bisono)
Av. Jacobo Majluta desde el Semaforo de la tienda mi Lunes a sabado

No.46 Estilo hasta el Semaforo de la entrada del Sector los 6.30 am a 12.00
Guaricanos

No.47 Desde el cruce del gector de los Guaricanos hasta el Ole Lunes a sabado 630 am a 12.00
de la Av. Jacobo Majluta

) Lunes a sabado

No.48 Av. Jacobo Majluta desde el Supermercado Ole hasta la 630 am a12.00
entrada de los Casabe

No.49 Enrique Blanco en el sector de los Guaricanos Lunes a sabado 6.30 am a 12.00

No.50 Desde el Polvorin hasta el Torito Lunes a sabado 8.00 am a 6.00
Desde el Bulevar de la Av. Hermanas Mirabal hasta el Lunes a sabado

No.51 . 8.00 am a 6.00
Comando de Campafa
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Direccion
de Aseo Urbano

En materia de Aseo Urbano hemos implementado diversas estrategias orientadas a optimizar de
manera integral la gestion de residuos soélidos. Estas acciones han permitido no solo ampliar la
cobertura del servicio de recoleccidon, sino también erradicar focos de contaminacioén, brindando

a los ciudadanos un entorno mas limpio, organizado y saludable.

Desde el inicio de la gestion en abril de 2024 hasta la fecha, se han llevado a cabo multiples accio-

nes en beneficio del municipio, tales como:

Operativos de limpieza en diversos sectores, escuelas, colegios, iglesias y comercios.
Eliminacién de vertederos improvisados.

Recoleccion de desechos solidos de forma constante.

Atencioén a las denuncias recibidas a través del WhatsApp institucional.

Colocacioén de zafacones reciclados en espacios publicos estratégicos.

Colocaciéon de contenedores en puntos criticos.

Ademas, se ha avanzado en la distribucion de contenedores en todo el municipio, lo que ha opti-
mizado las rutas y frecuencias de recoleccion, favoreciendo la limpieza y el embellecimiento de

nuestro entorno.

Algunos de los logros que han garantizado el fortalecimiento institucional y han contribuido al

desarrollo del municipio son:

Gran operalivo de limpieza efecluado en mayo 2024

Desde nuestra llegada a la Alcaldia, y con el firme propdsito de combatir la proliferacion de verte-
deros improvisados, hemos puesto en marcha una jornada de limpieza que comenzd en el sector
de Sabana Perdida, uno de los mas grandes de nuestra demarcacion, el cual presentaba una

acumulacion significativa de basura debido al déficit de camiones recolectores encontrado por la

actual gestion.



En el transcurso de esta jornada, la alcaldesa Betty Gerénimo destacd el compromiso de su admi-
nistracion para brindar tranquilidad a los municipes mediante la erradicacién de los focos de

contaminacion generados por la acumulacion de residuos solidos.

Durante esta primera etapa de limpieza, se han intervenido diversos barrios como El Manguito,

Barrio Nuevo, Los Palmares, Los Coordinadores, La Barquita, Lotesy Servicios, Villa Mella y Guarica-

no, con el objetivo de mejorar las condiciones de los espacios publicos y garantizar un entorno mas
saludable para todos.

Nuestro compromiso es mantener los espacios limpios, seguros y accesibles, cumpliendo con las
rutas y frecuencias establecidas para la recoleccion de desechos sdlidos, ademas de trabajar de

manera conjunta con las comunidades para asegurar la sostenibilidad de estas acciones.

Celebracion de Asambleas Comunilarias

Con el objetivo de optimizar el servicio de recolecciéon de residuos sélidos y adaptarlo a las necesi-

dades especificas de cada sector, se han realizado asambleas comunitarias en diversos barrios.

Durante estos encuentros, los residentes expresaron sus inquietudes y sugerencias, lo que ha
permitido restablecer las rutas y frecuencias de recoleccion. La participacion de los municipes fue
fundamental para desarrollar un plan de gestién de residuos que responda de manera eficiente a

las particularidades de cada zona.
Oplimizacion de rulas y frecuencias

Tomando en cuenta la valiosa informacion recabada en las Asambleas Comunitarias, se imple-
mentaron ajustes en las rutas y frecuencias del servicio, ampliando la coberturay asegurando una

intervencion mas regular y eficiente en un mayor niumero de sectores. Gracias a esta labor, se

logré reducir de manera significativa la acumulacion de desechos en espacios publicos.
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Reuniones con encargados
de Junlas de Vecinos para la coordinacion
del Plan de Rulas y Frecuencias




Plan de rulas, [recuencias y horarios
del servicio de recoleccion de rcxlcluos
Avenidas principales. MARZO 2025

26 NUEVA BARQUITA LUNES A SABADO MANANA/TARDE
MANANA/TARDE
30 AVENIDA ECOLOGICA LUNES A SABADO
MANANA/TARDE
0791 AVENIDA JACOBO LUNES A SABADO
MANANA/TARDE
07906 AVENIDA SANCHEZ LUNES A SABADO
AVENIDA HERMANAS MIRABAL NORTE-SUR. ) MARNANA/TARDE
2 LUNES A SABADO
41 AVENIDA EMMA BALAGUER LUNES A SABADO MARNANA/TARDE
MANANA/TARDE
02 PUNTA DE VILLA MELLA LUNES A SABADO \
AVENIDA HERMANA MIRABAL, SUR-NORTE ) MARNANA/TARDE
17 LUNES A SABADO

N

Plan de rulas. [recuencias y horarios
del servicio dL recoleccion de residuos
Poligono Villa Mella Sur

/12, LOMA DEL CHIVO, PEATONES DEL PRIMAVERAL C/6 |  INTERDIARIO  MARANA/TARDE
49 CASA VIEJA, EL IMBERT, * CORAZON DE JESUS, LOS INTERDIARIO MARANA /TARDE
PUERCOS, LA REAL, LOS COMPADRES
o INTERDIARIO MARANA /TARDE
50 LOS MILITARES, CACHIMAN, AREA DEL AYUNTAMIENTO
32 * AGUA LILY, LA SENDA INTERDIARIO MANANA /TARDE
MAXIMO GOMEZ 1 . MANANA /TARDE
33 LUNES, MIER. VIER.
12 BUENA VISTA TRA LUNES, MIER. VIER. MARIANA /TARDE
07 SOL DE LUZ LUNES, MIER. VIER. MARANA /TARDE
CORREDOR AVENIDAS MARANA /TARDE
04 DIARIO
A MARANA /TARDE
- COLONIA DE LOS DOCTORES MARTES, JUEVES Y SABADO m
18 PRIMAVERAL MARTES, JUEVES Y SABADO MARANA /TARDE
41 MAXIMO GOMEZ Il Y MALVINAS MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA /TARDE
RUTAS INDUSTRIALES (EMPRESAS, HOSPITALES, MANANA /TARDE
10 S ONA FRANCA 1VEZ POR SEMANA

ZhsoN
ALCALDIA
TRABAJANDO




Loles y Servicios




Plan de rulas, frecuencias y horarios
del servicio de recoleccion de residuos

1832 SECTORES DE CARRETERA VIEJA DE SABANA, JUAN MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA/ TARDE
PABLO II, LOS BISONO, VILLA LAURA, VILLA HERMOSA
055101 : MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA/ TARDE
ZONA DE LA CALLE PEQUENA DE LA CARRETERA
VIEJA, EL MOSCU, EL PLAY, EL MIAMI
0088 BARRIO CEUTA ARRIBA Y CEUTA ABAJO, LA CANCHA, MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA/ TARDE
LOS MARTINEZ, ESCUELA, PROF. JUAN BOSCH,
GREGORIO URB. GILBERT
EL CAROLINA, EL GISSEL, ALTOS DE CHAVON, ALTOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MANANA/ TARDE
05 .
DEL EDEN
45 PARAISO DE VILLA LAURA, BRISA, * EL OZAMA, CALLES LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MANANA/TARDE
PEQUENAS DE LA JAVILLA
39 CALLES PEQUENAS DE LA CARRETERA VIEJA, EL MANANA/ TARDE
MOSCU EL PLAY, EL MIAMI MARTES, JUEVES Y SABADOS
CEUTA ARRIBA Y CEUTA ABAJO, LA CANCHA, LOS . MARNANA/ TARDE
37 MARTINEZ, JUAN BOSCH, GREGORIO URB. GILBERT MARTES, JUEVES Y SABADO

Plan de rulas, frecuencias y horarios

del servicio de recoleccion de residuos

Poligono Guaricano.
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08 LAS 10 TAREA, LOS MULTIS, VUELTA DE LA CHINOLA, RES. LA ROSA LUNES, MIERC. Y VIERNES MANANA / TARDE

06 BARRIO PENA GOMEZ, LA MINAY NUEVA ESPERANZA LUNES, MIERC. Y VIERNES MANANA / TARDE
BARANCONES BRISA DEL NORTE |

02 C/ PROLONGACION SANCHEZ, SECTOR HNAS. MIRABAL, CASITA LUNES, MIERC. Y VIERNES MANANA / TARDE
DUPLEX, TRES IGLESIAS

53 C/ PRINCIPAL DE LOS CUERNOS, C/ ENRIQUE BLANCO, C/ SAN MIGUEL,| LUNES, MIERC. Y VIERNES MARNANA / TARDE
C/3Y 4 SECTOR PLAY DE LOS MAGALLANES

38 C/ PRINCIPAL LOS CUERNOS, SECTOR LOS BARRANCONES MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA / TARDE

46 26 DE ENERO, C/ 4 DEL BATEY MULTIS DE LA GILBERT, MULTIUSOS MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA / TARDE

20 EL MERCADITO MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA / TARDE

05 SECTOR EL CENTRO MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA / TARDE

22 RES. BRISA DEL NORTE II, LOS SUMITOS LUNES, MIERC. Y VIERNES MANANA / TARDE
SECTOR LA CANADA DE LOS SUMITOS

45 RES. BRISA DE NORTE |, CALLES PEQ. DEL PENA GOMEZ, CALLES PEQ. | LUNES, MIERC. Y VIERNES MANANA / TARDE
DE LOS BARRANCONES

34 SECTOR PONCE, SECTOR CHEMBU LUNES, MIERC. Y VIERNES MANANA / TARDE

85 SECTOR LA MINA LUNES, MIERC. Y VIERNES MANANA / TARDE

33 CALLES PEQ. DEL SECTOR EL CENTRO LUNES, MIERC. Y VIERNES MARNANA / TARDE

25 RES. LA ROSA, SECTOR 10 TAREAS MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA / TARDE

42 NUEVA ISABELA, BARRIO NORTE MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA / TARDE

19 SECTORES DE LA CUNA, LA COLINA Y LA GAVIOTA MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA / TARDE

17 * SECTORES DE LA CARPA LY IL * MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA / TARDE
EL BATEY, BARRIO JUAN BOSCH

39 MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA / TARDE

CALLES PEQ. DEL SECTOR DEL CENTRO A
N

Zason
ALCALDIA
TRABAJANDO
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Plan de rulas, [recuencias y horarios
del servicio de recoleccion de residuos
Poligono Haras Nacionales

_

10 VILLA NUEVA, VILLA VERDE VILLA DEL NORTE LUNES, MIER. Y VIER. MARIANA / TARDE
741 * RESIDENCIAL GARDEN CITY 1Y 2 RESIDENCIAL LUNES, MIER. Y VIER. MARANA / TARDE
MARJORY
MARIA 2000, BAMBU, VILLA MARIA, PASEO DEL LLANO ) MANANA / TARDE
45 MARTES, JUEVES Y SABADOS
* - ) MANANA / TARDE
3 VILLA SATELITE, VALLE HERMOSO LUNES, MIER. Y VIER.
MARTES, JUEVES Y SABADOS
o1 MARARION, VILLA ESPERANZA EL BONITO, LOS LUNES. MIER. Y VIER, MARANA / TARDE
HORTELANOS, MONTE ADENTRO, EL 4
17 LUNES, MIER. Y VIER. MARIANA / TARDE
EL CAMPECHITO, LOS PINOS, * VILLA MARBON,
LOS ABIGAIL, SARA GABRIELA
26 EL FUNDO Y PADRE SEGURA LUNES, MIER. Y VIER. MARANA / TARDE
MARTES, JUEVES Y SABADOS
6 LOS PALMARES, EL CHALECITO PERA GOMEZ, MARTES, JUEVES Y SABADOS MARANA / TARDE
BELLA JERUSALEN
34 VILLA CARMELA, EL KILOMBO, EL HORNILLO, PRADO MARTES, JUEVES ¥ SABADOS MANANA /TARDE
DE SAN FELIPE, EL CONDADO DE HARAS Y UHARAS
PARLE AURAS

Plan de rulas. [recuencias y horarios
del servicio de recoleccion de residuos
Poligono Villa Mella Suresie.
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38 CARRETERA VIEJA DE SABANA, JUAN PABLO MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA/ TARDE
SEGUNDO, VILLA LAURA, VILLA HERMOSA
46 BUENA VISTA 1RA LADO IZQUIERDO MARTES, JUEVES Y SABADO MANANA/TARDE
EL EDEN, COLINA1, VILLAS DEL EDEN, RIO VISA, MARTES, JUEVES Y SABADO MARANA/ TARDE
7902 COLINAII
SECTORES DE EL CAROLINA, EL GISSEL, ALTOS DE ] MARIANA/ TARDE
4526 CHAVON, ALTOS DEL EDEN, MI DELICIA, LOS NOLASCO, MARTES, JUEVES Y SABADO
GERONIMO GONZALEZ
1831 MARTES, JUEVES Y SABADO MARANA/ TARDE
REPASO CHARLES, C/ PRINCIPAL DE CEUTA, LOS
PALMARES, EL MICON
N URBANIZACION, BUENA VISTA 2DA MARTES, JUEVES Y SABADO MARANA/ TARDE
0741 CALLE PRINCIPAL DE CEUTA, LOS PALMARES, EL MARTES, JUEVES Y SABADO MARANA/ TARDE
MICON ‘

ZASDN
ALCALDIA
TRABAJANDO
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38 SECTORES DE CALLE EL SOL, LAS FLORES, CALLES LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MAKNANA / TARDE
PEQUENAS DE LA 31
46 SECTORES ANITOS DEL PARAISO, ESPIRITU SANTO LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MARNANA / TARDE
20 SECTOR LAS GOYITAS, LOS SOLARES, LUZ Y VIDA LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MAKNANA / TARDE
SECTOR LOS CLETOS, EL PANTANO LOS APTOS.
05 DE LA 31, LINA RINCON LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MARNANA / TARDE
19 LA LIBERTAD, VILLA ESPERANZA1Y 2 LUNES, MIERCOLES Y VIERNES
Y VILLA PALMA MANANA / TARDE
PARAISO C, LA LIBERTAD, LA BIBLIA, LOS ORTIZ, LA LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MAKNANA / TARDE
39 PROGRESO, GUARDERIA BRAZOBAN,
50 SECTOR LOS VAGOS, LA ESPERANZA, CAYAYO LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MARNANA / TARDE
18 RESIDENCIAL VISTA BELLA I, 1, 11l LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MARNANA / TARDE
4] SECTOR LA 28, LA SENDA, SAN MARTIN LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MANANA / TARDE
10 SECTORES CANAAN I, 11, 1l LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MARNANA / TARDE
07902 VILLA MARTINA, URB. SAN FELIPE LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MANANA / TARDE
07906 RESIDENCIAL MARANON I LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MANANA / TARDE
1832 SECTOR LICEY, LA ESPERANZA, PARAISO LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MAKNANA / TARDE
ESCONDIDO
4526 REMANSO, LOS ARQUEANOS Y MATA DE LOS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MARNANA / TARDE
INDIOS
0015 SECTOR MONO MOJAO, C/ LA 31, SAN FELIPE, DON LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MAKNANA / TARDE
DIOMEDES
4526 SECTOR CARLOS ALVAREZ, LA 28 Y LOS PEPINES LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MAKNANA / TARDE
1827 SECTOR LA GLORIA, LOS ALMENDROS LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MARNANA / TARDE
LOS FRAILES Y LA ESPERANZA DE CANAAN
1831 SECTOR LAS CAYENAS, NUEVA JERUSALEN, LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MAKNANA / TARDE
ARROYO CONSTANZA, LA PALMERAY CERCADILLO
1826 BARRIO LINDO, LOS ARQUEANOS C, PARAISO LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MAKNANA / TARDE
ESCONDIDO
4] SECTOR AMET Y LOS ARQUEANOS A Y VIERNES Y LUNES, MIERCOLES Y VIERNES MARNANA / TARDE
LOS ARQUEANOS B
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CIUDAD MODELO 2, AVENIDA CASABES AVENIDA

JACAGUA, BARRIO NUEVO, JUAN BOSCH 1Y 2,

BALCONES DEL NORTE, AQUINO NOLASCO, INTERNAS

DE JACAGUA

“ion de residuos

DIARIO

MANANA / TARDE

4101

DORADO 3, EUGENIO, COLINA DEL VIENTO Y ALVENTO

DIARIO

MANANA / TARDE

4102

JARDINES DEL ARROYO, AVENIDA BISONO, LA PLAZA
BIENAVENTURANZA, MI VIVIENDA'Y RESIDENCIAL

BIENAVENTURANZA

DIARIO

MANANA / TARDE

4101

AVENIDA JACOBO

DOMINGO

MANANA / TARDE
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Operalivo de eliminacion de verlederos improvisados

Conscientes del impacto ambiental y sanitario que los vertederos improvisados generan, la Direc-
cion de Aseo Urbano implementd un operativo de limpieza en diversos puntos del municipio. Este
proceso incluyo:

La recolecciéon de residuos acumulados.

La restauracion de areas afectadas.

La implementacion de medidas preventivas para evitar la reaparicion de estos focos de

contaminacion.

Cabe destacar que, como resultado de este esfuerzo, se eliminaron un total de 33 vertederos impro-
visados.

Los sectores intervenidos fueron:

Bruno Heredia (Emma Balaguer) - La Gioconda (Mirador Norte)
Sector Guaricano (Calle Sanchez) - San Felipe (Punta)

Haras Nacionales - Villa Mella (La Gioconda)
Sector Jerusalén - Los Casabes (Punto La Gallera)

Carretera 18

Instalacion de 464 contenedores en puntos estratégicos de las principales avenidas:

Puntos estratégicos de los contenedores Cantidad

La Nueva Barquita 24
Residencial Juan Pablo Il 26
Ave. Emma Balaguer 39
Ave. Hermanas Mirabal 120
Ave. Charles de Gaulle 50
Ave. Sanchez 32
Carretera punta Villa Mella 73

DATOS GENERALES DE LOS OPERATIVOS

Labor realizada Cantidad

Recogida de basura 119,273.48 toneladas.
Eliminacion de vertederos improvisados 43

Denuncias atendidas 60
Intervenciones 27

Brigadas para operativo de limpieza 14 obreros participantes




18

Reporle de verlido Santo Domingo Norle
en el lranscurso del Ol de mayo del 2024
hasta el 31 de marzo del 2025

— Toneladas de desechos sélidos
Mayo 2024 19,158.640

Junio 2024 18,477.970

Julio 2024 20,571.490

‘ Agosto 2024 16,951.780 ‘
Septiembre 16,608.960
2024

Octubre 2024 17,515. 56O
Noviembre 2024 19,019.940

D|C|embre 2024 20,770.860
Enero 2024 18,430.540
Febrero 2024 14,888.210

Marzo 2024 19,659.620

TOTAL DESECHOS SOLIDO RECOGIDOS
202,053.570 TONELADAS
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/alaconcin y Reciclina
Presentamos las mascotas de Santo Domingo Norte Zafaconcin y Reciclina, quienes son nuestros

aliados para concientizar y promover de forma integral la gestién de los residuos sélidos en el munici-

pio, desde las escuelas hasta cada rincén de la ciudad.

A través de ellos, se busca fomentar la integraciéon de los municipes en el reciclaje y cuidado del medio
ambiente de forma divertida e interactiva, contribuyendo al compromiso colectivo de mantener el

municipio limpio, organizado y sostenible.

Con ellos realizamos una campana de sensibilizacion a través de nuestras redes sociales, donde crea-

mos contenido educativo para la ciudadania, sobre su tarea en el cuidado y proteccion de los espacios
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Direccion de
Servicios Publicos

A través de la Direccidon de Servicios Publicos hemos trabajado constantemente en la mejora de la
infraestructura urbana, promoviendo el orden, el embellecimiento y la seguridad en los espacios

publicos del municipio.

En este sentido, se implementaron iniciativas clave que responden a la necesidad de optimizar el
entorno urbano para el beneficio de todos los ciudadanos. Estas acciones buscan crear un
ambiente mas organizado y accesible, reflejando el compromiso de la Direccién con el bienestar

colectivo y la sostenibilidad.

Remozamienlo de funerarias municipales

Crear condiciones dignas para dar el ultimo adidés a nuestros seres queridos, es parte del sentir
social que hemos puesto de manifiesto en esta gestion. Por esto, realizamos el remnozamiento de
nuestras funerarias municipales y por disposicién de la alcaldesa, establecimos el uso gratuito de

las capillas.

Recorrido en cemenlerios
con molivo del Dia de las Madres
La alcaldesa, Betty Geréonimo realizéd un recorrido por los cementerios del municipio por motivo de

la festividad del Dia de las Madres, donde hizo entrega de flores y velones a los familiares que
acudieron a los camposantos para visitar a sus progenitoras.

Junto a Servicios Publicos y la Direccion de Ornato y Parques se implementd una jornada de
limpieza en las aceras y contenes de los cementerios del municipio, asi como el retiro de escom-

bros, tierra, desechos de las tumbas, pintura en areas especificas y la poda de arboles.

Esta iniciativa tuvo como objetivo ofrecer un entorno mas limpio y ordenado para los visitantes,

asegurando que las familias puedan rendir homenaje a sus seres queridos en condiciones adecua-

dasy dignas.
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Cerlificaciones emilidas
de los cemenlerios municipales

Regién Fecha Cantidad de certificaciones
Los Casabes Octubre2024 19
Noviembre 2024 09
Diciembre 2024 10
Enero 2025 17
Febrero 2025 13
I

Cantidad de certificaciones

La Gina, Higlero Octubre 2024 01
Noviembre 2024 03
Diciembre 2024 10
Enero 2025 m
Febrero 2025 16
Total 41

Region Fecha Cantidad de certificaciones

Villa Mella Octubre 2024 05

Noviembre 2024 13

Diciembre 2024 16

Enero 2025 12

Febrero 2025 09
I

Region Fecha Cantidad de certificaciones

Sierra Prieta Octubre 2024 0
Noviembre 2024 0
Diciembre 2024 03
Enero 2025 0
Febrero 2025 0
e

Total de certificaciones emitidas: 167







Recaudaciones en los cemenlerios
municipales segun los servicios.

La Gina, Higliero Cantidad ’ Valor
Ventas 97 $574,150.00
Inhumacion 216 $223.250.00
Certificacion 35 $34,550.00
Construccion 78 $132,150.00

Total 1128 $2,515,830.63
Casabes Cantidad Valor
Ventas 396 $1,934,730.63
Inhumacioén 421 $349,650.00
Certificacion 153 $77,100.00
Construccion 158 $154,350.00
Total

Sierra Prieta Cantidad Valor
Ventas 12 $24,750.00
Inhumacioén 27 $13,500.00
Certificacion 45 $22,000.00
Construccién 2 $2,200.00

Total $62,450.00
Villa Mella Cantidad Valor
Ventas 4 $20,080.00
Inhumacioén 152 $192,986.00
Certificacion 85 $54,000.00
Construccién 68 $87,180.00
Total 309

‘ $354,246.00
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Ornalo. Aseo Urbano y Servicios Publicos
Jornada de acondicionamiento
Cemenlerios municipales.
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Departamento
de Espacios Publicos

Jornada de eliminacion de propagandas

polilicas en espacios publicos

Con el fin de preservar el orden y la estética urbana, el Departamento de Espacios Publi-
cos ejecutd una jornada de retiro de propaganda politica en diferentes areas del munici-
pio. La recogida de vallas y afiches se realizd en sectores como Villa Mella, Sabana Perdi-
da, Guaricano, El HigUero, entre otros barrios del municipio, siendo las avenidas Herma-

nas Mirabal, Charles de Gaulle y Jacobo Majluta, las que cuentan con mayor cantidad de

propagandas politicas.
Jornada de recuperacion de espacios publicos

Hemos intervenido aceras, parques, areas verdes y espacios comunes, retirando elemen-

tos que obstaculizan el libre transito peatonal. El objetivo de estas acciones es recuperar
la tranquilidad y promover un entorno mas accesible y agradable para todos.

Recuperacion del entorno de la eslacion
del Melro Mama Tingo

En un esfuerzo enfocado en la seguridad y el bienestar de la ciudadania se realizé un
operativo integral para la recuperacion del entorno de la estacion del Metro Mama Tingo.
Esta iniciativa contemplo la limpieza de las areas comunes, la reorganizacion del comer-
cio informal y la instalacion de sefalizaciones estratégicas, con el fin de optimizar la

movilidad y garantizar la seguridad de los transeuntes.

Datos generales de los operativos de Espacios Publicos

Labor realizada Cantidad

Recopilacién de multas de vehiculos durante el mes de diciembre, 76 multas normales y 60 de vehiculos
eneroy febrero. ocupados.

Permisos de no objecidon para ocupacién de espacios de 207 permisos.

evangelistas, novenarios, entre otros.

Denuncias de ocupacion en espacios publicos

Denuncias recibidas por ocupacién de espacio publico con 207 denuncias
escombros, casetas de venta, vehiculos fijos, grdas, entre otros.

Denuncias por ocupacion de espacio publico con escombros, 187 resueltas
casetas de venta, vehiculos fijos, gruas, entre otros.
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Departamento de
EqQuipo y Transporle

Los resultados alcanzados por la Direccion de Equipo y Transporte se circunscriben a la
recuperacion y acondicionamiento de vehiculos, para eficientizar los servicios en el man-

tenimiento de los espacios publicos.

Al inicio de la gestion 2024-2028, la Direccidn recibié diez (10) camiones compactadores

marca Mack Trucks inhabilitados, de los cuales se han habilitado cuatro (4), devolviéndo-
les su operatividad. En la implementacion de los operativos de limpieza, se acondiciona-
ron dos (2) camiones succionadores con la adquisicion de nuevos neumaticos, cien (100)

pies de manguera y la bomba que respalda el abastecimiento de agua potable.

Desde la Direccion se reporta un camion cisterna marca Fuso, recibido sin bateria y con
falta de mantenimiento, el cual ha sido condicionado y se encuentra brindando atencion

ciudadana dentro del municipio.

Denuncias
de ocupacion
de espacios Publicos

@® Denuncias Recibidas

@ Casos resueltos

Resumen general

) < Actividades realizadas Cantidad
de las aclividades
y soluciones comu Operativo "Limpiemos el barrio” 9
nilarias Operativos “Alcaldia en el Barrio” 3
Realizadas Soluciones sanitarias (Limpieza de sépticos) 1265
en las o!wersas Soluciones de solicitud de juntas de vecinos del 65
comunidades o
. municipio

de Santo Domingo : P —

Soluciones de servicios de agua potable 54

Norte.

Total \ 1,396
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Direccion de
Desarrollo Social

Desde la Direccion de Desarrollo Social, hemos trabajado incansablemente para pro-
mover el bienestar integral de los municipes, realizando diversas jornadas, charlas y
actividades disenadas para fortalecer el tejido social y mejorar la calidad de vida de
nuestra comunidad. En este primer ano de gestidon, compartimos los resultados

alcanzados, que reflejan nuestro compromiso constante con el progreso y desarrollo

del municipio.
Jornada medica y limpieza en conjunto con Cemex Dominicana

En el sector Maranén de Sabana Perdida, realizamos una jornada de limpieza y salud,
donde fueron entregados medicamentos y se vacunaron a los habitantes de la comu-
nidad. Ademas, se empled un operativo de limpieza en canadas y cuneteo en diversas

zonas vulnerables del sector, impactando asi, a mas de 80 municipes.
Campamenlo Ecodiverlido

La ninez es un pilar fundamental para nuestra gestidon, por lo que trabajamos constan-
temente en proyectos integrales que aseguren su bienestar y desarrollo. Desde la
Alcaldia, organizamos la actividad “Fin de semana Ecodivertido”, en la cual la alcalde-
sa, Betty Gerénimo, junto a regidores y colaboradores del cabildo, llevaron alegria y
diversion a los nifos con juegos inflables, slimes, piscina, espectaculo de espumay, lo
mas importante, les ensenaron sobre la importancia del reciclaje y el cuidado ambien-
tal.

Como parte de la insignia que define a la edil Gerénimo, en su firme compromiso con
la educaciéon, también hizo entrega de Utiles escolares a los nifos presentes, con

motivo del inicio del afno escolar, asegurando asi que cada uno de ellos tenga las

herramientas necesarias para un exitoso regreso a clases.
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Jornada de vacunacion
de Ornato y Asco Urbano
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Charla sobre la prevencion del cancer de mama

La salud de nuestros colaboradores es una prioridad fundamental en nuestra gestion.
Desde la Alcaldia, hemos implementado charlas como ‘El poder de prevenir estd en tus
manos’, con el objetivo de prevenir y concientizar sobre el cancer de mama, en el marco

de su conmemoracion el 19 de octubre.

La alcaldesa, Betty Gerénimo y la doctora Ony Lantigua del Ministerio de Salud PuUblica
hicieron un llamado a todas las mujeres y hombres a realizarse chequeos

periddicamente para evitar los factores de riesgo.
Celebracion del Dia de Reyes en el Norle Brilla

En la puerta | del Parque Nacional Mirador Norte, la alcaldesa Betty Geronimo llevo
alegria a cientos de ninos del municipio con la entrega de juguetes. Esta iniciativa, que

promueve la unidad entre los habitantes, reafirma el compromiso de nuestra gestion por
garantizar el bienestar y la felicidad de la nifiez, creando momentos de esperanza y sonri-

sas para los mas pequenos de nuestra comunidad.

Programa de charlas en los cenlros educalivos para la sensibilizacion
sobre la proteccion del medio ambiente

Se llevaron a cabo charlas educativas sobre el manejo integral de los residuos soélidos en
distintos centros educativos y comunitarios de nuestro municipio, impactando a un total
de 1,874 personas, entre estudiantes y docentes. Estas actividades se desarrollaron en
instituciones como el Colegio Salvador Dali, Liceo Maria Auxiliadora, Escuela para adultos
Hermanas Mirabal, Colegio Nuevo Mella, Fundacion Victoriana Todo por Amor, Colegio
Las Abejitas, Politécnico Cristo Obrero, Centro Comunal Paraiso, Escuela Mata Los Indios,
Politécnico San Miguel Arcangel, y otros centros incluidos dentro del programa Alcaldia
en el Barrio. Esta iniciativa busca fortalecer la conciencia ambiental y promover buenas

practicas para el manejo adecuado de los residuos sélidos.

Enirega de raciones alimentlicias
En respuesta a las fuertes lluvias e inundaciones provocadas por un huracan que afecta-

ron al sector Guaricano, entregamos raciones alimenticias a las familias damnificadas.

Esta accion beneficid a 500 personas, brindando apoyo en un momento de necesidad.
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Programa de charlas en los ceniros educalivos

para la sensibilizacion sobre la proteccion del medio ambiente

Se realizaron charlas sobre el manejo integral de los residuos sélidos a estudiantes y docen-
tes de distintos centros educativos de nuestro municipio, impactando un total de 1,874 per-
sonas. Entre los centros participantes se encuentran el Colegio Salvador Dali, el Liceo Maria
Auxiliadora, la Escuela para Adultos Hermanas Mirabal, el Colegio Nuevo Mella, la Fundaciéon
Victoriana Todo por Amor, el Colegio Las Abejitas, el Politécnico Cristo Obrero, el Centro
Comunal Paraiso, la Escuela Mata Los Indios, el Politécnico San Miguel Arcangel, y otros
centros como parte del programa Alcaldia en el Barrio.

Enirega de raciones alimenlicias

En respuesta a las fuertes lluvias e inundaciones provocadas por un huracan que afectaron
al sector Guaricano, entregamos raciones alimenticias a las familias damnificadas. Esta
accion beneficié a 500 personas, brindando apoyo en un momento de necesidad.
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Departamento de Genero

Durante este primer aflo de gestion, el Departamento de Género centrd sus esfuerzos en
promover el respeto a los derechos de la mujer en situaciones de vulnerabilidad y la igual-

dad de género, mediante capacitacionesy actividades.

Entre las capacitaciones destacadas se encuentran:

« Taller de Género y Sexo, con la participacion de 50 empleados, sensibilizando sobre
estos temas.

+ Taller “Creando relaciones saludables”, con |la presencia de mas de 70 empleados,
promoviendo la importancia de relaciones sanas.

« Taller “Transformando la Municipalidad”, impartido por la Sra. Sandra Angeles,
encargada de género de la Liga Municipal Dominicana, que abordo el rol de la mujer

en el fortalecimiento de la municipalidad.

Comprometidos con la inclusion, también realizamos una capacitacion para adultos mayo-
res en la Iglesia Casa de Liberacion y Restauracion, impactando a 20 personas con activida-

des fisicas y cognitivas.

Asimismo, en conmemoracion del Dia Internacional de la Nina, realizamos una charla sobre
sus derechos, igualdad de oportunidades y proteccion contra la violencia y discriminacion.
Posteriormente, en la Escuela La Milagrosa, abordamos la importancia de los valores en la

convivencia familiar, impactando a mas de 70 estudiantes.

En el marco del Dia Internacional del Hombre, se ofrecié una charla sobre masculinidad y los
nuevos enfoques sobre el rol del hombre en la sociedad actual, y para conmemorar el Dia
Internacional de la Mujer, organizamos una actividad con la participacion de la alcaldesa
Betty Geronimo, las diputadas Patricia NUnezy Lucy de Ledn, la gobernadora Lucrecia Santa-
nay la expresidenta de la ADP Xiomara Guante, donde se destacd el liderazgo femenino en

la politica.

Ademas, organizamos encuentrosy reuniones, como la socializacidon con mujeres comunita-
rias para escuchar sus necesidades y explorar oportunidades de colaboracién. También se

realizé una reunién con el Directorio Municipal, donde por mayoria absoluta se designd a la

Licda. Leny Berroa como presidenta.
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iLa Alcaldia se visle de rosal

En un acto de conmemoraciony apoyo a la lucha contra el Cancer de Mama, durante todo el mes
de octubre del 2024, vestimos a la Alcaldia de rosa. Esta accion fomenta la conciencia, prevencion,
integracion y unidad de todos nuestros colaboradores, como gestores del bienestar ciudadano

en el municipio.

Este acto fue la representacion de toda una campana desplegada para prevenir este diagndstico,

con jornadas médicas, estrategias digitales y talleres.

Departamento de Juveniud

La juventud es un pilar fundamental en nuestra gestion, y con el propdsito de generar oportuni-
dades para su desarrollo, hemos establecido alianzas estratégicas para facilitar el acceso a la
formacion técnicay profesional. Entre las iniciativas implementadas estan las siguientes:

Facilidades Educativas con UNISNORTE

Mediante el programa Decide hoy Tu Futuro, en colaboraciéon con la universidad de Santo
Domingo Norte (UNISNORTE), promovemos el acceso, la permanencia y la culminaciéon de los
estudios universitarios, impulsando asi el desarrollo personal y profesional de la juventud. Hasta la
fecha, mas de 150 jévenes se han beneficiado de este programa, recibiendo un 40% de descuento
en la matricula con esta alta casa de estudios.

Programa de “Beca Tu Futuro” en conjunto con Ministerio de la Juventud

Para promover el programa de “Beca Tu Futuro", impulsado por el Gobierno Central, realizamos
una actividad informativa donde se detallaron los criterios de elegibilidad y los beneficios del
programa, motivando a los jovenes a participar.

Ademas, instalamos un espacio permanente de asistencia en el parque de la urbanizacion
Maximo Gémez durante todo el periodo de convocatoria. Alli, se ofrecieron orientaciones perso-
nalizadasy grupales para facilitar el proceso de solicitud, resolver dudasy asegurar que los jovenes
tuvieran acceso a toda la informacion necesaria. Esta iniciativa beneficié a mas de 80 jovenes.

PROGRAMA DE BECAS

Cantidad de
joévenes impactados

Instituciones Descripcion

UNISNORTE Programa (Decide hoy Tu Futuro) 150
UPID Programa de becas 5
ITLA Convocatoria Nacional. (Cursos) 25
Liga Municipal Seminario virtual (Digitalizacion Territorial). (Cursos) 12
Ministerio de la Ruta de oportunidades 80
Juventud y la Mescyt

Total de becas gestionadas 272
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Parlicipacion en la asamblea de elecciones

de la Asociacion de Jovenes de la region Ozama

Con la finalidad de fortalecer la unidad juvenil y resaltar el valor de la colaboracion entre los
jovenes de Santo Domingo Norte, se organizo una asamblea en la que participaron alrede-

dor de 20 jévenes, incluyendo lideres juveniles. Este encuentro buscéd fomentar la coopera-

cion y el trabajo conjunto entre las nuevas generaciones de nuestra comunidad.

Dia Nacional de la Juveniud

En conmemoracién del Dia Nacional de la Juventud, se celebrd una misa seguida de un
almuerzo, con el objetivo de reconocer el papel fundamental de la juventud en nuestra
sociedad y promover un sentido de comunidad entre ellos. Durante la actividad, la Alcaldia
destaco a los jévenes mas sobresalientes de nuestro municipio en diversas areas como el

deporte, la educacion, la labor comunitaria y el liderazgo religioso, entre otras.
Taller incidencia de la juventud en la lransparencia

y rendicion de cuentas de los gobiernos locales

Con el objetivo de empoderar a los jévenes y que comprendan su rol en la promocién de la
transparencia y la rendicion de cuentas, realizamos un taller enfocado en fomentar su
participacion en los procesos gubernamentales. Durante la actividad, no solo informmamos

a la juventud sobre la importancia de la transparencia, sino que también los motivamos a

convertirse en agentes de cambio en sus respectivos sectores.

de la Juveniud
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Programa de “Beca Tu Fuluro’
en conjunto con Minislerio







Departamentio de Deporles

El Deporte es una herramienta clave para el desarrollo integral de la juventud y desde la
Alcaldia creamos proyectos que promueven el trabajo en equipo y construyen ciudadanos
responsables.

Remozamienlo Cancha Los Trinilarios. junto a la Comision Barrial y
el Ministerio de Obras Publicas.

El departamento de Deportes realizd los trabajos de remozamiento de la cancha del sector
Los Trinitarios, con el respaldo del Ministerio de Obras PUblicas y Comunicaciones (MOPC)
y la Comision Presidencial de Apoyo al Desarrollo Barrial (Cpadb). Esta intervencion da
respuesta a una importante solicitud comunitaria, fomentando la practica deportiva entre
los jovenes de Santo Domingo Norte y brindandoles un espacio digno para su recreacion
y desarrollo fisico.

Enirega de reconocimiento a los entrenadores de deporte del mu
nicipio. en el salon Viclor Pineiro de la Alcaldia de Santo Domingo
Norle.

La alcaldesa, Betty Gerénimo encabezd un emotivo acto en la Alcaldia de Santo Domingo
Norte, donde se reconocio el esfuerzo, la disciplina y la dedicacion de los deportistas mas
destacados de nuestro municipio.

Inauguracion del Estadio Deportivo Suriel

Con la apertura del Estadio Deportivo Suriel, dimos paso a la renovacién de la cancha en el
sector Guaricano. Esta intervencidon fue encabezada por la alcaldesa Betty Gerénimo, junto
al director de Edeeste, Ing. Manuel Mejia Naut, y el presidente de la Junta de Vecinos, Lic.
Mario Estévez. Como parte de los trabajos, se instalaron luminarias para mejorar la visibili-
dady garantizar la seguridad de los jovenes que utilizan este espacio, con una inversion de

dos millones de pesos.
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Remozamienlo y acondicionamienlo
de cancha deportiva. Los Mullis, Guaricanos
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Torneo Master Clasico de basquelbol "Andy Andy”

La alcaldesa, Betty Geronimo encabezo la participacion en el Torneo Master Clasico “Andy

Andy”, realizado en el multiuso de Guaricano. Durante la actividad, se entregd utileria
deportiva y un aporte econdémico para apoyar la realizacion del evento, reafirmando el
compromiso de nuestra gestion con el impulso al deporte y la promocidon de espacios de
sana convivencia.

Torneo de baloncesto en el sector Barrio Nuevo

Inauguramos el torneo de baloncesto en el sector Barrio Nuevo, donde ademas hicimos
entrega de utileria deportiva que fue utilizada por los equipos participantes. Este tipo de
actividades fortalecen el espiritu competitivo y fomentan la unidén entre los jovenes del
sector.

Torneo de baloncesto del club San Felipe

Durante el torneo de baloncesto del Club San Felipe, se hizo entrega de utileria deportiva
y un aporte econémico para apoyar la realizacion del evento. Con esta accién, seguimos
impulsando actividades que inspiran a la juventud y promueven un estilo de vida saluda-
ble.

Torneo interbarrial en el seclor Las Cinco Esquinas, Guaricano

Se celebro el torneo interbarrial en el sector Las Cinco Esquinas, de Guaricano, donde se
entrego utileria deportiva para el desarrollo de diversas disciplinas, entre ellas baloncesto,
voleibol, domindg, vitilla y boxeo. Una jornada que promovid la sana competencia y la inte-
gracién comunitaria a través del deporte.

Entrega de ulilerias deporlivas

Desde el departamento de Deportes de la Alcaldia, se entregd un valioso apoyo a las ligas
de softbol del Parque Nacional Mirador Norte, proporcionando utileria deportiva para

llevar a cabo un torneo que redne a entusiastas de esta disciplina.

En ese mismo tenor, entregamos un equipamiento deportivo completo al equipo de ninas
que practican voleibol, en el Centro Educativo Ercilia Pepin, del sector Sabana Perdida.

Por dltimo, llevamos esta iniciativa al torneo de baloncesto, en el club de Buena Vista

Primera.
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Aclividad con los colaborades de la Alcaldia
y las mascolas de los equipos de basquelbol

Con motivo de la temporada de baloncesto invernal, la alcaldesa, Betty Geronimo invitd a
las mascotas oficiales de los equipos a una actividad de integracién con los colaboradores
de la Alcaldia. Este encuentro no solo fortalecid los lazos entre el personal, sino que tam-
bién brindd un momento de diversion y union.

Torneo de baloncesto del equipo Los Trenes

La alcaldesa, Betty Gerénimo, participd en el torneo de baloncesto avanzado del equipo de
Los Trenes, brindando su apoyo a los atletas y fortaleciendo el desarrollo de esta disciplina
que promueve la integracion y el bienestar de la juventud del municipio.

Compelencia de la Vuella Ciclisla
Independencia Nacional 2025

Durante una jornada del programa “La Alcaldia en el Barrio”, la alcaldesa, Betty Gerénimo,
hizo acto de presencia en la competencia de la Vuelta Ciclista Independencia Nacional
2025, en el sector de Haras Nacionales.

Remozamienlo de la cancha La Sanchez

Realizamos el remozamiento de la cancha La Sanchez, mejorando su infraestructura con
reparaciones clave que incluyen pintura renovada, la instalacion de nuevos tableros y
mallas, ademas de la entrega de utileria deportiva. Este esfuerzo busca proporcionar un
espacio de calidad para la practica del deporte y fomentar la actividad en los jévenes del
municipio.

Remozamiento de la cancha El Paso

Con el propdsito de mejorar las instalaciones deportivas, se remozod la cancha "El Paso",
donde se realizaron trabajos de pintura, se cambiaron los tableros y las mallas, y se entre-

garon nuevas utilerias deportivas, brindando asi un espacio renovado para el disfrute de Ia

comunidad.
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Departamento de Junlas de Vecinos

Nuestra gestion reconoce la importancia de las juntas de vecinos para el desarrollo del
Municipio y la adecuada atencion a las necesidades comunitarias. Durante el primer ano,
el Departamento de Juntas de VecinoLs visitd 215 comunidades, abordando temas clave
para su bienestar. Las localidades visitadoassl?rl’\rgz(ljjyen: .

Los Palmares de Sabana Perdida

La Canada de Ponse

La Biblia

Las Malvinas

Brisa del Norte
Canaan |l
Suriel de Guaricano . .
) Villa Marina
Mata Los Indios
El Paraiso de |a 28

Libertad y Progreso

El Chaparral

El Maranon

Colinas del Arroyo
Don Tabito

Los Prados de Licey

El Encanto
Las Colinas de Maranén

Villa Carmela lll . o .
Urbanizacion Primaveral

El Majagual .
) ; Barrio Nuevo
Milloncito .
El 18 de Punta Villa Mella
Monterey Il

Nueva Jerusalén
Jardines de Haras Nacionales

Gesliones realizadas
Araiz de los encuentros comunitariosy con el objetivo de dar respuesta a las demandas de

las juntas de vecinos, hemos materializado las siguientes acciones:
Instalacion de 100 postes de luz, mejorando la iluminacién en diversas areas y garantizan-

do mayor seguridad para los residentes.
Colocacién de 350 lamparas, asegurando una mejor visibilidad y contribuyendo a un

entorno mas seguro y accesible durante la noche.

Instalaciéon de 50 transformadores, para optimizar el servicio eléctrico y evitar cortes que
afecten a las familias de la zona.

Reparacién de badenes, facilitando el transito vehicular y peatonal, y mejorando la
infraestructura vial en sectores clave.

Operativos de entrega de carnés de salud Senasa, en los cuales se entregaron seguros de
salud a mas de 500 personas, promoviendo el bienestar y la cobertura médica para nues-
tra poblacion.

Registro de 126 organizaciones, fortaleciendo el tejido social y brindando el apoyo nece-

sario para el desarrollo comunitario y la colaboracidn en proyectos de impacto local.
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Celebracion del Congreso de Junias
de Vecinos de Santo Domingo Norle

Celebramos el Congreso de Juntas de Vecinos, un espacio de dialogo y colaboracién con
los comunitarios, donde discutimos propuestas para actualizar el reglamento que rige su
funcionamiento, con el objetivo de fortalecer su operatividad.

Este evento, realizado en el Politécnico El Polvorin, reunié a 528 juntas de vecinos, brindan-
do una oportunidad para mejorar la gestién comunitaria y fortalecer los lazos entre los
lideres locales y la administracion.

Celebracion del Dia Nacional de las Juntas de Vecinos

Organizamos un almuerzo junto a 300 juntas de vecinos, en colaboracion con el Gobierno
Central. Durante este emotivo evento, se reconocio el esfuerzo que han desempenadoy el
invaluable trabajo que realizan para el bienestar y desarrollo de nuestro municipio.

Departamento de Educacion y Salud

La prioridad de esta gestion se sustenta en el bienestar de los municipes, especialmente
en areas tan fundamentales como la educacién y la salud. Por ello, el Departamento de
Educacion y Salud de la Alcaldia se ha enfocado en implementar programas y actividades
que promuevan el desarrollo integral de los habitantes.

Jornada de limpieza y salud

Con el liderazgo de la alcaldesa Betty Geréonimo, llevamos a cabo una jornada integral de
limpieza de cafnadas, fumigacion y descacharrizacién, para eliminar los criaderos de mos-
quitosy prevenir la propagacion del dengue.

El operativo comenzd en la canada del sector Ponce de Guaricano, uno de los principales
focos de contaminacion, y se extendid a las canadas de la Urbanizacion Maximo Gémez y
El Campechito. La actividad contd con la colaboracion de Natanael Garcia, director del
area tres del Ministerio de Salud PuUblica; Pablo Silva, encargado de la CAASD; y Luis Hilario
y Antonio Martinez, de la Comision de Obras PUblicas.

Jornada de fumigacion en La Mina. Guaricano

Realizamos una jornada de fumigacion, entrega de tangues y mosquiteros en el sector Las
Minas de Guaricano, para prevenir la propagacion del mosquito del dengue y proteger la

salud de los residentes.
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Jornada de donacion de medicamenlos

El Departamento de Educacion y Salud organizé una jornada de donacion de medica-
mentos y evaluacion médica en Sabana Norte. Durante el operativo, se atendid a un total
de 95 personas, de las cuales 68 fueron mujeresy 27 hombres, brindando atencion médica
de calidad y acceso a medicamentos esenciales para el sector.

Jornada de vacunacioéon con el personal de la Direccién de Ornato y Parques

En colaboracion con el Area 3 de Salud y la Direccion de Ornato y Parques, se organizé una
jornada de vacunacién contra el Meningococo, Tétanos, Sarampidn e Influenza. Durante la
actividad, se atendié a 125 colaboradores, de los cuales 71 fueron mujeres y 54 hombres,
garantizando la proteccion y el bienestar de los municipes.

Jornada de vacunacidén en el Sector Paraiso

Junto a la Direccion de Desarrollo Social realizamos un operativo de vacunacion contra la
Influenza y DT, en el sector Altos del paraiso, donde fueron beneficiadas 25 personas.

Enirega de gel antibaclerial y mascarillas

Realizamos una donacién de mascarillas protectoras y gel antibacterial, a las direcciones
de Aseo Urbanoy Ornato y Parques para el cuidado de la salud de nuestros colaboradores
en el gjercicio de sus funciones.

Operalivo de vacunacion para los colaboradores de la Alcaldia

Comprometidos con el bienestar de nuestros colaboradores, se organizé un operativo de
vacunacion en la sede de la Alcaldia, enfocado en prevenir enfermedades como el Tétanos
(DT), el Neumococo y otras afecciones. Durante esta jornada, un total de 102 colaboradores
recibieron las vacunas necesarias, asegurando su proteccién y promoviendo un entorno
laboral saludable.

Jornada de sonomamografia

En conmemoracion del mes rosa y como parte de nuestra campana de sensibilizacion
sobre la lucha contra el Cancer de Mama, realizamos junto a la Direccion de Recursos
Humanos de la Alcaldia y bajo las directrices de nuestra alcaldesa, Betty Gerénimo, organi-
z6 una jornada de sonomamografia.

Durante esta actividad, nuestros colaboradores tuvieron la oportunidad de realizarse el
estudio, recibiendo orientacion y acompanamiento del personal de salud especializado.
Un total de 102 colaboradores fueron beneficiados, reafirmando nuestro compromiso con

la prevenciéony el cuidado de la salud de todos los miembros de nuestra institucion.



Sexo Cantidad de colaboradores

Femenino 62

Masculino 40

Operalivo de audiomelria

Se organizd una jornada de audiometria y timpanometria para evaluar la capacidad
auditiva de nuestros colaboradores. Durante esta actividad, un total de 76 personas
fueron asistidas, brindandoles la oportunidad de detectar posibles alteraciones auditivas
de manera tempranay recibir la orientacién necesaria para su cuidado

Sexo Cantidad de colaboradores
Femenino 48
‘ Masculino ‘ 28

Total 76
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Direccion de
Desarrollo Economico Local

La Direccion de Desarrollo Econdmico Local ha implementado diversas actividades en
distintos sectores del municipio de Santo Domingo Norte. A través de estas iniciativas, se
ha logrado captar y registrar un importante numero de emprendedores, brindandoles
acompahamiento en el desarrollo y crecimiento de sus negocios. Como parte de este
apoyo, se les ofrece capacitacion mediante charlas especializadas y se les asigna una

partida econdmica.

Cantidad / No. Sector Emprendimientos

5 Sabana Norte Cafeterias

7 Guaricano Colmados

8 Los Coordinadores Peluquerias

15 Barrio Nuevo Salones de belleza

22 Sabana Sur Farmacias

22 Canaan 2 Panaderias
Tiendas
Polleras
Veterinarias
Entre otras...

Total: 79 emprendimientos
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Direccion de
Palrimonio Historico
y Cultural

La Direccion de Patrimonio Histérico y Cultural, comprometida con la preservaciéon
del arte y la cultura de Santo Domingo Norte, ha impulsado diversas iniciativas que
fortalecen la identidad histérica del municipio.

A través de expresiones artisticas como la danza, el teatro y la pintura, se han desarro-
llado actividades que fomentan el conocimiento y la valoracidon del patrimonio cultu-
ral, acercando a la poblacidon a sus raices y tradiciones.

iSomos cultura, historia y lradiciones!

Llenamos la Av. Hermanas Mirabal de alegria, arte y fervor con la celebracién del
carnaval 2025, una fiesta que rinde homenaje a la cultura de Santo Domingo Norte.

Fortalecimos la identidad histérica del municipio, a ritmo de mas de 60 comparsas,
artistas, influencers y miles de personas que disfrutaron durante mas de cinco horas
de un colorido y vibrante espectéaculo, bajo una incesante lluvia que bendijo la fiesta
cultural.

La inauguracion de la celebracion estuvo marcada por un discurso inspirador de la
alcaldesa Betty Gerénimo, quien destacd la importancia de este evento como una
herramienta para mantener viva la tradicion cultural de la demarcacion.

Contamos con la participacion de Frederik Martinez “El Pacha”, Aquiles Correa y
Vicent Carmona “El Dotol Nastra”, como animadores oficiales de este homenaje a las

raices de SDN. Asi como los artistas Shadow Blow, Eudis el Invencible, Dj.Bonillo y el
Dj.Folpi.
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Premiaciones

La Alcaldia de Santo Domingo Norte destind un total de RD$ 225 mil pesos en pre-

mios y ayudas a las comparsas ganadoras del carnaval 2025.

La retribucion econémica fue distribuida de la siguiente manera: RD$ 100 mil para el
primer lugar, RD$75 mil para el segundo lugar y RD$50 mil para el tercer lugar, en las

siguientes categorias:

Historia - Fantasia
Creatividad Popular - Diablos Cojuelos
Alibaba - Individual
Tradicional

Este evento reafirma el compromiso de la Alcaldia de Santo Domingo Norte de

seguir promoviendo y protegiendo las tradiciones culturales del municipio, consoli-

dandose como uno de los carnavales mas importantes y esperados del pais.
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iUn municipio artistico!

Durante este primer ano de gestion, hemos transformado los espacios publicos en
verdaderos testimonios de nuestra historia, donde cada rincdn cuenta la memoria de
nuestros ancestros. Ellos nos legaron una cultura rica y vibrante, que hoy reflejamos y
resaltamos en cada mural disefiado con la colaboracion de la Direccion General de

Proyectos Estratégicos y Especiales de la Presidencia.

Estacion Mama Tingo, Villa Mella.
Puente Francisco J. Peynado, Santo Domingo Norte.
Sabana Perdida, Emma Balaguer.

Villa Mella, entrada.

iA ritmo de los Congos de Villa Mella!

Celebramos nuestro 23.° aniversario del municipio de Santo Domingo Norte, resal-

tando su riqueza artistica y cultural.
Nuestras raices han dejado un legado en todo el territorio nacional, siendo la cofradia
del Espiritu Santo de Villa Mella, el primer grupo en ser declarado patrimonio intangi-

ble e inmaterial de la humanidad, por la Unesco en el aflo 2001.

Esta celebracion fue una oportunidad para homenajear a nuestros artistas y ensenar-

les a las nuevas generaciones la historia detras de cada tradicion del municipio.

illonor a nuestro padre de la Pailrial

Ofrenda floral en la conmemoraciéon del 136.° aniversario de la promulgacion de la ley

gue convirtié a Villa Mella en municipio, una decision tomada en conjunto con el

Congreso Nacional que honra la memoria de Ramon Matias Mella.
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Isleta del Metro y murales en la

\v. Hermanas Mirabal.




Direccion de
Tecnologia de la Informacion
y Comunicacion

Para facilitar, potenciar y optimizar las actividades de la Alcaldia durante el periodo
2024-2025, la Direccion de Tecnologia ha impulsado diversas iniciativas enfocadas en el

fortalecimiento de la educacion tecnoldégica y la mejora continua de los servicios internos.

Se realizaron inducciones y entrenamientos dirigidos al personal del ayuntamiento de
distintas direcciones y departamentos, promoviendo asi el desarrollo de competencias digi-
tales. Asimismo, se brindaron 2,531 servicios de soporte técnico, atendiendo eficientemente

las necesidades de cada area y dependencias de la institucion.

Con miras a mejorar el rendimientoy la estabilidad de la red, se llevaron a cabo 9 reestructu-
raciones de infraestructura tecnoldgica, ademas de la configuracidon general de la red, el
aumento del ancho de banday la creacién de tres redes Wi-Fi independientes, todo esto en

coordinacién con la Direccidon Administrativa y el Departamento de Patrimonio.

En cuanto a la seguridad, se realizé la reconfiguracion de 32 camaras de videovigilancia
(CCTV), se instalaron 8 nuevas camaras distribuidas en el primer, segundo y tercer piso, asi
como en los parqueos. Ademas, se implementaron 7 nuevos controles de acceso, un siste-
ma de registro biométrico (ponche), y se reestructuraron dos controles existentes en el

tercer piso.

Asimismo, el 1T de junio de 2024, en colaboracidén con la Direccién de Comunicaciones, se
realizé la primera grabacion de una sesion del Consejo de Regidores, como proyecto piloto

con miras a futuras transmisiones en vivo. Finalmente, en pro de una gestién interna mas

eficiente, se puso en marcha el sistema de mensajeria corporativa SPARK.
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Direccion de
Geslion Ambiental

Durante el ano 2024, la Direccion de Gestion Ambiental promoviod la arborizacidén de diver-
sas areas del municipio mediante jornadas de reforestacién en la Urbanizacion Remanso y
el sector Mata Los Indios de Villa Mella, donde, en colaboracidén con las comunidades, se
sembraron mas de 250 arboles de distintas especies. Ademas, en conjunto con Ciudad
Alternativa, se desarrollaron proyectos medioambientales en la canada de Maranén y
Sabana Perdida, con el objetivo de mejorar la calidad de vida de los habitantes a través de

la educacién ambiental.

En el segundo semestre de 2024, la direccién incrementd en mas de un 40% la fiscalizacion
en comparacion con aflos anteriores. Se gestionaron cobros por limpieza de solares, autori-
zaciones de poda de arboles, permisos para billares y discotecas, asi como multas por conta-
minacién ambiental. También se realizaron mas de 500 servicios gratuitos de limpieza de
pozos sépticosy trampas de grasa, todos disponibles gracias a la disposicidon de la alcaldesa,

Betty Geronimo.

Departamento de Recaudaciones

A continuacion, presentamos la siguiente matriz, en la que se detallan las recaudaciones

municipales realizadas durante el periodo de gestion 2024-2025.

Mes Recaudos

Mayo DOP 5,602,994.48
Junio DOP 7,153,908.55
Julio DOP 14,253,765.33
Agosto DOP 8,906,007.21
Septiembre DOP 16,384,818.33
Octubre DOP 20,077,409.71
Noviembre DOP 6,748,160.84
Diciembre DOP 19,343,292.17
Enero DOP 6,018,223.04
Febrero DOP 6,401,953.46
Marzo DOP 13,752,926.30

Total 124,643,459.42
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Departamento de Recaudaciones

A continuacion, presentamos la siguiente matriz, en la que se detallan las recaudaciones

municipales realizadas durante el periodo de gestion 2024-2025.

Mes Recaudos

Mayo DOP 5,602,994.48
Junio DOP 7,153,908.55
Julio DOP 14,253,765.33
Agosto DOP 8,906,007.21
Septiembre DOP 16,384,818.33
Octubre DOP 20,077,409.71
Noviembre DOP 6,748,160.84
Diciembre DOP 19,343,292.17
Enero DOP 6,018,223.04
Febrero DOP 6,401,953.46
Marzo DOP 13,752,926.30
Total 124,643,459.42

Departamenlto de Delegaciones

Presentamos un resumen general de desempeno en términos de recaudacion, ejecutado
durante el primer afio de gestion de las delegaciones en Sabana Perdida, Villa Mella, Guari-

cano, Santa Cruz, HigUero, entre otros.

A continuacioén, presentamos los datos citados:

Delegacion Delegacién Delegacion Delegacion Delegacién Delegacién Total

Sabana Perdida Villa Mella Santa Cruz Guaricano Higliero Sierra Prieta Delegaciones
Mayo 107,666,00 400,971,00 62,276,00 117,626,00 19,848,00 00 708,387,00
Junio 404,399,50 649,056,00 423,026,00 561,894,50 73,211,00 00 2,M,587
Julio 683,889,00 551,333,00 430,179,00 651,715,00 99,312,00 00 2,416,428
Agosto 579,244,00 997,270,00 449,846,000 713,456,00 99,288,00 00 2,839,104,02
Septiembre 404,854,70 694,212,00 437,327,000 535,803,00 41,700,00 00 2,113,896.00
Octubre 480,883,00 703,454,00 443150,00 432,105,000 114,150,00 00 2,193,906
Noviembre 486,710,000 1,057,782,00 406,442,00 350,285,00 255,420,00 00 2,556,639,00
Diciembre 384,164.00 639,373.00 309,410.00 434,410.00 120,300.00 13,150.00 1,900,820.75
Enero 399,965.00 1145,326.00 410,762.00 451,080.00 154,250.00 00 2,561,383.00
Febrero 558.050.00 673,576.00 503,540.00 353,190.00 210,900.00 00 2,299,256.00
Marzo 576,480.00 1,255,439.00 523,690.00 389,828.00 376,400.00 00 3,121,837.00

‘ total general 4,866,305.95 ‘ 8,767,792.00 4,399,661.00 5,011,392.00 ‘ 1,564,779.00 ‘ 13,150.00 24,623,083.00
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Vamo arriba
Alcaldia en el Barrio

Con la misidn de construir una gestion cercanay eficiente, creamos el programa Alcaldia en
el Barrio, una iniciativa que ha impactado a mas de 350 familias, garantizando el bienestar

de nuestros ciudadanos y brindando respuesta inmediata a sus necesidades.

Este proyecto nace el 20 de octubre del 2024, convirtiéndose en un referente nacional de
una gestion transparente y efectiva en la ejecucién de los servicios publicos.

iEste es el Norte que queremos!

Durante el primer afo de gestion, la Alcaldia en el Barrio ha impactado los siguientes secto-

res:
- Casa Vieja - Barrio Nuevo
- Majagual - Sabana Sur
- La Mina, Guaricano - Higuero
- Canaan 2doy 3ro - Haras Nacionales

- Los Coordinadores

- Ponce, Guaricano

En las intervenciones hemos llevado todos nuestros servicios publicos, junto a las direcciones

y departamentos operativos de la institucion, gestionando de forma rapida y efectiva las peti-

ciones de cada comunidad visitada.
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ASDN

Gestion | 2024 - 2028’

Impulsando el compromiso con cada
barrio de nuestro municipio. hemos logrado

Total de intervenciones realizadas durante el programa Alcaldia en el Barrio

Total de sectores visitados 10
Vertederosimprovisados eliminados 55
Ayuda a emprendedores 10
Viviendas reparadas 63
Limpieza de sépticos 650
Jornadas de fumigacion 30
Espacios publicos recuperados 25
Cuneteo, barrido, trimmer, macheteros, jardineros, poda, 610
limpieza de callesy areas verdes.

Bomba sumergible entregada 1




Una alcaldesa compromelida
con la municipalidad

Bufele direclo de FEDOMU

Betty Gerénimo es electa subsecretaria de la Federacion Dominicana de Municipio
(FEDOMU)

En el marco de la reciente XXIll Asamblea General Ordinaria y Eleccionaria de Municipios
2024, organizada por la Federacion Dominicana de Municipios (FEDOMU), la alcaldesa Betty
Gerénimo fue electa como subsecretaria de la institucion. Con esta designacion, reafirma-
Mos nuestro compromiso inquebrantable con el progreso y bienestar de las comunidades

locales.

De igual forma, la vasta experiencia de la alcaldesa en la administracién publica, junto a su
cercania y trabajo constante con las comunidades, le ha permitido comprender profunda-
mente las necesidades y desafios que enfrentan los municipios en la Republica Dominicana.
Esta eleccidon no solo refleja la confianza en su liderazgo y capacidad, sino también |la deter-
minacion de FEDOMU con la inclusidon y la diversidad en la toma de decisiones, asegurando

que todas las voces sean escuchadas en la construccion del futuro del pais.
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Vicepresidenta de la Mancomunidad

En la asamblea celebrada el 11 de noviembre de 2024, fue elegida la nueva directiva de la
Mancomunidad del Gran Santo Domingo, integrada por todos los municipios de la region.
Durante este proceso electoral, Junior Santo, alcalde de Los Alcarrizos, fue elegido presiden-

te, y nuestra alcaldesa Betty Geronimo asumio el cargo de vicepresidenta.

Con esta nueva responsabilidad, nuestra alcaldesa ratifica una vez mas su destacado lideraz-
goy su firme compromiso con el fortalecimiento de la municipalidad, asi como con el conti-

nuo desarrollo y bienestar de nuestro municipio.
Reconocimiento internacional

La alcaldesa, Betty Geréonimo recibid el reconocimiento internacional de Certificacion de
Excelencia de Gobierno, CEGI05, que nos acredita como municipio certificado por la Comi-
sion de Seleccion y Evaluacion del Instituto Mejores Gobernantes A.C, en el que también se

resalta nuestra ardua labor en la "Atencién al Ciudadano en el Sector Publico”, avalado y

expedido por el Gobierno de México, mediante la Secretaria de Educacion Publica.

ECONOCIMIENTO
r;{I‘iTEEW ACIONAL

MUNICIPIO CERTIFICADO
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las y Reuniones

Reunion con la vicepresidenta Raquel Pena:

Presentamos a la vicepresidenta de la Republica, Raquel Pefa, proyectos a favor de los
jovenesy ninos de Santo Domingo Norte, con miras a promover el arte y la cultura.

Durante el encuentro conversamos sobre el acompanamiento que nos estara brindado el
Gobierno central para la construccién y puesta en funcionamiento de nuestra Casa del

Arte y la Cultura Municipal.
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Reunion con Conadis y la Liga Municipal Dominicana
Ruta de Municipios Inclusivos

Hemos iniciado las labores junto al Consejo Nacional de Discapacidad (Conadis) y la
Liga Municipal Dominicana (LMD), para implementar proyectos que construyan un
municipio inclusivo. De modo que, se han tomado como punto de partida los linea-
mientos basicos que establecen ambas instituciones, para que Santo Domingo Norte
sea un espacio amigable para las personas con cualquier tipo de discapacidad.
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Visila de Rolfi Rojas. presidente de la Comision Presidencial
de Apoyo al Desarrollo Barrial (CPADB)

Recibimos la visita de cortesia del presidente de la Comisién Presidencial de Apoyo al
Desarrollo Barrial (CPADB), Rolfi Rojas, con el que tratamos temas para canalizar solu-
ciones a problemas que afectan a nuestros municipes.
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Visila a Heclor Porcella. director del Instituto Dominicano
de Aviacion Civil (IDAC)

Sostuvimos un encuentro con Héctor Porcella, director del IDAC, donde conversamos
sobre las bases de un municipio mas innovador.

Visila de Juan Rosa, direclor de Jubilaciones y Pensiones
Recibimos la grata visita del director general de Jubilaciones y Pensiones, el sefor
Juan Rosa, con quién debatimos sobre las bases para mejorar las condiciones

laborales de los empleados que cumplen con los requisitos de pension.




Parlicipacion en la Recepcion de Bienvenida
al Presidente de JICA

Invitados por el Sr. Masahiro Takagi, embajador de Japdn, participamos en la recep-
cion de bienvenida del Sr. Tanaka, presidente de la Agencia de Cooperacion Inter-

nacional del Japén (JICA).

Visita del direclor regional de la Policia Nacional en Sanlo
Domingo Norle, general Julio César Acosla

Continuamos uniendo esfuerzos junto al director regional de la Policia Nacional,
para prevenir con efectividad cualquier incidencia que afecte la seguridad de los

municipes.
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Visita de la delegacion del
Ayunlamiento de Deyang. China

La alcaldesa, Betty Geronimo, recibid la grata visita de la delegacion del Ayuntamiento de Deyang,
China, con la que intercambid ideas, como parte del fortaleciminto de los lazos entre ambos cabildos.

Ademas, acordaron futuras colaboraciones, en beneficio de los residentes en las demarcaciones.
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Visita al Hospilal General y de Especialidades
Dr. Mario Tolenlino Dipp

La alcaldesa sostuvo una reunién con el Dr. Miguel Angel Guzman Fermin, director del Hos-
pital General y de Especialidades Dr. Mario Tolentino Dipp. Esta visita resalta el compromiso
de la Alcaldia de continuar garantizando y fortaleciendo el servicio de salud de los residen-

tes.
Visila de Freddy Manuel Novas Cuevas. direclor del
Hospital Materno Reynaldo Almanzar.

Recibimos la visita del Dr. Freddy Manuel Novas Cuevas, director del Hospital Materno Dr.
Reynaldo Almanzar, con quien conversamos sobre la importancia de fortalecer la atencidn
materno-infantil, intercambiar buenas practicas en gestion hospitalaria y explorar oportuni-

dades de colaboracion entre instituciones en beneficio de la salud de nuestras comunida-

des.



Encuentro de la alcaldesa con el equipo de Pollo Cibao

En una visita de cortesia a la empresa Pollo Cibao, se fortalecieron lazos estratégicos e inter-
cambiaron ideas para desarrollar proyectos que contribuyan al crecimiento y bienestar del

municipio. En este espacio participo el director general Juan Curbelo junto a su equipo.

Visita del ministro de Cultura., Roberto Angel Salcedo

Visita del ministro de Cultura, Roberto Angel Salcedo El ministro de Cultura, Roberto Angel
Salcedo hizo una visita a la alcaldesa Betty Geronimo, para coordinar estrategias que forta-
lezcan la identidad del municipio, garantizando el desarrollo cultural y preservando la histo-
ria de Santo Domingo Norte. Durante el encuentro, conocié el T3 en Sabana Perdida, disfru-
tando de presentaciones, bailes y del talento de los jovenes de |la ciudad.
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[ a alcaldesa visila al minisiro de Obras Publicas.
Fduardo Estrella.

Como parte de su compromiso con el bienestar ciudadano, la alcaldesa Betty Geréonimo,
sostuvo un encuentro para coordinar los préoximos proyectos de asfaltado que transforma-

ran las calles del municipio.

Colaboracion interinstitucional para la restauracion
de los espacios publicos

Con el compromiso de restaurar los espacios publicos y embellecer las avenidas, la alcalde-
sa junto a su equipo operativo, realizé una visita al Ministerio de Obras Publicas, donde se
establecieron las bases para un plan de inversion municipal destinado al asfaltado y bacheo
en diversos puntos de Santo Domingo Norte, en colaboracién con el ministro Deligne

Ascencion Burgos.




Donacion de terreno para la conslruccion
del primer Mercado Publico de la ciudad

La Alcaldia de Santo Domingo Norte recibié la donacién de un terreno por parte del Instituto Agrario
Dominicano (IAD), gracias al director Guillermo Garcia. Este espacio sera utilizado para la construccién del
primer mercado publico, ubicado en Guaricano, como parte de una promesa de la alcaldesa para

fortalecer el empleo local y mejorar las condiciones de los comerciantes.

Visita de Margarita Rodriguez. direclora Melropolitana del
gran Santo bomingo y Creadora del programa Moloben.
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Visila de Hipolilto Mejia, expresidente de la Republica
Dominicana (2000 2004).

Visila de Isidro Torres. direclor de los Ceniros Tecnologicos
Comunilarios (CTC) y la direclora general de los Cenlros
de Desarrollo Integral para la Mujer. Ana Lendor.

LS

s
i
:

e :-""-..:I ' i




FEDRNDTLAL

DN

Visila de Francisco Osoria De La Cruz. direclor general
de Seguridad de Transito y Transporle.

Visila de Rafael Genaro Almonte. comandante del Comando
Conjunto Melropolitana de las Fuerzas
Armadas (FTC CIUTRAN).




Visila de Adolfo Pérez. direclor de Promescal.

Visita de Lorenzo Ramirez. director general de Pasaporte.

Terrestre (Digesell).
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Visila de Carlos Bonilla, minisiro de Viviendas

y Edificaciones y el viceminisiro Ney Raflael Garcia Rodriguez.




Acuerdos
Inslilucionales




Acuerdos
Instlilucionales

“El pasado mes de mayo la alcaldesa de Santo Domingo Norte, Betty Gerénimo, firmo el Pacto
por la Proteccion de los Animales, rubricado durante un evento convocado por el periédico
Listin Diario y la Federaciéon Dominicana por los Derechos de los Animales (FEDDA), donde la
edil anuncid la construccion de la primera veterinaria comunitaria en el municipio y asi brindar
atenciones basicas a las mascotas de residentes en esa localidad, con todos los gastos cubier-

tos por el cabildo”.
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] Norte Brilla

En una iniciativa innovadora y familiar, la alcaldesa Betty Gerénimo, con la colaboracién del
exdirector de Proyectos Estratégicos y Especiales de la Presidencia, Roberto Angel Salcedo,
inaugurd el parque de navidad, un espacio adecuado para el disfrute de todos los municipes,
Ileno de luces, juegos mecanicos, venta de alimentos, espectaculos en vivo, entrega de jugue-

tes y actividades infantiles, en el parque Nacional Mirador del Norte.

Este proyecto fue denominado por la Alcaldia como “El Norte Brilla”, creado por primera vez

en el municipio para el disfrute de todos.
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Programa Oporlunidad 14 24.

El pasado 30 de enero, el Gabinete de Politica Social y la Alcaldia de Santo Domingo Norte,
firmmaron un acuerdo para ampliar esta iniciativa en el municipio, con el fin de promover la
inclusion socioecondmica de jévenes entre 14 y 24 anos desvinculados del sistema educativo

y del mercado laboral. El convenio permitird usar espacios provistos por la institucion para

ofrecer capacitaciones, pasantias y formacion técnica.

Construyendo un municipio accesible

La Alcaldia de Santo Domingo Norte y el Instituto Nacional de Transito y Transporte Terrestre
(Intrant) firmaron un acuerdo para mejorar el transito en el municipio, mediante la identifica-
cion de paradas de motoconchistas, la instalacion de paradas de guaguas inteligentes, la crea-
cion de un plan local de seguridad vial, peatonalizacion de calles y mejora de la senalizacion.
La alcaldesa destacd que este acuerdo sera clave para organizar las vias publicas y mejorar la

calidad de vida de los residentes.
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Remozamienlo de parques Galindo y Los Congos. Villa Mella
La alcaldesa Betty Geronimo y el administrador de Banreservas, Samuel Pereyra, dieron inicio

al remozamiento de los parques del m unicipio, mejorando los espacios de esparcimiento y

recreacion de los municipes.
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Fdificio formativo Mama Tingo

La Alcaldia firmoé una carta compromiso con los directores en Santo Domingo Norte, de los
centros formativos: Infotep, ITLA, UASD y Enevial-Intrant, para coordinar y organizar los traba-

jos realizados en el edificio formativo Mama Tingé.
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Mas cerca de i

En este primer ano de gestion 2024-2025, a traveés de la linea de asistencia ciudadana, hemos
atendido al lamado de 150 casos, siendo estos la representacion de diversas necesidades de
los servicios municipales.

iLa Alcaldi a

DESPUES

Continuamaos respondiendo
a sus soliciiudes

* 829.344.8030
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[.Ineca de asislencia

Durante este primer ano de gestion 2024-2025, hemos consolidado nuestro compromiso con
la ciudadania a través de la linea de asistencia ciudadana, una herramienta clave para fortale-
cer el vinculo entre la administracion municipal y la comunidad. A través de este canal, hemos
dado respuesta oportuna a un total de 150 casos reportados por residentes, los cuales reflejan
una amplia gama de necesidades y situaciones relacionadas con los servicios municipales.
Desde solicitudes de mantenimiento de espacios publicos, hasta reportes de luminarias,
gestion de residuos y asuntos de orden comunitario, cada caso ha sido una oportunidad para

reafirmar nuestra vocacion de servicio, mejorar procesos y garantizar que la voz de la gente

sea escuchada y atendida con prontitudg
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Gobierno
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[Inauguracion del destacamenlo
policial en Barrio Nuevo
Junto a la vicepresidenta, Raquel Pefia y el ministro de Interior y Policia, Jesus

Vasquez Martinez; la alcaldesa, Betty Gerdnimo, entregoé el Destacamento

Policial Barrio Nuevo, para contribuir con la seguridad de los residentes en
Sabana Perdida.

La obra fue lograda junto a la Comision Presidencial de Apoyo al Desarrollo
Barrial, que dirige Rolfis Rojas.
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Gobierno enltrega obras de mejoramiento de Habilal en SDN
8 )

La alcaldesa, Betty Geronimo, acompano a la vicepresidenta de la Republica, Raquel Pefa
y al ministro de la Vivienda, Carlos Bonilla, a la inauguracion de Habitat, en San Felipe, de
Villa Mella.
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[Inauguracion del Liceo Sixto Minier
La alcaldesa, Betty Geronimo, estuvo presente en la inauguracion del Liceo Sixto Minier,
junto al presidente de la Republica, Luis Abinader.

El centro educativo se enmarca dentro de los pasos hacia un futuro mejor para la
formacién de los municipes.




Inauguracion Cenlro Integral de Primera Inslancia
Escuela Fernando Arturo Ogando
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Il Gobierno
conligo
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Il Gobierno
conligo

Con el propdsito de seguir contribuyendo con los sectores desfavorecidos del pais, mejorar
la

calidad de vida d los municipes y llevar soluciones a la poblacién dominicana, el presidente
Luis Abinader inaugurd el programa "El Gobierno Contigo", junto a la alcaldesa Betty Geréni-
mo en Santo Domingo Norte, llevando a Sabana Perdida, los programas de servicios sociales,
becas y ayudas alimenticias a los residentes.

iluminacion en Sabana Perdidal

La alcaldesa Betty Gerénimo, junto al director general del Desarrollo de la Comunidad,
Modesto Guzman, hicieron entrega de 200 lamyparas en Sabana Perdida a través del progra-

ma “El Gobierno Contigo trabajando para mejorar la calidad de vida de nuestra gente.
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CONCEJO
DE REGIDORES
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Concejo de
Regidores

A continuaciéon, describimos los trabajos realizados por el Concejo de Regidores
del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte, durante el periodo abril 2024 y marzo 2025.
Sesiones realizadas afo 2024:

6 ordinarias.

10 extraordinarias
Sesiones entre enero y marzo afio 2025:

4 ordinarias

3 extraordinarias
Resoluciones y aprobadas

AR 2024 44

AR 2025:17

Ordenanzas: O1
Actividades realizadas:

Colocamos en la galeria del Concejo la foto del primer presidente, Sr. Javier Domingo

Santo.

Cambiamos el nombre del Departamento de Juntas de Vecinos, por el de Sr. Luis
Eduardo Wallace Chavez.

Encuentro por el Dia de la Mujer.

Charla por el Dia del Cancer de Mama.

Regidor por un dia a jévenes estudiantes del Centro Educativo YOMA.

Regidor por un dia a hijos de directores.

Regidor por un dia con los comunitarios de Haras Nacionales

Actividad con nifios sobre el Dia de la Raza.
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Comisiones de Irabajo
del Concejo de Regidores

Comision

Medio Ambiente y Recursos Naturales

Presidente

Oscar Ramirez

Equipos y Transporte

Ramoén Altagracia

Finanzas y Contraloria

Flavia Brazoban

Planeamiento Urbano

Alberto Tejeda

Género, Salud y Educacion

Adalgisa Nunez

Presupuesto Participativo

Ramon Martinez

Enlace con las Junta de Vecinos

Milagros Cuevas

Deporte

Santana Manzueta

Juventud

Adalgisa Nunez

Asuntos Juridica

Ramon Altagracia

Relacién con las Iglesias

Santana Manzueta

Enlace con el Poder Ejecutivo, Congreso y Fedomu

Manuel Jiménez

Impuestos y Rentas Municipales

Bernys R. Mambru

Pensiones, Jubilaciones y Seguridad Social

Milagros Paradas

Cuerpo de Bomberos

Leonardo Aquino

Obras Publicas

Vicente Berihuete

Espacios Publicos, Seguridad Ciudadana y
Desastre

José Miquel Brand

Reconocimientos aprobados por la Sala Capitular

Personalidades
Francisco Fernandez, exalcalde de Santo Domingo
Norte

Sometido por

Edward Rosario, presidente de la Sala Capitular

Annerys Valdez, deportista

Juan Guerrero, deportista

Feliz Manuel Diaz
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Rendicion de cuenlas

Resolucién No. 26/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, |la modificacion de 5 obras priori-
zadas del PPM, ganadas en los afos 2022/2023, para ser ejecutadas en el 2024.

Resolucién No. 27/2024

PRIMERO: APROBAR Como en efecto APRUEBA, un total de veinticuatro (24)
obras como propuesta de proyectos priorizados para el municipio, los cuales, en
consecuencia, constituirdn el Plan de Inversién Municipal (PIM), que sera presen-
tado al Concejo de Regidores para su aprobacion y ejecutado como compromiso
del Presupuesto Participativo Municipal, en caso de mantenerse la factibilidad
técnica y financiera por un monto total de cien millones de pesos (RD$
100,000,0000)

Resolucién No. 29/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para construc-
cién de una (1) nave comercial de dos niveles, mas el sétano, propiedad de la com-
pafia Gran Muralla Import S.L.R., ubicado en la calle Av. Hermanas Mirabal, No. 352,
sector Villa Mella Centro, Santa Cruz, del municipio Santo Domingo Norte, y regis-
trada con el expediente No.DGPU-112-2024, certificado de titulo No. 0100169737,
del Distrito Catastra 240010232 con las coordenadas 18.52857,-69.90992, y con

una superficie en metros cuadrado de 4,524.40 mt2.

Resolucién No. 30/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para construccion
de una (1) nave de almacén a nombre de Luis Francisco Bido Rodriguez, ubicado
en la calle Los Cajuiles Marandn |l, del municipio Santo Domingo Norte, y registra-
da con el expediente No. DGPU-125-2024, matricula No. 0100169737 del sola 10,
Manzana 4178 del DC. 01, con las coordenadas 18.55204, -69.906, y con una superfi-

cie en metros cuadrado de 457.89 mt2.
Resolucién No. 31/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, al ARQ. Aneudis Rodriguez De
Los Santos, portador de la cédula de identidad y electoral No. 001-1644373-0,

como intendente del Cuerpo de Bombero del municipio Santo Domingo Norte.



Resolucién No. 32/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para la construc-
cion de cuatro (4) naves para almacenamiento, a nombre de Parque Zona Franca
Isabela S.A.S. ubicado en la calle la Isabela, s/n, zona Industrial la Isabela, del muni-
cipio Santo Domingo Norte, y registrada con el expediente No. DGPU-38-2024,
matricula No. 0100085774 en la parcela REF-C-1-SUB-4 del DC. 18, con las coorde-
nadas 18.51346, -69.90515, y con una superficie en metros cuadrado de 20,000.00
mt2.

Resolucién No. 34/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la ejecucidon presupuestaria
correspondiente al primer trimestre de enero, febrero y marzo del ano 2024, con
los ingresos municipales (ASDN), ascendente a las suma de (RD$47,328,872.82),
mas ingresos gubernamentales por la suma de (RD$201,697,635.00); transferen-
cias corrientes inmobiliarias (RD$ 740,139.63), mas la Liga Municipal con un monto
de (RD$ 40,000,000.00), y un excedente al 31/12/2023 de (RD$ 18,349,436.37) para
un total de (RD$308,116,083.85.)

Resolucién No. 35/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la incorporacidon de ingresos
extraordinario dentro del presupuesto del afno 2024, la cuenta de Servicios por un
monto de noventa y cihco millones pesos con 00/100 centavos
(RD$95,000,000.00), en beneficio de los municipes de Santo Domingo Norte.

Resolucién No. 36/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para la construc-
cion de una (1) nave industrial de dos niveles, a nombre de RA Textiles Industriales,,

ubicado en la calle la Zona Industrial, Las Malvinas, del municipio Santo Domingo

Norte, y registrada con el expediente No. DGPU-518-2023, matricula No.
2400088433, del DP. 400447345204 con las coordenadas 18.51513, -69.90604, y con

una superficie en metros cuadrado de 6,663.86 mt2.
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PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para la construc-
cién de cinco (5) blogues de edificios y cinco (5) niveles, propiedad de la Fiduciaria
Reservas S,A.y Familia Alvarez., ubicado en la calle s/n Colina del Edén, del muni-
cipio Santo Domingo Norte, y registrada con el expediente No. FD-02-2024, matri-
cula No. 2400114927, 2400090924 del DP. 400459579655, 400459589406 con las
coordenadas 18.53638, -69.8946, y con una superficie en metros cuadrado de
6,969.45 mt2.

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para la construc-
cién de un centro comercial, a nombre de LI KU CHANG CHEN., ubicado en la Av.
Charles de Gaulle Sabana Perdida, del municipio Santo Domingo Norte, y registra-
da con el expediente No. DGPU-191-2024, matricula No. 01000201685 del DC.
400570552797 con las coordenadas 18.54426, -69.87608, y con una superficie en
Mmetros cuadrado de 40,090.00 mt2.

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para la construc-
cion de un proyecto habitacional de (6) torres, (15) niveles, (92) bloques de edificios
de (4) niveles y una plaza comercial, a nombre de LOPEZ VANDERHORST PEREZ
REAL ESTATE INVESTMENT, S.R.L. ubicado en la Av. Jacobo Majluta s/n, del munici-
pio Santo Domingo Norte, y registrada con el expediente No. US-05-2024, matri-
cula No. 2002-11297 de la parcela: 9-SUB-31-C, del DC. 19 con las coordenadas
18.53667, -69.95412, y con una superficie en metros cuadrado de 250,715.79 mt2.

PRIMERO: MODIFICAR como en efecto MODIFICA, |a Resolucién No. 33/2024 de
fecha veinte de junio del ano 2024, ya que la misma presentd un margen de error

en el total de las cuentas.

SEGUNDO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la modificacién dentro del pre-

supuesto del aflo 2024, primero en la cuenta de Género, la apertura del programa

de Educacién y Formacidn Integral, segundo, en la cuenta de Inversidn, la dismi-



nucion de algunas obras por otras y tercero en la cuenta de Servicios, la disminucidn
e incorporacion de algunos clasificadores para cumplir con otros servicios necesarios
en beneficio de los municipes de Santo Domingo Norte.

Cuenta de Género RD$ 19,150,000.00
Cuenta de Inversién RD$ 44,054,515.70
Cuenta de Servicios RD$ 3,000,000.00

Resolucién No. 41/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la ejecucién presupuestaria corres-
pondiente al primer trimestre enero, febrero y marzo del afo 2024, de la Junta del
Distrito La Victoria., ingresos propios, ascendente a la suma de (RD$4,016,024.00)
mas ingresos gubernamentales por la suma de (RD$ 29,230,278.00), mas excedente
o remanente al 31 de dic 2023, por (RD$ 12,252,887.78) para un total de
(RD$45,499,189.78)

Resolucién No. 42/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, declara el municipio de Santo
Domingo Norte promotor de la fe, la cultura, el deporte, educacion y los valores fami-

liares, en beneficio de todos los municipes.

Resolucién No. 43/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la ejecuciéon presupuestaria de la
junta del Distrito La Victoria, correspondiente al cuarto trimestre octubre, noviembre
y diciembre del afio 2023, ascendente a la suma de (RD$ 1,026,440.12), mas ingresos
gubernamentales por la suma de (RD$ 31,891,307.88); ademas de la Liga Municipal

Dominicana por la suma de (RD$ 9,047,892.18) v del Ministerio de Interior y Policia
con el monto de (RD$ 6,596,736.44) para un total de (RD$48,562,376.62)
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Resolucién No. 45/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, |la ejecucidn presupuestaria de la
Alcaldia (ASDN), correspondiente al segundo trimestre de abril, mayo y junio del afio
2024, ascendente a la suma de (RD$ 37,391,641.62) mas el subsidio del gobierno central
por la suma de (RD$ 201,697,635.00); ademas de la Liga Municipal Dominicana por el
monto de (RD$% 166,594,599.84) para un total de (RD$405,683,876.46.)

Resolucién No. 46/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la incorporacion de la partida extraor-
dinaria de ingresos transferidos por la Presidencia, con un monto de (RD$
71,594,589.74) setenta y un millones, quinientos noventa y cuatro mil, quinientos
ochenta y nueve pesos con 74/100, recibido en fecha 22/4/2024, cuyos fondos se
encuentran en la cuenta correspondiente de la institucidon, los cuales seran utilizados

para realizar los pagos de los diferentes proveedores de servicios.

Resolucién No. 47/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, |la revision, autorizaciéon y formulacion
del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2028, para beneficio del municipio de Santo

Domingo Norte.

Resolucién No. 48/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para la construccion
de trece (13) bloques de edificio, apartamentos de cuatro (4) niveles, dos (2) apartamen-
tos por niveles y ocho (8) apartamentos por edificio para un total de ciento cuatro (104)
unidades habitacionales a nombre de la Constructora Bisond S.A. ubicado en la calle
Circunvalacion, s/n Ciudad Modelo I, del municipio Santo Domingo Norte, y registrada

con el expediente No. DGPU-493-2023, matricula No. 0100142388, en la parcela 9-c49

del DC. 19 con las coordenadas 18.55189, -69.92858, y con una superficie en metros cua-

drado de 14,247.94 mt2.



PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la modificacion de la Resolucion
55/2021 para un anexo de 55 nuevos blogues de edificios de apartamentos para un total
de 504, en la Urbanizacion San José, siendo una 2da etapa y propiedad del Fiduciaria
Fiducorp, Servicios Fiduciarios Corporativos, S.A y Constructora Bisoné S.A. ubicado
en la calle Orlando Martinez, Sector Marafién, seccién Villa Mella, Sabana Perdida, del
Mmunicipio Santo Domingo Norte, y registrada con el expediente No. FD-10-2020, matri-
cula No. 2400060470, en la parcela 24-PROV-1-C-2, del DC. 17 con las coordenadas,
407228.13, -2051340.53, y con una superficie en metros cuadrado de 57,188.29 mt2.

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para la construcciéon
de proyecto de veinticuatro (24) bloques de edificios de apartamentos de cuatro (4)
niveles cada uno, con un total general de 350 unidades habitacionales, a nombre de
Fideicomiso Inmobiliario de bajo costo y garantia 6palo 4 el edén, ubicado en la Av. Los
Restauradores, s/n, Urbanizacién Villa Laura, del municipio Santo Domingo Norte, y
registrada con el expediente No. FD-08-2023, matricula No. 0100135407 en la DP.
400560041278 con las coordenadas 18.54381, - 69.89015 y con una superficie en metros
cuadrado de 28,354.90 mt2.

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para la construccion
de veintitrés (23) bloques de apartamentos de cuatro (4) niveles, 2 apartamentos por
piso para un total de ciento ochenta y cuatro (184) unidades habitacionales propiedad
de Constructora Bisono, C por A. ubicado en la calle Circunvalaciéon, Ciudad Modelo |, del
Mmunicipio Santo Domingo Norte, y registrada con el Expediente No. DGPU-247-2024,
matriculas No. 2400020515, 2400020512 y 2400020513 con las coordenadas 18.55463,
-69.94115 y con una superficie en metros cuadrado de 33,284.72 mt2.

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para la construccion

de una nave industrial, a nombre del Sr. Guiliang Zhang., Ubicado en la calle, Héctor J

Diaz, s/n Barrio Nuevo, Sabana Perdida, Villa Mella del municipio Santo Domingo Norte,
y registrada con el expediente No. DGPU-204-2024, en la parcela No. 35-C del DC: 17
con las coordenadas 18.55597, -69. 86195, y con una superficie en metros cuadrado de
3,888.09 mt2.
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Resolucién No. 53/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para la construcciéon
de tres (3) bloques de apartamentos, de siete (7) niveles, dos (2) apartamentos en el ler
nivel, y cuatro (4) apartamentos en el 2do nivel hasta el 7mo nivel, siendo un total de

setenta y ocho (78) apartamentos, a nombre del Sr. Mariano Pichardo Lépez., Ubicado

en la calle #7, s/n, Eugenio Maria de Hostos, Villa Mella del municipio Santo Domingo
Norte, y registrada con el expediente No. DGPU-173-2024, matriculas No. 240005223,
del DC: 40052176016 con las coordenadas 18.55112, -69.92133 y con una superficie en
Mmetros cuadrado de 5,073.41 mt2.

Resolucién No. 54/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la incorporaciéon de ingresos por un

monto de tres millones, quinientos mil pesos (RD$3,500,000.00), por concepto de
incentivo al esfuerzo regional del SISMAP Municipal, para remozamiento de viviendas,
el cual se efectuara con la donacién de techos en especies recibidos por el Banco Intera-

mericano de Desarrollo (BID), a través de (Fedomu).

Cuenta de Servicios RD$ 500,000.00

Cuenta de Inversion RD$ 3,000,000.00

Total RD$3,500,000.00

Resoluciéon No. 55/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la ejecucién presupuestaria de la
junta del Distrito Municipal La Victoria, correspondiente al segundo trimestre de abril,

mayo y junio del afio 2024, ascendente a la suma de (RD$ 2,845,846.00), mas ingresos

gubernamentales por la suma de (RD$ 29,230,270.00), para un total de
(RD$%$32,076,121.00).



Resolucién No. 56/2024

PRIMERO: AUTORIZAR como en efecto AUTORIZA, la donacidn al Servicio Regional de
Salud Metropolitano, para que procedan a la instalacion de un Centro de Primer Nivel
de Atencidén, en un local construido por el Ayuntamiento de Santo Domingo Norte, el
cual cuenta con un total de 211 mts cuadrados de terreno, incluyendo 87 metros cua-
drado de construccién, ubicada en la Avenida Sanchez Proyecto 26 de Enero, Manzana
D, edificio 1 (P/A), dentro de los limites del drea verde al lado de |la Biblioteca Comunita-

ria de Guaricano, en el municipio Santo Domingo Norte.

Resolucién No. 57/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, |la modificacion dentro del presupues-

to del afno 2024, primero en la cuenta de Género, la apertura del clasificador de Utiles

destinados a actividades recreativas en el programa de Educaciony Formacion Integral,

segundo, cuenta de Inversioén, para la disminucién e incorporacién de algunos clasifi-
cadores y cumplir con otros servicios necesarios. Tercero, en la cuenta de Servicios, la
disminucidn e incorporacién para trabajar con otros servicios en beneficio de los muni-

cipes de Santo Domingo Norte.

Cuenta de Género RD$11,768,915.00

. 2 RD$29,000,000.00
Cuenta de Inversién

Cuenta de Servicios RD$ 14,756,982.00

Total RD$ 55,525,897.00 ‘

Resolucién No. 58/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la incorporacion de ingresos en la

cuenta de Servicios, por un monto de noventa y tres millones de pesos

(RD$93,000,000.00), como aporte extraordinario del gobierno central, a los fines de

resarcir parte de la deuda acumulada por concepto de retiro de desechos sélidos en

beneficio del municipio Santo Domingo Norte.
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Resolucién No. 59/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la incorporacion al presupuesto 2024,
por un monto de nueve millones, trecientos mil pesos (RD%$9,300,000.00), por donacién
de parte de la Direccién General de Proyectos Estratégicos y Especiales de la Presiden-
cia (PROPEEP), para la creacion de un Parque Navideno, para el disfrute de los munici-

pes de Santo Domingo Norte.

Resolucién No. 60/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, |la modificacién dentro del presupues-
to del ano 2024, de disminucidn, por un monto de cinco millones, cuarenta y nueve mil,
ciento dieciséis pesos con 28/100 centavos (RD$5,049,116.28), para remozar e instalar
nuevos postes del tendido eléctrico, desde el inicio del puente Peynado, hasta la entra-

da de la Maximo Gémez.

Resolucién No. 61/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el uso de suelo para la remodelacién
de local comercial a nombre del Sr. Reyno Cristino Rodriguez NUflez, ubicado en la Av.
Hermanas Mirabal No. 413, Santa Cruz, Villa Mella, del municipio Santo Domingo Norte,
y registrada con el expediente No. DGPU-136-2022, matriculas No. 81-1598
(2400047796), de la parcela No. 125 del DC: 18 con las coordenadas 18.53208, -69.90716,

y con una superficie en metros cuadrado de 1,137.00 mt2.

Resolucién No. 62/2024

PRIMERO: AUTORIZAR como en efecto AUTORIZA, el monto de cien millones de pesos
con 00/100 centavos (RD$ 100, 000,000.00), para el Plan de Inversion del Presupuesto

Participativo Municipal (PPM), para ser ejecutado en el ano 2025, el cual se aprueba de

la siguiente forma.
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Descripcion Cantidad de obras Monto por obra Monto total
propuesta

"villaMellaNorte |4 | RD$ 425000000 | RD$17,000,000.00
Villa Mella Sur 3 RD$4,583,333.33 RD$13,749,999.99
Guaricano 3 RD$4,583,333.33 RD$13,749,999.99
Sabana Norte 3 RD$4,583,333.33 RD$13,749,999.99
Sabana Sur 3 RD$4,583,333.33 RD$13,749,999.99
Zona Rural 2 RD$4,000,000.00 RD$8,000,000.00

Resolucién No. 63/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la inclusion en el nuevo pre-
supuesto del afno 2025, del remanente al cierre del 31 de diciembre del 2024,
de las cuentas presupuestarias, por un monto de (RD$65,565,022.00) sesenta
y cinco millones, quinientos sesenta y cinco mil, doscientos veintidds pesos

con 00/10.

Resolucién No. 03/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, |la incorporacién de ingresos
extraordinario de Presidencia, dentro del presupuesto del affio 2025, de la
cuenta de Servicios municipales y las cuentas de Obras e Inversiones, por un
monto de cincuenta millones pesos con 00/100 centavos

(RD$50,000,000.00.)

Resolucién No. 04/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el Plan Operativo Anual

(POA) del Ayuntamiento Santo Domingo Norte, para el afio 2025.




250

Resolucién No. 63/2024

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la inclusion en el nuevo pre-
supuesto del afno 2025, del remanente al cierre del 31 de diciembre del 2024,
de las cuentas presupuestarias, por un monto de (RD%$65,565,022.00) sesenta
y cinco millones, quinientos sesenta y cinco mil, doscientos veintidds pesos

con 00/10.

Resolucién No. 03/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, |a incorporacién de ingresos
extraordinario de Presidencia, dentro del presupuesto del affio 2025, de la
cuenta de Servicios municipales y las cuentas de Obras e Inversiones, por un
monto de cincuenta millones pesos con 00/100 centavos

(RD$50,000,000.00.)

Resolucién No. 04/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, el Plan Operativo Anual

(POA) del Ayuntamiento Santo Domingo Norte, para el afio 2025.

Resolucién No. 05/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la ejecucidén presupuestaria
correspondiente al tercer trimestre de julio, agosto y septiembre del ano 2024,
de la junta del Distrito de La Victoria., ingresos propios, ascendente a la suma
de (RD$%$3,719,827.69), mas ingresos gubernamentales por la suma de (RD$
29,230,275.00), para un por un total de (RD%$32,950,102.69).

Resolucién No. 06/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, |la ejecucidn presupuestaria

de la Alcaldia (ASDN), correspondiente al cuarto trimestre de octubre, noviem-

bre y diciembre del afio 2024, ascendente a la suma de (RD$ 45,670,957.14),



mas gobierno central por la suma de (RD$ 244,699,834.08), ademas del sector
privado interno con un monto de (RD%$13,797,408.88), mas Ing. extraordinario pre-
sidencial por la suma de (RD$ 97,650,000.00), para un total de
(RD$401,818.200.00).

Resolucién No. 07/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA el nuevo reglamento de Juntas de
Vecinos, Asociaciones de Juntas de Vecino y Federaciones de Asociaciones de

Juntas de Vecino.

Resolucién No. 08/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, la modificacién del presupuesto
del afno 2025, por un valor de (RD$2,000,000.00) dos millones de pesos con 00/100
de la cuenta de Servicios para pago de dieta de jornaleros y la incorporacion de
algunos clasificadores y cumplir con otros servicios necesarios por un valor de (RD$
35,001,019.81) treinta y cinco millones, un mil, diecinueve pesos con 81/100, de la

cuenta de Inversion.

Resolucién No. 09/2025

PRIMERO: crear el Galardén Municipal a la Mujer de Santo Domingo Norte, como
una distincidn institucional del Ayuntamiento de Santo Domingo Norte, para reco-
nocer a mujeres destacadas por su compromiso social, liderazgo comunitario,
defensa del medioambiente, promocién de derechos, cultura, identidad local, lide-

razgo politico, deporte, educaciodn, religioso, salud y emprendimiento.

Resolucién No. 10/2025

PRIMERO: reconocer como en efecto RECONOCE, mérito de nuestro municipio,

a Francisco Fernandez, por sus aportes al municipio Santo Domingo Norte.
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Resolucién No. 11/2025

PRIMERO: DESIGNAR como en efecto DESIGNA, como los reyes del carnaval de
Santo Domingo Norte 2025 el Sr. Luis Mariano Lantigua Reynoso y la Sra. Heida Joa-

quin Tineo.

Resolucién No. 12/2025

PRIMERO: reconocer como en efecto RECONOCE, mérito de nuestro municipio,

a Juan Guerrero, por sus aportes al municipio Santo Domingo Norte.

Resolucién No. 13/2025

PRIMERO: reconocer como en efecto RECONOCE, mérito de nuestro municipio,

a Félix Diaz, por sus aportes al municipio Santo Domingo Norte.

Resolucién No. 14/2025

PRIMERO: reconocer como en efecto RECONOCE, mérito de nuestro municipio,

a Annerys Valdez, por sus aportes al municipio Santo Domingo Norte.

Resolucién No. 15/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, |a incorporaciéon de ingresos
extraordinario de Presidencia dentro del presupuesto del ano 2025, de las cuentas
de Inversion municipales y cuentas de Obras e Inversidon por un monto de treintay
tres millones, cuatrocientos cincuenta y un mil, novecientos cincuenta y cinco

pesos con 29/100 centavos (RD$33,451,955.29) asignado por el gobierno central.

Resolucién No. 16/2025

PRIMERO: APROBAR como en efecto APRUEBA, |la modificacién presupuestaria al
presupuesto 2025, de la cuenta de Inversion por un monto de dos millones,

quinientos mil pesos con 00/100 centavo (RD%$2,500,000.00) para ser utilizado en

el Cuerpo de Bomberos de Santo Domingo Norte.
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[ egalidad y Transparencia

En nuestra gestidon, estamos comprometidos con la legalidad y transparencia insti-

tucional en los procesos que garantizan el bienestar y desarrollo del municipio.

Hemos logrado mantenernos en los primeros lugares del ranking general del Siste-
ma de Monitoreo de la Administracién Publica Municipal (SISMAP), datos que

evidencian la labor que ha impulsado una ciudad modelo de progreso e igualdad.

A continuacién, presentamos las tablas que evidencian lo mencionado.
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