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LIMPIEZA

RECURSOS Curso
HUMANOS

SERVICIO DE Curso
LIMPIEZA

Nombre

Modelo de
Gestion por
Competencias.

Rutasy
Frecuencias

Ortografiay
Redaccion.

BARRIDOY
RECOLECCION
ENVIASY
ESPACIOS
PUBLICOS

Competencias Modalidad -

Pensamiento Virtual
Analitico.

Planificaciony
Organizacion.

Implementacion Presencial
de planes,

itinerarios y

programas de

recoleccion

oportunay efectiva

de desechos

solidos.

Pensamiento Presencial
Analitico.

Comunicacion.

Recoleccion Presencial
oportunade
desechos en vias

de comunicacion
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