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Institucion: Ayuntamiento Municipio de Mella Fecha: 12/05/2025 Numero: 4
LCugar: Salon del Concejo de Regidores Teléfono: 809-352-4353
Hora Inicio: 11:00 a.m. Hora Termino: 12:00 p.m.

Agenda: Minuta de capacitacion sobre temas pertinentes a [a planificacion territorial y el diseno inclusivo y
seguro de los espacios publicos.

e Palabras de Bienvenida - Alcalde Carlos Rodrigo Matos Pena. .
e Palabras de bienvenida y Presentacion de Agenda - Fernando Junior Urbaez Encargado de

laneamiento Urbano | o o
e Temas pertinentes a la planificacion territorial y disefio inclusivo -,

e Turno de preguntas (libre)

Temas Tratados / Actividades Realizadas:

1. Objetivo de la Capacitacion

|Capacitar principalmente a los miembros del consejo de desarrollo municipal en tema de planificacion territoria
y disefio inclusivo y seguro de los espacios publicos, promoviendo un enfoque que garantice la accesibilidad
seguridad para todos los ciudadanos.

2. Temas Abordados
« Introduccién a la Planificaciéon Territorial
« Conceptos basicos de planificacion territorial.

« Importancia de la planificacion en el desarrollo urbano sostenible.

o Disefio Inclusivo
 Principios del disefio inclusivo.
 Estrategias para garantizar la accesibilidad en espacios publicos.
« Ejemplos de buenas practicas en disefio inclusivo.
« Seguridad en Espacios Publicos
o Conceptos de seguridad urbana.
« Disefo de espacios publicos que promuevan la seguridad.

o Herramientas para la evaluacion de la seguridad en el disefio urbano.




« Normativas y Politicas

» Revisioh de normativas locales y nacionales relacionadas con la planificacion territorial.
« Politicas de desarrollo urbano inclusivo y seguro.

3. Metodologia

« Presentaciones {edricas.

« Discusion abierta y preguntas.

4, Resultados Esperados

« Mejora en la.comprension de los conceptos de planificacion territorial y diseiio inclusivo.
« Capacitacion del personal para aplicar [os congcimientos adquiridos en proyectos futuros.
« Fomento de un enfoque colaborativo en la planificacitn de espacios piblicos.

5. Compromisos y -Acciones Futuras

+ Implementar los conocimientos adquiridos en proyectos de planificacion territorial.

+ Realizar unseguimiento de las acciones propuestas en la capacitacion.

« Programar futuras capacitaciones para profundizar en temas especificos.

6. Cierre

La capacitacién concluyé con una sesion de preguntas y respuestas, donde los-participantes.expresaron su interés en
cohtinuar aprendiendo sobre estos temas y su.aplicacion en el contexto local.

La reupnién culmind a las 12:00 p.m.
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Acuerdos y Compromisos: Responsables:
Implementar [os conocimientos adquiridos en proyectos de MPU y Planificacion
planificacion territorial.

ealizar un seguimiento de (as acciones propuestas en (a OMPU vy Planificacion
capacitacion.
Programar futuras capacitaciones para profundizar en temas OMPU vy Planificacion
especificos.

Carlos Rodrigo Matos Peiia

Alcalde del Municipio de Mella
Alcalde de Altamira
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