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Ministerio al que pertenece: Otros
Provincia: Samana

Sector: Municipal

Nomenclatura: INAP-FAC-001

Tipo: Formulario

Version: 5

Vigencia: 7/7/2023

. N L . . Canti de partici C de partici Canti total de Cuantos pertenecen a Grupo ocupacionalalque | Mesde Aporte | Aporte total del
Departamento requirente Tipo de programa Progi de Ci Ci a N N . L N . .. | Proveedor o
sexo Femenino sexo Masculino participantes carrera administrativa pertenece Eiecucion unitario programa
. - - . Comunicacién. |
. Induccién a la Administracion Publica Municipal . o N
Todas las areas Curso Nivell Virtual Responsabilidad. 8 7 15 1l Junio INAP 0 0
Colaboracién. Conciencia Social. n
\Y%
Recursos Humanos Taller Deteccidn de necesidades de Capacitacion Virtual Pensamiento Analitico 8 7 15 \Y Junio INAP 0 0
Colaboracion. Liderar |
Todas las areas Taller Relaciones Humanas Presencial |con el Ejemplo. 8 7 15 11,111 Julio INFOTEP |0 0
Comunicacion. Desarrollo Relaciones \'AY%
L, B . N . Colaboracién. Pasién por el Servicio al |
. Introduccion a la perspectiva de género (violencia . . - o X 5
Todas las areas Taller de género) Presencial |Ciudadano. Inclusién, Conciencia Social. |8 7 15 1,111 Julio INFOTEP |0 0
8 Integridad y Respeto. Responsabilidad v,V
. . . Conciencia social. Liderar con el Ejemplo. !
Todas las reas Taller Clima Laboral Presencial R ) 7 15 [IAL]] Agosto INFOTEP [0 0
Desarrollo de Relaciones, Inclusion WV
B L . . Conciencia Social. Pasion por el Servicio Ll
Todas las areas Taller Etica Profesional Presencial . 7 15 v Agosto INFOTEP |0 0
al Ciudadano
\
. . . . Colaboracién. Liderar con el Ejemplo. ! N
Todas las reas Taller Trabajo en Equipo Presencial o . 7 15 1l Septiembre |INFOTEP |0 0
Comunicacion. Desarrollo Relaciones m
. o, . o N . Pasion por el Servicio al Ciudadano. ! N
Todas las dreas Taller Gestion de Calidad y Servicio al Cliente Presencial o o, 8 7 15 1] Septiembre [INFOTEP |0 0
Eficiencia.Comunicacion m
|
Ornatoy Limpieza Taller Barrido y Recoleccion en Espacios y Vias Publica |Presencial |Técnicas de barrido y recoleccion efectivas (20 40 60 Il Octubre LMD 0 0
Il
Ornatoy Limpieza Taller Manejo de Residuos Sélidos Presencial |Gestion eficiente. Operatividad 2 8 10 \% Noviembre |LMD 0 0
\
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