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Ayuntamiento Municipal de Yamasa
Calle Gaston Fernando Deligne #6, Yamasa Monte Plata
Nuevas Ideas Gestion 24-28

INFORME DIAGNOSTICO, JUNTO A LA OMPP, COMISION
PERMANENTE DE GENERO Y EL CDM-CSME SOBRE LA
SITUACION DE LA POBLACION VULNERABLE
(ENVEJECIENTES, ADOLESCENCIA, MUJERES, PERSONAS CON
ALGUNA DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE YAMASA.

La situacién de la poblacién vulnerable en Yamasa, Repiiblica
Dominicana, incluye desafios significativos para envejecientes,
adolescentes, mujeres y personas coll discapacidad. A
continuacién, se presenta un resumen de los indicadores y

hallazgos claves:

INDICADORES
Poblacién Total 31,689
Mujeres 16,007
Hombres 15,682
Indice de envejecimiento: mayores de 63 afios por cada 100 55.65
menores de 15 aflos
Menores de 5 afios por cada 100 mujeres en dead fértil 37.7
Jovenes que han estado embarazadas (12 a 17 aiios) 6.2
Mujeres fallecidas en condicioncs de violencia, 2024 0
Tasa de analfabetismo en la poblacién mayores de 15 afios 3.0
Tasa de analfabetismo en la poblacién jévenes entre 15 y 24 1.0
anos
Centros Escolares Publicos 78
Centros Escolares Privados 4
Indice de paridas de género entre la taza de analfabetismo de 60.1
mujeres y hombres entre 15 y 24 afios
Porcentajes de mujeres en el total de cargos electos Eleciones 39
Municipales
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Ayuntamiento Municipal de Yamasa

Calle Gaston Fernando Deligne #6, Yamasa Monte Plata

Nuevas Ideas Gestion 24-28

INFORME DIAGNOSTICO, JUNTO A LA OMPP, COMISION
PERMANENTE DE GENERO Y EL CDM-CSME SOBRE LA

SITUACION DE LA POBLACION VULNERABLE

(ENVEJECIENTES, ADOLESCENCIA, MUJERES, PERSONAS CON
ALGUNA DISCAPACIDAD EN EL MUNICIPIO DE YAMASA.

La situacion de la poblacion vulnerable en Yamasa,
Dominicana, incluye desalios significativos p
adolescentes,
continuacion, se prese
hallazgos claves:

Republica
ara envejecientes,
mujeres y personas con discapacidad. A

nta un resumen de los indicadores y

INDICADORES

Poblacién Total 31,689
Mujeres 16,007
Hombres 15,682
Indice de envejecimiento: mayores de 65 afos por cada 100 55.65
menores de 15 afios
Menores de 5 afios por cada 100 mujeres en dead fértil 37.7
J6venes que han estado embarazadas (12 a 17 afios) 6.2
Mujcres fallecidas en condiciones de violencia, 2024 0
Tasa de analfabetismo en la poblacion mayores de 15 aios 3.0
Tasa de analfabetismo en la poblacion jovenes entre 15y 24 1.0
afios
Centros Escolares Publicos 78
Centros Escolares Privados 4
Indice de paridas de género entre la taza de analfabetismo de 60.1
mujeres y hombres entre 15y 24 afios
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Porcentajes de mujeres en el total de cargos electos Eleciones
Municipales
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HALLAZGOS:

1. Envejecientes:

e La poblacion de adultos mayores enfrenta (llﬁ(fu]l}l('l(:.s
relacionadas con su salud y un acceso limitado a servicios
médicos adecuados.

e Aunque existen programas de Asistencia Social, su alcance
resulta insuficiente, dejando a muchos sin recibir los
beneficios necesarios.

e Es fundamental promover una mayor sensibilidad hacia los
derechos de los envejecientes y fomentar su inclusion activa
en la comunidad.

Anilisis de Grupos Vulnerables en Yamasa
2. Adolescencia

Los adolescentes en Yamasa enfrentan desafios como la violencia,
el abuso de sustancias y la falta de oportunidades educativas.

Necesidades Identificadas: Programas de prevencién, apoyo
psicologico, y oportunmidades educativas.
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Propuestas:

1. Implementacion de programas de prevencion y talleres sobre
mancjo de conllictos.

9. Creacion de espacios seguros para el desarrollo juvenil.

3. Fomento de la participacion juvenil en la toma de decisiones

para su empoderamiento.

A.Programa de becas para estudios técnicos y universitaros.

3. Mugeres

Necesidades Identificadas:
Igualdad de género, facilidad de empleo y educacion.

Propuestas:
1. Politicas publicas para la igualdad de géneroy proteccion a las

mujeres.

9. Programas de capacitacion y acceso a recursos economicos para

su autonomia.

3. Fortalecimiento de redes de apoyo y fomento de igualdad de
oportunidades.

Escaneado con CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

4. Personas con Discapacidad

La inclusion de personas con discapacidad en el sistema de
proteccion es limitada.

Necesidades Identificadas:
Infraestructura accesible, servicios adecuados y sensibilizacion
social.

Propuestas:

1. Mejorar la mfraestructura y accesibilidad en espacios pablicos.
9. Asegurar servicios de salud y educacion inclusiva.

3. Promover campaiias de sensibilizacién sobre sus derechos y
capacidades.
4. Facilidad de una pension.
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Objetivo de la

Gestion PROGRAMAS Y PROYECTOS
1.1 Incrementar las | 1.1.1 Creacién de un programa de becas para jovenes y
oportumidades  de | mujeres de escasos recursos.
capacitacion técnico
vocacional, asi | 1.1.2 Programa de mejoramiento de viviendas a personas
como el acceso de la | de escasos recursos.
poblacion
vulnerable a los
servicios  soclales Centro de Capacitacion Téenica Municipal
basicos (CCTM): _
Crear un centro de formacién técnica en dreas €omo
clectricidad, plomerfa, carpinteria, mecanica,

tecnologfa, informética y belleza, orientado a
jovenes y adultos.

9. Escuelas Méviles de Oficios:

Unidades méviles que lleguen a comumdades
apartadas para impartir talleres técnicos y oficios
practicos.

3. Mujeres Emprendedoras:
Programa de capacitacién en costura, reposteria,
manualidades y negocios digitales para mujeres en
situacion de vulnerabilidad.

4. Tecnologia para el Futuro:

Cursos de programacion, diseno grafico y marketing
digital  para  jovenes, mcentivando el
emprendimiento digital.

5. Programa de Agricultura Sostenible:
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Capacitacion en  técnicas  agricolas modernas,
hidroponia y  produccién  sostenible — para
agricultores locales.

Proyectos para Acceso a Serviclos Sociales Basicos:

1. Clinicas Comunitarias Moéviles:
Brigadas de salud que visiten comunidades rurales
para ofrecer servicios médicos, vacunacion y charlas

preventivas.

9. Centro Integral para la Familia (CIF):
Un espacio que brinde asesoria legal, orientacion
psicolégica y capacitacion en derechos sociales.

3. Agua para Todos:
Proyecto de instalacion de pozos y sistemas de
purificacion de agua en comunidades sin acceso

directo a agua potable.

4. Plan de Vivienda Digna:
Iniciativa para mejorar las condiciones de vivienda
en sectores vulnerables, con apoyo en materiales y

orientacion téenica.

5. Alimentos Solidarios:
Implementacion de un  banco de alimentos y
comedores comunitarios para apoyar a las familias en
extrema pobreza.

1.2 Fomentar la PROYECTOS Y PROGRAMAS COMUNITARIOS
proteccion de la i

poblacién 1. Casa Refugio para Mujeres y Niiios:
vulnerable
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Un centro seguro para mujeres y nifios victimas de
violencia, con apoyo psicologico, legal 'y de
remtegracion social.

2. Red de Cuidado para Adultos Mayores:
Creacién de una red comunitaria que visite y apoye
a los adultos mayores en situacion de abandono o
vulnerabilidad.

3. Atencion Integral para Personas con
Discapacidad:

Un programa que brinde rehabilitacién, educacion
inclusiva y acceso a servicios basicos para personas
con discapacidades.

4. Observatorio Municipal de Proteccién Social:
Un organismo para identificar, monitorear y asistir
a familias en situacién de extrema pobreza o riesgo
social.

PROYECTOS COMUNITARIOS:

1. Comedores Solidarios:

Espacios donde se ofrezca alimentacion gratuita o a
muy bajo costo para familias en situacion de
pobreza extrema.

9. Huertos Comunitarios Sostembles:
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Proyecto para que las comunidades cultiven sus
propios alimentos, reduciendo la inseguridad

alimentana.

3. Un Techo para Mi Vecino:

Iniciativa para la reparacion 'y construccion de
viviendas en condiciones criticas, con apoyo
comunitario y voluntariado.

4. Escuelas de Valores y Prevencion:
Programas educativos para miios y adolescentes en
temas de derechos humanos, igualdad, y prevencion

de violencia.

INICIATIVAS DE EMPODERAMIENTO:

1. Mujer Segura:
Talleres y charlas sobre derechos, autocuidado y

emprendimiento para mujeres en situaciones

vulnerables.

9. Capacitaciéon en Derechos y Acceso a Justicia:
Formacién para que la poblaciéon vulnerable

conozca sus derechos y como acceder a servicios
legales gratuitos.

3. Programa de Inclusion Laboral:
Un proyecto para facilitar el acceso al empleo de jovenes,
madres solteras y personas con discapacidad.
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CONCLUSION

PLAN ESTRATEGICO INTEGRAL PARA LA
PROTECCION Y CAPACITACION EN YAMASA

Objetivo General:

Promover el desarrollo integral y la proteccion social de la
poblacion vulnerable en Yamasd, mediante programas de
capacitacién técnico-vocacional, acceso a servicios bisicos y
proyectos de inclusién y empoderamiento.

PROGRAMAS DE CAPACITACION TECNICO-
VOCACIONAL:

PROYECTOS PARA ACCESO A SERVICIOS SOCIALES
BASICOS:

1. CLINICAS COMUNITARIAS MOVILES

Objetivo: Llevar servicios médicos a comunidades rurales.
Fases:

Adquisicién de unidades moviles.

Equipamiento y personal médico.

Programacion de visitas comumitarias.

Plan de Accién:

Recursos: Unidades moéviles, medicamentos, equipo médico.
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Cronograma: 4 meses para adquisicion y 2 meses para
equipamicnto y programacion de rutas,

Responsables: Ministerio de Salud, Alcaldia, sector privado.

Metas: Atender al menos 100 familias por mes.

9. CENTRO INTEGRAL PARA LA FAMILIA (CIF)

Objetivo: Brindar asesoria legal, orientacion psicologica’y

capacitacion en derechos sociales.

Fases:
Infraestructura y adecuacion.

Contratacion de personal especializado.

Apertura y seguimiento.

Plan de Accion:

Recursos: Espacio fisico, materiales educativos, profesionales en

psicologia y derecho.

Cronograma: 6 meses para infraestructura y contratacion.
Responsables: Alcaldia, Ministerio de la Mujer, ONGs locales.

Metas: Asistir 2 500 familias el primer afio.
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3. AGUA PARA TODOS

Objetivo: Garantizar el acceso al agua potable en comunidades
vulnerables.

Fases:
Identificacion de zonas criticas.
Construccién de pozos y sistemas de purificacion.

Educacién en manejo del recurso.

Plan de Accién:

Recursos: Maquinarias, materiales para pozos y sistemas de

purificacion.

Cronograma: 3 meses para identificaciéon y 6 meses para

construccion.

Responsables: INAPA, Alcaldia, comunidades locales.

Metas: Beneficiar a 10 comunidades en el primer ano.

4. PLAN DE VIVIENDA DIGNA

Objetivo: Mejorar las condiciones de vivienda de familias
vulnerables.

Fases:
Identificacion de familias beneficiarias.

Gestion de materiales y mano de obra.
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Supervision y entrega

Plan de accion:
Recursos: sriales I
s: Materiales de construccion, mano de obra local.

Cl_OIIO 2 6 AQOQ - . s’
grama: 6 meses para construccion y remodelacion.

Responsables: Alcaldia, Ministerio de la Vivienda, sector privado.

Metas: Mejorar 100 viviendas en el primer ano.

5. ALIMENTOS SOLIDARIOS

Objetivo: Crear un panco de alimentos y comedores coOMmUNItarios-

Fases:

Recopilacion de alimentos.
Instalacion de comedores.

Distribucién coordinada.

Plan de Accion:
Recursos: Donaciones de alimentos, voluntaros, equip:uniemo de
cocina.

Cronograma: 4 meses pard recoleccion € instalacion.
Responsablcs: Iglesias, ONGs, empresas locales.

Metas: Alimentar a 900 personas semanalmente.
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