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PLAN DE CAPACITACION 2025 Nomenclatura: INAP-FAC-001
Institucion : Ayuntamiento de Maimén o Tipo: Formulario
Ministerio al que pertenece: Ministerio de Administracién Pablica (MAP) Versién: 5
Provincia: Monsefior Noel Vigencia: 7/7/2023

Sector: Sector que Pertenece

No| I'Cl’glg: NOMBREACCION |[\ oo mgxlg}:g.s COMPETENCIAS A CANTIDAD DE Tmyg,fma PROVEEDOR|| APOTE ||APORTE
FORMATIVA FORMATIVA OCUPRCIONAL DESARROLLAR PARTICIPANTES | 1o voan UNITARIO|| TOTAL
Redaccién y . 4
: z Planificacion y
P de o |5, 18, I: AR ICuarto
1 Cuso M formes i 9,1V: 8, V: ¢ [[Oruanizsciln. 20 wimestre  [AP ! p4.270
Técnicos. omunicacion.
Pasién por el Servicio.
Presupuesto W % &
2 [ICurso Participativo Virtual i I, 1S, fPlaniticacion'y 15 [Cuatto IINAP 1 16,282
IMunici IV:, Vi Organizacion. trimestre
unicipal. s 3
Conciencia Social.
|Atencion al I 1011 10 Pasion por el Servicio
(Ciudadano y -y e v e o |2l Ciudadano. |Tercer
3 |[Curso licatidad en el e 8- 1V:8-  lBiciencia. i frimestre [ VAP 0
Servicio. : Comunicacién.
Manejo de las I:8,11: 10, f&‘;ﬁ“:;ﬁ‘gim olo -
4 ||Curso I&ileaz:l:gz; o Presencial 8?:010 LIV: 8, Desarrollo 38 bimestre INAP 1 41,246
P : de Relaciones.
. , Colaboracién. Liderar
[Trabajo en I: 8, IL: 10, con el Ejemplo. Tercer
5 |[Curso 4 Presencial |[III: 10 ,1V: 8, SISO 36 : INAP 1 39,075
IEquipo. 3 Comunicacion. trimestre
V: 0 :
Desarrollo Relaciones.
|[Compromiso con los
" 8.1 10 Resultados. Eficiencia
Manejo Efectivo . .15 v e |Iparala Calidad. Segundo
6 ||(Curso lde] Tiempo. Presencial 3'1.012 ,IV:8, Responsabilidad. 38 neshie INAP 1 41,246
g Planificacion y
Organizacion.
Comunicacion.
(Gestion y Desarrollo Relaciones.
L .o ||1: 8, 1I: 8 . III: |[Influencia y Segundo %
7 |[Curso Resoluciénde  ([Presencial lly '35 '3 ' [Negociacién. Integridad|>2 rimestre [T 1 4733
(Conflictos. %
- Respeto. Liderar con
el Ejemplo.
. . o IConciencia Social.
8 [Curso fteligencia Presencial [[2 1+ T 120flche o con el Bjemplo. (20 Segundo fin0p ) 21,708
IV:8,V:0 ¢ [trimestre
Desarrollo Relaciones.
e G e 1:8,1: 10, [/Conciencia Social. IPrimer
9 ||Curso i P ial ||III: 6,1V: 7, |Liderar con el Ejemplo. (|31 i INAP 1 33,648
Efectiva. 2 trimestre
V: 0 Desarrollo Relaciones.
i Comunicacién.
I,,n‘ju‘fc'.o" a la LI 0 Responsabilidad. Primer
10{Curso Piblica Municipal L2 1 IV:, V: (Ciolal?oraglon. . 30 trimestre OTRO 0
~INve ocial.
LIPS

R AP: 282.208

WORCR
o

£

Revisadd por




