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Urbano, Limpieza y Ornato

Organigrama:

Alcaldia
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Division de limpiezay Omato

Objetivo General:

Brindar y administrar los servicios de mantenimiento y limpieza de la via publica, asi como parques, cementerios

v el mercado municipal, garantizando la aplicacion y ejecucion de la politica ambiental y de los recursos naturales

en cumplimiento de las atribuciones segun normativas vigentes y competencias propias del Ayuntamiento.




Funciones Principales:

1. Planificar, organizar y coordinar la colecta de residuos sélidos y limpieza de calles, transportar los

desechos y someterlos al tratamiento correspondiente tomando en consideracion el cuidada y mantenimiento del

medio ambiente.

2 Coordinar la formulacidn y evaluacion de las diversas politicas publicas ambientales en el ambito

municipal, conforme a las prioridades trazadas por el Ayuntamiento.

3. Planificar y programar, la utilizacién de equipos pesados y maquinarias asignados a las labores de

limpieza, a fin de asegurar la eficiencia del servicio.

Funciones Principales:

1. Planificar, organizar y coordinar la colecta de residuos sélidos y limpieza de calles, transportar
los desechos y someterlos al tratamiento correspondiente tomando en consideracion el

cuidada y mantenimiento del medio ambiente.

2. Coordinar la formulacién y evaluacion de las diversas politicas publicas ambientales en el ambito

municipal, conforme a las prioridades trazadas por el Ayuntamiento.
3. Planificar y programar, la utilizacién de equipos pesados y maquinarias asignados a las labores

de limpieza, a fin de asegurar la eficiencia del servicio.

4. Fomentar la arborizacion del municipio en general y en el area urbana en particular, garantizando
el mantenimiento, la preservacion, control y mejoramiento de las areas verdes.

5. Coordinar junto al Departamento de Planificacion y Programacion los aspectos necesarios para
el adecuado desempeno de las funciones de la gestion ambiental municipal y de riesgo.

6. Implementar un sistema de gestion ambiental, que permita controlar y compensar los impactos
que se generen como resultado del desarrollo del Municipio.

7. Coordinar la formulacion y aplicacion de un Plan de Gestion ambiental municipal y de riesgo para
el Municipio, estableciendo niveles de coordinacion con las entidades competentes.

8. Garantizary promover la ornamentacion de la ciudad mediante un adecuado manejo de las areas

verdes en el municipio.

9. Organizar y coordinar la limpieza de parques, monumentos, cementerios y demas sitios




publicos.

10. Coordinar la limpieza de calles, aceras y solares.

11. Eliminar los basureros y otras areas ilegales de depdsitos de sélidos y aplicar sanciones y multas
a las personas que violen las disposiciones sanitarias.

12. Implementar acciones de preservacion, control y mejoramiento de los recursos naturales en el
territorio municipal, en coordinacion con diferentes organismos.

13. Contribuir a la educaciéon ambiental de la poblacion mediante el desarrollo de acciones de

educacion y sensibilizacion ciudadana.

14. Coordinar con Seccion Administrativa Financiera, estudios de factibilidad relativos al cobro de
tarifas de los servicios de limpieza.

15. Elaborar y analizar propuestas de concesion de explotacion de los recursos naturales del
municipio y demas proyectos ambientales e identificar las posibles fuentes de financiamientos.

16. Incluir en el presupuesto anual municipal, los recursos necesarios para cubrir las actividades de

prevencion, mitigacion y atencion de desastres

17. Organizar, coordinar y supervisar la poda de los arboles y plantas en los lugares publicos cada
dos meses.

18. Programar vy dirigir las actividades relativas a la arborizacion de las calles, parques, y jardines
del Municipio.

19. Garantizar el orden, limpieza y alumbramiento en los parques.

20. Velar por el buen uso de los equipos y transportes propiedad del ayuntamiento.

21. Realizar la distribucion de las unidades livianas y pesadas de recogida de los desechos soélidos.

22. Coordinar la gestion de compra de equipos mecanicos, piezas, materiales y vehiculos en

general.

23. Programar actividades de mantenimiento comectivo de mecdnica, desaboiladora y pintura y

electricidad de los equipos y transportes.

24. Programar los servicios de abastecimiento de combustibles de los equipos y vehiculos para
realizar las actividades del area.

25. Presentar informes a la Alcaldia de las actividades ejecutadas por el area.

26. Realizar cualquier funcion afin o complementaria que le sea asignada por su superior inmediato.




Estructura de Cargos:

Los cargos que integran esta unidad seran definidos en el Manual de Cargos, aprobado por el Ministerio

de Administracion Publica (MAP)




