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_ _ -m Planificacién de Recursos Humanos Fecha de revision: 8/3/2024
(-] Version. 6
Institucién: JUNTA DISTRITAL DE ESTERD HONDO
Ministerio al que pertenece NIA Fecha: 26/3/2024
Provincia PUERTO PLATA Municipio VILLA |SABELA
Sector  * Gestlon Pablica I wnicipal Salud
Cuenta con aulas para |a capacitacién ? sl . No
Provesdor: Instiwto
Cantidad de Cantidad de idad | {Cu
Tipo de soldad & ad - b 0 Grupo ocupacional [ Mes de Nacional de Aporte | Aporte total del
Ha. Departamenta requirents Programa de Capacitacidn P a particip sene | p s eNo ﬁ- .-nl...lip pppe e SR A snaa =
programa F P! Publica [INAP)
Planificacién y Organizacian. Institutc Nacionsl de
1 Varias Departamentos Cursa Tecnicas de Archiva, Presencial Responsabilidad. Eficiencia 8 9 17 0 Grupa IL 0l abil Administracion Piblica | $1,085.40 $18,451.80
pars la Calidad INAP)
Colaboracion. Lidersr con el Institute Nacional de
2 Varios Departamentos Curso Trabajo en Equipa. Presencial |Ejemplo. Comunicacién 10 8 13 0 Grupa L IL 1L, IV, V Mayo Administ-acion Piblica | §1,085.40 $19,537.20

Desarrolio Relaciones.

Pasion por o] Servicio 8l institute Nacional de

] Varios Departamentos Curse Atencion al Cludsdano y Calidad en o Servicio. Presencial Cludndeno. Eficlencia. 10 9 13 a Grupa I Il 1L IV Junio Administracion Pibliea §0.00 §0.00
Camunicacion. INAPY
Conciencia Soclal Liderar con Institutc Nacional de

4 Varigs Departamentos Curso Comunicacidn Fectiva, Presencial el Ejempla, Desarrolio 8 9 18 0 Grupa L IL 1L IV, V Agosto | Administracion Publica | $1,085.40 $19,537.20
|Belacjones, INAP
Innovacion. Pensamiento Institute Nacional de

G

5 Varias Departamentos Curso v’.w“””.n-_ anccimiante. iwle intacione Presencial Analitico. Planificacion y 6 10 15 0 Grupo V. V Jlio Administracion Publics | $1,447.20 $23,155.20
Organizacion INAP)
Tomunicacion. Desarollo
Relaciones. Influencia y Institute Nacional de

L Varias Departamentos Curso Gestion y Resolucion de Confiictos Presencial Negodacén. Integridad - 12 Q 2 0 Grupa L ILNL IV, V | Octubre | Administracion PUblica | §1,085.40 $22,793.40
Respeto. Liderar con el ONAP)

|f.n_.ﬂ.=n._P

Planificacicn y Organizacion jmptite Nack oo

7 Varios Departamentos Curso  |Gestion del Telento Humanc. Presencial LY ; 12 ] 20 [ Grpo M.V | Noviembre [ Administracion Pubiica | $1,628.10 $32,562.00
Responsabilidsd. INAPY
Pensamiento Aralitico. Institutc Nacional de

L Vanias Departamentos Curso Ortografis y Redaccion Presencial B 15 U] 21 o Grupo L ILIL WV, V Octubre | Administracion Piblica $2,713.50 $56,981.50

Comunicacion. INAR)

Towk $193,020.30

Capacitaciones Dirigidas a Otros Proveedores




de de
Tipe de. = i T Grupo ocupacional | Mes de Aporte Aporte total del
Departamento requirente Pragrama de Capacitacién P p total de a corrers el i Proveedor: o
Femenino [perticiy
Varios Departamentos Curso Herramientas para el manejo del estres Presencial 10 18 0 L Abril Infotep $0.00 $0.00
Varios Departamentos Curso Etiqueta y Protocolo Presencial 10 18 0 L Diciembre Infotep $0.00 5000
Totak $
Total Gral $  193,020.30
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