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4 Plan de Capacitacién Anual Fecha de emisién: 17/1/2019
— Dm lanificacién de k Fecha de revision: 8/3/2024
Version: &
AYUNTAMIENTO DE TAMBORIL
Ministerio al que pertenece N/A Fecha: 26/3/2024
i de los C Tamboril
Sector Gestién Pablica  [llMunicipal Salud
Cuenta con aulas para la capacitacién 7 e No
Departamento Tipo de Programa de Competencia a Cantidad de participantes sexo | Cantidad de participantes | Cantidad total de | ;Cuéntos p« a | Grupo ional Mes de Proveedor: Instituto Nacional de Aporte Aporte total del
No.| SR Modalidad PARR . A 4n Pa
q prog: G desarrollar Femenino sexo par carvera al que p Pablica (INAP) unitario programa
Conclens Sociel Instituto Nacional de Admi
1 VARIOS DEPTOS Curso ligencia Emocional. Presencial Liderar con el Ejemplo. 21 12 33 0 Marzo Plblica (INAP) $1,085.40 $35,818.20
Desarrollo Relaciones.
Comunicacion.
Desarrollo Relaciones,
Gestidn y Resolucion de ; Influencia y ; Instituto Nacional de Administracién
2 'ARIOS DEPT! P 1 1] L 1,085.40 18.
VARI 0S Curso Conflictos. resencial Negociacién. 21 2 33 Grupo |, Abril Publica (INAP) $ $35,818.20
Integridad - Respeto.
Liderar con el Ejemplo.
Conciencia Social.
Induccién & la Pasion por el Servicio Instituto Nacional de Administracion
T¢ Py i Fo X X
Bfi| ¥ARIGSDeRTOS Curse |\ dministracién Pblica | vesencial, 1. Ciudadano. &l 2 ks ° ebfero Piiblica (INAP) $0.00 w0
Innovacién.
Planificacion y.
Organizacion. " . R —
I | de Ad t!
4| VARIOS DEPTOS Curso  [Técnicas de Archivo. Presencial Responsabilidad. 21 12 33 0 Grupoll, Il [Mayo nsitD zﬁwﬂw A_mz >v..35_m 13 | ¢4.085.40 $35,818.20
Eficiencia para la
Calidad
Pasion por el Servicio
Atencién al Ciudadano y " 2l Ciudadano. i Instituto Nacional de Administracion
5 'ARIOS DEPT 1 12 0 J .00 X
VAR 22 Curso Calidad en el Servicio. Pressnciat Eficiencia, 2 3 e Publica (INAP) s e
Comunicacion,
| iento Anall . Instituto Nacional d ini i6
6|  vaROS DEPTOS Cuso  |Ortografia y Redaccién Presencial  |Fensamiento Ana 21 12 33 0 Julio stitito Nacional aeAdminitradonil | ¢amsis $89,545.50
Comunicacién. Publica (INAP)
io | Tal Insti Nacional ini io
7| vaARiOs DEPTOS Curso | Cestion del Talento Presencial 21 12 E 0 GrupolV,V  |Agosto retfuto Neconal de Adminlstradtn: |, o5 cyaqy . |iiSbeTar o
Humano. Piblica (INAP)
Colaboracion. Liderar
j 3 Insti ional de Admini io
8| variosDerTOS Curso  |Trabajo en Equipo. Presencial con el Ejemplo 21 12 33 ) g | InstttutoNecional deAdministracidn |, o5 ggx 49 $35,818.20
Comunicacién. Publica (INAP)
Desarrollo Relaciones.
Liderar con el Ejemplo. 7 3 % i
it I de A
9|  varios DepTOS Curso  [Habilidades de Liderazgo| ~ Presencial | Comunicacion. 2 12 33 0 GrupoV  |Octubre . zﬂﬁﬂm "_mzh“z:_naeoa $1,44720 | $47,757.60
Desarrollo Relaciones.
Gestion de Calidad en la Eficiencia, Planificacion skl Necionsl da Adintristiscis
10 VARIOS DEPTOS Curso nistracion Publica Presencial y Organizacion. Vision 21 12 33 0 Grupo IV Noviembre Piblica at)vw $0.00 $0.00
aplicado al CAF Estratégica.
Total: $334,303.20
Capacitaciones Dirigidas a Otros
Departamento Tipo de Programa de Competenciaa | Cantidad de participantes sexo | Cantidad de particij (Cuidintos per a | Grupo cional Mes de Aporte Aporte total del
No. A Modalidad i Proveedor:
q prog G desarrollar Femenino sexo iy )m carrera administrativa? | al §§ll§/ unitario programa
v pZa - Total: $ -
\“ Total Gral $  334,303.20
i ima Autoridad

Ejecutiva




