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Version: 5
Institucién: Junta de Distrito Municipal de Villa Sonador
Ministerio al que pertenece N/A Fecha: 11/1/2024
Provincia Monsefor Noel Municipio N/A
Sector Gestion Publica Municipal [ll  Salud
Cuenta con aulas para la capacitacién ? Si l No (]
Proveedor:
iCuéntos Instituto
Cantidad de Cantidad de Cantidad
Tipo de Grupo jonal Mes de Naclonal de Aporte total del
No. Do anta rek Pragrama da Capacitacié aad Gt c A - i aien |- ety el e P . . A stark
programa . oy carrera al que p programa
sexo L bl 4 " én Piblica
(INAP)
1 VARIOS DEPARTAMENTOS  [Curso Habilidades de Liderazgo Presencial Liderar con el Ejemplo. Comunicacién. |, 10 19 Grupa V Marzo INAP $ 1,447.20 | § 27,496.80
Desarrollo Relaciones.
Comunicacion, Pasién por el Servicio
2 VARIOS DEPARTAMENTOS  |Curso Cortesia Telefonica. Virtual al Cludadano. Integridad y Respeto, |7 ] 12 Grupa l, I, IV Noviembre INAP $ 1,175.85 | § 14,110.20
Desarrollo Relaciones
Planificacién y Organizaclén.
3 VARIOS DEPARTAMENTOS Curso Técnicas de Archivo. Presencial Responsabilidad. Eficiencia para la 10 n 21 Grupa I, 1t Octubre INAP H 1,085.40 | § 2279340 |MATA
Calidad,
Compromiso con los Resultados.
: Eficiencia para la Calidad. A
v INAP 4
4 VARIOS DEPARTAMENTOS  |Curso Manejo Efectivo del Tiempo. Presencial |Responsabilidad. Plenificacion v " n 22 Grupo L 1L 1L, IV, Septiembre % 1,08540 | § 23,678.80
Organizacién,
; i : Conciencia Social. Liderar con el
5 VARIOS DEPARTAMNETOS  |Cursa Inteligencia Emocional. Presencial tlemolo. Dessmalio Aslaciones. 12 12 24 Grupo Ill, IV, V' Agosto INAP § 1,085.40 | § 26,049.60
§ A Comunicacion, Desarrollo Relaciones.
6 VARIOS DEPARTAMENTOS  [Curso M.a___ﬁ_‘ Rasclucidn do Presencial Influencia y Negociacién. Integridad ? | 10 12 22 Grupe L L 1IL IV, v [iufio INAP $ 108540 |§  23878.80
i Respeto. Liderar con el Ejemplo.
Planificacién y Organizacién.
7 VARIOS DEPARTAMENTOS  |Curso Técnicas de Archivo. Presencial Responsabilidad, Eficiencia para la 10 12 22 Grupa i, Il Abril INAP $ 1,085.40 | § 25,878.80
Calidad.
a 3 Conclencia Social. Liderar con el
8 VARIOS DEPARTAMENTOS  |Curso Comunicacion Efectiva. Presencial Siaiois Dava okt Riktionss: 12 12 24 Grupo I, 11, 111, 1V, v Mayo __z>v 5 1,085.40 | § 26,049.60
| Comunicacion, Responsabilidad. »
9 VARIOS DEPARTAMENTOS  [curso Inducdna la Administrsciin {0y Colabaracién. Conclencia Sacial. 58 a1 99 W Febrero INAP $ s %
Pablica Municipal Nivel I.
Integridad y Respeto.
Capacitaciones Dirigidas a Otros Proveedores
(Cuéntos
Cantidad de Cantidad de Cantidad
Tipo de = o Grupo Mes de Aporte total del
No. Departamento requirente P de Capacitacio: dalidad Comp cla a d particip sexo | P total de i 2 Proveedor: | Aporte unitario
programa T 3 NE carrera al que pertenece Ejecucion pragrama
10 IMPIEZA Y ORNATO Taller Rutas ¥ Frecuencias Virtual limpieza y orden en todas las areas 3 m_ 1" LI \ Enero ICAM $ $ -
Total: § 188,136.00
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