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Ministerio al que pertenece NA Fecha: 27/11/2023
Provincla _S_an Juan de la Maguana Municiplo
Soctor _Gestion Publica M Municipal Salud
Cuenta con aulas para la capacitacion 7 sill No ]
Proveedor:
Cubntos
Cantidad de Grupo Instituto
vo | Dopamento| Tho e B PRESRI . etes m""':"" PN | | Mot (Nl o Aors | Apre
requirente | programa ’ desarroliar ek sexo S alque | Ejecucion [Administraci| ~unitario programa
Masculino ’ pertenece on Pisblica
(INAP)
AREAS Brindar un
1 |ADMINISTRATIV Servicio de
A Curso rsewksoalalm Virtual Calida 4 2 ) 0 Octubr.e INAP $ -8
Pasion por el
2 Servicio al
(Ciudadano,
TODAS LAS Atencidn al Ciudadano y Calidad en Eficiencia. Grupo , 1l
AREAS Curso el Senviclo. Virtual (Comunicacion. 15 21 o, Iv Septiembre |INAP $ - |$
(Comunicacion.
Responsabilidad|
3 . Colaboracion.
|Conclencla
Soclal.
TODAS LAS Induccion a la Administracion Plblica |Integridad y
AREAS Curso Municipal Nivel 2A. Virtua! Respeto. 15 2 3 0 Agosto |INAP $ N
Comunicacion.
s Influencia y
PERSONAL Negociacién. ‘
ADMINISTRATIV Planificaclon y
P Diplomado _ {Oratoria para Ejecutivos. Presential (Organizacin. §) 1 b| 0|Grupo IV, V_[Febrero |INAP S - [$
Conclencla
; Social Liderar
con el Ejemplo.
[TODAS LAS Desarrollo Grupo |, I,
AREAS Curso Comunicacin Efectiva. Virtual [Relaciones. 13 16 | ol, v,V Jiunio JINAU $ 108540|8 31,4700
p TODAS LAS Desarrollo de competencia Liderar Liderar con el lﬁmpolll,lv,
AREAS Taller con el Ejemplo. Virtual Ejemplo. 15| 8 23| [\ Mayo INAP S 72360|5 1664300




|Planificacién y
1 |Innovacién.
personal Conciencia
Administrativo | Diplomado _|Gestién Municl Presencial (Sodﬂ 4 2 6} $ 2,706.75 | § 16,241.00
8 |Promover el
 TODAS LAS cumplimiento
AREAS Curso REGIMEN ETICO Y DISCIPLINARIO Virtual del Bien Comun 15 13] 28} S - 1$
e . Colaboracidn.
Social.
TODAS LAS Induccién a la Administracion Pablica integridad y
AREAS Curso Municipal Nivel |. Virtual Respeto. 15 22 $ - 18 -
10 TODAS LAS Deteccién de necesidades de Pensamiento
AREAS Taller Virtual |Analitico. 12§ 8 S o 3 =
Pensamiento
" |Analitico.
TODAS LAS Modelo de Gestién por Planificacion y
AREAS Taller | Cor ncias. Virtual izacion. 9 3 12} S 72360|$ 8,684.00
12 AREAS Curso Instituciones Pablicas. Virtual Pensamiento 15 22 37] S 144720 5 53,547.00
Capacitaciones Dirigidas a Otros Proveedores
sdad Cantidad de Cantidad ) Grupo
Departamento | Tipo % o Competencia a| = participantes | ’ » ocupacional | Mes de Aporte Aporte total del
Ne. Programa de 3 participantes de carrera Proveedor: N
¥ it sexo Femenino oo participantes | administrativa o 9 Lidees
Masculine 2 pertenece
Mejorar el
Rendimiento
1 [CONTABILIDAD _|Curso Tecnico en Contabilidad Presencial Laboral 4 1] 5| o Enero INFOTEP. s L2 =
Total: $ 126,592.00
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