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En el Municipio Santo Domingo Oeste, Provincia Santo Domingo, Republica
Dominicana, a los doce (12) dias del mes de Junio del afio Dos Mil Veintitrés
(2023), se reunieron en el Saldn de Sesiones Juan Pablo Duarte del
Ayuntamiento Santo Domingo Oeste, ubicado en la Calle Los Coquitos, Edif.
Presidente Don Antonio Guzmén Fernandez No. 19, Manzana 19, Las Caobas, en
la Sesién Extraordinaria, estando PRESENTE los sefiores Regidores/as; Sr.
Ysidro Antonio Acosta, Ing. Jacqueline Duarte, Licda. Indhira De Jesis,
Licda. Arlette Almonte, Licdo. Lednidas Tejeda, Licdo. Vinicio Aquino,
Licdo. Luis Diaz Filpo, Licdo. Rubén Aybar, Licda. Jacobina Moreno,
Licdo. Félix Manuel Encarnaciéon Montero, Regidor Michael Manuel
Matos, Licda. Digna Mercedes Chavez y Licda. Adhamilka Espinal.

RESULTA: Que, en la sesidn celebrada en la fecha precedentemente enunciada,
fue propuesta a solicitud enviada por el Honorable Presidente Sr. Ysidro
Antonio Acosta Mora, quien solicita al Concejo de Regidores/as una
Resolucion que  autorice la APROBACION DEL ORGANIGRAMA DEL
AYUNTAMIENTOSANTO DOMINGO OESTE.

CONSIDERANDO: Que el Distrito Nacional, los Municipios y los distritos
municipales de conformidad con el articulo 199 de la Constitucion de la
RepUblica, constituyen la base del sistema politico administrativo local. Son
personas juridicas de Derecho PUblico, responsables de sus actuaciones, gozan
de patrimonio propio, de autonomia presupuestaria, con potestad normativa,
administrativa y de usos de suelo, fijados de manera expresa por la ley y sujetos
al poder de fiscalizacién del Estado y al control social de la ciudadania, en los
términos establecidos por la Constitucién y las leyes.

CONSIDERANDO: Que los Municipios constituyen las entidades basicas del
territorio, en donde la comunidad ejerce todas sus actividades, estando
representada por sus ayuntamientos y distritos, que como goblernos locales que
son, deben garantizar y promover el bienestar social, econémico y la prestacién

SoP=RN0 el servicios eficientes y eficaz a todos los municipes.
0
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CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento Municipal Santo Domingo Oeste, ha
estado inmerso en un proceso de’ institucionalizacién y desarrollo de los
Subsistemas de Gestidn de la Funcidn Piblica.

CONSIDERANDO: Que la estructura organizativa y de cargos del Ayuntamiento
Municipal Santo Domingo Oeste, debe estar orientada en funcion de la mision,
objetivos y estrategias institucionales, tomando en cuenta las modernas
corrientes de gestidn de forma tal que se racionalicen los recursos disponibles vy
cumpla con eficiencia y eficacia su rol, dentro del plan general de desarrollo.

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento Municipal Santo Domingo Oeste debe
contar con los instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con
eficiencia su rol, a fin de lograr el bienestar econémico v social de la comunidad.

CONSIDERANDQ: Que uno de los elementos basicos para la aplicacién y
sostenibilidad del proceso de Reforma y Modernizacion del Estado y de su
Administracién Pudblica es la necesaria implantacion de las normas reguladoras de
la Ley de Funcién Publica NUm.41-08, del 16 de enero de 2008, a fin de
promover el desarrollo y motivacion de sus recursos humanos, asi como la
profesionaiizacion de ia Administracién Pubiica. '

CONSIDERANDO: Que, en la Administracién Publica Central, en las entidades
auténomas, los municipios, y en ios érganos constitucionaies que corresponden
serén implantadas las normas y los procedimientos de la Carrera Administrativa
General.

CONSIDERANDO: Que la Ley Nim. 41-08 de Funcién Publica, del 16 de enero
de 2008 y que crea la Secretaria de Estado de Administracion Pudblica, hoy
Ministeric de Administracién Pdblica (MAP) en su articulc Ndm. 8, numeral &
faculta al Ministro de Administracién a dirigir los distintos procesos de gestion de
los recursos humanos al servicio de la Administracién Publica Central y
Descentralizada que le corresponde de_conformidad con la presente Ley y sus
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CONSIDERANDO: Que mediante el Convenio de Colaboracion entre el
Ministerio de Administracién Plblica (MAP) y la Federacién Dominicana de
Municipios (FEDOMU), de fecha 26 de mayo de 2009, se establece desarrollar la
Carrera Administrativa Municipal, para que los Ayuntamientos sirvan a la
ciudadania a partir de una gestion eficiente, eficaz, transparente y participativa.

VISTOS: El Decreto NGm. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de
interés nacional la profesionalizacion de la funcién publica, y el disefio de
estructuras homogéneas que sirvan de integracion y coordinacion transversales
en las areas responsables de las funciones juridico-legales, administrativo-
financieras, recursos humanos, informacién, estadisticas, planificacion,
coordinacién y ejecucién de proyectos de cooperacién internacional y tecnologia
de la informacién y comunicacion.

VISTOS: La Ley Nim. 340-06 del 18 agosto de 2006, Sobre Compras y
Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y Concesiones en el Sector Publico y
su modificacion en la Ley 449-06

VISTOS: La Ley Nim. 423-06 del 17 de noviembre de 2006, Ley Organica de
Presupuesto para el Sector Publico.

VISTOS: La Ley NUm. 05-07 del 08 de enero de 2007, que crea el Sistema
Integrado de Administracion Financiera del Estado.

VISTOS: La Ley Nim. 176-07 del Distritd Nacional y los Municipios, de fecha 17
de julio de 2007.

VISTOS: La Ley NUm. 41-08 del 16 de enero de 2008, de Funcién Piblica.

VISTOS: La Resolucién NUim. 05-09 del 4 de marzo de 2009, que modifica el
Instructivo para el Andlisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector
Pdblico aprobado mediante Resolucién NUm. 78-06, del 23 de noviembre de
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VISTOS: La Constitucién de la Republica Dominicana, proclamada el 26 de
enero del 2010.

VISTOS: La Ley Nim. 247-12 Organica de Administracion Publica del 09 de
agosto de 2012.

VISTOS: La Ley Nim. 170-07, del 22 de junio de 2007, del Sistema de
Presupuesto Participativo Municipal.

VISTOS: Ley Nim. 10-07, del 8 de enero 2007, del Sistema Nacional de Control
Interno

VISTOS: La Ley NUim. 498-06, del 28 de diciembre del 2006, sobre planificacion
e inversién publica y su reglamento de aplicacion Nim. 1, aprobado mediante
Decreto Num.493-07.

VISTOS: La Ley NUm. 200-04 del 13 de julio del 2004, de Libre Acceso a la
Informacion.

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:
RESOLUCION

ARTICULO 1: Se aprueba la Estructura Organizativa para Ayuntamiento
Municipal Santo Domingo Oeste, integrada por las siguientes unidades:

> Unidades Normativas o de Maxima Direccion:
+Alcaldia
Vice-Alcaldia.
+Concejo de Regidores, con:
o Contraloria Municipal.
o Secretaria del Concejo

> jziades Consultivas o Asesoras:
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Consejo Econémico y Social.
Comité de Seguimiento y Control Municipal.
' Comisién Permanente de Género.

+ Direccion de Comunicaciones; con
e Departamento de Protocolo y eventos.
e Departamento de Prensa.

o Direccion Juridica
o Division de elaboracién de documentos legales.

o Divisién de litigios.

----- ~Direccion de Recursos Humanos; con:
Divisién de Relaciones y Beneficios Laborales.

Departamento de Registro y Control de Personal y

némina.
Divisién Evaluacién del Desempefio Laboral.
o Divisién Capacitacion y Desarrollo.

+ Direccién de Planificacion y Programacion Municipal,

con:
o Divisidn de Cooperacién Internacional.
o DivisiSn de Formulacién, Monitoreo y Evaluacion de
Planes, Programas y Proyectos.
o Division de Desarrollo Institucional y Calidad en la

Gestion.

> Unidades de Apoyo:
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+ Direccion Financiera, con:
o Departamento de Registro Civil vy Conservaduria de
Hinotecas.
Departamento de Contabilidad
Departamento de Presupuesto.
Departamento de Recaudaciones; con:
Divisién de Facturacion.
Divisién de Cobranzas.

o o o © 0

+ Direccidn de Tesoreria; con:
o Divisién de Ingresos
o Division de Egresos

+ Direccion Administrativa, con:
o Division de Controi de Bienes.
o Divisién de Administracion y Suministro.
o Division de Correspondencia y Archivo.

+ Departamento de Compras y Contrataciones

- Departamentgc de Servicics Generales; con
o Divisién de Mayordomia.
o Divisién de Mantenimiento.

+ Departamento de Equipo y Transporte; con:
o Divisién de mantenimiento de vehicuios.
o Division de Talleres.

+ Direccion de Tecnologia de ia Informacién y Comunicacion; con:

o Divisidn de administracion de servicios de TIC.
o Divisién de operacion TIC.
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> Unidades Sustantivas u Operativas:
+Direcciéon de Obras Pulblicas Municipales, con:

O

o O O

Departamento de Drenaje Pluvial.

Departamento de Mantenimiento Vial.
Departamento de Estudios y Proyectos de Obras.
Departamento de Supervisién y Ejecucién de Obras.
Division de Cubicaciones.

+Direccion de Gestién Ambiental Municipal, con:
o Departamento de andlisis y Reduccion de Riesgos
o Departamento de Seguimiento y Gestion Ambiental
o Division de Calidad.

- Direccion de Limpieza y Ornato Urbano; con:

0 0 O O

Departamento de Recogida de Residuos Sélidos.
Departamento de Ornato y Parques.

Divisidn de Ornato.

Division de Parques y Plazas.

+Direccion de Planeamiento Urbano, con:

o}

O O O O

Departamento de Regulacién de Planos
Departamento de Urbanismo y Catastro
Departamento de Inspeccion y Supervision Urbano
Divisién de Tasacion

Division de Transito

- Departamento de Espacios Publucos, con
o Divisién de Inspeccién y Seguimiento de ESpacios

Pablicos
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+ Direccion de Servicios Publicos; con:
o Division de Mercades
o Division de Cementerios
o Division de Funerarias

+ Direccion de Desarrollo Social y Cultura, con:
o Departamento de Desarrollo Social

Departamento de juntas de Vecinos e Igiesias

Departamento de Deporte y Juventud

Departamento de Salud

Divisién de Genero

@ 4@ Q.0

+ Departamentc de Animacién Urbana y Cultura

-~ Departamento de Educacion Ciudadana, con:

- Seccion de Biblioteca
- Seccién de Escuelas Laboraies

> Unidades Desconcentradas:

z

+Policia Municipa!
+Cuerpo de Bomberos

ARTICULO 2: A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la
estructura organizativa de esta institucion, se estabiecen cuatro (4) niveies
jerdrauicos identificados por las siguientes nomenclaturas, conforme a las
disposiciones contenidas en el Decreto No. 586-96 del 19 de noviembre del 1996
y ia Ley Num. 247-12, O cKe Administracién Publica dei 09 de agosto dei - -
2012: 20 DE LA

V) Direccidn
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b) Departamento
c) Division
d) Seccién

ARTICULO 3: Se dispone la puesta en funcionamiento los drganos siguientes:

a) El Consejo Economico Social y Municipal, con el objetivo de elaborar,
discutir y dar seguimiento al plan municipal de desarrollo, seglin consta en
los articulos 123 y 252 de la Ley Nim. 176-07 del Distrito Nacional y los

Municipio.

b) El Comité de Seguimiento y Control Municipal, con el fin de
contribuir a la ejecucién de las ideas de proyectos que fueron aprobadas
por el Presupuesto Participativo Municipal y que fueron incorporadas al
presupuesto municipal del afo, y de supervisar que éstas se realicen en el
orden de prioridad establecido, con la mayor calidad, eficiencia y
transparencia posibles, tomando en cuenta el estudio de factibilidad y el
presupuesto previamente elaborados, segin lo contempla el articulo 243
de Ley Nim. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios.

c) La Comision Permanente de Género, con la finalidad de garantizar en
las actuaciones y procedimientos del Ayuntamiento, la equidad de género
y asegurar que en los mecanismos de representacion se mantenga una
proporcionalidad de mujeres de al menos un 33%; y atender, ademas,
asuntos relacionados con la nifiez, la adolescencia, los discapacitados y los
envejecientes, tal y como lo establece el articulo 368 de la Ley NUm. 176-
07 del Distrito Nacional y los Municipios.

ARTICULO 4: La Direccién de Recursos Humanos, bajo la dependencia del
Despacho del Alcalde, con el objetivo de Planificar, desarrollar, dirigir e
mplementar un sistema de gestion de recursos humanos que garantice la
diSponibilidad de servidores motivados, eficientes, honestos e idéneos que

LAy,

! Pagina 9 de 19




=

T

=DE

Gl

Santo Domingo Oeste, RepUblica Dominicana

Periodo 2023-2024

, b
i
\\:&* }3‘3\
N B

. o S
"3?{2 D";\,

et EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES
DICTA LA RESOLUCION No. 40-2023

contribuyan al logro de los objetivos institucionales, conforme a las normativas
gue rigen la materia.

ARTICULO 5: La Divisién de Relaciones y Beneficio Laborales, bajo la
dependencia de la Direccidn de Recursos Humanos, con el ohjetive de establecer
y coordinar las acciones necesarias para el cumplimiento de los compromisos
institucionales contraidos en materia laboral, los derivados de los procesos de
revisidn contractual v salarial, asi como los establecidos en convenios especificos,
con la finalidad de evitar conflictos laborales y coadyuvar a fomentar un clima
iaborai saiudabie.

ARTICULO 6: El Departamento de Registro, Control y Nomina, bajo la
dependencia de la Direccién de Recursos Humanos con el objetivo de garantizar
la implementacién de un adecuado sistema de informacion que permita registrar
y controlar todas las acciones y movimientos de los recursos humanos del

Ayuntamiento.

ARTICULO 7: La Division de Evaluacién del Desempefio Laboral, bajo la
dependencia de la Direccion de Recursos Humanos, con el objetivo de garantizar
un adecuado proceso de medicidn del potencial humano, a los fines de
establecer estrategias para la solucién de problemas, motivar a los servidores y
fomentar su desarroiio personai dentro del Ayuntamiento.

ARTICULO 8: La Division de Capacitacion y Desarrollo, con el objetivo de
Coordinar y ejecutar ias actividades de capacitacién y adiestramiento de Ios
Recursos Humanos del Ayuntamiento, de acuerdo a las necesidades detectadas,
asi como promover acciones tendentes a lograr el desarrolio, el reforzamiento
cuiturai y el crecimiento personai de ios mismos.

ARTICULQC 9: La Direccién de Comunicaciones, bajo la dependencia del
Despacho del Alcalde, con el objetivo de dirigir, coordinar y supervisar las
politicas y estrategias de comunicacion, asi como mantener la buena imagen del

Ayunt sobre la base de la politica de informacidn

Wda para tales fines 4
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ARTICULO 10: La Direccién Juridica, bajo la dependencia del Despacho del
Alcalde, con el objetivo de asesorar y representar a la méaxima autoridad del

Ayuntamiento en materia legal.

ARTICULO 11: La Seccién de Protocolo, con el objetivo de garantizar que la
coordinacién y ejecucién de actividades planificadas por las diferentes areas del
Ayuntamiento sean llevadas a cabo de forma eficiente, asi como velar por la
implementacion de normas correctas de atencion a los visitantes.

ARTICULO 12: La Direccién de Planificacién y Programacion Municipal,
bajo la dependencia del Despacho del Alcalde, con el objetivo de garantizar la
coordinacidn e integracién de las politicas sectoriales y de equidad de género del
gobierno con las del municipio, asi como la evaluacidn de los resultados de la

gestion.

ARTICULO 13: La Division de Cooperacién Internacional, bajo la
dependencia de La Direccién de Planificacion y Programacién Municipal con el
objetivo de gestionar recursos financieros y técnicos de cooperacion oficial,
privada, nacional e internacional necesarios para apoyar los programas Yy
proyectos estratégicos de la institucion. '

ARTICULO 14: La Divisién de Formulacién, Monitoreo y Evaluacion de
Planes, Programas y Proyectos, bajo la dependencia de La Direccién de
Planificacion y Programacién Municipal, con el objetivo de coordinar y conducir el
proceso de formulacion de planes, programas Yy proyectos, asi como la
realizacion de los procesos de monitoreo y evaluacion de los mismos.

ARTICULO 15: La Division de Desarrollo Institucional y Calidad en la
Gestidn, bajo la dependencia de La Direccién de Planificacion y Programacion
Municipal, con el objetivo de dirigir los procesos relativos al funcionamiento,
desarrollo y efectividad de la organizacién, asi como asegurar la implementacién
de modelos, normas y/o sistema de gestién de la calidad en la institucion.

RTICULO 16: La Direccién Finahciera, bajo la dependencia del Despacho
Alcalde, con el objetivo de planificar y desarrollar las actividades financieras
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de la institucién, a los fines de disponer el presupuesto necesario para lograr el
buen desempefio de la misién del Ayuntamiento, velando por el cumplimiento de
las normas y procedimientos que rigen la Administracién Financiera del Estado.

ARTICULO 17: El Departamente de Contabilidad, bajc la dependencia de la
Direccién Administrativa Financiera, con el objetivo de Velar por la adecuada
ejecucién del presupuesto de la Institucion y controlar el uso de los recursos
financieros, mediante la formulacién vy aplicacién de las normas, controles

internos y los registros contables necesarios.

ARTICULO 18: El Departamento de Recaudaciones; bajo Ia dependencia
del la Direccién Financiera, con el objetivo de garantizar la gestion eficiente de
toda ciase de ingresos que corresponda a la municipalidad, asi como Ios ingresos
del Estado a cargo de los Ayuntamientos, en virtud de disposiciones legales

especiales.

ARTICUI O 10: L2 Direccién de Tesoreria Municipal, bajo la dependencia
de la Direccién Administrativa Financiera, con el objetivo garantizar el
cumpiimiento de principios, normas y procesos a través de ios cuaies se iieva a
cabo la captacién, registro y custodia de los fondos y valores, asi como la
administracidén de las cuentas bancarias y 10s pagos que se ordenen dentro del
marco de ia legisiacion vigente.

ARTICULO 20: El Departamento de Registro Civil y Conservaduria de

- .
OHS e N P ]

Hipotecas, bajo la dependencia de la Direccién Financiera, con el objetivo de
Registrar actos judiciales, civiles y extrajudiciales, asi como también, trascribir
las ventas de inmueble, de embargo, de hipoteca que se realizan en el

Municipio.

ARTICULO 21: La Direccién administrativa, bajo la dependencia del
Despacho del Alcalde, con el objetivo de planificar y desarrollar las actividades

y o=~

administrativas de la institucion, ¢ ohjgtivo de administrar y proteger los

bW propiedad del ASDO, con:
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ARTICULO 22: El Departamento de Compras y Contrataciones, bajo la
dependencia de la Direccion Administrativa, con el objetivo de gestionar y
proveer al Ayuntamiento de los bienes y servicios requeridos para la realizacién
eficiente de las funciones que le son conferidas, siempre acorde con las normas
que rigen el sistema de contrataciones de bienes, obras y servicios en las
instituciones gubernamentales.

ARTICULO 23: La Division de Correspondencia y Archivo, bajo la
dependencia de la Direccion Administrativa, con el objetivo de disefar,
implementar y administrar un adecuado sistema de administracion, conservacion
y distribucién de la correspondencia y demas documentos que se reciben y se
generan en el Ayuntamiento.

ARTICULO 24: Division de Almacén y Suministro, bajo la dependencia de
la Direccién Administrativa, con el objetivo de asegurar la recepcidn, clasificacion,
identificacion, control, despacho y suministro oportuno del material gastable,
mobiliario y equipos destinados a las distintas dependencias del Ayuntamiento.

ARTICULO 25: El Departamento de Servicios Generales, bajo la
dependencia de la Direccién Administrativa, con el objetivo de velar por el buen
estado, mantenimiento, higiene y limpieza de la planta fisica, mobiliario y
equipos de la Institucidn, asi como ofrecer servicio permanente de vigilancia para
la seguridad de sus instalaciones y bienes.

ARTICULO 26: La Division de Mayordomia, bajo la dependencia de
Servicios Generales, con el objetivo de velar por el orden, limpieza e higiene
dentro de las instalaciones del Ayuntamiento.

ARTICULOO 27: La Divisién de Mantenimiento, bajo la dependencia de la
Divisidn de Servicios Generales, que tendra la responsabilidad de garantizar el
buen estado de las instalaciones fisicas del Ayuntamiento, tanto en su sede
al como en las demas oficinas instaladas en todo el Municipio. '
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ARTICULO 28: Departamento de Tecnologia de la Informaciony la

Comunicacién, bajo la dependencia de! Despacho del Alcalde, con el cbjetivo
de llevar a cabo todas las actividades relacionadas con la planificacion de
estrategias, direccion y arquitectura de tecnologias de la informacion, que
satisfagan las necesidades de la institucidn y que conlleven a la eficiencia y

eficacia de los servicios y racionalizacién de los recursos de que dispone.

ARTICULO 29: Direccién De Ohras Piiblicas Municipales;, bajo la
dependencia del Despacho del Alcalde, con el objetivo de garantizar la correcta y
oportuna ejecucidn, reparacion y mantenimiento de Ias obras requeridas por Ios
Municipes.

ARTLICULO 30: Ei Departamento de Drenaje Piuviai, bajo ia dependencia
de la Direccién de Obras Pdblicas Municipales, que tendra la responsabilidad de
garantizar el adecuado funcionamiento del sistema de drenaje instalado en el
municipio.

ARTICULO 31: El Departamento de Transito y Espacios Publicos, bajo
ia dependencia de la Direccién de Pianeamiento Urbano, con ei objetivo de
garantizar el libre acceso de los municipes por los lugares publicos del
municipio, asi como garantizar el correcto funcionamiento del transito

municipai.

ARTICULO 32: La Direccién de Gestion Ambiental Municipal, bajo la
dependencia del Despacho del Alcalde, con el objetivo de garantizar el desarrolio

naturales y un medio ambiente sostenible.

ARTICULO 24: La Direccidén de Limpieza y Ornatg, bajc la dependencia del
0

N

A

ho_del Alcalde, con el objetiv

f O\ﬁ‘ De L,q\

CEPCION 3
263

de garantizar la correcta recoleccion,
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clasificacién, tratamiento y disposicidn final de los residuos sdlidos que se
generen en el Municipio.

ARTICULO 35: El Departamento de Ornato de Plazas y Parques, bajo la
dependencia de la Direccién de limpieza y Ornato, tendrd la responsabilidad de
normal y gestionar el mantenimiento y uso de las dreas verdes, parques, isletas y
jardines.

ARTICULO 36: El Departamento de Equipos y Transporte, bajo Ia
dependencia de la Direccién Administrativa, con el objetivo garantizar la
disponibilidad y buen estado de los equipos Yy vehiculos usados por el
Ayuntamiento para satisfacer las necesidades del Municipio.

ARTICULO 37: Divisién de Rutas y Frecuencia, bajo la dependencia del
Departamento de Limpieza, con el objetivo de garantizar una recolecciéon de
efectiva y eficaz de los desechos sdlidos.

ARTICULO 38: La Direccién de Delegaciones, bajo la dependencia del
Despacho del Alcalde, con el objetivo de garantizar una eficiente gestion de los
asuntos de competencia municipal; asi como facilitar la participacién ciudadana
en todo el territorio del Municipio.

PARRAFO: La Direccion de Delegaciones, tendréd la responsabilidad de
supervisar y controlar el funcionamiento de las catorce (14) delegaciones, la
cuales son: Manoguayabo, Hato Nuevo, Km.14, La Venta, Enriquillo, Las Palmas,
Buenos Aires, Libertador, Zona Industrial, La Altagracia, Km.12, El Abanico,
Bayona y Las Caobas que conforman el Municipio de Santo Domingo Oeste.

ARTICULO 39: La Direccién de Planeamiento Urbano, bajo la dependencia
del Despacho del Alcalde, con el objetivo de garantizar la asistencia técnica al
untamiento y a las comunidades en el disefio, elaboracion y ejecucién de los
fes de desarrollo del municipio, asi como asegurar la correcta gestion del
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planeamiento urbanistico, uso de suelo y edificacién en las areas urbanas y
rurales del territorio municipal.

ARTICULO 40: Departamento de Urbanismo y catastro, bajo la
dependencia de la Direccién de Planeamiento Urbano, con el objetivo de regular
las construcciones haciendo cumplir las leyves, normas y resoluciones vigentes.

ARTICULO 4i: Departamento de Reguiacion de Pianos, bajo ia
dependencia de la direccién de Planeamiento Urbano, con el objetivo de aprobar
los planos sometidos a la Alcaldia.

ARTICULO 42: Departamento de Inspeccién y Supervisiéon Urbano, bajo
la dependencia de la direccién de Planeamiento Urbano, tiene el objetivo de
hacer levantamiento de los proyectos de obras gue se construyen en &
Municipio, a fines de que estas sean regularizadas.

ARTICULO 43: Divisién De Tasacién, bajo la dependencia de la Direccién de
Planeamiento Urbano con el objetivo de verificar la ubicacion de los inmuebles,

predios y las aéreas institucionales, asi como la tasacién de esos inmuebles y
nroyecto, mediante los arbitrios establecidos por las resoluciones.

ARTICULO 44: Direccion De Desarrollo Social y Participacion
Comunitaria, bajo la dependencia del Despacho del Alcalde, con el objetive de
Garantizar la prestacion de los servicios propios de la competencia del
Ayuntamiento para eievar ei nivel de vida de ia poblacién mas vuinerabie y
desprotegida del Municipio, con la aplicacién de estrategias y programas
encaminados a combatir el rezago social a través del mejoramiento de la vida
comunitaria.

ARTICULO 45: Departamento de Desarroiio Sociai, bajo ia dependencia de
la Direccidn de Desarrollo Social v Participacion Comunitaria, con el objetivo de
¢ dar soo e de manera directa a ciudadanos que asi lo requiere en momento de
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ARTICULO 46:Departamento de Junta De Vecinos e Iglesias, bajo la
dependencia de la Direccién de Desarrollo Social y Participacién Comunitaria, con
el objetivo de regular, registrar, supervisar, e integrar a las juntas de vecinos e
iglesias en las distintas actividades que realizan el ayuntamiento para el bienestar
de los municipes

ARTICULO 47:Departamento de Promocién de la Cultura y el Deporte,
bajo la dependencia de la Direccién de Desarrollo Social y Participacion
Comunitaria, con el objetivo de promover la cultura y el Deporte e integrar a los
municipes a las distintas actividades de recreacidn y animacién, para asi
contribuir a la salud fisica y mental de los ciudadanos.

ARTICULO 48: Seccion de Asistencia Social, bajo la dependencia de la
Direccién de Desarrollo Social y Participacion Comunitaria, con el objetivo de
brindarle asistencia a los municipes con justicia y equidad.

ARTICULO 49: Departamento de Educacion Ciudadana, bajo Ila
dependencia de la Direccién de Desarrollo Social y Participacion Comunitaria, con
el objetivo de planificar y ejecutar los diferentes programas educativos que
realiza el ayuntamiento.

ARTICULO 50: La Seccién de Biblioteca, bajo la dependencia del
Departamento de Educacién Ciudadana, con el objetivo de brindar a los municipe
un espacio de investigacion e informacion seguro y adecuado

ARTICULO 51: La Seccién de Escuelas Laborales, bajo la dependencia del

Departamento de Educacién Ciudadana, con el objetivo de brindarle a la
poblacidn de escasos recursos cursos técnicos para su superacion personal y asi
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ARTICULO 52: La Policia Municipal, bajo la dependencia del Despacho del
Alcalde, con el objetivo de hacer cumplir las leyes, ordenanzas, reglamentos y
disposiciones municipales.

ARTICULO 53: El Cuerpo de Bomberos, bajo la dependencia del Despacho
del Alcalde, con el objetivo de Salvaguardar la vida y bienes de la ciudadania
frente a situaciones que representen amenaza, vulnerabilidad o riesgo.

ARTICULO 54: Con el objetivo de facilitar la implementacién de Ia
reorganizacion interna de este Gobierno Local, la institucién elaborara y pondra
en vigencia los Manuales de Organizacién y Funciones y de Descripcion de Clase
de Cargos con la asesorfa técnica y cooperacién del Ministerio de Administracion
Publica.

ARTICULO 55: Conforme a la estructura contemplada en la presente
Resolucién, el organigrama resultante para la institucidn, se consigna anexo a la
misma.

ARTICULO 56: Se instruye a la Direccion de Recursos Humanos para que
realice las adecuaciones en némina necesarias para la implementacion de las
disposiciones contenidas en esta Resolucion.

DADA: En el Municipio de Santo Domingo Oeste, Provincia Santo
Domingo, a los doce (12) dias, del mes de junio del aiio dos mil veinte y
tres (2023):
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Secretario del Conce\]o de_.Regldores/as
Ayuntamiento Santo\lo,mlngo QOeste.

Refrendada por el Ministerio de Administracién Publica (MAP):

Licdo? Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracion Publica
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