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Para uso de Recursos Humanos

Cantidad de Cantidad de . . = % "
Area requirente Programa de Capacitacién Otros/Especifique Competencia a desarrollar | Otras/Especifique participantes sexo | participantes sexo Cantld-a d totlde LCuintes pe.rt_ehecefn " Grupo'ocupacionsl al que l?erlm‘i? prev!sto de e Costo unitario Costa total ol
Femenino Masculino part:upames carrera administrativa? pertenece ejecucion o trimestre Prngmma preograma

R Humanos Atencion al Ciudadano & Calidad en el servicio Eficiencia para la calidad 8 12 20 0 2,345 2 INAP 1,134.00| $ 22,680.00
R Humanos Presupuesto Participativo Municipal Conciencia Social 4 5 9 0 2,345 2 INAP 1,13400( $ 10,206.00
R Humanos Comunicacion Efectiva Desarrollo, Relaciones 10 12 22 0 12345 2 INAP 1,134.00( $ 24,948.00

R Humanos Detencion de Necesidades de Capacitacion Vision Estrategica 5 5 10 0 34,5 2 INAP 0% -
R Humanos Gestion de Calidad en la Adm Pub aplicada (CAF) Planificacion y Organizacion 3 4 7 0 345 2 INAP 1,512.00) § 10,584.00
R Humanos Manejo Efectivo de Tiempo Comunicacion 3 4 7 0 34,5 3 INAP 1,134.00( $ 7,938.00
R Humanos Gestion del cocnocimiento en las Gestiones P Eficiencia para la calidad 6 9 15 0 345 3 INAP 1,512.00] $ 22,680.00
R Humanos Gestion y Resolucion Conflictos Integridad , Respeto 1 6 7 0 2,345 3 INAP 1,134.00] § 7,938.00

R Humanos Induccion a la Adm Publica Municipal Nivel 1 Vision Estrategica 5 5 10 0 12,345 4 INAP [ 3 -
R Humanos Trabjo en Equipo Planificacion y Organizacién 12 10 22 0 12345 4 INAP 1,134.00( § 24,948.00
Total: | 5 131,922.00
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