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Nomaenchaturr  INAP-FAC-001
i n a Plan de Capacitacién Anual Tipo iurmmna
| Planificacién da Recursos Humanos Versidn

Vigenca 7/11/2022

Institucién: Ayuntamiento Municipal de Moca Fecha: ene-23
Para uso de Recursos Humanos
’ Programa de Competencia a : Cantidad de participantes Canthdsd dn Cantidad total de  |(Cuintos pertenecen a carrera| Grupa eeupacional sl qua |  Perlodo prevista de Proveedor del nitaria | GOt toul det
Area requirente Capacitacién Qtros/Espedfique desarrollar OrraEspacifique sexo Femenino P'm;‘lf:c':".::uu participantes adminlstratival pertencce ejecuclén o trimestre Programa Costou programa
Todes las dreas |Induccidn a la Administrocidn Pablica Municipal  [Pesién por el Servicio al Gudndano 18 12 30 [} Grupe |1V Primar gimestre Institutn Nacional de Ad o|s =
Administrativa  |Charla sabre la Ley No. 41-03 De Fundén Piblica [Condendia Social 12 1 23 ] Grupo IILVY Primer timeste Otro 0|5
Financierc Otos/especifique Babaracién de Estados |Eficiencia para |a Calldad 2 2 '] o Grupa I,V Primar trimestre Otra o}ls -
Direccion geners| Oros/espeafique Ley 200-04 de libre aced Respoansabilidad 18 g 25 o Grups LIV Segundo imestre Owo ol s -
Financiera Otrosfespecilique Diplomada en Finanzas |Eficienda para 1a Calidad H 1 6 1] Grupo ILIL W Segunda trimestre Centra de Capacitacién o] s
Admimistrativa | Gestién de Calidad en |2 Administracion Publica, AdEficienda para |a Calidad 8 9 17 0 Grupes VY Segundo y tercer timestre| Instituto Nacional de Ag 15121 § 2570400
Todas las dreas |Gestidn y Resolucién De Conflictos Comunlcacién 10 a 1 L:] ] Grupos lILiVV Tarcer mimaste Instituto Macional de Aq 1134|§ 2047200
Todas las dreas | Cros/espedifique Ofimética bisica (word y Innovagén 10 [ 16 o Grupa I Tercer mimeste Otro ols -
Administaova  |Onogralle Y Redaccidn Pensamients Analitico ] a 17 =] Grupa LIV Tercero y cuzrto trimestre |instituto Nacional de A: 2335|5 4319500
Todas las dreas  |Redaccidn Y Presentacién De Informes Téanicos  |Planificacién y Organlzacdn) 10| 5 15 o Grupo I1JILV Cuarns mmeste Institutn Nacional de A 18500 § 2335000
Todas las éreas |Intefigencia Emocianal Desarrollo Relaciones 10, 6 16 o Grupas lILVY Cuarto timestre Instruta Nacianal de Ad RREE R SR ER Y]
Desarrollo insttul Perspectiva de Género en el Ambita Municipal Lidarar con ¢l jemple 1 2 15 o Grupo WV Cuarto timestre Institute Nacicnal de Ad MNU|S 170000
| :
15751500




