. Wi :
_ij xo:nuﬂ”.n:b&:”::-. Tipa Formulsrio

Versén 4
Vigencia. 71112022
Setitacin de LAS MATAS DE SANTA CRUZ Fecha: 31-ene-23
Para uso de Recuros Humanos
- s Cantidad do z del
Area requirente| Programa de Competencia a Cantidad de participantes Cantidad total de | jCuintos pertenecen a carrera |  Grupo ocupacional il que Periodo previsto de Proveedor det Costo tatal
Capacitacién OtowRpacifiavn desarrollar i i, ) sexo Femenino M .h.sti pertenece ejecucién o trimestre Programa Lo oo
ascul
e Pasién por el Servicio of s Naoonsl oe
i6n Publica N/A o N/A 8 7 15 0 Grupo LILILVY Primer trimestre Acmiresracion Publica os
i Gludsdano
ivel INAP)
Irstitto Naoconal de
o |Panifcacsn Urbana ;
Administrativa by N/A Planicadony N/A 7 5 2 ° Grupo LLELVY Primer mimestre Admurisiracsn Piblca 1wuls a0
Ordenamiento Temitorial Organizecion NAP)
Deteccion de Instiuto Naconsi de
de N/A |Eficiencia para la Calided N/A 9 7 16 o Grupo LIV V Primer trimestre Adrmirsstracion Piblica | ofs
Capacitacién NAPR)
Desarrolio De c _ instituto Nacoral de
c Liderar Con N/A SIS Ao N/A 7 5 12 0 Grupo LIILIVY Sequndo timestre Admurismacen Publica 7s6|s  eomac0
Resultados i
Induccion a1a o e n insututs Naconel &
drmi i Poblica N/A na. i POCNSeivico N/A 9 7 1 0 Geupo LILILIVY Segundo timestre Administracén Pabiica aols
udadano
Nivel lIl (INAP)
Insttuto Nacional de
Ortografia Y . N/A Eficiencia para [a Calided N/A 8 5 13 0 Grupo LLILVY Segundo timestre |Acminiswacién pubica 358 3essso0
ONAP)
Planificacién Estratégica Compromiso con los fredeie Nackoal 0e
"
i N/A 7| 1 ] Gryj L,V T trimestre 3 268|S 2721600
Administrativa < la Gastién Plblica N/A |Resut / S 2 PO LiLiiL! ercer | Administracién Publica 2
S Presupuesto Participativo Pasidn por el Servicio al
| N/A N/A 5 4 9 0 RILNVY 134fs 1020800
Administrativa Municipal / o / Grupo | 208
Entrevista Por ) )
|Recursos humand N/A Eficienia pars Is Calided N/A 5 4 9 0 Grupo LLILNY 7S6|s  6soam
Competancias
£l
Giudadana N/A Condendis Social N/A 9 7 1% 0 Grupo LIILVY Cuarto trimestre |Admiristracion Publica 1345 w00
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