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Palabras del Alcalde

Desde el inicio de nuestra gestion 2020
2024, abrimos las puertas de Ila
institucion para acercarnos mas al
ciudadano, brindar mayores
oportunidades de dlogo y
coordinacion, con ebbjetivo pleno de
ofrecer mejores servicios y
oportunidades de desarrollo de forma
colectiva.

Los Cotuisanos hemos aprendido a
superar unidos todos los retos vy
dificultades mediante el trabajo,
integracion, esfuerzos y consistenciBstamos convencidos @u todos
debemos ser responsables de nuestro fufueaprovechar el potenclaue
tenemos en beneficio de todos los sectores y convertirnos en actores de
nuestro propio desarrollo.

Hoy, podemos dar fe y testimonio que trabajamos dia a dia para garantizar un
verdadero equilibrio social, tomando en cuenta a los sectores mas
vulneralles, la transparencia y la participacion.

Ahora nos toca trillar nuevos y mejores senderos, que nos conduzcan a asumir
una ciudadania responsable y mejorar la calidad de vida de todos los
ciudadanos.

jPorgue el Avance, es con todos!!

Bienvenido Antonid. azala Fabian.
Alcalde Municipal deCotui
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INTRODUCCION

El invaluable compromiso asumido por éagoridadeslocales, las organizaciones e instituciones del
municipioy el acompafiado por el equipo técnico déiceministerio de Ordenamientoerritorial y
Desarrollo Regional del MERypermitié llevar a cabo un proceso técnico, que, marcado por la
pandemia mundial del inesperado virus del Ceal& presend un desafio, logrando llevar a cabo un
proceso participativo en medio delistanciamiemo fisico, con medidas de higiene y proteccion,
combinando los encuentros de tallergsreunionespresenciales coel apoyo de medios digitales,
video conferencias, telefénicos;rail, WhatsApp, herramientas de Google Forms y otazggando
garantizar mgor participacion de los municipes y una investigacion mas profuteldos temas
incluidos en las etapas de formulacidal Plan Municipal de Desarrollo y Ordenamiento Territorial
del Municipio de Cotui para el periodo 262025.

Este documento, PMD/Optesenta Lineas Estratégicas, objetivos, programas y proyedinsados
como respuesta a lo planteado en la le§2lde la Estrategia Nacional de Desarrollo 2030 (END 2030);
Objetivos de Desarrollo sostenible (ODS); Ley(l/7@el Distrito Nacional ips Municipios, Ley 498

06 de Planificacion e Inversion Publica, entre otras como: L&p &bbre Medio Ambiente y
Recursos Naturales, Ley 644 Ley sobre Urbanizacion, Ornato Publico y Construcciones, Ley 147
02 sobre gestidon de riesgosntre otrasleyes, reglamentos y ordenanzas.

El estudio se trabajéon b integracion del gobierno logdistritos Municipaleg las entidades claves

del territorio, coordinadas e identificadas entre si, fundamental para generar el comprgres@r

a cabo los hitos para la planificacioncon la onformacion del Consejo Econdémico y Soa@él,
conocimiento de las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA) del territorio,
aplicando un diagnéstico tomando en cuenta el Ordenamiehgoritorial, el Medio Ambiente,
Recursos Naturales y el manejo en la Gestion de Riesgos, como base para identificar la solucion a
necesidades o problematicas sin resolver y orientar acciones para potencializar las areas de
oportunidades con las que cueng&h municipio, con la clararpspectivay adecuadgrogramacion,

asi como las estrategias de implementacion; comecanismos de consulta participativa,
acompafadas, ademds, por un equipo técn@mmo guiapara los procesos de: investigacion,
produccién de coocimientos y validacion ciudadana

El resultado de planificaci¢en el presente PMD/OT MUNICIPIO DE COTUI para el periodo 2021
2025, consta de: once (11) Lineas Estratégicas de Desarrollo, veinticinco (25) objetivos estratégicos
de desarrollpcincuentay ocho (58) propuestas de grandes programas y proyectosniciativasde
subprogramas presentados como actividades a incluir en losGP@A los diferentes afios de
cumplimiento del PMD/OT 2022025.Las Lineas estratégicas de Desarrollo (LED) defradagste

periodo, segun la visién Estratégica consiste en[ 95 M®mMda! y adzyAOALA 2 O
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a2al0SyAo0ftSéx [95 MODPH dzy adzyAOALIAZ 1jdzS LINRGS3T
hNBFYATFTR2éS [ 95 odm 64!y ZaidiyNMORSEI & dzd dz& I @A NI y i
adzyAOALIA2 O2Yy dzy 5SalNNRtf2 {20Alf &a2adGdSyArofs
42aGSyA0fSéEx [95 podm Y aG!y adzyAOALIAZ2 1jdzS | LINB @
municipio con adecuadaSya G Asy FFYOASYyuUulrt&éT [95 pdo aG!y Yd
LINPGSIAR2 AT [95 codm a'!'y adzyAOALIAZ2 O2y dzyl Sa
F RSOdzr Rl O2KSaAsy GSNNRAROG2NALFT & ®

La transversalidad a las LED definidas del PMD/OT, se ha mamacelacion a las END 2030 en sus

Ejes 1, 2,3y 4, que procurad:dzy 9a il R2 {20Alf 5SY2O0ON}l GA02 RS
transparente y de resultados, sociedad con igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y nifias con Dechos y Oportunidades, salud, vivienda digna, educacion de calidad, servicios
oportunos de calidad y sociedad segura; Economia Sostenible, Integradora y Competitiva, fomento
del empleo, promocion del turismo; ordenanzas claras, aplicadas a espaciusitdes ordenados

@ 3ISalGAsy [RSOdzZ RI Sy + NBIFa RS dza2z LINBFSNByYy(S:
de calidad, gestién sostenible del agua, Crecimiento econémico, sociedad pacificas e inclusivas,
seguras, resilientes y sostenibles.

Atendiendo a los objetivos programaddas LED 5.1, 5.2, 5.3, responden a lineas transversales,
acordes a los fundamentos referenciados enéeb N2 RS { Sy RIFA LI N} €
Desastres 2018 n o sobré las prioridadepara @mprender el esgo de desastres, Fortalecer la
gobernanza del riesgo de desastres para gestionar el riesgo debidamente, Invertir en la reduccién del
riesgo de desastres para la resiliencia, Aumentar la preparacion para casos de desastre a fin de dar
unarespuestaefica&z LI NI GNBO2y aiGNHzZA NI YS22NE Sy f2a Yo
reconstrucciéon De igual forma, son transversales &MD 2030, Eje 4Manejo sostenible del medio
ambiente 4.2 Eficaz gestion de riesgos para minimizar pérdidasanas, econémicas y ambientales,

4.3 Adecuada adaptacién al cambio climatico; en cuanto a los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), son transversales al 03, 06, 09, 013, 015.

Contiene, ademas, acciones que no son de competencia del Ayuntamientoipdliren cuanto a la
actividad, inversion o monto a ejecutar, pero, que junto a las Instituciones que tienen incidencia en
el desarrollo local identificadas como responsables y colaboradoras, seran gestionadas y canalizadas
por las autoridades represéamtes del Gobierno Local y el Consejo Municipal de Desarrollo o Consejo
Economico y Social, generando acuerdos mancomunados para la ejecucion proactiva de los
proyectos, definidos y planificados en este documeaiftan Municipal de Desarrollo y Ordenantien
Territorial del Municipio de Cotui 2020D2%.
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1. Marco Conceptual

1.1 ¢Qué es un Plan Municipal de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial?

El Plan Municipal de Desarrollo y Ordenamiento Territg@dD/O7, es un instrumento de
gestion del desarrollo bajo la responsabilidad del Ayuntamiento y articulado con el conjunto de
organizaciones existentes en la comunidad (Consejo de Desarrobopagie de la preparacion

de una linea de accidén socioeconGmica comunitgriaunicipal, que representa el insumo
fundamental utilizado por los municipes y a su vez, analiza la situacién de la comunidad con el
objetivo de identificar propuestas.

El Plan Mnicipal de Desarrollo (PMD), es un instrumento de planificacion que contiene los
objetivos que perseguira el gobierno local durante un periodo de gestion, para avanzar hacia la
vision de desarrollo que se ha consensuado con los municipes, asi como dosn@® y
proyectos que ejecutara para lograrlo. También, contiene acciones que no son de competencia
municipal, pero que seran gestionadas por el ayuntamiento.

EL Plan de Ordenamiento Territorial (POT), es un instrumento de planificacion que define los
lineamientos generales de organizacién del uso del suelo y la ocupacién del territorio de un
municipio, en relacién con su rol dentro del contexto en que se encuentra.

Ambos, son instrumentos de planificacién que representan una herramienta para el log de
objetivos de vision del desarrollp, combinadosPlan Municipal de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial (PMD/O]Y, esuna propuesta, enel contexto del ordenamiento territorial para
organizar, ocupay utilizarel recurso suelo, respetando sus caracteristicas y potencialidades,
observando losimites geograficos, politicos y administrativos del municipio. Estas metodologias
integradas, ne permiten la consecucion de obijetivos, a través de la participacion gacal
conciliarlas expectativas de los actores sociales del munigipa@ciones prioritariapara el
desarrollo de todo el territorio municipal, incluyendo su area urbana y aned.r

En consecuencia, somstrumentos de planificacion que contienen los objetivos e ideas de
proyectos priorizados para superar los problemas que condicionan y limitan el desarrollo de los
municipios. A través de un presupuesto definido y distribuidaieperiodo de tiempo para su
ejecucion, cada sector realiza una seleccion de las ideas propuestas y con esto, se plantea el Plan
de Inversion Municipal que es sometido a validacion por una representacion de la sociedad civil
del municipio, posteriormentes socializadg aprobadagpara su publicacion.

1.2 ¢Cdémaseelabordel PlanMunicipal de Desarrolloy
OrdenamientoTerritorial (PMD/OT)?
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El proceso de formulacién ha sido trabajado basado en las guias técnicas del Plan Municipal de
Desarrollo (PMD) y la del Plan de Ordenamiento Territorial (POT), tomando lineamientos para
integrar en un solo documento PMD / OT, luego de revisada juntaigd@tgcnico del Viceministerio

de Ordenamiento Territorial y Desarrollo Regional (VIOTDR) del MEPyD; creando una herramienta
gue permitié incorporar los procedimientos, insumos o actividades adicionales de ambas guias, con
criterios para formulacion quenos construyendo un cronograma de trabajo alineado a las
herramientas de planificacién, atendiendo a las siguientes etapas transversales, de igual forma
alineado a la END 2030 y a los ODS; en cumplimiento a la L@y &b Distrito Nacional y los
Munidpios y la Ley 4986 de Planificacion e Inversion Publica.

Las etapas incluidas son: Etapa 1. Preparadginganizacion institucional, Etapa 2. Diagndstico
territorial, Etapa 3. Prospectiva territorial, Etapa 4. Planificagiéogramacion, Etapa 5. [2i§o de la
estrategia de implementacion, Etapa 6. Disefio del Sistema de Seguimiento y Evaluacion, Etapa 7.
Formalizacion y difusion.

ETAPA # 1: Organizacion institucional / Preparacion PMD / OT
Iniciamos con el encuentro de socializacién con las awtded municipales, donde dimos a conocer

el objetivo del proceso de planificacion, Conformacion del comité técnico, conocimiento del
cronograma para los trabajos, identificacion de grupos y organizaciones representes de la sociedad
gue formarian parte del @sejo de Desarrollo Municipdlrmalizacién del inicio del proceso vy el
lanzamiento del PMD/QT

https://mepyd.gob.do/guia PMOT (caja de herramientas del MEPyD para la planificacién) Elaborado por la Direccién Ge

Ordenamiento y Desarrollo Territorial/ 20%éhttps://biblioteca.fedomu.org.do/ Guia para la Formulacién del Plan idpal de S locales
Desarrollo/ FEDOMADGODT 2 trabajo

fuente yapoyo de las etapas de la formulacion, quedando conformado el Consejo Econémico y Social
o Consejo de Desarrollo Municipal, la Comisién técnica o Equipo trabajo Inter institucional, Consejo
Comunitario Distrital del DM Zambrana, st®omisiones TécnicaBistritales integradas por
representantes de los DM que conforman el Municipio de Cotui; quienes servirdn de
acompafamiento para garantizar la coordinacion e integracién de las politicas sectoriales,
formulacién y evaluacion de los planes y programas deadello urbano y rural, asi como la
evaluacion de los resultados de la gestion en cuanto a la eficiencia, eficacia, impacto, pertinencia y
visibilidad.

1. Consejo Econdmico y Social Municipio de Cptuntegrado por las instituciones
representativas: GRWPL Comercios, Bancos Y Cooperativas (Sector Financiero), Industrias,
Agropecuario; GRUP® EducacionSuperior, DistritoEducativo o Regional de Educacion;
GRUPO3 Gremios profesionales y sindicatos del municipio; GRUPO 4 JuNednos;
GRUP® Clubes; GRUPO 6 Fundaciones Cultur@leesDeportivos; GRUPO Iglesias;


https://mepyd.gob.do/
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Comunitaria; GRUPO 9 Medle Comunicacion; GRURO Otros, reconocidas por su trabajo
comunitario en el territorio y Juntas Distritales.

2. Consejo de Desarrollo Comunitario Distrito Municipal Zambrana, Municipio de Cotui

3. Comision técnica Ayuntamiento Municipal de Cotui,creada con encargados
departamentales, miembros del Concejo de Regidores y autoridades locales; capacitada sobre
los temas trabajados para el apoyo en el proceso.

4. SubComisiones técnicas Distritos Municipales (D9l Municipio de Cotuicreadas con el
objetivo de integrar los DM en el levantamiento de informaciones relacionadas a los DM.
Fueron conformadas en el DM Zambrana, DM Comedero ArribaCBbdllero, DMQuita
Suefio, DM Platanal; integradas por Rep. Deaulata$ distritales y Enc. departamentales.

5. Con el objetivo de generar capacidades técnicas, el Viceministerio de Ordenamiento
Territorial y DesarrolloRegional del MEPy@rabajo el tema "El Sistema Nacional de
Planificacion e Inversion PUbKENPIP” impdido por la analista territorial Lucia Garcia.

ETAPA 2. Diagnostico territorial

EL diagndstico territorial municipal, consiste en situacion actual del municipio e identifican los
problemas principales, retos, necesidades y potencialidades no aprovechadas, organizando el
levantamiento preliminar de informacion que puedan ser necesgoar Ejes Tematicos para lograr

el adecuado orden de planificacion municipal; considerando, que son instrumentos de planificacion
gue definen los lineamientos generales de organizacion y los objetivos que perseguira el gobierno
local durante un periodo dgestion para avanzar hacia la vision de desarrollo del territorio.

Levantamiento de la informacion:
Como parte del desarrollo de un Municipio, en este estudio incluimos un levantamienkosen

Distritos Municipales, junto a loglirectores de Juntas disitales y sussubcomisionegécnicas,
logrando conocer para incluir en este trabajo el crecimiento sostenido, la actividad comercial y el
desarrollo humano, lo que representa un soporte importante para la region y todo el pais

Procedimos a dividir loggpos segun ejes tematicos trabajado en el proceso para la formulacion del
PMD/OT, aplicacion de Entrevistas y consultas sobre los ejes: Eje 2. Gobernabilidad Local, Eje 3:
Desarrollo social, Equipamiento y Servicios Basicos, Eje 4: Dinamica EconomitaMEgEO
Ambiente, Recursadsaturales y gestion de Riesgos, Eje 6: Uso del Territorio y Movilidad.

El Diagnéstico del Municipio fue trabajado apegado a los siguientes ejes:
-Contexto historico y geografico:importancia histérica, monumentos histéricogjestion,
potencialidades de la zona.

-Gobernabilidad Localiobernanza municipal

-Desarrollo socialeducacion, Salud, Seguridad Ciudadana, Cultura, Deporte y recreacion,
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-Equipamientos y servicios basicagrvicios basicos (agua potabiepieza, alumbrado publico,

aguas residuales, telecomunicaciones, presencia del gobierno central, oros)

-Dindmica Econdmicaempleo, sector primario (Produccion agricola, industrias, etc.) sector

secundario (agroindustrias, otros) y sector terciario (fitiaro, comercial, MiPymes, turismo,
remesasptros)

-Medio Ambiente y Recursos Naturales, gestion de riesg®scursos naturales; aprovechamiento,
Sostenibilidad ambiental, vulnerabilidad territorial, proteccion al medio ambiente, riesgos y

amenazas. Esttema fue apoyado por el MEPYD coiiél f £ SNY a! { 9b¢! aL9b ¢ h{
RESILIENTES Sy DSailiAsy RSt wASadiz2 RS 5SaladiNBa & /|
de Planificacion en los Gobiernos Locales.

Este eje fue trabajado en 3 partes:

I.  Sensibikacion a los miembros del Consejo de Desarrollo y autoridades locales con la
Introduccién sobreel Medio Ambiente y los Recursos Naturales, aprovechamiento y
sostenibilidad;

II.  Aplicacion del estudio basado en el FODA sobre este ambito, escenario actuaby fu

lll.  Propuesta de soluciones, protocolo ante emergencias y desastres naturales, vista de
normativas sin aplicacion en el municipio.

Con la participacién de los Distritos municipales, representantes de la Gobernacién provincial, la
comision técnica del Yuintamiento de Cotui y miembros del Consejo de Desarrollo Municipal se
realiz6 un encuentro para el analisis del Medio ambiente, Recursos Naturales y gestién de Riesgos,
donde los representantes presentaron sus informaciones sobre el Municipio y susBiste igual

forma, el estudio de las fortalezas, oportunidades, debilidades y amenazas relacionas al tema, donde
el cuerpo de Bomberos y la Defensa Civil identificaron puntos vulnerables de emergencias y
desastres, el plan de abordaje para enfrentapiableméatica, asi como el abordaje para atender y

dar un servicio de rapido y eficaz. Consultando ademas, detalle la amenaza o riesgo identificado,
acciones para enfrentar o mitigar el impacto de esa amenaza e identificando las Instituciones
responsablepara enfrentar; nombre y descripcion de la propuesta, ¢quiénes pueden formar parte
de esa solucion?;identificando riesgos tales como: Pérdida de la produccion agricola, Cambio
climatico, Contaminacion medio ambiental (Contaminacién acustica, porcpest aguas
superficiales y subterraneas, por escombros en rios, por enfermedades transmitidas por vectores);
Inundaciones, Deforestacion, Incendios, Baja gobernabilidad y gestion del medio ambiente, Riesgos
de Accidentes, Deterioro medio ambiental ylds suelos.

-Uso del Territorio Y Movilidad Locaen este eje analizamos el Ordenamiento del territorio e

infraestructura, Potencialidad del suelo, vulnerabilidad territorial, Concentracién territorial
Confortabilidad territorial, Conectividad territ@di- Zonificacion usos preferentes/ propuestas de

normativas.
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Con el apoyo del equipo técnico del MEPYD, fueron impartidos dos (2) talleres presenciales con los
GSYlFranvnaidsS Yl bl OA2Yy I f RS h N#hSey bbjethv® yd] Brialebed NablA ( 2 |1
capaidades técnicas de los miembro del Consejo de Desarrollo, Comité técnico municipal, Directores

y comisiones distritales, autoridades locales y el equipo consultor, ademas, fue trabajado con talleres
especializados en el tema de forma presencial, reursoneuales y presenciales, seguimientos para
recoleccion y andlisis de informaciones por otros medios digitales.

La metodologia disefiada y aplicada a los fines de este proceso de diagndstico territorial
con miras a establecer un Plan de Ordenamientarifbeial Municipal, se ha estructurado

en tres componentes interrelacionados entre si: enfoque, el procesoy los procedimientos
metodolégicos.Para estos fines, se establecio un proceso de aproximaciones sucesivas a la realidad
del territorio de Cotui, de manera participativa. Para ello, se necesitd investigaciones directas,
mediante una interaccidn activa con las organizaciones municipalesaysdeiedad civil de Cotui y

de su contexto regional e, indagaciones indirectas a través de la recopilacion, analisis y sintesis de
informacion objetiva proveniente de fuentes secundarias.

En elDiagnoéstico Municipatie Ordenamiento del territorio, para formulacion del PMD / POT del
municipio de Cotui, se ejecutaron acciones simultaneas de conocimiento de la realidad del contexto
municipal de la ciudad y sus distritos municipales. Mediante encuentros presenciales y virtuales, se
generd la cartografiarbana y se recopilaron informaciones respecto al uso y ocupacion del suelo
urbano, evolucién urbana, confortabilidad urbana, equipamiento y servicios municipales, densidad
urbana y dindmica del transito y transporte urbano e interurbano.

En el Proceso Medoldgico

n Revision y procesamiento de la documentacion existeng8e utilizé la bibliografia disponible de

los principales documentos escritos sobre Cotui a los cuales se les aplico procesos de lecturas con
analisis critico. Se recopil6 informacion selos centros urbanos, las ciudades y sus municipios, con

los cuales mantienen relaciones directas. Se consultaron libros, documentos inéditos,
investigaciones, periddicos y otras documentaciones listadas en la bibliografia.

n Delimitacion del contexto rgional Se proces6 la informacion bibliografica
recopilada respecto a todos aquellos indicadores que establecieran las relaciones de
dependencia politic@dministrativa, de intercambio de bienes, personas, capital,
etc. y de cobertura de la infraestructurg servicios entre Cotui y los centros urbanos
mas proximos a su entorno regional.

n Levantamiento de campo y preparacion de mapas tematicdBara la adquisicion y
actualizacion de informaciones sobre aspectos de infraestructuras y  servicios,
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sociales y ambientales, se realizaron levantamientos de campo mediante recorridos

por el area urbana y rural y las mismas se plasmaron sobre una base cartografica
obtenida del Instituto Cartografico Militar de Santo Domingo y de la Oficina Nacional

de Estadisticas (k).

n Elaboracion del diagndstico territorial municipal y urbanod partir del levantamiento,
procesamiento y andlisis de las informaciones, se elabor6 un diagnéstico de la realidad urbana y rural
en aspectos referidos a la expansion urbanapl@ectividad interurbana, el uso y ocupacion del suelo,

la accesibilidad a la infraestructura y servicios basicos y al equipamiento comunitario, y a los servicios
de transporte urbano e interurbano.

En esta etapazomo herramientale andlisisse construyeron cuatro (4nalisis FODA: 1. de contexto
general del Municipio, 2. del Mediambiente, Recursoblaturales y la gestion de Riesgos, 3. del
Ordenamiento vial, uso del territorio en conectividad interurbana, ocupacion del suahsporte y

otros elementos que fueron estudiados a través de las 7 variables esenciales para un adecuado
estudio sobre el ordenamiento territorial; y el FONAmM. 4, dirigido al analisis interno institucional.

Consolidacion y validacion de la inforrogn:

se trabaj0 a través de Consultas con el comité técnico, comisiones del CMD, instituciones
representativas del municipio, investigacidimformacion documentada-PLANDESAROtros;
procediendo a la distribucién del documento borrador de diagndsties diferentes comisiones que
estudiaron los temas para revision, actualizacion y mejoras de lugar.

ETAPA 3. Prospectiva territorial

Permite establecer escenarios con expectativas, las posibilidades legales, técnicas, econémicas y
sociales para el desarrollo del territorio.

Iniciamos junto a participantes la construccion de un nuevo enfoque del territedonociendo sus
fortalezasdebilidades, amenazas y oportunidades, identificando las potencialidades de su municipio
gue los hace orgullos y Unicos, frases mas célebres donde se rememoran refranes; dando paso a la
seleccién y definicion de un Slogan, con los valores y orgullosa@ssltseleccionaron segun los
conceptos inéditos en cada caso.

En esta etapa trabajamos uraller de visualizaciéue futuro, basado en dinfoque estratégico:
Mision, Vision, lineas Estratégicas de desarrollo del Municifdjetivos y metas Municipalelg
Construccion de escenarios deseableara el municipio iniciando la identificacion de objetivos y
proyectos de fortalecimiento Municipal. EI método utilizado fue el enfoque por grupos de ejes
tematicos, generando propuestas de como quiere ver su niqpinicde acuerdo contema
correspondiente, eligiendo por votos, fusionando y combinando variables, en la que al final, el
enunciado representd la prospectiva de todos, como la vision de desarrollo marcada para el periodo
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a programar. El mismo método de saten fue utilizado para la construccion del slogan.

Los enunciados claros de la Vision de Desarrollo Municipal conceptualizan las lineas de accion que
seran el hilo conductor para el logro de los objetivos y proyectos de desarrollo planteados. Estos
objetivos, fueron alineados a La Estrategia Nacional De Desarrollo END, que daran respuestas a lo
planteado en el desarrollo sostenible gubernamental segun laley?2

ETAPA 4. Programacion

Identificamos las propuestas de programas y proyectos que fopage del Plan Municipal de
Desarrollo y Ordenamiento Territorial (PMD/OT), a través de la programacion de la Inversién
atendiendo al Objetivo de Desarrollo que corresponde.

Debido a la Pandemia del Co\ifl, realizamos dforo Municipal en formato viial, como medio de
consulta ciudadana para lograr una mayor participacion de las instituciones miembros del CDM en la
presentacion de propuestas dproyectos. Previo a la actividad, los participantes recibieron
entrenamiento sobre el uso de la ficha téanigla definicion de la propuesta de proyecto.

Este proceso nos permitid, la Programacion de la inversion, clasificacion, priorizacion de los
proyectos a través del proceso participativo segun el orden en que deben ser ejecutados; y
consolidacion de la Btriz de programacion de la inversion para 4 afios.

ETAPA 5. Disefo de la estrategia de implementacion

Procedimos a la revision del documento elaborado, compartiendo el material construido con la
comisién técnica del Ayuntamiento, el Consejo de Dedaridunicipal y las autoridades locales,
presentando ademas informes de avances al érgano rector de planificacion.

ETAPA 6. Disefo del sistema de Evaluacion y seguimiento

El rol del Consejo de Desarrollo Municipal para el seguimiento iemplamentacién del PMD/ POT,

y la capacitacion de las oficinas de Planeamiento Urbano, OMPP, Unidad de Gestion Municipal
(UGAM); sobre la medicion de avances, periodicidad, tipos de Informes de evaluacion y seguimiento,
garantizan la ejecucién de los pragrado para atender las necesidades presentadas y el impacto
deseado con la ejecucion de los proyectos del PMD/OT.

ETAPA 7. Formalizacion del documento PMD/OT
La formalizacion delocumento PMDOT, debera contar con presentacién ante el honorable Concejo
de Regidorey autoridadedocales del Ayuntamiento Municipal, se coordinara: a) presentacion ante



PMD/OT Cotui 20242025

el organismo rector de la Planificacion Nacional; b) publicacion y entrega del documehémtanka
sociedad, tomando en cuenta la firma del compromiso ciudadano para aunar esfuerzos
mancomunados en miras del desarrollo sostenible del territorio.

Grafica:Metodologia poretapas ena formulacion del PMD/OT Municipio
de Cotui

ETAPAS PARA FORMULAR PMD / POT

Segun guias integradas :

Organizacién Diagnéstico i
institucional s Prospe.ctlv_a el Programacién
Territorial territorio

- oS

Formalizacion del Disefio delsistema Disefio de la estrategia
documento de Evaluaciony de implementacion
seguimiento

Esfuerzointeqrado para la Planificacion de los territorios 4 '

1.3 Base Legal

1.3.1ResoluciérDe AprobacionDe TrabajosEnEIPlanDeDesarrollo
Municipal
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L%Mauamau Waniogpio do Cotus
Resolucion No. 016/2021

' El Ayuntemiento Municipal de Cotui,
En use de sus focultades legales.

Dicta la presente Resolucién

Considerando: Que los Ayuntamientos ticnen la responsobilidod de
promover el desarrollo sostenible de sus municipios, plenificando su accionar
para favorecer un uso mds efective y eficiente de los recursos, con la

finalidad de incrementar la calidod de vida de los municipes y su acceso a
oportunidades.

Considerando: Que la ley Municipal, establece que los Ayuntamientos
Municipales, deben creor érganos de participacién y consulta, pare propiciar
la participacién ciudadana y comunitaria en los procesos de disefio de politicas
piblicas, planificacién y en la toma de decisiones para la gestién municipal.

Considerando: Que la Ley 176-07 del Distrito Nacional y los Municipéos
en su articulo 122 establece que “los Ayuntamientos eprobardn, a iniciativa

de las y los alcaldes y con la participacién de la comunidad, planes municipales
de desarrolio®.

Considerandeo: Que para cumplir con este mandato de ley, el
Ayuntamiento del Municiplo de Cotuf, en fecha 3 de agoste convocd a una
asamblea a las instituciones y orgenizaciones que conferman la fuerza viva
del municipio de Cotui, para ka sensibilizacidn del preceso de formulacién del
PMD y la reformulacién del Conse jo Econdmico y Social Murécipal.

Conglderando: Que las instituciones y organizaciones representadas en
dicha asamblea fueron: Bienvenide Ant, Lazala Fabién, Alcalde Municipel,
Dr. Luis R, Gorcia Santos, Martina Rivera Polanco y Ricky Henderson
Cambero, por &l Concejo de Regidores. Manuel José€, por la Unién de Juntas
de Vecinos del NMuricipic de Cotui. Oscer Pérez, por el Bloque de la Unidad,
Confesor Rodriguez, por la Iglesia Catélica. Jaime Arismendi Padilla, por la
universidad UTECO. Luisa Suarez, por CEFORMOMALI, Jesis Owalle
Alberto, por la Unidn Deportive Alejondro Sdnchez, por la ADP, Por <l
Ayuntamiente Maunicipal de Cotui: Ing. Fermando Herndndez, de
Plancamiente Urbano, Drr, Ramén Ulises Pimentel, Juridico, Aleida Maria de
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la Cruz, Gerente Financiera, Margare Abreu, Tesorero, Margarita Bautista,
Enc. de Compras y Contrataciones y Waldy Astocio, Enc. de Libre Acceso a
la Informacién. Felipe Orozco, por Comunidod Cosecha. Gerson Lazala
Jiménez, por TNAPA. Julio Cesar Marte, por el ANPA. Dra. Mayra Bidd,
por el Club Rotario. Leodoro Abreu, por la UASD-Cotui. Esteban Marte, por
el Clb de Leones. José J. UreRa, por el Instituto de Contadores.
Arquimedes Matias, Por FOMISAR, Francis José, por la Cémara de Comercio
y Produccién de la Provincia Sdnchez Romirez. Francisco Espino, per la Junta
del Distrito Municipal de Caballero. Ramén Elpidio Santama, por la Junta del
Distrito Municipal de Zambranc. Benito Suerrero, por ta Junta del Distrito
Municipal de Quita Suefo. Ing. Félix Hernéndez Javier, por la Junta del
Distrito Muricipal de Platanal. Martin Rosa Reyes, por la Junta del Distrito
Municipal de Comedero Arribe. Arcadio Otdfiex Oténex, por el Sindicato
Mixto de la construccién. Melkiades De la Cruz, por el SNTP. Aridio 6émez,
por el Colegio de Abogados, Anibal Acosta, por el Cetro de la Cultura.
Presidente del CODIA y Jahaziel Serrano Muiioz, por Barrick.

Considerando: Que en la referida asamblea se determiné que el Consejo
Econémico y Social Municipal quede conformado por 31 miembros.
id z Que el Concejo de Regidores en fecha 04 de agosto del

presente afio, celebré unc Sesidn Extroordinaria parc dar legalidad y
formalided o todo lo tratedo en la asamblea con los instituciones y
organizaciones que conforman la fuerza viva del Municipio de Cotui.

Considergndo: Que el Alcalde Maunicipal, Licdo. Bienvenido Ant. Lazcla

Fabidn, presenté una propuesta para la conformacién de la directiva del

Censejo Econdmico y Secial Municipal, que estaria conformado de la siguiente

manerc:

1.- Bienvenido Ant. Lazala Fabién, Alcelde Municipal, Presidente.

2 - Manue! José, Unidn de Juntas de Vecines, Secretario Ejecutivo,

3.- Dr. Luis R. Garcia Santos, o el Presidente de oficio del Concejo de
Regidores, Acta y Correspondencia.

4 - Oscar Pérez, Blogue de la Unided, Asuntos Comunitarios.

5.- Confesor Rodriguez, Iglesia Catélica, Asuntos Intermunicipales.

6.- Jaime Arismendi Padilla, UTECO, Asuntos Internacionaies.

7.- Luisa Suvarez, CEFORMOMALT, Asuntos de ka Mujer.

B.- Jes(s Owvalle Alberto, Unidn Deportiva, Asuntos Deportivos,

9.- Alejandro Sdnchex, ADP, Asuntos de Educacidn.

10.- Ing. Fermando Herndndez, Plancamiento Urbane, Ayuntamiento Cotui,
Asuntos de Obras y Construccidn

11 - Felipe Orozco, Comunidad Cosecha, Asuntos de Cultura.

12.- Dr. Ramén Ulises Pimentel, Juridico Ayuntamiento, Asuntos Legales.

———
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13.- Julio Cescr Marte, ANPA, Asuntos de Medio Ambiente.

14 - Dra. Mayra Bidd, Club Rotario, Asuntos de Salud.

15.- Leodoro Abreu, UASD-Cotui, Asuntes Educacién Técnico y Profesional.
16.- Aleida Maria de la Cruz, Gerente Financiera, Ayuntamiento Cotui,
Miembro,

17.- Margaro Abreu, Tesorero Municipal, Ayuntamiento Cotui, Miembro.
18 - Waldy Astacio, Enc. de Libre Acceso a la Informacién Ayuntamiento
Cotui, Miembro.

19 - Esteban Marte, Club de Leones, Miembro.

20.- José J. Urela, Instituto de Contadores, Miembro,

21.- Presidente del CODIA, Miembro.

22.- Johaziel Serrano Muiioz, Barrick, Miembro.

23.- Arquimedes Matias, Presidente FOMISAR, Miembro.,

24.- Francis José, Cémara de Comercic, Miembro.

25.- Ing. Mortina Rivera Polanco, Regidora, Miembro.

26.- Margarita Bautista, Enc. de Compra Ayuntamiento, Miembro.

27.- Francisco Espino, Director de la Junta Municipal de Caballero, Miembro.
28.- Ramén Elpidio Sanmtama, Director de la Junta Municipal de Zambrana,
AMiembro

29.- Benito Guerrero, Director de la Junta Municipal de Quita Suefo,
Miembro,
30.- Ing. Félix Herndndez Javier, Director de la Junta Municipal de Platanal,
Miembro.
31 - Martin Rosa Reyes, Director de ka Junta Municipal de Comedero Arriba,
Miembro.
Vistos: Los Articulos: 122, 123, 252 de la Ley No, 176-07 Del

Distrito Nacional y los Municipios.

Este Honorable Concejo Municipel en su Sesidn Extraordinaria No, 014-2021,
de fecha 04 de agosto del afio 2021, Resolvié:

Art, Primero: Aprobar, come al efecto aprueba, la reestructuracidn
del Consejo Econdémico y Social Municipal integrado por 31 miembros.

Art, Segundo: Reconccer y acoger la directiva del Consejo Econdeico y
Social Municipal, propuesta por el Alcalde Municipal, Licdo. Bienvenido Ant.
Lazala Fabidn.
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Art. Tercero:

‘ Autorizar a la coordinacién técnica y @ los miembros del
Consejo Econdmico y Social Municipal ol lanzemiento ¢ inicio del Plan de
Desarrollo Municipal, asi como o ejecuter los trabajos que la ley le faculta,

DADA, AFROBADA ¥ FIRMADA POR EL CONCEJO DE REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO
MUNICIPAL DE COTUT, PROV, SANCHEZ RAMIREZ, REFUBLICA DOMINICANA, A LOS

04 DIAS DEL MES DE 770 DEL Aﬂo/oos MIL VEINTIUNO (2021),




PMD/OT Cotui 20242025

1.3.2Marco legal de los Planes Municipales de Desarrolloy
OrdenamientoTerritorial

V Constituciérde laRepublicddominicanaArt. 194Plande ordenamientaterritorial. Egrioridad del
Estadola Formulaciény ejecucion,mediante ley, de un plan de ordenamiento territorial que
asegure el uso eficiente y sostenible de los recunsatirales de la Nacién,acorde con la
necesidadie adaptacional

V Cambicclimético
V Laleyl-12 EstrategidNacionalde Desarrolla2030,Ley 498-06 de
Planificaciore InversionPublica
V Ley64-00 sobreMedio Ambientey RecursofNaturalesy susnormativas
V Ley 67544 LeysobreUrbanizacionQOrnato Publicy Construcciones
V Ley 14702 sobregestionde riesgos
V Ley176-07 del Distrito Nacionaly los Municipios, con referenciaa los Articulos231-Organos

Municipalesde Participacioncomoson: a) ElConsejoEcondmicoy SocidWunicipal -93- b) Los
Comitésde SeguimientoMunicipal.c) LosConsejosComunitarios; Articulo 252- ElI Consejo
Econdmico y Social Municipal; quienegendran unaparticipacionen todo el proceso de
formulacién, asi comel seguimientoen la ejecucionde lo planificado.

Parrafo |.- En las seccionesy comunidadesruralesy en las delegacionedarriales, podran
constituirseConsejoComunitarioelegidosen asamblegor lasorganizaciones existentes las
localidades debidamente certificadpsr elayuntamiento. Estos tendran la misrfinalidad que
el Consejo EcondémicoSociaMunicipal.

Péarrafo 11- Mediante resolucion se regularan la organizacion, funcionamientampetenciasie
losConsejogcondmicoy SocialeMunicipalesylos ConsejosCanunitarios.

Articulos122 - PlanesMunicipalesde Desarrollo.

Articulo 123- El Consejo Econdmico y Social Municipal. La elaboracién, discusaguigniento
del plan municipal de desarrollo se efectuara por el concejo econénsicoigimunicipal,delque
formaranparte representarties dela comunidad.

La formulaciérdel PlanMunicipal deDesarrollo-Plande Ordenamientdl erritorial PMD

/ OT, est4 sustentada en una investigacion para determinar tanto la reldel@nunicipio con su
contexto, como los procesos dmnformacion y desarrollo del propitrritorio municipal. El
Consejo Econdmico y Social Municipal es un érgano de caréotesultivo, integrado por
miembros del ayuntamientoy representantesde las organizaciones de la sociedad civil, cuya
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finalidad consste en propiciar la participaciétiudadanay comunitariaenlosprocesosle disefio
depoliticaspublicasde planificaciony enlatomade decisiones paréa gestionmunicipal.

Articulo 124 - LasOficinasMunicipalesde Planificaciéry Programacion.

Articulo 127- Unidades Ambientales Municipales Los ayuntamientos, a los fingardatizarun
desarrolloarménicode los asentamientosurbanosy la preservaciorde losrecursosaturalesy un
medioambientesostenible tendranunidadesmedioambientalesnunicipales, y en aquellos que
por razones presupuestaria® les sea posible ehantenimiento de estas unidades, deberan
asociarse con otros municipios vecinoslas mismas condiciones para sostener una unidad de
medio ambienteen comun; cuyaatribuciones, segun el Articulo 128 son: a) Elaborar las
normativas para la preservacidatel medio ambiente y los recursosnaturales del municipio
tomando como base fundamental las disposiciones generales contenidas en la ley. b) La
elaboracién de loprogramagie educaciorciudadangarael manejoy tratamientode losresiduos
sélidogloméstica, comercial, hospitalaria industriales que se producen en el municipia;asu
sometimiento alConcejoMunicipalpor el Sindico/calcalde



PMD/OT Cotui 20242025

1.4 Organizacion Institucional
La Etapa 1. Organizacion institucional, consiséa la construccion del consenso politico,
articulando los representantes locales de
los territorios y las entidades claves del
territorio-sociedad civil, quienes seran el
equipo de trabajo fuente y apoyo de las
etapas de la formulacion, organizada con
ARTICULACION el apoyo del Ministerio de Economia
ACTORES \ Planificacién y Desarrollo (MEPyD) y su
Entidades dependencia el Viceministerio de

claves para el Ordenamiento Territorial y
territorio Desarrollo Regional (VIOTDR

Consenso
politico

1.4.1 Autoridadesde la GestionMunicipal 20202024
Lic.Bienvenido Ant. bzala (fef@)
AlcaldeMunicipal

Licda. Joshany Alt. Contreras
ViceAlcaldesa

Dr. Luis Rodolfo Garcia
Presidentedel Concejode Regidores

Licda.Rosmery Rosario C.
Vicepresidentadel concejode regidores
Ing. Martina RiveraConcejal

Dr. Gewil AcostaConcejal
Ing. Ricky Cambero Sanché&moncejal
Lic.Antonio Abréu, Concejal
Agr. Joan Mejigsuarez Concejal
Sr. Mario Melvin PeraltaConcejal

Sr. Jaime Vasquez Vasqu€&oncejal
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1.4.2 Composicion deConsejoEcondémico y SocialedCotui

SECTOR

OQOMERCIO/EMPRESARINDUSTRI

ASOC. COMUNITARIA

AL
Francisco I. José Caceres

Cémara de Comercio y Produccion
Sanchez Ramirez

Josél. Urefia
Instituto de Contadores

ArquimedesMatias
FOMISAR

Jahatziel Serrano
BarricK, Pueblo Viejo

JulioCésar Marte
ANPA

SECTORDUCACION
Jaime Arismendi Padilla
UTECO

Leodoro Abreu
UADS

SALUD
Dra. Mayra Alt. Bido
Club Rotario

CULTURA
Anibal Acosta
CEPRUCOCO

Centro De Madres / Asoc. Ayuda
Mutua /

Sor Luisa Suarez
CEFORMOMALI

GREMIOS Y SINDICATOS
Alejandro Sanchez
ADP

Arcadio Otafiez
Sindicato Mixto de la Construccion

Melkiades de la Cruz
SNTP

Ing. Mailon Figueroa
CODIA

Aridio Gbmez
Colegio de Abogados

Felipe Orozco
Comunidad Cosecha

DEPORTE

Jesuvalle

Vicepresidente Union deportiva
SancheRamirez

IGLESIA
Diac. Confesor Rodriguez
Parroquia Inmaculada Concepcion

DISTRITOS MUNICIPALES
Francisco Espino
Director Junta Distrital Caballero

Martin Rosa
Director Junta Distrital Comedero
Arriba

Benito Guerrero
Director Junta Distrital Quita Suefio

Félix Hernandez Javier
Director Junta Distrital Platanal

Ramon E. Santana
Director Junta Distrital Zambrana

Esteban Marte
Club de Leones

REPRESENTAMNTEEIGOBIERNO LOCAL

Lic. Bienvenido &zala (fief®), Alcalde Licda.

JUNTAS DE VECINOS
Manuel José
Uniénde Juntas de Vecinos

Oscar Pérez
Bloque de la Unidad

Joshany Alt. Contrera¥jcealcaldesaDr. Luis
Rodolfo GarcigPresidentedel Concejo de
RegidoresLicda. Rosmery Rosariq C.
vicepresidentadel Concejade Regidores
Concejalesing. Martina Riveralng. Ricky
CambergDr. Gewil Acost&r. Mario Melvin
Peralta,Sr. Jaime Vasqu&Asquez,
Lic. Antonio Al#u, Agr. Joan Mejia Suarez
Comision técnica
Aleida MarieDe la Cruz, Gerenteinanciera;
MargaroAbréu, Tesorero Municipal; Ramona
EspinoSecretarialel Concejo de Regidores;
RamonUlises Pimenteluridicojng. Adriano
Rincén,ng.Luis Alberto Aliiu Cuevas,
PlaneamientdJrbano;Edward Lazala, Rersos
Humanos;MargaritaBautista, Comprag

ContratacionesMunicipales Ayunt. CotuiRicardo

Viloria GonzalerensaJdhan Mariang RAL.
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1.4.3 FILOSOFIKUNICIPAL

MISION
Elcabildo del Municipio de Cotes un organismo de gobierno local, comprometido con el

mejoramiento de la calidad de vida de sus habitantes, sobre la base de la transparencia y la
rendicion de cuenta en la prestacion de servicios de alta calidad y enlenmptacion de
programas de desarrollo sostenible que propicien el respeto en los valores patrios y la
convivencia ciudadana, motoricen el progreso de los sectores productivos y garanticen la
preservacion del Medio Ambiente con el apoyo de un personalvadd, eficiente, eficaz y
soportado en la mas moderna tecnologia.

VISION
Serun Municipiocon Desarrollo Social, Econémico Y Cultural SostemwjideAprovechaus

Recursos Naturales PromovienddEcoturismo cn Medio Ambiente Protegiddstructura Vial
Ordenala Y Municipegue Protegen su Patrimonio Cultural, GarantizandbBienestade sus
Habitantes

VALORES

Responsabilidad
Vocacién de servicios
Compromiso
Solidaridad

Integridad
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2. Caracterizacion del Municipio
2.1 Informaciéngeneraldel Municipio Cotuiy susDistritos
Municipales

¢, Quédefine el municipiode Cotuf?

Nombres que ha recibido
durante la historia

COTOY, COTUY, LA
MEJORADA VIICATH

HISTORIA
CREATIVIDAD
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2.2 Frasesélebres:

Tierra de oro

Sin ajute

Pesetero

Cara de machete voto
Lamparoso

Pai pueblo

© N O Ok wWDPRE

Encerrao como un coco

Donde canta la guinea'Cotui, Cotui”

ALGUNAS PERSONAS

DESTACADAS

Sr. Francisco Rincén, Abogado Notario Publico,
Historiador T Escritor

V Escritor de varias obras con la historia de nue
provincia.

V En 1982, crear un certamen para las fies
patronales en honor a la Inmaculada Concepci

V Preservar la cultura carnavatascotuisana de
culturas extrafias

V En el Deporte, se destac6 en el béisk

perteneciendo a la categoria doble A, luego ful

la Asociacion de Boxeo de la provincia, siendo

primer presidente, trabajando primer entrena

de boxeo de Sanf@omingo.

Dirigi6 la comparsa Los Papeluses Bailando Pe

la Obra esgta la Mejorada Villa de Cotui.

<<

Vv

Vv

\Concepcién de Cotui

Doctor en leyes y lenguas, interprete legal, maestro

Dr. Juan Francisco Vasquez

fundador de la escuela de derecho en UTECO,
Carnavalero, folclorista.

Hizo que el nombre de Cotui, fuera incluido en el

mapa del carnaval dominicano.

Ha representado al pais en delegaciones oficiale

mdultiples ocasiones tanto en América como

Europa, poniendo el nombre de su querido Cotu

alto.

Se ha destacado hadsi en el baile folclérico, pue

pertenecioé durante unos ocho afios al grupo de b

folclorico de la SEDEFIR (hoy ministerio dj

deportes)

Profesor fundador de la carrera de derecho e

universidad UTECO

Es animador de asamblea de la Parrobpisaculada

/
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ﬂ. Ramona Mdes. Viloria De Ortega, 1 em /

Contadora de laProvincia Sanchez
Ramirez, carnavalera, artesana.
V Fomentar, mantener y difundir el
carnaval de Cotui, nacional e
internacionalmente.
V Motivar a la creacion de caretas y

disfraces, ser reconocido como un
pueblo de nuestro pais con identidad
propia carnavaler.

V Representar y organizar en 2005 el
carnaval de los 500 afios @etui en el
desfile del BRONX.

/ Rubén Dario Sanchez Rodriguex

Creador de mnuments al coronelFrandsco
Albero Camario B, SAnchez Ramirez, indi
cotoy. Exposiciones de Artesanias a ni
nacional. Presidente de creaciones CREE, |
la creaciorde bustos, placas y estatuas.

Ej: calle San Martin. Plaza frente a la
hermandad de las fuerzas armadas

Santo Domingo nortenama thgo (busto)
Fuerza aéreasoldado caido

Legada Explotacion de la artesania en
provincia, que sirva de sustento para muc
familias como una marca ciudadana.

Garibaldi Almonte

Fundador del Club de Baloncesto Juan Sanchez
Ramirez, organizador y fundador de los Clubes dé¢
Voleibol, Ajedrezy dirigente de la Asociacion de
Clubes de l@rovincia SAnchez Ramirdda fungido
como representante de nuestra proviecda
mayoria de los grandes eventos Regionales, tales
comg las Asambleas de Asociaciones en el Comit
Olimpico y en la Sedefir.

Formo la Asociacion de Baloncestayud a formar
las Asociaciones de Voleibol, Boxeo, Ajedrez y la
Softbol; es decir a promover el Depoyteontribuir a
formar las primeras Instituciones Deportivas de
década de 1960970.

(¥ )

" /
(T )

El Dr. Vicente Luna tiene mas de 40 af
ejerciendo la redicina en la provincia Sanche
Ramirez. Desde el afio 199@sta el 1993%e
desempefi6 como profesor en Universidad
(ITECO) hoy (UTECO), en el afio 2000 fi
nombrado sesor en el CentrdJniversitario
Regional Nordeste (CURNE), en el ail®93
junto a Ricardo Nievesel Padre Columna el
Padre Chelo, el profesor Bmén Pérez polo),
Aniana Vargas y un sefide apodo papa, entr
otros, libraron la lucha en contra del cat
para llevar el agua des@&®nao y la presa di
Hatillo hasta la presa de Rincon.

(& )
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3.DIAGNOSTICRUNICIPALCOTUI

3.1 CONTEXTBISTORICOGEOGRAFICO

3.1.1Contextohistorico

Cotui es uno de los pueblos mas
viejos de América. En el siglo XVI si
nombre se describe de cinco

maneras, siendo la mas comunes:
Cotoy (Pedro Martir de Angleria),

Cotuy (Las Casas y Fernandez d
Oviedo) y Cotui (Ramirez de
Fuenleal). Otras dos son Cotufi

Cotyi. Se alude a un cacique o i@
Nitaino, a un rio y un poblado de [&
mineros espafoles, indios y negros.

En el afo 1533 Cotui aquirié Figura 10belisco; Municipi€otuiR.D. Imagen propia del proceso PMD/O
categoria @ Villa, entonces comenz¢ a| Fotografia: JAV audiovisuales.

conocerse como La Mejorada Villa De

Cotui. A mediados del siglo XVI, surgieron algunas calamidades en La Mejorada Villa, der@mtui
por ejemplo una plaga de hormigas; esscompafado de la necesidad de alimentarse de los
cotuisanos les motivé a buscar en la tierra nuevos medios de produccidomo la tierra minera no

era apta para la agricultura, no tuvieron otra alternativa que abandonar el lugar, realizando un
asentamiento definitivo en unaabana ubicada a unas dos milidsl rio Yuna, donde se encuentra
actualmente el centro de la ciudad.

A mediados del siglo XVII, el pueblo de Cotui se habia convertido en una de las principales ciudades
del norte de Santo Domingo, con un pueblo que defendia su nacionalidad. Como nugesti@ es

gue en el afio 1655 en Santo Domingo hubo una invasion de mas diez mil ingleses con la intencién de
apoderarse la isla, un grupo de cotuisanos lanceros se trasladaron a santo domingo a defender la
ciudad, ellos fueron; el Alférez Don Alvaro GtAfiBlas Pérez, Diego Monegro, Joseph Reinoso,
Cristobal Reinoso, Asenio Méndez, Julio Martin Benito, Julio Diaz Pizafia, Gaspar Hernandez Gallego,
entre otros hombres valiente.
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Para el afio 1673, las principales ciudades de la region eran: Santiagoaly BMegotui que habia
sido sometido a constantes agresiones por parte de los filibusteros, los cuales instalaron su base en
la isla tortuga y lograron apoderarse de Samana.

También los cotuisanos tuvieron una gran participacion en la batalla de palo hincado el 7 de
noviembre de 1808. El brigadier nativo @etui Juarsanchez Ramirez fue a la lucha acompafado de

mas de un centenar de cotuisanos a la cabeza de los cualestibansano Remigio Sanchez Ramirez

y Bernardino Suéarez. Juan Sanchez Ramirez se coloc6 como lider de los dominicanos para derrotar a
los franceses en la memorable batalla, mediante la lucha histérica denominada la reconquista.

El 18 de febrero de 1952, etgsidente de la Republica en ese entonces Rafael L. Trujillo Molina,
sometié un proyecto de ley al senado, que eleva a provincia a Cotui y a Salcedo, que fue acogido por
el Senado de la Republica al apreciar el desarrollo demogréfico, agricola y cougectabian
experimentado esos pueblos.

El 16 de agosto de 1952, Cotui se incorpora como provincia, los habitantes de la nueva provincia
comenzaron a celebrar los diversos actos, después de izar la bandera y cantar el himno nacional, se
inicio un desfile pr las principales calles de Cotui., con la participacion ademés de la banda de musica

de la provincia.

Origenindigenay Colonial
Lo que es hoy la provincia Sanchez Ramirez se inicia con la fundacion de Cotui, su municipio cabecero,
gue conforme a la obralLa Mejorada Villa del Cotuy» cuyo autor Femncisco A. Rincoresta
poblacion fue la décima de 17 villas que mandd a poblar el comendador mayor Frey Nicolas de
Ovando mientras era gobernador de la colonia entre 1502 y 1509.

Dice ademas en su libro queflndacion de Cotui se debid a la abundante cantidad de oro encontrado
en las minas ubicadas exactamente en el lugar donde existia una comunidad indigena Catogda
gue era a la vez un Nitaino del Cacicazgo de Magua.

Los conquistadores destruyeronhitaino y fundaron sobre sus ruinas una comunidad espafiola en
1505, bautizandola con el mismo nombre Cotui, convirtiendo a los indios en esclavos con el fin de
usar su mano de obra en la explotacién del preciado metal.

El poblado indigena de Cotui estdaldo, ademas de las Cronicas, por la Arqueologia y ola
Espeleologia constituyendo de los yacimientos mas importantes de la isla de Santo Domingo y el
Caribe Registra por lo menos 40 yacimientos arqueoldgicos-pgro-alfareros y agrealfareros, asi

como cuevas y cavernas con restos de alfareria CHICOIDE (taina), artefactos, alimentacion,
enterramientos y un rico acervo de arte rupestre, Un fechado de carbono 14 indica que Cotui esta
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habitado desde 825 a.@or un poblador recolectoiLas cavernas de la @oara de Comedero, Hoyo
de Sanabe y la Gruta de Hernando Alonzon sus petroglifos y pictografias, fueron reportadas por
Narciso Alberti Bosch, en 1912, y por Pagan y Garcia Arévalo, en 1980.

Alberti Bosch, en el primer libro dominicano publicado sobre la prehistoria de Santo Domingo en
1912, describio, fotografid y dibujo las cuevas de la Guacara del Comedero y Hernando Alonzo a las
que llamod G S YQJ @S Nifbuicde la corriente difusidsta extrema de la época, el médico y
farmacéutico residente en la Vega, interpretd los motivos de grecas y cruces de esas cuevas como
prueba de la presencia griega y fenicia en Cotui. Actualmente, la Antropologia descarta por completo
estas hipotesis y afma que fueron confeccionadas por aborigenes a partir de los sigldX \aIC.

Los estudiosos g&n y Garcia Arévaloonsideran las pictografias de la Cueva de Sanabe decisivas
LI NF Sadlof SOSNI £ O2NNBALRYRSY &iolsolostribdds que NIi S
se reportan nuevamente en pictografias antillanas elementos del ajuar, la mitologia y los ritos tainos,
sino porque en este caso, al igual quda&@ueva d@orbdén, donde predominan las representaciones

de evidente filiacion cultMd € G F Ny I XLINBR2YAYlYy fFa FAIdz2NI & yI
hallazgo de ceramica chicoide, con un minimo de figuras abstractas, lo que viene a replantear de
nuevo la validez de la hipétesis del origen -pegamico (de éstas), mientras que lfguras
esquematicas serian del periodo agabarero.En la cueva del Hoyo de Sabannde la mayoria de

las mas excepcionales pictografias es de indiscutible afiliaciéon taina y, en consecuencia, del periodo
agro-alfarero, hay un predominio de figurasitnralistas y esquematicas y solamente unas cuantas
FoadNy Olllaé¢ad ! RSytazx Sy Saidla & 2GN}a OdzsSol &
dominicano y antillano, representaciones pictograficas de duhos, una canoa, un cibucan, un hombre
tocando maacas, hombre trepando sobre cuerdas o bejucos y escenas de cdeegeandes

Odz RNJY.LISR2 & ¢

Pictografiasespecificaslel Hoyo de Sanabe ameritan un comentario especial. Se trata de lo que

I dzi2NB&a fflFYFIENRY a¢SaoOSytra RS OFTlé Sy tFa Odzft
larga de la que cuelga amarrado por las patas un cuadripedo de gran tamafio. Séeegpeq@odria

tratarse de la caza de grandatentados hoy extintos, contemporaneos de los grupos aborigenes.

Sin embargo, otra hipétesis de los investigadoremasplausible: Pueden ser representaciones de
juegos opracticasfunerarias. Al respecto, esizy’ R2 OdzYySy 412 RS wmpwmp a$s €SS
hasta alora el tiempo se lehan dadoera atarlos de pies y manos y meterles un palo por entre los
brazos y piernas como llevan a los cristianos muertos a los hombros de 2 iratieganpdolosal

muladar que habia hombre que tenia tantos huesos en su muladak djelzA A4S €8aXdé esa forma

como los indios llevaban a los espafioles muertos al muladar, entonces habria que pensar en la
posibilidad de que las pictografias de Sanabe fueran confeccionadaticamente funeraria
indigena utilizada para enterrar también a espafioles.
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Segun Pedro Matrtir de Angleria, Cotui era un asiento fronterizo entre dos provincias o cacicazgos
(Ubaho y Cayabo) situado en el mismo centro de la isla. Todo esto indica stams@ocomo lugar
precolombino lo que, a su vez, condiciona el asentamiento espafiol por la existencia de oro y de fuerza
de trabajo.

Participacion en batallas independentistas

A mediados del siglo XVII, Cotui se habia convertido en una genegpales ciudades de la parte

norte de la Isla de Santo Domingo. En mayo de 1655 Santo Domingo fue invadido por mas de diez mil
ingleses, con el objetivo de tomar por asalto la capital y luego apoderarse de la isla. La audacia y el
valor de hombres dedidos volvieron a manifestarse en los cotuisanos, 18 afios después que la furia
de sus espadas hiciera estragos en los predios invasores para impedir que se tomara por asalto la
ciudad de Santo Domingo. Para el afio 1673, las principales ciudades dera $agitiago, La Vega

y El Cotui habian sido sometidas a constantes agresiones de filibusteros, los cuales instalaron su base
en la Isla de la Tortuga y lograron apoderarse de Samana, donde podian llevar a cabo sus actividades
vandélicas contra estas tretudades del Cibao. Cansados de las frecuentes incursiones de estos
intrusos, los cotuisanos decidieron expulsarlos a sangre y fuego de Samana, ya que los invasores
habian establecido una especie de colonia en este lugar encabezados por su comandante Beltra
Ogeron, quien no tuvo mas remedio que abandonar el codiciado territorio

Otra gran hazafa de los cotuisanos fue su participacion masiva y decidida en la gloriosa batalla de
Palo Hincado el 7 de noviembre de 1808. El brigadier Juan Sanchez Ramireden@owai, fue a la

lucha acompafiado de mas de un centenar de cotuisanos a la cabeza de los cuales iba su hermano
Remigio Sanchez Ramirez y Bernardino Suarez. Juan Sanchez Ramirez se coloc6 como lider de lo
dominicanos para derrotar a los franceses ermamorable batalla. Luego bajo su direccién los
dominicanos arrojaron a los extranjeros de este territorio, mediante la lucha histérica denominada

La Reconquista, porque los dominicanos preservaron su identidad.

En la lucha por la Independencia y luego laoRestauracion de la Republica, también se destacaron
un sin nimero de cotuisanos, los mas notables fueron:
U El Presbitero Juan Puigvert
Coronel José Valverde
Basilio Gavilan
Esteban Adames
Francisco Suriel
José Epifanio Marquez y Tomas Castillo.

[ T e B et B

3.1.2 Contexto Geografico
Cotuiesta situadaen el borde de la CordilleraOriental Dominicanay la Cuencadel Cibao.Tresunidades
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morfologicas pueden distinguirse claramente: - El Sur, caracteristico de la Cordillera Oriental, es
moderadamentanontafioso,conunasucesiorde colinas onduladascon altitudescomprendidasentre 200y
350m culminadopor laLomaQuitaSuefio(353m), - Haciael NE lamorfologiakarsticacaracterizael territorio
recubiertopor lascalizagabularesde LosHaitises; Haciael Ny el NO, estala Cuencalel Cibaogenlaquelos
riosYunay Camutrazancursosmeandriformes.

® MAPA POLITICO REGIONAL

Puerto Plata

Monte Cristi * Espaillat
Valverde Maria
Trinidad
Dajabén  Santiago | Salcedo Sénchez

Rodriguez Samana

Duarte
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MontePlata -

Santo

Santiago

Elias Pifia

San Juan

San Pedro

Domingo de Macoris
Distrito
Bahoruco Nacional
Independencia Isla Saona
Barahona
LEYENDA
Pedernales @ cisronoResTE ® =wrouuo
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3.1.2.1Clima

El clima tropical es célido y muy himedo, con abundantes precipitaciones de may@mbre y un

corto periodo seco en febrermarzo. En Cotui, las precipitaciones medias anuales son de 1800 mm.

La temperatura media es de 25° C con minimas de 18° C en las zonas mas altas y maximas de 28° (
en las llanuras. Este clima es el responsablerth vegetacion particularmente exuberante y de una
importante alteracion arcillosa del substrato rocoso. Los afloramientos son escasos y es, cuando se
remonta el lecho de los rios encontramos las mejores condiciones para observar las rocas
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3.1.2.2Demografia

La poblacion se concentra en Cotui, capital de la Provincia Sanchez Ramirez. La poblacion urbana se
estima en mas de 45 000 habitantes. Ademas, hay que incluir las numerosas poblaciones periféricas
como La Mata y Angelina, en direccion al va#eCibao, o las de La Cueva y Platanal, en direccion a

la plataforma de Los Haitises. Una parte importante de la poblacion se localiza a lo largo del trazado
de carreteras, ademas de en las riberas. Las tierras aluviales fértiles se aprovechan derpatiada p

de la agricultura de subsistencia; pero en cambio se ha subestimado los peligrosos periodos de
crecidas que podrian ser fatales. Ese fue el caso de la tormenta tropical Noel al final del mes de
octubre de 2007 que ocasion6 numerosas destrucciomedagriberas de los rios Yuna y Camu.

Municipio 76,554Hab.Total General

39,403 Hombreg52%)
37,151 Mujeres(48%)

Municipio de Cotui64,133Habitantes:
DMQuitaSuefio 3531Hab.

DM Platanal 3,670 Hab.

DM Caballero 2,521 Hab.
DMComedero 2,699Hab.

DM Zambrana 2,1906%b.

Densidad:116habitantes/Km?
Superficie:661.3kn?
Leyde creacion:40cdel 96-1845

Con base en la fuente citada, se establece que en 2010 el nivel de pgerezal (moderada) en
Sanchez Ramirez era 46.2%; esto es, 12% inferior al nivel reportado en 2002 (58.2%). Puesto en
perspectiva de la media nacional, se destaca que la media de pobreza moderada en la provincia era
superior a la media de pobreza nacior#).4%).

En el Mapa de la Pobreza en la Republica Dominicana (octul¥g2€l Ministerio de Economia,
Planificacion y DesarrollMEPyD aport6 informacion relevante al respecto, obtenida por el Método
del indice de Calidad de VidECY) conla inclusiénde una version ampliada del Método de las
Necesidades Basicas InsatisfeciNBI.

Con base en la fuente citada, se establece que en 2010 el nivel de pobreza general (moderada) en
Sanchez Ramirez era 46.2%; esto es, 12% inferior al nivel reportado 2r{5800%). Puesto en
perspectiva de la media nacional, se destaca que la media de pobreza moderada en la provincia era
superior a la media de pobreza nacional (40.434)ho dato es reforzado en el Atlas de la pobreza en

la Republica Dominicana, en la piria SAnchez Ramirez hay mas 19,510 hogares pobres.
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Las siete (7) principales carencias con porcentgiesencima de 18%son las siguientes:

c:

Medio de transporte privado (51.3%)
Servicio de agua potable de la red
publica(48.9%)

Escolaridad adulta (30.4%)
Equipamiento béasico del hogar (29.1%)
Servicio sanitario (26.2%)

Tecnologias de la informacion y
comunicacioén (TIC) (21.2%)

U GLR18.1%).

c:

cC:
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Las restantes ocho (8) carencias sociales presemtaarden de importancia:

Servicio de recogida de basura (11.4%)
Tamafio de la vivienda (6.2)
Energieeléctrica de la red publica (24)
Piso (3.1%)

Vivienda (2.9%)

Asistencia escolar (2.5%)

Pared (0.9%)

Techo(0.4%).

[ ot an-RN et AR e et e e

Programas sociales

En & municipio de Cotui, dfstado | Nuimero de beneficiarios del Programa Solidaridad, segtn
dominicano tiene presencia| Componentes, municipio Cotui, 2012-2020*

mediante la ayuda a persona

necesitadas por medio de su Bono Escolar Estudiante Progreso ] 3919
.. . . Bono L
distintos programas de asistenci _ oo § A
. Incentivo a la Policia Preventiva W 319
social, los cuales, de acuerdo
. L. Bono Gas Chofer SRV

ONE, tienen el siguiente alcance Bono Gas Hogar —

Incentivo a la Educacion Superior W 543
Suplemento Medicamento 1 389
Suplemento Alimenticio o 227
Incentivo a la Asistencia Escolar 1 5986
Programa Comer Es Primero 1 12488
1 10 100 1.000 10,000 100,000

Fuente; Programa Solidaridad en Base de datos de la ADESS 2012-2020.
Nota: Datos hasta octubre 2020.

Figura2: Programas Sociales a personas en Cdtuignte: ONE.
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Organizacionesocialesdel Municipio de Cotui

Tabla 1: Organizaciones Sociales, Cortesia Federacion Junta de Vecinos Cotui.

NUM ORGANIZACIONES NUM. ‘ ORGANIZACIONES

1- JuntaDe VecinosSanta Rosa 36- JuntaDe VecinosLos Algodones

2- JuntaDe VecinosPuebloNuevo 37- JuntaDe VecinosLos Cajuiles

3- JuntaDe VecinosLa Estancia 38 JuntaDe VecinosLos Espafioles

4- JuntaDe VecinosEl Hato 39 JuntaDe VecinosLos Maestros

5- JuntaDe VecinosLa Yuca 40- JuntaDe VecinosLos Mineros

6- JuntaDe VecinosLa Luz 41- JuntaDe VecinosLos Pinos

7- JuntaDe VecinosLos Multis 42- JuntaDe VecinosLos Pomodl|

8- JuntaDe VecinosHicaco 43 JuntaDe VecinosNuevoMilenio

9- JuntaDe VecinosEl Paraiso 44- JuntaDe VecinosPlanPiloto

10 JuntaDe VecinosRenacer 45- JuntaDe VecinosSanJosé

11- JuntaDe VecinosDofia Tola 46- JuntaDe VecinosSantaAna

12 JuntaDe VecinosLa Gaveta 47- JuntaDe VecinosSanta Fe

13 JuntaDe VecinosUrbanizaciérDon Juan 48- JuntaDe VecinosUrbanizaciorHelfa
14 JuntaDe VecinosAlto SanJuan 49- JuntaDe VecinosVilla El Progresd
15 JuntaDe VecinosBarrio Libertad 50- JuntaDe VecinosVillas El Progresdl
16- JuntaDe VecinosLa Yuca 51- Junta DeVecinosVista Del Valle

17- JuntaDe VecinosLos Pomosl 52- Junta DeVecinosLa Altagracia

18 JuntaDe VecinosBuenosAires 53 JuntaDe VecinosSan Martin

19 JuntaDe VecinosCuestaHermosa 54- Junta De Vecinos Vista Del Sol
20- JuntaDe VecinosEl Acapulco 55 Junta De Vecinos Primavera
21- JuntaDe VecinosEl Doradol 56 Junta De Vecinos Gustavo Acosta P.N
22- JuntaDe VecinoskEl Dorado2 57- Junta De Vecinos Bawuinchu

23 JuntaDe VecinosEl Limpio Del Hato 58 Junta De Vecinos Planta De Trat.
24- JuntaDe VecinosEl Tamarindo 59 Junta de Vecinos Riviera El Hato
25 JuntaDe VecinosHostos 60- Junta de/ecinos Epifanio Soto ( El

Hato)

26- JuntaDe VecinosLa Unién 61- Junta de Vecinos Vista Del Valle 2.
27- JuntaDe VecinosLa Colonia 62 Junta de Vecinos Olimpica

28 JuntaDe VecinosLa Cruz 63 Junta de Vecinos Res. Palo Alto
29 JuntaDe VecinosLa Esperanza 64- Junta de Vecinos Villa Del Sol
30 JuntaDe VecinosLa Fortaleza 65 Junta de Vecinos Los Agronomos
31- JuntaDe VecinosLa Gallera 66- Junta de Vecinos Benito
32- JuntaDe VecinoslLa PistaDe Aviacion 67- Junta devVecinos Guanabano
33 JuntaDe VecinosLa Yagua 68 Junta de Vecinos Castillo
34 JuntaDe VecinosLasColinas 69 Junta de Vecinos El Limon
35 JuntaDe VecinosLasFlores 70- Junta de Vecinos Villa Raza
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71- Junta de Vecinos La Culata 85- Fundacion Nufiez Hernandez

72- Junta de Vecinos Saballo 86- Fundacion Estrella ecoldgica Froteriza

73 Junta de Vecinos Cruce De Vasquez 87- Fundacion Cristiana Universal

74- Junta de Vecinos Maguaca 88- Fundacion accion comunitaria Ciriaco Ramirez

75- Junta de Vecinos Cerro De Duey 89 FundaciorDominicana para la proteccién del
Medio Ambiente

76- Junta de Vecinos El Renacer 90- Comunidad Cosecha

77- Junta de Vecinos Brisa del Coral 91- Comité Predesarrollo

78 Mi CotuiVerde 92- Club nautico ecoturistico Cotui

79- Patronatopro-ayuda hogar de Ancianos, Club de leon{ 93- Club de Leones

80- Junta de Vecinos Brisa del Coral 94- Asoc. deAgricultores San Santiago

81- Mi Cotui verde 95- Club Rotario

82- Patronato preayuda hogar de Ancianos, Club de leon{ 96- Asociacion de Estudiantes ASEUCO

83- Fundacion Montilla 97- Asociacion de estudiantes de Maguaca

84- Fundacion Madres felices
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Foto: Vista aérea Municipio Cotui R.D. Imagen propia del proceso PMD/OT,
Fotografia: JAV audiovisuales.
- w.;h = !\__‘ S -~
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3.2 DESARROLISDCIAL

3.2.1EDUCACION

En elmunicipio, el Ministerio de Educacion esta representado por la Regional No. 16, correspondiente

a las provincias Sanchez Ramirez y Monsefior Nesi@bperaen una local propiedadel Ministerio

de Educacion y donado por el Gobierno Central, ubicado en el Municipio de Cotui. El total de
empleados de los distritos que gestionan la provincia es de 4,114, de los cuales 2,626 son profesores
y 1,488 empleados administrativos.

Especifiamente en Cotui (distrito educativo -18.), esta compuesto porl,537 profesores, 612 para
el personal administrativo para un total de 2,149 empleados del Ministerio de Educacion.

Los centros educativos estan ubicados en las siguientes localidades:

0 Munidpio de Cotui

Distrito municipal de platanal

Distrito municipal de Quita Suefio

Distrito municipal de Zambrana

e ant i et B e

Existe un total de 121 centros educativos, de los cuales 102 son de orden publico y 17 de orden
privado.

DISTRIBUCION DE ESTUDIANTES POR NIVE| 16-07 16-03 16-02 16-01 Total
ESPECIALIDAD

Bachillerato en las modalidades técnico 1.178 | 594 833 2.810 5.415
profesional y artes

Educacion adultebasicas 731 223 282 1465 2.701
Educacion de adultasmedia adultos 674 315 659 1355 3.003
PREPARA

Inicial 01 2014 831 436 545 2084 3.896
primario 4127 | 1.779 | 2.426 | 8.219 | 16.551
secundario 1.678 | 793 1.014 | 3.641 | 7.126

Tabla 2: Distribucién de Estudiantes por Nivel, Fuente: Regional de Educac|
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Estudiantes matriculados por sectosedin nivel aio 20142015 en el Municipio de Cofu

Figura4: Relacion de Estudiantes por Nivel de Escolaridad

Nivel Riblico | Nivel Privado  Semioficial
Total
Inicial 2,145 1,018 1,127 -
béasica 12,355 11,107 1,228 20
Media 4,955 4,564 391 -
Educadn para adultos 1,929 1,750 155 24
Total 21,384 36,000 33,759 44

Fuente Fuente: Anuario de Estaicas Educativas.fid Lectivo 2014015, Ministerio de educai MINERD

Tu municipio en cifras. Municipio Cat@NE www.one.gob.do/publicaciones/2021/

Indicadores educativos en el Municipio de Cogedin el censo 2010 por la ONE

Tasa de analfabetismo enpablacbn mayor de 15 @os, 2010 13.3
Tasa de analfabetismo en la pobtatjoven entre 15y 24fms, 2010 3.6
indice de paridad dedpero entre la tasa de analfabetismo de mujeres y 66.8
hombres entre 15 y 24f@s, 2010

Fuente: IX Cenddacional de Poblacion y Vivienda 2010
Listado de Planta Fisica afio lectivo 22067, Ministerio de Educacion (MINERD)

Poblacién de 5 afios y mas por sexo segun el nivel de instruccion alcanzado o terminado afio 2010

en el Municipio de Coti

Nivel de instrucabn alcanzado

Hombres

Sexo

Mujeres

Nunca asis@ a la escuela 5,386 3,022 2,364
Preprimaria 5,115 2,788 2,327
Primaria o lsica 31,776 17,332 14,444
Secundaria o Media 16,535 8,603 7,935
Universitaria o superior 10,947 4,255 6,692
Total 69,759 36,000 33,759

Fuente IX Censo Nacional de Pobéacy Vivienda 200. Tu municipio en cifraddunicipio Coti. ONE.

www.one.gob.do/publicaciones/2021/
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Evolucién estudiantil: nimero de estudiantes matriculados por afio (2@D4.8)

Figura5: Evolucion Estudiantil Cotui. Fuente: ONE

23,000 22,720
22,500
22,000 21,749
21.500 21,384
21,022

21,000 20,683
20,500
20,000
19,500

2014 2015 2016 2017 2018

Fuente: Anuario de Estadisticas educativas. Ministerio de Educacion

s Estudiosde EducaciorSuperior

El municipio deCotuicuenta con dos (2) centros de educacion supetimiversidad Tecnologica del
Cibao Oriental (UTEC®Eentro UASD Cotui

Universidad Tecnoldgica del Cibao Oriental (UTECO)
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La hoyUTECQes una universidad fundada como Instituto Tecnolégico del Cibao Oridm&aC Q) el
miércoles 10 de febrero del afio 1982, e inicia las actividades académicas el 11 de octubre del mismo
afio, su fundador el Ing. Ramon Flores Garcia, junto a ilustresdeinds plantearon la urgencia de
responder a las necesidades de formacion de profesionales competentes para promover el desarrollo
local e invertir parte de los recursos mineros en un proyecto que garantizara la sostenibilidad.

En su origen el propietariegal fue el Patronato PfDesarrollo de la Provincia Sanchez Ramirez,
entidad estatal creada por el Decreto No. 1206 del 27 de septiembre del 1979, para administrar el 5%
de los beneficios netos que obtuviera la empresa minera Rosario Dominicana ubitdlablo

Viejo, Cotui, Provincia Sanchez Ramirez, Republica Dominicana. En julio del 2014 se promulgo la Ley
236-14, convierte al Instituto Tecnoldgico del Cibao OriedfdECQen Universidad Tecnoldgica del

Cibao Oriental (UTECO), con personeria gaidomo Universidad Estatal, autonomia administrativa,
académica, financiera y patrimonio independiente. Pasando a ser la universidad publica adscrita al
Ministerio de Educacién Superior, Ciencia y TecnoldEsCy)l

La UTECO eniaodalidad presencial dispone de 102 aulas, 19 laboratorios y 6 talleres, mientras para
la modalidad virtual, el campus virtual posee 100 aulas que, entrelazadas al portal institucional y una
conectividad a 170 MB, permiten el desarrollo de la docencia deena regular en tres periodos
académicos (trimestre) y un verano.

En cuanto a la formacién de profesionales, los cimientos se encuentran en la Resolucién 5/84 del
Senado Académico, (hoy Consejo Académico), donde se autoriza egresar ochenta (80) Técnico
Superior en Agropecuarios, Administracion de Recursos Hidraulicos, Administracion de Empresas,
Trabajo Social Rural y Bioanalisis. Hasta la fecha se han emitidos 9,279 titulos del nivel de Técnico,
8,977 de Licenciatura o Equivalente, 514 de Especialidd8 yle Maestria, para un total de 19,453
titulos. A esta formacion en programas regulares, se debe sumar la amplia oferta realizada en los
programas de Educacion Continuada y la Escuela de Idiomas que ha egresado 598 estudiantes de
programas regulares yomo signataria del programa de inglés por inmersion desde el 2007 se han
recibido 2,833 becados de los cuales han egresado 2,075 para una eficiencia de 73.24%. Se debe
resaltar que este programa ha sido el canal para que decenas de egresados particifoen en
programas de intercamb de verano en Estados Unidos.
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Centro UASD Cotui

Figura7: Universidad UASD Cotuf
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Desde el afio 1992 se dieron los primeros pasos en procura de lograr la instalacion de una extension
de la Universidad Autonoma de Sarmomingo, (ASD en esta Provincia SGnchez Ramirez, dando
lugar a que la poblacién, representada por ciudadanos(as) comunes, personalidades, sectores
empresariales, religiosos, deportivos, sociales y organizaciones de la sociedad civil, se unificaran en
torno a una misma causa comuryria extension de la UASD para la provincia Sanchez Rarirez

Producto del esfuerzo permanente de todas las personas e Instituciones que hicieron causa comun
con este noble proyecto de educacién superior, se logré que e2&lide enero del afio 2013, el
honorable Consejo Universitario, emitiera la Resolucion No. -P093 creando la oficina
administrativa y espacios de aulas en el municipio de Cotui, para el Ciclo B&sico y otros cursos
posibles, incluyendo maestrias. (Res@luanexa).

El dia 26 de julio de ese mismo afio 2013, el entonces Rector Magnifico, Dr. Mateo Aquino Febrillet,
dej6 inaugurada dicha oficina y en fecha 19 de agosto de ese afio, con una matricula estudiantil de
356 bachilleres, smicidla docencia.

Los espacios fts fueron gestionados por el Comité de Apoyo UASD COTUI logrando concertar
acuerdos para usar las aulas del Liceo Francisco Henriquez y Carvajal, la escuela primaria Juan Sanche
Ramirez y Clubes sociales comunitarios.

En la actualidad unos seiscienestudiantes se encuentran cursando el Ciclo Basico en esta extension
de UASD COTUI, contando con una matricula profesoral de diez docentes y una oficina administrativa



PMD/OT Cotui 20242025

con siete servidores.
La UASECOTUI, Ademas del Ciclo basico, tiene oferta de cuart yniefrece cursos técnicos en
coordinacion con el INFOTEP.

Como resultado del apoyo de la comunidad y sus autoridades, mediante cabildo abierto en la
distribucion del presupuesto participativo, con la asistencia de diferentes organizaciones sociales, se
aprob¢ destinar la suma deD$25,000,000.0(reinte y cinco millones de pesos) provenientes de los
fondos mineros, para la adquisicion de terrenos en favor de UASD COTUI para su futuro Campus
Universitario.

Cabe destacar los esfuerzos hecho por la golmrecivil de aquel entonces Lcda. Teresa Ynoa y del
Ministro de Salud de la época, Dr. Freddy Hidalgo, quien doné los laboratorios de Biologia y Quimica.

Actividades que desarrolla la extension de aulas y oficina UASRIL

En laactualidad, se imparten todas las asignaturas del ciclo basico, incluyendo los laboratorios de
Biologia, Fisica y Quimica.

La cantidad de secciones son cincuenta y cuatro, de las cuales siete son de laboratorios, destacando
la importancia deestospara elestudiantado, ya que tenemos todo el ciclo completo.

Ademés de lo citado, UASTIDTUI también desarrolla el cuarto nivel, por lo que actualmente se
encuentra en su fase final la maestria en Contabilidad Tributaria y en la fase de inscripcion, se
encuentrala maestria en Gestion de Centros Hospitalarios; mientras que otras estan en la fase de
consulta.Mediante el acuerdo UASIDNFOTEP se han impartido decenas de cursos formativos, tales
como: Auxiliar de Farmacia, Manejador de Paquete de Oficina, eleattidimméstica, Refrigeracion

y aire Acondicionado, Maquillaje y Estética, Atencion al Adulto Mayor, Atencién a la primera Infancia,
Arreglo Floral y Arreglos Navidefios.

Cantidad de profesores, estudiantes y empleados.
Actualmente, en el curso del semest?2©21-10, UASECOTUI cuenta con once (11) profesores,
seiscientos (600) estudiantes y siete (7) servidores.

De los diez profesores existentes, cinco de ellos son residentes en Cotui, Prov. SGnchez Ramirez y los
restantes cinco son de Santo Domingo y Sandisco de Macoris.
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Espacios Fisicos Disponibles, de Aulas y Oficinas

Espacios Fisicos Disponibles, de Aulas y Oficinas NUMERO DE AULAS
1-Local principal, oficinas administrativas

2- Escuela primaria Juan Sanchez Ramirez
3-LiceoFrancisco Hquez. y Carvajal

4- Sindicato de la Construccion

5- Club Comunitario Hicaco

6- Escuela Técnica UASiIotep
7-Respetable Logia de la Hermandad

8- Local Club Amas de Casa Bo. Acapulco
TOTAL DE AULAS DISPONIBLES

Tabla 3: Distribucién de espacios fisicos para Aulas, Fuente: USAID.

w B
SR =

Las aulas cedidas por la escuela primaria Juan Sanchez Ramirez y el Liceo Secundario Francisco Hque
Y Carvajal, funcionan a partir de las 4:00 PEW. la provincia xaste la disponibilidad de personal
docente para suplir la demanda de UASD COTUI, con formacion de cuarto nivel, con maestria y
doctorado en diferentes ramas del saber.

3.2.2S5A.UD

El municipio de Cotui se encuentra dentro de la
Regional de SaluWlll compuesta por La Vega,
Monsefior Nouel y Sdnchez Ramirez.

Cuenta con 2 hospitales publicos, 5 clinicas
privadas ubiadas todas en la zona céntrica de
Cotui. Adicional a éstos, contamos con 20
centros de atencion primaria (policlinicas) de las
cuales 4 se encuentran en la zona de Zambrana
y los demas centros distribuidos en barrios de la
periferia de la zona de Cotui.das los centros, a
excepcion de las unidades de atencion primaria
Figuras: Centro Médico Regional Guadalupe; cuenta con servicio de emergencia y en cuanto a
Municipio Cotui R.D. Imagen propia del proceso _ g y
PMD/OT, Fotografia: JAV audiovisuales. la cantidad de camas por centro, el desglose es el
siguiente:

Sector Pubico con 60 Camas.
U Hospital Inmaculada Concepcién cuenta corcd®as.
U Hospital Ramon Baez: Cuenta con 17 camas
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Clinicas Privadas con 65 Camas

U Centro Médico Regional Guadalupe: 22 camas.
U Clinica Nufez: 25 camas.
U Clinica las Mercedes: 21 camas.
i Clinica Dr. Jacobg0 Figura9: Clinica Dr. Jacobo; Municipio Cotui R.D. Image
i Clinica Dr. Parede2 propia delproceso PMD/OT, Fotografia: JAV
) audiovisuales.

Las especialidades ofrecidas en los hospitales
y clinicas privadas son ginecologia, pediatrie

cardiologia, urologia, oftalmologia,
neurologia, otorrinolaringologia, geriatria,
medicina familiar y comunitaria, medicina =
fisica y rehabilitacion, medicina interna,
medicina preventiva y salud publica,
nefrologia, neumologia y nutriologia.
Algunas de éstas son solo ofrecias en dighes
especificos por pagt de los médicos

especialistas ya que vienen de otras
ciudades a brindar el servicio.

El nUmero de médicos, enfermeras, bioanalistas, personal de apoyo y administrativo puede variar
segun las dimensiones del centro clinico en cuestion y tomando en cgeetanuchos de estos
profesionales laboran en varios centros a la vez, lo que si puedar@s que no supone la cantidad
adecuada para el manejo de la poblacion de Cotui.

También cuenta el municipio de Cotui con dos modulos de salud bucal, uno en ighlhRamon

Béez y otro en el hospital Inmaculada Concepcion. Por su parte, contamos con laboratorios en los
centros publicos y en el centro Diagnéstico Cotui.

La Oficina Provincial de Salud cuenta con la coordinacién del programa de VIH y los sersédias de

gue cuentan a su vez con los de rehabilitacion.

La direccion provincial de salud es la institucion del Estado Dominicano responsable de la supervision,
prevencién y auditoria en salud publica y privada, llevando programas de prevencion dedadesgu
enfermedades: Tuberculosis, Dengue, Malaria; de igual modo, contamos con vigilancia
epidemioldgica, materno infantil, VIH, Zoonosis, etc.
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MORBILIDAD GENERAL

En este apartado se puntualizan las principales causas de enfermedad que afectan a la Poblacion de
Sanchez Ramirez. Los datos de las memorias del Ministerio de Salud Publica al 2011 (MSP), indican
gue las afecciones de salud mas comunes en@steinciason las relacionadas con las infecciones
respiratorias agudas (IRA), la hipertensién arterial (HTA), las infecciones de las vias urinarias (IVU) y
las enfermedades diarreicas agudas (EDA). Datos que tras la presencia de la pandemia que ha
afectado a la polalcion en todo el mundo ha marcado rastros de diferencia para los afios22@40

Principales enfermedades que inciderctualmenteen el Municipio de Cotui

Enfermedades Enfermedades Enfermedades Z0o0onosis
Respiratorias | Transmitidas por| Gastrointestinales
Vectores
Covid19 Malaria Salmonella Cistercosis VIH
Influenza H1nl Dengue E. Coli Rabia Enfermedades
Tuberculosis Leptospirosis Giardia Cardiovasculares
Helicobacter pylori Deshidratacion
Infecciones Vias
Urinarias

Fuente:memorias del Ministerio de Salud Puablica al 2011 (MSP),

1 La lracausa de consultg$a representaron las infecciones respiratorias agu¢faa) con el 38.5%
del total, registrandose 51,965 consultas, de dasales, losentros hospitalarios se registraron
18,570 consultas para un 35.8% y los centi®grimer nivel registraron 33,395 consultas para un
64.2% del total por esta estausa.

1 La 2dacausa de consultak ocuparon los trastornosardiovasculares hipertensivos (HTA) con
39,252 consultas para un 29.1% del total, de los cuddesgcentros hospitalarios registraron el
21.6% con 8,477 consultas y los centrogitdcion primaria (CPN) el 78.4% con 30,775 consultas

por esta causa.

1 La 3racausa de ensultasmédicas fueron las infecciones de vias urinarias (€gb)el 9.2% del
total, registrandose 12,437 consultas de las cualegstablecimientos hospitalarios registraron
7,551 consultas para un 60.7% y tentros de primer nivel 4,886 consultaarp un 30.3% del
total.
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1 La 4ta causa de consultas médicés ocuparon las enfermedades diarreicas agu@3A) con el
7.2% del total registrandose 9,646 consultas médicas por esta ceersi®Qs Hospitalarioscon
51% con 4,954 y las zonas con un 48.6% con 4#&8%1o de EDA.

1 Labta. causa de consultasnédicas fueron las diabetes (tipo | y tipo Il) con el 6d&ltotal
registrandose 8,571 consultas, de las cuales los centros hospitatéigaseron 1,532 consultas
para un 17.8% y los CPN registraron 7,039 conspitessun 82.1%.

1 Lab6ta. causa de consultafieron las vaginitis con el 5.0% del total registrand®3&8consultas
médicas por esta causa, de las cuales los centros hosptaiegistraron 3,19¢onsultas para un
47.2% y los centros de primer nivel (CRijstraron el 52.8% con 3,581 consultas.

1 La 7ma causa de consultasa representanlas parasitosigntestinales con el 3.6%el total
registrandose 4,928onsultas, de las cuales los centros hospitalaséggstraron 2,224 consultas
para un 45.2% y los centros de primer nivebtkncion registraron 2,701 consultas para un 54.8%
del total.

9 La 8va causas de consultisrepresentanias artritis reumatoideson 1,180consultas médicas
para un 0.8% del total de consultas registradas.

MONITOREO Y CONTROL DE PACIENTES FEBRILES
Uno de los principales retos del sector publico de salud geoksincia Sanchez Ramirez es el manejo

y control de lasenfermedades febriles, en especial tras la declaracion de la Pandemia. En afios
anteriores se registraron 11,787 pacientes febriles, de los cuales 654 padeates registrados

como casos sospechosos de Dengue, siendo los meses degrdalfolos de mayr incidencias de
casos, también se registraron 325 casos probables de Demgngresados en nuestros centros
hospitalarios, siendo los mas afectados de municipio€adl@i, Fantino y Villa La Mata con el 91.8%

de los casos, siendo en éste Ultimo munijpiegistrado un caso de Dengue hemorragico e
implementado de manera conjunta con lastoridades edilicias, DPS y Direccion de Hospitales,
medidas tendentes a redugdoblacion de mosquitos en estos municipios de la provincia (fumigacion
y recogida delesechos sdlidos.

Es importante destacamue, durante este periodo, fueron registradd casos sospechosos de
leptospirosis,1 de los cuales fue registrado en el municipialtéeLa Mata, | caso en Fantino (sector
privado) y 1 en Cotui. En ese mismo ordenegistraron 475 casos sospechosos de Zika Virus de los
cuales 437 fueron tratados dorma ambulatoria,37 casos fueron ingresados en nuestros centros
hospitalarios y Zueron referidos entre ellos, 1 paciente embarazada, los restantes 9,522 casos
febrilesregistrados durante el afio 2016, fueron diagnosticados como procesos braigoonico,
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infecciones de vias urinarias, afecciones virales y otras patologias, por las cuales fueron
ingresados1,974 pacientes en los diferentes centros hospitalagie@sth provincid&anchez Ramirez.

En la actualidad enfermedades febriles siguen presentando un aumento significativo, teniendo
una importante participaciéaquellas transmitidapor el AedesEjiptis.

CASOS DE DEN&UE |§N LA PROV SANCHEZ RAMIRE
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Figural0: GraficoCasos DENGUEyJente: Ministerio de Salud Publica (MSP)

MORTALIDAD
En el Municipio de Cotui para el periodo eltudio 0202021) las principales causas de muertes

son las relacionadas con fallas cardiacas y diab8tgin el sistema de informacion central de salud
de registro nacional de defunciones (RENADEF) el nimero asciende 391 digitados.
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MATERNG@NFANTIL

Segun eReporte de produccién mensual de eventualidades reportados por los centros de segundo
Nivel el 672 reportados en la provincia Sanchez Ramlr@247 de nacimientos, los cuale3ZFueron

el Hospital Inmaculada Concepcidren el Hospital RamoBaez,770 Sector privdo, este dato hace
referencian en base a los caseportados a la oficina provincial de Salud, Cotui

Las casusas patologicas mas frecuente en consulta:
U Hipertension aterial
U Enfermedades de vias urinarias
U Psicolégico

MORTALIDAD MATERMRFANTIL

Las muertes infantiles registran un incremento sustancial en Republica Dominicana en lo que va de
afo, al aumentar en un 19.8 % con relacion a las reportadas en 20280y #ncuando se compraran

con el 2019, por lo cual, los especialistas llamaron a mejorar los cuidados prenatales en el pais.

Para el periodo comprendido para los afios 221 ,en el Municipio de€Cotui, ncse reportan casos
de muertesmaternc-infantilesen el municipio por el ministerio salud publica. Abriéndose Iygga
2021:4 casosle muertes infantiles reportados, enldbspital Inmaculad&oncepcion
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Las principales carencias evidenciadas en el sector salud de Cotui siguikstes:
El control de vectores.

Falta de ambulancias.

Falta de equipos para manejo de Urgencias y UCI.

Falta unidad de Oncologia.

= =4 =4 A

De igual modo, faltan los servicios de especialidades médicas importantes y necesarias que
actualmente sonbuscadas con mucha frecuencia por los ciudadanos y tienen que salir a otras

ciudades para recibir la atenciébn médica requerida en el orden de Hematologia, Neurologia entre
otras.

Es necesarie@stablecer mecanismo de coordinacion entre la Gobernacion riayi INAPA y
Autoridades edilicias en los diferentes municipios que conforman esta Proaritiaje mejorar el
saneamiento basico, recogida de desechos sdlidos, construdeipfanta de tratamiento de aguas
residuales, drenaje pluvial y alcantaridadanitario y asi mejorar la calidad de vida en nuestra
poblacion. Con las autoridades de AMET, coordinar acciones conjunta con los Ayuntamientos
Municipales, a fin de establecer mayores controles vehiculares, supervis&fmajjizacion adecuada

en nuestra vias publicas y asi poder reducir la Ktadencia de Muertes, Lesionados e Inhabilitados
por causas de los accidentes tténsito, sobre todo en los Municipios de Cotui, Villa La Mata y
Fantino, en cuyomunicipios se registraron el 93% de t@s0s de accidentes de Transito Vehicular
sobre todo por motocicletasy el Nombramiento de personal (Doctores, bioanalistas, enfermeras)
gue vengan en rescate el sistema de Salud.

3.2.3SEGURIDAD CIUDADANA

Hoy la seguridad ciudadana es un temgdener orden en todo el territorio nacional debido a la alta
incidencia de la actividad delincuencial. El territorio de Cotui no escapa a esta realidad, pero como
ciudad, contamos con niveles de seguridad que permiten desarrollar un estilo de vida codaskgu

en todos los 6rdenes.

La provincia en su conjunto cuenta con 13 destacamentos diseminados por la ciudad de Cotui,
especificamente en los sectores: Municipio de Cotui, Municipio Villa La Mata, Municipio de Fantino,
Municipio de Cevicos, Distrito Muipal Las Cuevas, Distrito Municipal Platanal, Distrito Municipal La
Bija, Distrito Municipal Angelina, Distrito Municipal Hernando Alonzo, Distrito Municipal Comederos,
Distrito Municipal Caballero, Distrito Municipal de Zambrana: en el Limpio y Lasakagun

Como gobierno local, el Ayuntamiento de Cotui dispone de la Policia Municipal, entidad constituida
para resguardar las propiedades municipales y otros servicios a la comunidad como atenciones de
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plan funeral, seguridad municipal, organizacioén peatgnalalquier otra que surja en el municipio.

Cotui cuenta con organismo de seguridi
ciudadana, como ektuerpo de bomberos
ubicado en la calle Mella, sector La Esperan ¥ieos corul
y cuanta con 26 miembros; Defensa Ci JO3E ANL FABANMOTIP
ubicada en el sector la Altagracia, ¥nta con
47 miembros; La Cruz Rojas, ubicadaenlac . '
Esteban Adames, sector Pueblo Nuevo, . g *
cuenta con 16 miembros.

Todos ellos cuentan con equipamiento des
vehiculos, ambulancia, botes de recate, entie-
otras herramientas. Cabe destacar que, si bl et Sueo e Sorberos urcio Sou 0, el
es cierto que ofrecen un buen servicio, iguen

de cierto es que también tienen necesidades ente las que cabe sefialar: en losrbsifdda de

personal y equipos; en la Defensa Civil falta de vehiculos, equipos y personal; y en la Cruz Rojas, falta
de personal y equipos.

En términos generales, las principales carencias de los cuerpos de seguridad de Cotui se bajan en falta
de personal y de equipos para poder cubrir el territorio y dar respuesta mas efectiva.

Sistema Nacional de Atencion a Emergencias y Seguridad 911

El9-1 -1 es el Sistema Nacional de Atencion a Emergencias y Seguridad donde se concentran, en un
solo numero, los sucesos que requieren atencion o tratamiento inmediato.

Suobjetivo es proveer a los ciudadanos, residentes, visitantes y todo aquel que seniecen el
territorio dominicano las atenciones que requieran en materia de seguridad y servicio publico
integrados en el mismo. Con este sistema integrado se proveerd una respuesta coordinada,
consolidada y efectiva a las llamadas de emergencias reaizaor nacionales y extranjeros en
Republica Dominicana. Los equipos, tanto técnicos como humanos, estan dotados y capacitados para
ofrecer un servicio eficiente y oportuno.

El Sistemale Emergencias Médicas19l iniciafuncionesen La Provincia Sanchez Ramie@3 de
Febrerodel Afio 2020¢on 13ambulanciasunacamionetaoperativay unaunidadmotorizada.

Ademas mas de 15Qpuesto operativos en la provincia SGnchez Ramirez, cada uno dotado con un
personaldindmicoy dispuesto da atencion oportuna de cada una de &mergencias
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TIPOS DE EMERGENCIAS A LAS CUALES SE DA ASISTENEIASVIEDICAECHAS/2021.

REPORTE DE ATENCION EN EL
MUNICIPIO DE COTUI

Emergencia Pediatrica
Intoxicacion Alcoholica
Emergencias Psiquiatricas
Emergencias Clinicas
Accidentes de Transito
Rifas
Dificultada
Emergencias Ginecosbtetricas

0 20 40 60 80 100 120 140

Columnal mcasos2 ' casos

Figural3: GraficoNivel de Atenciones sistem@l1, Fuente Ministerio de Salud Publica (MSP)

3.2.4QJLTURA

Existen varias instituciones de difusion cultural y otras de ensefianza artidican representante

del Ministerio de Cultura, el cual ostenta el cargaddtector provincial de Cultura. Es el responsable
cada afio de la delegacién de la provingiee participa en el Desfile Nacional de Carnaval que se
realiza en Santo Domingo, ademas de la representacion artistica cultural cuando la Feria Regional del
Libro se realiza en la region del Norte, entre otras actividades que le asigne el Ministerigerita

con asignacion econdémica permanente para la realizacion de actividades, tampoco cuenta con
personal de apoyo para la promocién de las actividades del Ministerio.

Centros Culturales presentes en el territorio

+ La Escuela de Bellas Artdss un centro de formacién artistica, dependencia de la Direccién
General de Bellas Artes, que a su vez es el area académica del Ministerio de Cultura, en lo que
respecta a arte. Estd compuesta por diez (10) profesores, los cuales imparten clases de teatro
ballet folklérico, artes plasticas y musica.

La Escuela de Bellas Artes cuenta en la actualidad con 280 estudiantes provenientes de toda la
geografia de la provincia. El Estado sélo paga a los profesores el salario minimo de ley, y una
subvencién mensuade $5,000.00. Hay empresas locales que cuando se le solicita a veces hacen
algunos aportes de manera puntual.
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Cada afo presenta un espectaculo artistico, de cierre de afio escolar, donde muestra los resultados
de todo un afio de sus alumnos.

En UTECOxiste elDepartamento de Culturadesde 1994. Este se encarga de promover y difundir

la politica cultural de la Universidad. El Departamento tiene a su interior formado un grupo de Teatro,
un Ballet folklorico y una Rondalla musical, todos integrados pturdeantes del ITECO, ademas
promueve actividades extracurriculares dentro y fuera de la universidad, como conciertos, muestra
de cine, conferencias, exposiciones de artes plasticas, puesta en circulacion de libros y encuentros de
Cofradias.

El Departameto de Culturamuchas veces realiza mas de 50 actividades extracurriculares, durante

un afo. En Cotui, existe el Centro de la Cultural y el Progreso de Cotui (CECUPROCO), el cual le h
dado continuidad, en los ultimos dos afios, al montaje de la Feriakiel Municipal de Cotui, que

desde el aflo 2002 se realiza, por la iniciativa de un miembro fundador de CECUPROCO. Ademas,
mantiene abierta una biblioteca virtual y fisica, con 15 computadoras y algunos libros impresos.

En el afio 2013 se form6 en CotuiUlaion de Artesanos de la provincia Sdnchez Ramirez (UNASAR).
Inmediatamente, en septiembre de ese afio se monto la Primera Feria Artesanal, con la participacion
de 60artesanosde la provincia. Pretenden difundir la cultura local a través de la construdeion
artesania, rescatando los vestigios de la cultura taina, a través de los recursos naturales para construir

una marca ciudad y asi generar identidad y empleos, que dinamizaran la economia local

Principales Manifestaciones Culturales

Carnaval
El carnaal cotuisano es uno de los mas antiguos del pais, la diversidad de sus personajes, sus

caracteristicas y demas elementos importantes, ligan de manera irrevocable esta festividad a la época
colonial de la cual Cotui no puede ser ajeno, pues este pueblo acaba de celebrar su quinto
centenario. Pero es justo reconocer qu carnaval de Cotui, aunque desciende de Espafia como
todas las tradiciones carnavalescas dominicanas, por ser @opueblo minero desde dundacion

aqui llegdos primeros esclavos africanos, luego del cierre de las minas formaron partes del nucleo
poblacional de La Mejorada Villa, abrazandola con su influencia cultural e impregnando el carnaval
cotuisano de origen hispano con la rica coslwenafricana.
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Personajes del Carnaval

El personaje mas importante de este carnaval es el
Papellus porque constituye su identidad carnavalesca,
pero ademas hay otros no menos importantes como: El
Platanus, ElI Murciélago, ElI Fundus, ElI Medio Dia, La
Qulebra y los siete pecados, Satan y El Chiquito Afuera'y
el Grande Tapado. Asimismo, han surgido personajes en
vida como Juampa, quien se viste de distintas formas
cada afno, de hombre vaina, el Papells alado y otras.
Juampa con estos personajes igual qleanaval de
Cotui han conquistado innumerables premios
nacionales y provinciales.

Uno de los carnavaleros mas famosos de Cotui se
conocia por el apodo de Patén o Pateca, un fino artesano
de caretas y disfraces, hace aproximadamente dos
décadas que fallecid, cuando se acercaba la temporada
de carnaval, Paton era el primero de los artesanos de
Cotui que montaba su exposicion de caretas de diablo
Figurald: Traje de %ag]a"a'? Municipio Cotui | cojuelo con dientes de oro: Pico de Cotorra, &rde
gallo y trompa de puerco. Paton ademas se disfrazaba de
murciélago. Otro carnavalero destacado y digno
representante del carnaval cotuisano, es Jesus Maria
Estévez, artesano de caretas y disfraces, con mas de cincuenta afos
dedicados a estas laboresldloricas. En la actualidad se dedica a representar a su grupo de
platanuses, por su gran labor cultural la Secretaria Estado de Cultura le rindié un homenaje.

El Carnaval de Cotui, es la principal manifestacion cultural de la provincia Sanchez Bamészle

febrero el papel es la principal fuente de inspiracion de la creatividad en Cotui, a través de la
recreacion del personaje del Papell; pero también con el Platand, el Fundu, e innumerables
personajes individuales y colectivos que han enriqueeita manifestacion. Ha sido merecedor de
multiples premios, entre ellos tenemos: El Gran Premio de Carnaval de la Republica Dominicana 2011,
Dos Premios Felipe Abreu, debido al trabajo de por vida de un carnavalero: José Maria Estévez (Jesus
Maria) 2006 ya Juan Francisco Vasquez (Juampa) 2013. En el 2006 Ramona Viloria (Ramona Cunca):
Reina del desfile Nacional de Carnaval.

Numerosos premios mas, a comparsas y personajes individuales concedidos en el Desfile nacional de
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Santo Domingo y en desfiles regitem

El reconocimiento internacional a través de la conferencia itinerante: Cultura y resistencia: El caso
del carnaval cotuisano en la Republica Dominicana. Presentada por Juan Ricardo Hernandez,
JosefinaAltagracia Cabrera y Felipe Bautista Orozco, endiguientes eventos:

{ S3dzyR2 aAYLRaAz2 RS LINY OGAOFa ONNGAOFaA Sy S
St aly3aftINES ! YAOGSNEARIR RS tdzSNI2 wAaO23> al

c:

U Nuevos Talleres de Estudios Regionales y Locales (Urbanos) llI, Universidad Certra | NIi |
| oNBdz 5SS flra zAttraz {FydadlF /fIFIN}YX /dzol HAW

U VI Feria del Libro Dominicano en New York 2012, organizada por el Comisionado Dominicano
de Cultura en Estados Unidos, Boricua College, Manhattan.

U La participacion de una delegacion del carnavaCdtui, en el Festival de la Cultura Caribefia,
Santiago de Cuba, destacada en primera plana por el periddico Granma. Cuba 1995.

Durante méas de diez (10) afios, de manera ininterrumpida, el Banco de Desarrollo de Cotui
(BANCOTUI) ha financiado un afiche girge de difusion a la fiesta de carnaval. En el afio 2014
participaron 83 comparsas en el desfile del 27 de febrero; mas de 2,000 personas protagonizaron esta
hazafia, con un publico de méas de 15 mil personas.

La UniénCarnavalesc&otuisana (UCAC),

Esla institucion que organiza las muestras de carnaval todos los domingos de febrero, y el desfile el
27 de febrero en Cotui. En este desfile se selecciona un jurado compuesto generalmente por
personalidades de la provincia, se le gan premios a los mejores grupos en las siguientes
menciones: Grupo barrial, comparsa de fantasia, tradicional, institucional, individual y escolar es sus
diferentes niveles ya sea basica o media.

El carnaval de Cotui, esta preparado para convertirsanargtan industria cultural y generar empleos
a decenas de artesanos y artesanas, restaurantes, tiendas y negocios en sentido general.

En otras localidades de la provincia hay manifestaciones de carnaval, los casos de Fantino, La Mata,
Angelina y L&ueva, pero no tienen los niveles de identidad que tiene el de Cotui.

Fiesta del Espiritu Santo.
La fiesta del Espiritu Santo se celebra entre los meses de mayo y junio de cada afio en Cotui, es otro
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de los elementos culturales de gran arraigo, su celebrege remonta al siglo XVI, lo que la convierte

en la primera cofradia del Espiritu Santo que se funda en el pais. Es un sincretismo, ya que en esta
celebracion se le rinde homenaje a un santo catélico basado en la influencia de los rituales africanos,
amenizados por los bailes y los cantos de los palos o atabales.

Las Fiestas de La Inmacula@ancepcion

Desde los primeros tiempos de la fundacion de Cotui, la virgen Inmaculada Concepcion ha sido la
patrona de la ciudad. Emilio Rodriguez Demorizi en su obra: Musica y Baile en Santo Domingo, recogi6
unos datos inéditos del Padre Puigvert (Cura de la PamatpiiCotui de 1836 hasta 1886) los cuales

se refieren al baile popular de aquella época llamado el Fandango, y dice que se bailaba mucho para
celebrar la fiesta de nuestra sefiora de La Concepcion.

Este relato de Puigvert nos da una idea clara de que yagerlla época antes y después de la
Independencia se celebraban las patronales en Cotui en honor a la Inmaculada.

Unas cuatro décadas atrds, en Cotui se celebraban las patronales de una forma muy sencilla
comparada con la celebracibn pomposa que seizaan la actualidad. Comenzando el dia 30 de
noviembre después que finalizaba la misa, la banda de musica alegraba a los concurrentes con un
concierto de merengues navidefios, al tiempo que se lanzaban fuegos artificiales, constituyendo una
grata emocion specialmente para los nifios y las demas personas porque pasaban un momento muy
agradable. Por otro lado, el publico disfrutaba de los globos gigantes confeccionados por el cotuisano
Fonso Urefa, estos globos subian tan alto que en otras comunidades qredaeran objetos
voladores no identificados (OVNI).

A partir de 1982, Francisco Rincagregd a la celebracion de estas fiestas patronales, un certamen
para elegir la reina de esta festividad, Corisandra Abreu fue elegida primery taggofue a resid
a Estados Unidos y alla fue electa reina de la didspora dominicana.

Arte

Desde la década de 1970, las actividades artisticas se han desarrollado en Cotui de manera progresiva,
debido principalmente al surgimiento del grupo La Zafra, organizacion aulfundada por
Bienvenido Mejia. De la Zafra han brotado diferentes artistas del pincel encabezados por Juan Bravo,
Valentin Acosta, Francis Robles y Dalis Jaquez, asi mismo como escultor se ha destacado Rubén
Sanchez, quien se ha encargado de esculpirtodas las obras que hoy exhibe la ciudad de Cotui,
como el busto de Juan Pablo Duarte en el Parque del mismo nombre, el que esta en la plaza de ITECO,
el indioCotoy, el busto de Gregorio Luperon del parque Los Cocos y recientemente acaba de terminar
suobra cumbre, la estatua del brigadier Juan Sanchez Ramirez, la cual ya se exhibe en el parque del
mismo nombre frente a la gobernacién provincial.
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Carlos Hinojosa es otro gran artista cotuisano del pincel, sus obras se exponen en muchas partes del
mundo,incluyendo la Galeria del grupo econémico mexicano que preside el empresario Carlos Slim,
considerado el hombre mas rico del mundo y quien tiene una importante coleccion de arte. Carlos
Hinojosa represent6 a Sanchez Ramirez en 1997, en la colectivaarepite la Feria del Libro del
Cibao.

El mayor exponente del arte pictorico cotuisano es José Rincén Mora (ahora residente en Munchen,
Alemania), quien es ademas un finisimo artista del vitral sagrado, es uno de los pintores mas
importantes de la Repulglh Dominicana, lo que llena de orgullo la provincia Sanchez Ramirez, sus
obras engalanan diferentes organismos y residencias no sélo del pais sino, de Europa, una de sus
obras mas famosas es un mural del salon principal de la Suprema Corte de Justteide&dos
Capitales".

Ademés de buenos y famosos pintores y escult@@sii es cuna del afamado cantante y compositor
Manuel Jiménez, quien ha puesto en alto su provincia tanto a nivel nacional como internacional. Es
de Cotui, José Pefia Suazo, intérjgrg compositor, director de la Banda Gorda, el cargator Juan
Lanfranco, ademas el bachatero y compositor Joe Verag) gran compositor y cantanteCave
también resaltar los talentos natos, que ponetagrovincia SGnchez Ramimz alta dos grandes

del cine internacionaloe Saldafa y Dania Ramiréa primera, recientemente es de las estrellas del
filme de ciencia ficcion mas caro y famoso de estos ultimos tiempos, Avatar, mientras Dania Ramirez
ha sido parte de interesantes filmes cinematogréaficos coahMEN

Cultura Arqueoldgica Colonial de Catu

Investigaciones realizadas en Pueblo Vi€mtui por el investigadoElpidio Ortegaen 197880 y por

una comision de arquedlogos en 1991, arrojaron restos de una villa del siglo XVI. Segun Rincon, dicha
comisién afirmo que existiaina cuidad de estilanedieval, la cual dada inclusién la impresion de

gue sus habitantes quisieron amurallari@004:29). Ortega, por su parte, localizo restos de mayodlica,
ceramica vidriada, ladrillos y otros materiales de los siglos X¥lll.RecientementeHarol Olsen

Localizo méas de 10 sitios arqueoldgicos tainos (CHICOIDES), pero sin material hispanico, la mayoria
en cuevas cercanas.
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arqueoldgico

Tabla 4:Sitios Arqueoldgicos registrados e investigados en Pueblo Viejo de Cotui2003
Sitio

Coordenadas
(sistema NAD27 Caribbean)

NO.
1 Club taino 19Q0377073E con UTM2095783
2 Cueva de los cacaos 19Q0375625E con UTM2093433
3 Cueva loma de la mina 19Q0371895E con UTM2093932
4 Cuevas de Loma Piedra Iman de Los Cacaos |19Q0376012E codTM2093206N
5 colorado 19Q0372122E con UTM2094897
6 Zinc 19Q0368432E con UTM2094041
7 Arroyo colorado 19Q0371802E con UTM2095092
8 Cueva de las lagunas 19Q0378175E con UTM209257(
9 Cementerio de Las Lagunas 19Q0377828E con UTM2091904
10 Cueva Balaguer 19Q0369321E con UTM209453¢€
11 Estructuras Coloniales 19Q0375675E con UTM209490(
12 Sabana de rey 19Q0377813E con UTM2096455
13 Sabana de rey 19Q0377758E con UTM2096559
14 Sabana de rey 19Q0377769E con UTM2096581
15 Laslagunas 19Q0377800E con UTM2096511
16 El rayo 19Q0377947E con UTM2090085
17 El Rayo 19Q0377947E con UTM2090085
18 Piedroso 19Q0377040E con UTM2086164
19 Piedroso 19Q0377071E con UTM2086228
20 Los cacaos 19Q0375169E con UTM2093536
21 Lascacaos 19Q0375083E con UTM2093484
22 Piedroso 19Q0376647E con UTM2086552
23 Piedroso 19Q0376513E con UTM2086371
24 Los quemados 19Q0375073E con UTM2094641
25 El llagal 19Q0376345E con UTM2090185
26 Tajo monte negro 19Q0375343E codTM2095254N
27 Cuevas del Monolito 19Q0375719E con UTM2093393
28 El llagal 19Q0376477E con UTM208926(
29 El llagal 19Q0376246E con UTM2089294
30 El llagal 19Q0376230E con UTM2089486
31 Cueva EIl Gran Cali 19Q0378234E con UTM2092611
32 Cumba 19Q0376391E con UTM2095871

Fuente:

Centro Cultural Cotui
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Ubicacion de los sitios arqueoldgicos registrados en el Proyecto Pueblo Viejo, y su entorno.

Figura: 15 Ubicacién Sitios Arqueolégico Cotui
Fuente: Centro Cultural Cotui
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3.2.5DEPORTE

Cotui dispone instalaciones deportivas diseminadas por toda la ciudad.
U 8canchas de baloncesto
U play de softbol
U play de beisbol 2

Ubicacién de las Instalaciones deportivas:

Canchas de Baloncesto:
U LA ESPERANZA
LOS MINEROS
PUEBLO NUEVO
LA GALLERA
ELHATO
LOS TOCONES
LA ALTAGRACIA.
B/LIBERTAD

[t o o S N N e A e

Los Play:
U Vista Del Valle,
U Hicacdclub 5 de octubre)
U Los Tocones.
U EstadioOlimpico
En la actualidad, algunas requieren de un proceso de remozamiento y por otro lado, las comunidades
de Los Mineros y Ldsspafioles no cuentan con instalaciones deportivas.

En el deporte de Cotui se destacan 17 disciplinas deportivas, cada una de ellas tiene una asociacion,
y estan coordinadas por La Unién Deportiva de Sanchez Ramirez, donde los diferentes presidentes de
asaiacion comparten y se solidarizan.

Este organismo no cuenta con asignacién de recursos para la organizacion de los diferentes eventos
gue se presentan en la provincia.
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Asociaciones Deportivas que Funcionan en la Provincia sositasentes:

U Ajedrez U0 Badminton

U Judo i Domino

U Atletismo U Remo y Canotaje
U Boxeo U Futbol

U Baloncesto U Softbol

U Tae Kwon Do U Gimnasia

U Beisbol U Karate

U Tenis De Mesa U Volibol

U Damasy Tablero

Todas estas asociaciongsactican en la geografia de la provincia Sanchez Ramirez, diseminadas en
ligas y clubes y con cantidades de atletas en diferentes categorias y edades, pero sin apoyo
gubernamental ni empresarial, lo que dificulta que las selecciones de cada deporte paatizarse

un buen papel en los eventos nacionales y a veces no pueden ni participar por falta de recursos y
hasta de transporte.

En 1999, en representacion de la provincia gano el campeonato nacional de béisbol doble A. El primer
pelotero firmado como fesional fue el estelar lanzadé&arilo Abreude la década de 1960. En la
actualidad la provincia tiene varios lanzadores y jugadores en grandes ligas, encabezddampar:

Ortiz, Duaner Sanchez, Rafael Rodriguez, Pedro Liriano, Wilton Abréu y Jos8ad@apsi como
también Willy Otafiez, quien se ha destacado en la pelota invernal dominicana.

En boxeo se han destacadsidro Mosquea participd en los Juegos Panamericanos y se llevo la
medalla de plata, Rogelito Martinez ha obtenido varias medallas de oro en Juegos Centroamericanos
y del Caribe, asi cont&rancisco Garcigeso completo quien ha recorrido el mundo como boxeador
amateur, enorgulleciendo a toda la provincia.

En automovilismo los cotuisanos tenemos a un gran campeon, quien se ha destacado tanto a nivel
nacional como internacional, nos referim8&ENATO ALBA&I primer triunfo lo obtuvo en 1987 y
luego ha cosechado diversdistorias en afos corridos en su categoria.

En Karate: ilumina el firmamento deportivo de Sanchez RanAna, VILLANUEV@uien obtuvo
medalla de oro de las siete doradas ganadas por Republica Dominicana en los Juegos Panamericanos
celebrados en Guadalap, México en el 2011.

En Voleibol, se destact en la década de los set®&@d,BERTO SO;Té€D cual estuvo en el equipo de
la Universidad Autonoma de Santo Domingo, UADS, recientemente esta importante casa de estudios
le hizo un reconocimiento por habeds un jugador estrella; ademas fue miembro REMATADOR del
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equipo de Voleibol Los Cachorros de Santo Domingo, cuando se jugaba todos los afios un interesante
torneo de ese emocionante deporte.

En la provincia hay un representante del Ministerio de Depoytdes monitores para la practica de
volibol y boxeo; y dos promotores para la practica de beisbol, pero no cuentan con presupuesto. Hay
serias limitaciones de utilerias y equipos. La asociacion de Remo y canotaje solo cuenta con 2
embarcaciones para practir, ademas no tienen una plataforma en la presa de Hatillo para las
practicas. Hay tres (3) miembros en la seleccién nacional y se pretende avanzar esta disciplina por
todala provincia.

En el UTECO, hay un Departamento de Deportes, que promueve lac@rdet las siguientes
disciplinas: Beisbol, Ajedrez, Softbol, Volibol, Baloncesto, Beisbol, Tae Kwon Do y Futbol. En febrero
del presente afio (2014) el equipo de UTECO fue campeodn nacional de béisbol universitario. Por las
condiciones econOmicas en que &df universidad, este Departamento carece de los espacios,
utileria y recursos suficientes para contar con una buena representacion de deportistas universitarios.

3.3DINAMICAECONOMICA

Cotui, no solo se caracteriza SS_—_g. siglo XVI, la
por tener grandes s )
T LR eI Nistoria de Cotui ha
hace ser el municipio estado ligada a la
cabecera de la provincia industria ~ minera,
SanchezRamirezmas aungue paranuchos,

i eEle e EU i eE (g principal actividad
con tradicion, cultura, econémica del

municipio ha sido y
continlla siendo la

historia y recursos naturales
gue puedenser

promocionados
turisticamente para atraer
un gran namero de
visitantes criollos y

agricultura, sobre
todo la producciéon de
arroz.
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3.3.1 DesarrolloEcondmico yFomento Productivo

La estructura productiva de Sanchez Ramirez manifestada, principalmente, en el Municipio de Cotui
esta dada por una activa produccion Agropecuaria, donde se destacan la produccion de arroz, pifia,
citricos, platanos, cacao y otros rubros menorgmtamente con la ganaderia y la pesca,
ampliamente manifestada en el Municipio de Cotui. El sector minero tiene también una incidencia
considerable, tanto en la mineria metalica como no metalica.

Las exportaciones de Pifia y la explotacion de los yacimientosdepdata de Pueblo Viejo colocan

la provincia en el escenario del comercio mundial. La actividad de la Mineria no metalica es también
un componente importante, donde las explotaciones de las canteras de marmol, granito, calizas, silice
y agregados parka construccién, son insumos importantes de soporte a la industria nacional.

El sector comercial y de servicipgsytamente cona industria de la construccion, la agroindustria y la
micro y pequefias empresas, complementan el conjunto de actividades que dan sostenimiento a la
economia de la provincia. Otro aspecto importante en la economia son las remesas, provenientes de
ciudadaros residentes en el extranjero, de manera especial en Estados Unidos, Puerto Rico, Espafia,
Italia y otros paises europeos.

De conformidad con los datos del IX censo nacional de la poblacion del afio 2010, la poblacion
econOmicamente activa (PEA) de Cotsii2d,700, de los cuales 16,778 son hombres y 8,022 son
mujeres, los cuales representan el 32.47% del total de la poblacion econémicamente activa del
municipio y el 12.5% de la poblacion total del municipio de Cotui.

La poblacién desocupada de conformidamh el IX censo nacional de la poblacion es 2,556.00,
equivalente al 10,34% de la poblacién econ6micamente activa.

3.3.2Empleo

Fundamentalmente, los empleos son originados por los sectoagsopecuario, Industrial,
agricultura y ganaderia y en esgsmo orden sector de servicig, tanto publico, brindados por el
sector gubernamental como empresas del sector privado e informal.

En caso de que la poblacion se traslade a otro municipio a traba@malmente seproduce
principalmente a provincias tigticas comdiglieyy Puerto Plata, de igual manera a Santo Domingo
y Santiago.
Dentro de bsprincipalesgeneradoresie empleose destacan:

V Instituciones del sector publico. Como el ayuntamiento, medio ambiente,
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asociacionesde transportistas, escuelagpublicas INAPA Oficina de la Mujer,
Gobernacioén, eINDRIK Salud Publica, oficina senatorial, Oficina de agricultura, 1AD,
ObrasPublicas, solidaridad, Impuestos Internos

V ProductoresAgricolas proporciona unos 15 mé@mpleos

V Agencias de EmpleoBRESECOivha pequefia empresa dedicada al reclutamiento de
empleados, principalmente para Bakipueblo viejoOtras pertenecientes esterenglén
podemos citarAgencia Navarro, CODEMON, Ele\@@COCOJaria Yobon entre otras.

V Transporte,en la actualidad existen empresas que se dedican al traslado de empleados a
las diferentesempresas mineras, de las cuales podemos dest&igueroa Tours, Ovando
Tours, transporte Hernandez, entre otras.

V Microempresarios empresascomo la incubadora de microempresas, supermercados,
tiendas, colmados, minimarkets, surtidoras, salones de bellezéerreterias, oficinas de
inversiones y/o prestamos, restaurantes, bares, papeleridsglers organizadores de
eventos, cafeteriaqizzeriastarmaciascomedores, Repuestos, estaciomgscombustibles,
bancas, puntos de ventas de accesorios tecnoldgicos y celulares. Vendedores de servicios,
canales de cable, emisoras radiales, viveros, etc.

V Representantes del sector Finaiero, el sector financiero en la actualidagportaun
incremento en el nimero de establecimientos que ofrecen este servicio.

V Representantes del sector construccifaste renglonda un especial respaldo a la
produccionde empleos principalmenten la poblaciérpobre.

3.3.3Sector Primario

Produccion agricola

La produccion agricola es el principal renglon de sostenimiento de la economia de provincia Sanchez
Ramirez en generallLos principales cultivos son arroz, pifia, citricos, muséceas (platano) y cacao.
Otros cultivos son café, maiz, tomates y verduras, aardg menor incidencia.
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Es el principal producto agricola y eje

TTSRe—— | fundamental de su economia. Segln informe

7 de la Direccion Zonal del Ministerio de

AR RRORA o S R R R e Agricultura, en la provincia existen unas 8,350

. hadedicadas a la siembra de arroz, cuyo total
Nacioral al afio 2012 fue de 174,636 ha.

Estas tierras estan ubicadas mayormente en el
Municipio de Villa La Mata y son regadas
mediante un sistema de canales de rieg® se
alimenta del rio Yuna, construido a mediados
de la década del 1950.

r

Figural?7: Sembradio de ArrgZaMunicipio Cotui
R.D. Cortesia del Consejo Ecoturistico

En la divisibn administrativa del Ministerio de Agricultura, la provincia pertenece a la regional
Nordeste. En el 2012, de acuerdo con la misma fuente, el rendimiento promedicréigidn fue de
3.84 Fanegas/Ta (2.77 Tm/ha), siendo el promedio nacional de 4.35 Fanegas/ Ta (3.13 Tm/ha).

Pina
De acuerdo con las Informaciones Estadisticas del
~ Sector Agropecuario de Republica Dominicana
5 20012010, del Ministerio de Agricultura, existen
B enel pais unas 4,890 ha dedicadas a la produccion
de pifia, de las cuales 2,186 se encuentran en la
provincia Sachez Ramirez, lo que representa un
45% del total nacional.
Estas tierras estan ubicadas principalmente entre
los Municipios de Cevisgy Cotui. En la década del
1990 se instalé en esas tierras la multinacional
Dolé, introduciendo nuevo material genético,

Figura B: Produccion de Pifia; Municipio Cotui R.D. nuevas tecnologias de siembra y abriendo el

Imagen propia del proceso PMD/OT, Fotografia: JA|mercado internacional.
audiovisuales.

A finales de dicha década la multinacional se traslad6 a Centrmicardebido a inconveniencias con

el Estado dominicano y el cultivo de la pifia descendi6 en cantidad y calidad. Con el apoyo del
Gobierno Cetral, desde el 2013se ha introducido una mejora en el material genético y se ha
reiniciado la exportacion, ahode manera directa por los productores principalmente de Cevicos)
haciaALEMANIAESPANA, ISRAEL, ESTADOS UNFBASCIA ITALIA.
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Citricos

Dispone de unas 24,627 tareas
cultivadas de citricos, basicamente
naranja y limon. Estos predios estan
ubicados basicamente en Cotui,
Cevicos y Zambrana, donde la
composicion fisicguimica de la

tierra y el clima favorecen el
desarrollo de estos productos
agricolas.

Figural9: Produccién deNaranja Municipio Cotui R.D. Imagen propia del
proceso PMD/OT, Fotografia: JAV audiovisuales.

En las zonas de Benito (Cotui) y ElI Maricao (Zambrana) existen 13 viveristas que dan soporte a la
produccion.La productividad promedio es de 4.86 Tm/Ta. En general, el costo de explotacion es de
$3,900 / Ta, mientras el precio de venta durante el 2012 fue de $1,TR8

Cacao

El cacao es un cultivo tradicional. Las principales plantaciones se é&cuen la parte este y oeste

del Municipio de Cotui, y en la parte Oeste del Municipio de Fantino. De acuerdo al Informe
Estadistico del Ministerio de Agricultura, al 2012 existen unas 145,000 tareas cultivadas de Cacao,
que producen alrededor de 100,809gA precio en finca de $5,901/ que representa u$é80
millones anualmente.

Musaceas (Platano)

El informe de la Oficina de
Estadisticas del Ministerio de
Agricultura da cuenta de que
2,619 Hectareas sembradas de
platano conforman la produccién
de esa importante musacea del
total de 14,175 Hectareas que se §
cultivan a nivel nacional. Esto |
representa €18.5% de las tierras
destinadas a la siembra de
platanos en el pais.

Figural2: Produccién deplatano; Municipio Cotui R.D. Imagen propia de|
proceso PMD/QOT, Fotografia: JAV audiovisuales.
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Sin embargo, al 2013, la Gerencia provincial de dicho ministerio informa que el &rea cultivada fue de
3,097 Ha (49,249 Ta

Actualmente se trabajar2,372 TAen el sector reformadlAD), sector privado8,000 TA,que
representanlO, 374 TA (652 HA). Con rendimiento prometti@. 7millares/Tareas (PROMEDIO ESTE

QUE SURGE DE LA COMBINACION DEL PLATANO CRIOLLO Y EL FIAT 20), el total producido et
Municipio RONDA POR LOS 38,383.80ARELS. Con un precio de venta en finca dg5/I82.5/

millar, el volumen de ventas ronda la sumaRIB$213,509, 887.50 millones.

Cultivos en ambiente controlado

La produccion agricola bajo ambientes controlados o protegidos experimentéragimiento
significativo entre el afio 2009 y el 2012, pasando de 4,880 m2 a 44,365 m2. Esto representa el 0.6%
del total nacional y el 2% con relacion a la region Cibao Sur, donde al 2011 existen 2, 151,300 m2. En
estos proyectos se producen principalmernbmate, ajies, pepino y otros.

Los mayores productores en la provincia se encuentran asociados en La Cooperativa Agropecuaria de
Servicios Mdltiples Cotui (COOPSEMUCO), los cuales poseen 10 naves y proyectan duplicar la
capacidad instalada con la obtencion de un financiamientdR@$12millones para producir aji
cubamela. La experiencia inicial fue en produccion de albahaca, pero dificultades en el manejo post
cosecha y en los obstaculos para disponer de mano de obra calificada hizo fracasar la produccién
luego de dos cosechdsn la aatalidad, en los ambientes controlados se cuentan con tres naves en

la produccién de RUCULA (una variedad de lechuga), con una produccion de 2,500 Ib.

Ganaderia

Datos provenientes de un sondeo
realizado a 25 fincas ganaderas
visitadas por la Direccion de
Ganaderia de la Oficina Zonal del
Ministerio de Agricultura establece
# gque existen 0.16 unidades/tarea de
i ganado. El 35% es destiim a la
produccion de carne. El 31.2% del
| ganado se ordefia diariamente, con
una producciéon promedio de 6.85
lts/dia.

Figura21: Ganado; Municipio Cotui R.D. Imagen propia del proceso
PMD/OT,Fotografia: JAV audiovisuales.
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Hoy dia, se cuenta 90 fincas ganaderas en la provincia (entre sector privado y reformado) una
cantidad considerable dedicadaddble propdsito (produccion de leche y caripe46% destinado a
la produccién de carnes, el 54 % del ganado que ordefia diariamente.

Haciendo una proyeccién en base a las informaciones obtenidas, la poblacion promedio de ganado
vacuno en la provincia ronda |85 mil cabezasde las cuales se destinan al ordafitas 155 mil
cabezas, con una produccion total de leche estimada en 63ditro# diarios; mientras que
anualmente se vende en finca un promedio de 100,363.63 kg de carne al afio. A los precios de
$25/litro de leche y $43.7/kg de carne, la actividad ganadera genera ventas en fincas por unos
RD$307,729, 440 millonadurante el afo

Avicultura

La crianza de pollos es la principal actividad avicola en la provincia. Al 2013 existen ocho (8) granjas
con una capacidad promedio de 7,000 aves por granja. La produccién anual se estima en unas 336
mil unidades vendidas en granja a un vgdmmedio de RD$30/Ib, lo que genasaos $40 millones

Este sector atraviesa por situaciones muy dificiles, debido basicamente a su vulnerabilidad ante las

variables de los mercados.

Pesca

El lago de la Presa de Hatillo proporciona una fuente importante
para la produccion de pescados, facilitando la pesca como
actividad productiva. Desde la concepcion misma del proyecto
hidraulico, se concibié como una alternativa productiva para las
poblacbnes del entorno, como funcién adicional de un embalse

de mas de 30 km2 de espejo de aguay méa&@amillonesde

m3 de agua dulce.

Figura22: Pesca; Municipio Cotui R.D.
Cortesia del Consejo Ecoturistico
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En la actualidad existen
mas de 150pescadores,
gran parte de ellos
organizados en una
asociaciéon, los cuales
realizan sus labores como
actividad principal de
sustento de sus familias.

Piscicola de la Presa de
Hatillo yproduccién de
peces.

Figura23: Estanques para piscicultur@otui
R.D. Cortesia del Consejo Ecoturistico

Industrias
La mineria ha estado presente en la historia de la provincia desde los tiempos de la colonia. De hecho,

la fundacion de Cotui, en 1505, se debid a la explotacion deworel area del hoy Pueblo Viejo. A
finales del siglo XVI las minas fueron abandonadas y su explotacion se reinicia en 1974. En general,
el territorio de la provincia Sanchez Ramirez posee una variedad de recursos mineros, tanto metalicos
como no metalios, que realizan importantes aportes a su economia.
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Mineria MetalicalLa actividad minera de mayor impacto econémico lo constituyen las explotaciones
de los yacimientos de oro y plata de

Pueblo Viejo por parte de la
corporacion de empresas Pueblo
Viejo Dominicana Corp. (PVDC).
Esta mina inicio sus operaciones
en 1974, conviréndose en una
fuente importante de empleos y
un catalizador de la actividad
comercial de la provincia. Fue
cerrada temporalmente por
asuntos tecnoldgicos y financieros

Figura24: Mineria eléctrica; Municipio Cotui R.D. Cortesia de Barrick
Pueblo Viejo

Durante ese periodo, la provincia recibié como aporte del 5% dedosficios, netos unos RD$22
millones, con los cuales se realizaron importantes inversiones en infraestructuras basicas. A partir del
2013 se reiniciaron las explotaciones de estos yacimientos, donde se estiman reservas en oro que
superan los 22 millonesedonzas y 130 millones de onzas de plata y una vida Gtil de 25 afios. Segun
la enmienda al contrato original, el cual fue sometido al Congreso Nacional en septiembre del 2013,
se estima que de dichas explotaciones el Gobierno Dominicano recibira unos QIS8lj2nes
anuales por diferentes conceptos.

Durante el 2013, primer afio de produccion, la empresa minera reportd un beneficio neto de
USD$113.7 MM, de los cuales corresponde a la provincia USD$5.68 MM (RD$244.4MM) por concepto
del 5% neto consignado temen el contrato de explotacion como en la Ley064

Mineria no Metélica

Las principales actividades de explotaciones de recursos mineros no metalicos en la provincia lo
constituyen las calizas de Caballero, por parte de la empresa Caliza mar. Delr@0#2, esta
empresa produjo 105,292.26 m3, el 4% de la produccion nacional, a un costo de produccién de
RD$44, 457,230.09. Del 2004 al 2012, esta empresa ha procesado 658,881.64 m3 con una inversion
total de $441, 781,437.60, segun datos de la Oficiacidthal de Estadisticas.

Los agregados, extraidos principalmente de la cuenca del rio Yuna, abastecen las necesidades de
materiales para la industria de la construccion en la region. Durante el afio 2013 se movilizaron
alrededor de 81,000 m3 de agregadosydlucrando alrededor de RD$21.5 millones. Otras
explotaciones que también inciden en la economia de la provincia, aunque a menor escala, son las de
carbonato de calcio, arenas siliceas y el caolin, tratAndose mas bien de explotaciones artesanales que
involucran volumenes bajos de materiales comercializados. La Direccién General de Mineria (DGM)
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presenta las siguientes estadisticas sobre la provincia Sanchez Ramirez:
1 Concesiones en explotacion metalicas 2

Concesiones de explotacion no metalicas: 5

Concesions en exploracion metélica 2

Solicitudes en exploracién no metalica 6

Derechos mineros 16

= =4 -4 A

3.3.4SectorSecundario

Agroindustrias

El sector agroindustrial esta referido basicamente a la molineria de arroz. Al 2012 existen en la
provincia unas 17 factorias (28 factorias al 2002) y 20 pequefios molinos, donde se procesan
alrededor de 3.2 millones de quintales del cereal anualmente,utomolumen de ventas de unos
$4,800 millonesEstas agroindustrias se encuentran ubicadas a lo largo de la carretera Villa La Mata
FantineJima, Villa La MatRimentel y CotuCevicos.

En la Actualidad se puedeencionarAPOFRUD, dedicada al procesamietgdrutas., ubicada en la
zona del Guaabano, Cotui y la fabrica de casabe cotoy, la cual, presentaroostinuacion

PRODUCCION AGROINDUSTRIAL DE LA FABRICA DE CASABE
DUEY, Febrero 2022

Tabla 5: Produccién Agroindustrial Casabe, CoRuiente: Instituto Agrario Dominicano (IAD).

Renglén Cantidad Paquetes Precio Unitario Total RDS

Ajo Grande 6,000 Und. 2,000 Pagq. $46 $92.000,00

Ajo Pequefio 5.000 Und. 1667 Pag. $26 $43.342

natural grande 3,000 Und. 3.000 Paq. $38 $114.000,00

Naturalito pequefio 2.040 Und. 291 Pagq. $22 $6.402,00
TOTAL $255.744,00

Nota: Este reporte incluye la tltima quincena de Enero y la primera semana de Febrero
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3.3.5 Sector Terciario
SectorFinanciero

El ®ctor financiero esta compuesto por
instituciones reguladas por la Ley Monetaria
(banca multiple, instituciones de ahorro vy
crédito, corporaciones de crédito mudltiple),
instituciones de servicios financieros aprobadas

por el Ministerio de Industria y Comercio, asi
como también un sector financiero informal no
regulado. Segun las publicaciones de
Captaciones y Carteras de Prests de la
Superintendencia de Bancos, al 31 de enero del
2013 las diferentes instituciones que
conforman el sector financiero regulado en la
provincia Sdnchez Ramirez presentan un balance de captaciones por RD$4,029.1 MM (RD$3,186.9 al
2005) mientras queok préstamos alcanzan la suma de $2,964.89 (RD$1,254 MM al 2005). Esto indica
que al 2005 la relacién colocacion/captacion fue del 39%29E8 es del 73% (indice nacional: 83%),

lo que implicaque, a pesar de la mejora significativa, la provincia sigeado exportadora de
capitales que bien pudieran seryiara el apoyo de sus sectores productivos.

Figura25: Bancotui; Municipio Cotui R.D. Imagen propia de
proceso PMD/OT, Fotografia: JAV audiovisuales

Institucionesdel sistema financiero formal.

H sistema finaciero formal del Municipio de Cotui, estd compuesto pastituciones de la banca
multiple de cobertura nacional, de lagales cinco (5) tienen oficinas abiertas en el municpi@otui

y una (1) en el municipio de Fantino; Uneursal del Banco Agoia y dos (2) instituciones déhorros

y Crédito de las cuales una es local, aficina principakn ciudad deCotui y una sucursal en la Mata,
Bancotui,considerado como patrimonio de los compueblanos. Dentro de las instituciones financieras
gue tienen @entamiento local podemos mencionar:

Tabla 6: Presencia de instituciones bancaras y/o de Gestion Financiera, Ci
NOMBRE DE LA INSTITUCION CANTIDAD DE SUCURSALE# OTRAS OFICINAS

Banco Popular Dos (2) sucursales -
Banreservas Dos (2psucursales La Mata fantino
Scotiabank Una (1) sucursal
BHD Leon Una (1) sucursal
Bancotui Una (1) sucursal La Mata
Alaver Una (1) sucursal
CooperativaVega Real Una (1) sucursal
AsociaciérDuarte Una (1) sucursal
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Banbndesa Una (1)sucursal Maimon
Ruamar Una (1) sucursal
CooperativaMaimon Una (1) sucursal
CooperativeCotui Una (1) sucursal
Cooperativda Candelaria Una (1) sucursal

Sistema financiero informal:

Existe un sistema financiero informal paralefdegrado por inversionistas y empresas que facilitan
créditos expeditos y de baja cuantia, especialmente a micro y pequefios empresarios rurales y
urbanos. Debido a la informalidad de estos negocios, no se ha podido cuantificar ni la cantidad de
negocios @ este tipo ni el volumen de dinero que involucran. La importancia de ese sistema estriba
en que se ha convertido en la fuente mas accesible para el financiamiento de que disponen las
MIPYMES.

A continuacion mencionamos algunos negocios existentes: Invees Miranda, Inversiones
Pichardo Santos, Inversiones Peguero, Inversiones santos, inversiones Castillo, Inversiones monegro,
entre otras.

Sector Comercial:

El sector comercial esta compuesto por una diversidad de negocios, en su mayoria microippeque
con alto grado de informalidad, entre las que se destacan expendedoras de alimentos y comestibles,
los comercializadores de productos agropecuarios, comercializadores de textileria, ventas de
materiales y servicios para la construccion, ventas demisuagricolas, salones de belleza,
mueblerias, farmacias, bienes raices, compra y veetarehiculos, entre otros. Seguws|datos
proporcionados pota Cadmarale Comercio y Produccion de la Provincia SancheniRa presenta

un listado de 2,070egidros mercantiles activosde los cuales, 1,310 corresponden a comercios y
760 a personas Fisicas.

MIPYMES

El sector de las micro, pequefias y medianas empresas es de incidencia vital en la economia de la
provincia Sanchez Ramir&e acuerdo codatos sunmistrados por la Asociacion de Micro, Pequeiias

y Medianas Empresas de Sanchez Ramirez (ACOPYME). Esta fuente sefiala que a diciembre del 2013
existian 6,488 asociados registrados, entre las que se destacan empresas derivadas de la aguja,
ebanisterias, taflres de herreria, talleres de mecénica, salones de belleza, colmados, agricultores y
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otros. Partiendo de que estos sectores generan en el pais alrededor del 80% de los puestos de trabajo
(CODOPYME 2009), se estima que en la provincia implican unos 52580%

ACOPYME, organizada desde el 1997, ha venido fomentando importantes jornadas de capacitaciones
para el sector con la finalidad de elevar las capacidades productivas y administrativas de las MIPYMES.
En esas labores, han recibidoportantes colaboraciones de diferentes organismos nacionales e
internacionales como INFOTEP, la Fundacion Dominicana de Desarrollo, la Agencia de Cooperacion
de Taiwan y la Embajada de Canada, entre otros.

A partir del 2011 el FOMISAR cre6 un fondo espgara el financiamiento de las MIPYMES de la
provincia, por un monto de RD$l@illones. En su primer afio, acezarah fondo unos 437
empresarios urbanos y rurales de todos los municipios y distritos municipales de Sanchez Ramirez.

Hoteles, Bares YRestaurantes

En la actualidad este campo lucrativo presenta cierto desarrollo en comparacion con otros tiempos
con la presencia de nuevos establecimientos, digase restaurantes y Hoteles.

A finales del 2013 fue inaugurado un hostal en CdLHOSTAL MARIY@ON,con la mejor
infraestructura de la provincia y una capacidad de 12 habitaciones. Existen cinco (5) complejos de
hoteles de paso (moteles) con un total de 132 habitaciones que generaron unos $21 millones en el
2013. En el caso de los bares, se fercda tendencia evolutiva nacional hacia los llamados
colmadones, liquor stores y las areas de barras en las estaciones de expendio de combustibles.

En la provincia existen alrededor de seis (6) liquor stores, cuatro (4) estaciones de gasolina con barras
contiguas para bebidas. En cuanto a los colmadones, no se disponen de datos precisos sobre el
namero que existen en la provincia, aungde acuerdo corsondeos preliminares deben existir
alrededor de cuarenta (40) colmadones. En su conjunto, estos nedgoeieson un volumen de

ventas estimado en unos RD$335 millones.

Remesas

Datos del Censo 2010 indican que alrededor de 3,240 hogares de la provincia Sanchez Ramirez
reciben remesas, lo que representa el 1.44% de los hogares dominicanos geebas. Segun el
AYF2NYS a[F&a NBYSala F ' YSNAOF [FaGAylr & St /1
{dzoNB3IA2ySaé¢ I wSLHztAOlI 52YAYAOlIYyl NBOAOGAs |
la provincia habria recibido unos US$46.08 méky lo que a una tasa promedio de 40.17, involucra

unos RD$1,851 millones.
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Transportede Pasajeros

El sistena detransporte ha venido experimentando
; notable mejoria en los ultimos afos, lo que se
= evidencia en la modernizacion de los vehiculos y el
nivel de organizacibn en sentido general. Segun
. datos preliminares suministrados por la Federacion
; e de Sindicatos de Trapsrte de la Provincia Sanchez
MFJ?#&?)?SZ(?&L?"Qg_eIf;";goesn'zr‘éggﬁsl";‘;igso Ramirez, existen seis (6) rutas interurbanas que la
PMD/OT, Fotografia: JAV audiovisuales. conectan con las provincias limitrofes y Santo
Domingo. El parque vehicular involucrado en esmsicios estd compuesto pautobuses dé&5 y 30
pasajeros, minibusesacarrcs. Diariamente mueven un promedio de 600 pasajeros en la ruta-Cotui
Maimon-Santo Domingo, 400 pasajeros en la ruta ChtuMataFantinaLa Vega, 270 pasajeros en
la ruta CotuiLas GuaranaSanFrancisco, 150 pasajeros en la ruta G&umentel, 200 pasajes en
la ruta CotuiCevicos y 350 pasajeros en la ruta CdtmnbranaMaimonPiedra Blanca. Estas
movilidades involucran un monto aproximado deRD$280,000 diarios, unosRD$100.8 millones al afio.

El sistema déaxisesta compuesto por . .
cuatro (4) empresas, con un total de 3
vehiculos, que en promedigeneran =
RD$35.000 mensual por unidad. Es
representa un total de RD$15. _
millones al afio. Otro servicio dg §
transporte  lo  constituyen
RSY2YAYyl R2a a
transporte publico con gran incidenci
en la economia debido al alt
porcentaje de la poblacion que lo utiliza
como medio de transporte urbano ante la no existend@aun sistema colectivo. Al 2011, en la
provincia existen un total de 887 motoconchistas y 47 paradas, registrados ante la Oficina Técnica de
Transporte. Esteubsectomgenera alrededor de RD$77 millones al afio.

Figura27: Parada de autobuses Santo Domingo; Municipio @ot
R.D. Imagen propia del proceso PMD/OT, Fotografia: JAV
audiovisuales.

Transporte deCarga

El transporte de carga se haya concentrado en el Sindicato de Camioneros y Furgoneros de la
provincia Sanchez Ramirez. Durante el afio 2013, el transporte y acarreo de cargas generd un total
aproximado de RD$37.8 millonede acuerdo con eleporte presentao por el Departamento de
Contabilidad de ese importante gremio.
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s TURISND

La provincia Juan Sanchez Ramirez posee un ecosistema de gran valor, con sus grandes montafas,
reservas mineras, como las minas de oro y de plata. Ademas atractivos turisticos como: El Ferry de
Hatillo, La Cuenca del Hoyo de Sanabe, La Sierra Prieta, @ondedba, Pozo del Indio y Peiion de

la Sabana, el solar donde estuvo la casa en que vivié Juan Sanchez Ramirez, la Iglesia Colonial, el
Parque Duarte, el Parque Gregorio Luperdn, el Parque del Catimy; Los diferentes balnearios en

torno al rio Yuna, el lago de la presa de Hatillo (inaugurada en 1981), las riquezas arqueoldgicas de
las diferentes guacaras ubicadas en diferentes puntos de la provincia y la celebracién del desfile de
carnaval, han sido $oatractivos principales que han provocado la movilidad de dominicanos y
extranjeros para realizar visitas turisticas en la provincia Sanchez R@asg®ecosistemas y paisajes
naturales, por su gran rigueza biolégica y belleza contemplativa explotagamalmente como
atractivosturisticos contribuirana mejorar la calidad de vida de 10s habitantes de la provincia Juan
SancheRamirezlo que fomentara la toma de conciencia en 10s pobladores de esos lugares respecto

a la necesidad de preservar el medimbiente; o que coadyuvara a frenar la destruccién de las
fuentes de agua y la preservacion de la flora y la fauna de la provincia y areas circundantes.

A principios de la década del 1990 se realizan las primeras inversiones importantes de caracter
turisticas, hechas por el sector privado.

La apertura de la Oficina de Turismo en Cotui, en 1998 y L@ d@diante la cual se crea el Consejo

de Desarrollo Ecoturistico de la Provincia SGnchez Ramirez, marcan los antecedentes institucionales
para impulsarel desarrollo de las actividades turisticas en la provincia. El turismo tiene su mayor
actividad en el flujo de visitantes hacia el lago de la Presa de Hatillo. La limitada diversidad de la oferta
y de las infraestructuras de soporte a la actividad twdsthace que su aporte a la economia de la
provincia sea aun poco notable.

Desde la aperturale la oficina del consejecoturisticose han integrado actividades que promueven

el desarrolloecoturisticoy elaumentode vistas de turistas al Municipio @oui, Una de estas ed

Hatillo Bass Club, en la margen noroeste del lago de la Presa de Hatillo; Ranchos del Lago, un complejo
de 12 cabafias y restaurant, de inversionistas franceses (hoy cerrado); el Ferry, embarcacion ligera
gue realiza recorridos por &go; El Muro Restaurant, entre otros.

Otras actividades y atractivos turisticos

Todas ellas se elaboraron en el primer diplomado de turismo municipal, que hace unos meses,
auspiciado por nuestra institucibn seguimos dando seguimiento a la construccion del primer
campamento minero lo cual Barrick Pueblo viejo es la encargada de eseonitente a la
inmediaciones de dicha empresa, de este diplomado han surgido lo que es la creaciéon de una
cooperativa turistica, impartiendo cursos en coordinacion coiNEIOTERara la capacitacion del
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talento humano, para brindar mejor calidad a nuestturistas locales, nacionales e internacianes

Corrida en bicicletas de montafas
Competencia de remo y canotaje
Carrera de four wheel y motocross
Exhibicion de caballos de paso fino

Ruta del majarete

Los casabede duey
(ofradiadel Espiritu Santo
Los atabales

= 4 4 4 -8 —a -2 -2

EL CONSEJO DE DESARROLLO
ECOTURISTICEs una entidad sin fines

de lucro, creada mediante la ley-08 del

16 de enero del 2008, para contribuir con

el desarrollo de los proyectos econémicos
existentes y estimular el florecimiento de

los nuevos proyectos ecoturisticos,
nuestro proposito es icrementar la
llegada de turista nacionales e
internacionales a nuestrarovincia.

Figura28: Consejo de Desarrollo Econturistico

LaPresa de Hatillo

Esta ubicada en la comunidad del mismo nombre, a seis
kilometros al suroeste del municipio @»tui, capital de

la provinciaSancheRamirezRepublica Dominicanaa

113 km al noroeste de la ciudad 8anto Domingo.

Su construccién conllevd muchos gastos econémicos
desde el desalojo de comunidades completas hasta la
construccién de una nueva catera (Piedra Blanea

Cotui), ya que la principal via de acceso a la ciudad de
mocion quedd bajo las aguas del embalse creado por la
presa. Comunidades como Hatillo, El Platano, Las

Figura29: Embalse Presa de Hatillo
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Cruces, El 8 de Hatillo y Sabana del Meladito quedenompleta o parcialmnte bajo las aguas del
embalse.

El embalse es una importante fuente de ingresos para los pescadores de los alrededores, en él se
pescan varias especies de peces como carpa, tilapia, trucha y camarones. En los ultimos afios en el
lago se han introducido espies dafiinas para las ya existentes como son: El baku, pez gato y el pez
sapo.

Su construccién se inicié en agosto de 1977 y concluida en el afio 1984, a un costo de 41 millones de
dolares, financiada con recursos propios del Gobierno Dominicano. La flemigastecimiento de

la presa es el rio Yuna, con una longitud de 138.60 kilmetros, un caudal medio de 35.4 m3/s.,
precipitacion normal promedio de 1,562.47 mm/afio.

Esta es la cuenca hidrografica de presas de mayor precipitacion en Republica Domslcana,
extension es de 5,235.63 km2. Esta presa suministra agua a la zona mas lluviosa del pais, por tal razén
estas tierras son las mas apropiadas para la siembra de arroz. Los afluentes principdtes del
Yunadesde la presa hacia arriba, son los Gasnly Jima y otros de menor importancia como arroyos

Las Avispas, Rio Blanco, Mansipedro, Yuboa, Hato Viejo, Maimon, Arroyon y Tireito.

El embalse de la presa de Hatillo tiene un volumen de agua de 710 millones de metros cubicos, una
superficie de 22 km2 y udangitud maxima de 15 km, por lo cual es el lago de agua dulce mas grande
del Caribe. El nivel maximo de operacién es de 8&Bmy, la minima, de 70 msnm El dique de esta
presa es un muro con una longitud de 1,8 km que se compone de una estructuigodi tierra y
enroscamiento con profundidad de pantalla de 28 m y un volumen total de 11.5 millones de m3. Su
altura maxima neta es de 60 my su cota en la coronacion es de 102,75 msnm.

Hoyo de Sanabe

Esta cueva estgituada cerca del lago de la
presa de Hatillo, donde esqueletos
humanos se han encontrado y que tiene
muchas pinturas tairs(animales, plantas,
objetos). Esta caverna se cree que era un
lugar de inmolacion de jovenes de entre
doce y catorce afios, ya quean sido
encontrados restos de seres humanos de
esas edades

Figura30: Hoyo de Sanabe
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La Guacara del LagnCueva de las Golondrinas

Es una bonita caverna ubicada en el lago de la presa de
Hatillo, a la cual se accede en bote o canoa. En su interior
se pueden veantiguos grabados en las paredes.

Figura31l: Cueva Las Golondrinas

Figura32: El Ferry Cotui

El Ferry de Cotui

Es un interesante barco que se encuentra
en la presa de Hatillo y que esta dedicado a
quienes les gusta estar @onvivencia con

la naturaleza o simplemente disfrutar un
momento agradable y tranquilo con sus
seres queridos.

Esta embarcacion fue concebida y llevada a
cabo por el cotuisano Raul Fernandez en
febrero del 2000, con el objetivo de dar a
conocer el potenal de su provincia a
través de una de las fuentes de agua mas
grande del pais

Parroquia Inmaculad&oncepcion

La Iglesia Inmaculada Concepcion fue construida en el
Afo 1741, y formo parte de lesonumentos eclesiasticos

de estilo herreriano que surgieron a principios del siglo

XVII, ostentdndose en los portales de las edificaciones y
se asocian al nuevo impulso social que le imprime el
reinado de Carlos V a su antigua Provincia de Santo
Domingo.

Figura33: Parroquia Inmaculada Concepciér—
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El templo parroquial del municipio fue construido siendo cura de la Parroquia el Licenciado Diego
Fernandez de Castro, permanecio por mas de 200 afios.

En el 1929 se le agreg6é un campanario y cuando se llevaba a cabo su construccion que se realizaban
las exavaciones para su base, los obreros encontraron varios cadaveres hechos esqueletos, que
daban signo de que tenian muchos afios enterrados en este lugar.

Esta iglesia fue destruida por un terremoto en el 1946. En 1957 se inaugurd la nueva iglesia
Inmaculacé Concepcién, ubicada frente al parque Duarte del municipio, en el mismo lugar donde
estaba la antigua.

4. Equipamientosy ServicioBasicos

4.1 Gobernanza

Gobierno local
El ayuntamiento del Municipio Cotui esta
representado en la actualidad ptas
autoridades siguientes: El alcalde
BIENVENIDO ANTONIO LAZALA
BAFIAN, la Vicealcaldesa JOSHANY
ALT. CONTRERAS MENA vy el
Concejo de Regidores que esti
compuesto por 9 regidores, 2 de
género femenino y 7 masculinos,
guienes, a su vez, representan las
siguentes tendencias partidarias:
1 del partido Fuerza del Pueblo
(FP), 4 del Partido Revolucionario
Moderno (PRM) y 4 del Partido de
la Liberaciéon Dominicana (PLD).

Figura34: Ayuntamiento Municipal deCotui

En la actualidad se trabaja padmtar al Ayuntamiento del municipio Cotui, de una estructura
organizativa basada en los principios de la administracion y legislacion administrativa moderna, que
facilita la planificacion, direccion y control de sus operaciones.
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Ingresos del Ayuntamiento Municipal conforme al Presupuesto de Ingresos y Egresos

Correspondiente al afio 2022

Tabla 7: Ingresos Praps, Ayuntamiento Cotui

Republica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO

(DIGEPRES)
FORM. FP-02 Presupuesto afo 2022
Fecha: 2021-10-30
PRESUPUESTO DE INGRESOS
CODIGO INSTITUCIONAL:  [7][0][2][0] ENTIDAD MUNICIPAL: Cotui
.cmsmcmoa DE INGRESOS g% I 9% PRESUPUESTO EJECUCION PRESUPUESTADO
n BE B é g % ORIGINAL ANO ESTIMADA ARO ARO SIGUIENTE
. E : g i DENOMINACION 5; 5 2 % : ACTUAL ACTUAL
F|o O | @ z = w
1 2 3 4 5 3 7 8
111 0.00 0.00 0.00
1114 0.00 0.00 0.00
111141 141,230,852.00| 93,631,859.40| 126,039,794.00
11141 03 Impuesto sobre ventas condicionales de muebles 30 [9996| 102 800,000.00 446,194.50 800,000.00
111|143 0.00 0.00 0.00
1111413 18 Anuncios, muestras y carteles 30 [9996| 102 200,000.00 0.00 200,000.00
1111413 19 Rodaje y transporte de materiales varios 30 [9996| 102 925,000.00 56,977.50 600,000.00
1111413 20 Hoteles, moteles y apart - hoteles y establecimientos similares 30 [9996| 102 30,000.00 0.00 30,000.00
111143 21 Certificacion de animales 30 |9996| 102 60,000.00 0.00 60,000.00
1111413 22 Traspaso de solares y terrenos rurales 30 [9996| 102 300,000.00 0.00 300,000.00
111143 23 |Mercado maévil (chimi, hot dog y otros) 30 |9996| 102 200,000.00 7,500.00 200,000.00
11143 25 |Registro y organizacion sindicato de choferes 30 |9996| 102 100,000.00 0.00 100,000.00
1111413 26 Funcionamiento car wash 30 [9996| 102 50,000.00 0.00 50,000.00
1(1]1413 28 Impuesto sobre tramitacién de documentos 30 |9996| 102 2,000,000.00 407,170.49 1,650,000.00
1111413 29 Impuesto sobre registro de documentos 30 [9996| 102 1,800,000.00 340,245.00 1,700,000.00
1111413 30 |Impuesto sobre lidias de gallo 30 |9996| 102 100,000.00 1,200.00 100,000.00
1111413 31 Impuesto sobre billares 30 |9996| 102 100,000.00 0.00 100,000.00
1111413 32 Espectaculos publicos con o sin boleta de entrada 30 [9996| 102 200,000.00 0.00 200,000.00
copiGo INsTITUcioNAL:  [7][0][2][0] ENTIDAD MUNICIPAL: Cotui
.cmsmu:moa DE INGRESOS g% I ox PRESUPUESTO EJECUCION PRESUPUESTADO
r Bz § 2 § ORIGINAL ARO ESTIMADA ARO ANO SIGUIENTE
. "é‘ g i DENOMINACION §§ E E % § ACTUAL ACTUAL
|18 |ala | 2 = i =
1 2 3 4 5 6 7 8
1(5(1 |4 0.00 0.00 0.00
1(5(11]4 KA Estacionamiento via publica 30 |9998| 102 400,000.00 1,800.00 300,000.00
1({5(1]4 39 |Casetas Fijas y moviles 30 |9998| 102 300,000.00 30,000.00 300,000.00
1(5(1|5 0.00 0.00 0.00
15115 08 |Mercados y hospedajes 30 |9998| 102 2,000,000.00 364,912.50 900,000.00
1({5(11]5 09 |Galleras 30 |9998| 102 300,000.00 0.00 150,000.00
15115 10 |Nichos en cementerio 30 |9998| 102 400,000.00 113,250.00 425,000.00
1({5(11]5 1 Cafeterias 30 |9998| 102 30,000.00 0.00 29,980.00
115|156 13 Balnearios 30 |9998| 102 10,000.00 0.00 10,000.00
1(5(1]5 16 |Matanza y expendio de carnes 30 |9998| 102 200,000.00 0.00 200,000.00
1({5(11]5 19 | Otros proventos 30 |9998| 102 2,300,000.00 3,375,000.00 250,000.00
16 0.00 0.00 0.00
1(6 (1 0.00 0.00 0.00
1(6(1]3 0.00 0.00 0.00
16113 05 |Arrendamiento de solares 30 |9998| 102 500,000.00 34,762.50 50,000.00
1(6(11]3 07 |Arrendamiento de terrenos en cementerios 30 |9998| 102 3,250,000.00 0.00 6,000,000.00
1(6 (1|4 0.00 0.00 0.00
1(6(1]4 99 |Otras concesiones 30 |9998| 102 250,000.00 0.00 250,000.00
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Repiblica Dominicana
MINISTERIO DE HACIENDA
DIRECCION GENERAL DE PRESUPUESTO
(DIGEPRES)
FORM. FP-02 Presupuesto afio 2022
Fecha: 2021-10-30
PRESUPUESTO DE INGRESOS
CODIGO INSTITUCIONAL:  [7][0][2][0] ENTIDAD MUNICIPAL: Cotui
T
CLASIFICADOR DE INGRESOS, gg o PRESUPUESTO EJECUCION PRESUPUESTADO
= Eg ; 3 é § ORIGINAL ARIO ESTIMADA ARO ANO SIGUIENTE
:} wg | &5 ]
AR DENOMINACION 2% @y gs ACGTUAL ACTUAL
El3 32| 2 = w B
1 2 3 4 5 3 7 8
17 0.00 0.00 0.00
1171 0.00 0.00 0.00
1(7]|1| 4 0.00 0.00 0.00
117114 01 Automdviles y camiones 30 |9998| 102 0.00 0.00 100,000.00
31 0.00 0.00 0.00
3(1|1 0.00 0.00 0.00
31111 0.00 0.00 0.00
3111111 01 Disminucion de disponibilidades internas 30 |9998| 102 60,405,238.34 0.00 0.00
TOTALES 271,608,858.34 | 139,259,488.13| 193,756,758.00

Presupuesto Participativo Municipal

Cumpliendo con el compromiso de gobernarrdanos con la ciudadania, su partida presupuestaria
asignada para el presupuesto participativo municipal del afio 2021 de veintitrés millones de pesos
(RD$23,000,000.00).

Organizacion y Transparencia

Para el Diagnéstico Organizacional del Ayuntamiento de Cotui, se ha tomado el organigrama existente
para adaptarlo lo requerimientos segun los reglamentos de la L&B4le Funcion Puablica; y en la
actualidad trabaja junto al Consejo Municipal de DeskrdgCMD) en la elaboracion del Plan
Municipal de Desarrollo (PMD).

Como gestion, se ha propuesta la transparencia como un eje fundamental para la administracion y
muestra de ello es la utilizacion de diversos medios para dar a conocer a la poblaciérasobr
interioridades del manejo financiero y operativo de la gestion, entre los cuales se destacan:

17 MEMORIA ANUAL
1 PAGINA WEB
1 SISTEMA DE MONITOREO SISMAP MUNICIPAL

En adicién a esto y para trabajar con eficiencia en la oferta de los servicios al ptietilajgr de
manera organizada, se desarrollan Planes Operativos Anuales (POA) para marcar el paso y ritmo de
la gestidn, y también el Programa de Presupuesto Participativo Municipal (PPM), donde son los
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ciudadanos quienes eligen la obra que necesitan egosnunidad y se encargan de velar por el
cumplimiento y culminacion de esta.
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Estructura Organizativa Ayuntamiento Municipal de Cotui
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4.2 RELACIOBION EL GOBIERNO CENTRAL

El municipio de Cotui, junto a los municipios de Fantino y Maimén desarrollaron una de las
iniciativas mas interesantes en materia de desarrollo local implementada en la Republica
Dominicana, con la conformacion de un blogo@&a la elaboracion del plan estratégico de
desarrollo municipal.

Dichos planes de desarrollo fueron realizagostamente conlos gobiernos locales de los
diferentes municipios como una forma de integrar a los alcaldes, los regidores, las Ongs de los
diferentes municipios, la comunidad, y las diferentes entidades del Estado Dominicano que
tienen presencia en Cotui en aras de buscar la solucion de los problemas y a la realizacién de un
presupuesto municipal y participativo que integra a todos los secttasoma de decisiones.

Entre las organizaciones estatales se pueden citar las siguientes:

Ministerio de EducaciOnEl Ministerio de Educacion en la provincia Sanchez Ramirez esta
representado por la Regional 16. En la misma se concentran la
" provincia SGnchez Ramirez y la provincia Monsefior Nouel. Esta

J/(1D)) Regional tiene una poblacién escolar que sobrepasa 40,353
REPUBLICA DOMINICANA estudiantes en 535 centros escolares publicos y privados. De
EDUCACION estos centros solo 273 pertenecen a la provincia Sanchez

Ramirez. La Regialhopera en un local propiedad del Ministerio
ubicado en el municipio de Cotui, el mismo le fue donado por el
Gobierno cuando desaparecio el Sindicato de Trabajadores de la Rosario Dominicana.

Ministerio de Salud Publica El Ministerio de Salud Publiesta representado por la
Provincial de Salud y una Direccién de Area. La provincia

/{‘l\\ depende de la Sede Central y la Direccion de Area depende
GOE,fE;a,:.C; E)E LA de la Regional VIII, ubicada en La Vega. Las funciones de la
REPUBLICA DOMINICANA  pireccién Provincial de Salud se circunscriben a ébde
SALUD PUBLICA prevencion y promocion. La Direccion de Area maneja las

operaciones de 42 Unidades de Atencion Primaria (UNAP) y 4 Hospitales de la Provincia. La oficina
esta ubicada en un local rentado en el municipio de Cotui.

No recibe recursos econdémicos pamstps de la institucion. Sus necesidades son cubiertas por
la Regional de Salud VIIl. Cuenta con 23 empleados administrativos, 52 médicos pasantes, 19
médicos asistentes y 6 médicos especialistas.
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Direccion General de Impuestos Internosa Direccion Gemal de Impuestos Internos
esta representada en por un Centro de Servicios de
Recaudacion. Este Centro depende de la Administracién
Local de San Francisco de Macoris. En la actualidad tiene
/4 DIRECCION GENERAL 11 empleados. Esta oficina no maneja presupuesto.
Y / DE IMPUESTOS Funciona en un kal rentado en el municipio de Cotui.
"4 INTERNDS Para este Centro de Servicios de Recaudacion pasar a
operar como una

Administracion Local solo necesitaria que se habilite el pago de dos (2) impuestos: el Impuesto a
la Transferencia de Inmuebles y la Recepcion deldaracion de Impuestos Sobre la Renta. El
monto de los impuestos pagados por los contribuyentes de la provincia Sdnchez Ramirez es un
porcentaje significativo del total de contribuciones de la Administracion Local de San Francisco
de Macoris, por lo quse podria plantear el cambio de categoria de la oficina local de impuestos.

Ministerio de Agricultura EI Ministerio de Agricultura en la Zona Agropecuaria de la
provincia Sanchez Ramirez esta dividido en cinco (5)

/(‘”‘“\ Subzonas, estas son: Cotui, Angelin&antino,
o Zambrana y La Cueva de Cevicos. Tienen un local
GOBIERND DE LA .. , .
REPUBLICA DOMINICANA rentado .en el mun|0|plo de Cotui. No maneja recursqs
economicos directamente. Esta Zona Agropecuaria
AGRICULTURA

brinda los servicios de asistencia técnica al productor y
apoyo a la produccion, la cual consiste entrega de
semillas, plantulas, herramientas y preparacion de tierras.

EDENORTEEDENORTE opera en Cotui con una oficina categoria A. Villa La Mata, Fantino y
Cevicos tienen oficinas categoria B. Las
d 1. categorias les son asignadas por su nivel de
e n 0 r e recaudacion. Todas dependen de la Gerencia de
La energia que nos mueve San Francisco de Macoris. Ninguna de las

oficinas tiene presupuesto asignado y todas
funcionan en locales rentados. La oficina de Cotui tiene mas de 28 empleados.
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Ministerio de Trabajo El Ministerio de Trabajaene una Representacion Local que depende
de la sede central en Santo Domingo, opera en un local rentado. En Cotui

i hay 10 empleados y no tienen cuantificadas las recaudaciones por venta
/{“\\ de pin electronicos. Brindan servicios de inspeccion laboral y asigten
omemoor juridica.
REPUBLICA DOMINICANA
TRABAJO

Ministerio de Cultura:El Ministerio de Cultura en nuestra provincia
tiene un Director Provincial, sin oficina, sin personal, sin
presupuesto, depende de la Direccion Nacional de Provincias del
Ministerio de Cultura. En lactualidad el director provincial de
Cultura soélo tiene la funcion de llevar la representacion
carnavalesca de la provincia al Desfile Nacional del Carnaval que
organiza el Ministerio de Cultura cada afio.

Administradora de Subsidios Socialdsi Adminisadora de Subsidios Sociales (ADESS),
f en la provincia tiene pocos empleados. Estan registradas como
/{‘_l\\ beneficiarias mas de veinte mil familias que reciben los diferentes
- subsidios. En la red de abastecimiento social tienen instalados mas de 120
N erinicaaidora colmados y @ envasadoras de gas. No tiene local propio ni vehiculo
asignado para movilizarse.

de Subsidios Sociales
(ADESS)

Ministerio de Turismo El Ministerio de Turismo tiene una Oficina de Informacién Provincial
ubicada en el municipio de Cotui. No ofrecen
ningun otro tipo de servicios yalmisma debe
reportarse a la oficina de Santiago. Tiene una
nomina de 5 empleados. Sin embargo, esta oficina

MiniSterio de Tu rismo no figura en las Guias Promocionales del Ministerio

REPUBLICA DOMINICANA de Turismo

Wy TS
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Banca SolidarizEn el municipio de Cotui tiene una oficgravincial, la que ofrece préstamos
para Industrias a un 8%; préstamos de servicios a un 12% y préstamos para
comercio a un 12% anual. Opera en un local rentado y tienen 8 personas en

L noémina.

banca
solidaria

\
E——

Ministerio de la Juventud El Ministerio de la Juventud tienuna Direccién Provincial
ubicada en el municipio de Cotui. En esta se maneja un programa de becas
F7/1\\Y y un programa de ayudas socialdsn la actualidad tienen unas 200 becas
reroniica sonitieana  t€CNICAS y 85 becas universitarias. El local es prestado. Tienen una nébmina

JovENTID decinco (5) empleados.

Ministerio de DeportesEl Ministerio de Deportes tiene una Direccion Provincial, que trabaja
con el mantenimiento de todas las instalaciones deportivas de la
/{'\\ p_rovincia, al tiempo que sirvg de enlacg entre el Ministerio y .|8..S
diferentes Federaciones Deportivas que existen. Cuenta con una oficina
en una de las instalaciones deportivas a su cargo. El Ministerio tiene en
proyecto la reparacion completa del Estado Municipal de Cotui, una
Cancha de Futbol y un Multiuso Bajo Techo parawgliaipio de Cevicos.

, GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

DEPORTES

Ministerio de Obras Publica€l Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones en Cotui
tiene una Ayudantia, encargada de dar mantenimiento a carreteras y caminos
AN vecinales de la provincia. La ayudantia esta ubicada en una lopégad del
| Ministerio ubicado en el municipio de Cotui. No tiene ningun tipo de equipo,
maquinaria, vehiculo ni herramienta para cumplir con su rol en la provincia
Sanchez Ramirez.
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Ministerio de la Mujer. El Ministerio de la Mujer tiene una oficina progial en el municipio
de Cotui, y dos oficinas municipales, una en el Municipio de

i Cevicos y otra en el municipio de Fantino. El Ministerio esta
/{‘l\\ ubicado en un local prestado por el Patronato Pidesarrollo de
i la Provincia Sanchez Ramirez, el cual estawnmal estado, por
LICA DOMIN lo que existe la necesidad de reubicar la oficina provincial.

REPUBLICA DOMINICANA

MINISTERIO DE LA MUJER

Poder Legislativb En la provincia Sanchez Ramirez el Senador de la Republica, Ing. Félix

* Vasquez, fue electo por alianza del Partido de la Liber&mdmnicana

= y el Partido Reformista Social Cristiano. El Senador tiene un programa

de becas que en la actualidad cuenta con una poblacién estudiantil de

500 estudiantes en la Universidad ITECO. Ademas, ejecuta desde el
32 wWHAanT &dz &t NP IWOAYH NIOREZO | SitA 0@ dzlt €S
carceles publicas de Cotui, La Vega, Moca y San Francisco de Macoris. En la Fortaleza Palo

| AYyOFR2 RS /20dzN Sa Sf LINRPY2(G2NJ RSt tfly davdzi

JustICIay Segurldad Ciudadan&l sistema de Justicia se eeatra representado por dos

;O instancias: La judicatura, la cual esta representada por diez (10) jueces:
tres de la Camara Penal, un juez de la Instruccion, una jueza de la
Camara Civil y cinco jueces de Paz. La otra instancia que representa la
Justicia end provincia es el Ministerio Publico, que esta representado
en la provincia por una Fiscal, tres ayudantes Fiscales y cinco
Fiscalizadores. En cada distrito municipal debiera haber un Juez de Paz
y un Fiscalizador. S6lo en La Cueva, existen estos, porelemla
provincia faltan 8 Jueces de Paz y 8 Fiscalizadores, de acuerdo a la ley 821 de Carrera Judicial. La
falta de presupuesto por parte de la Suprema Corte de Justicia no ha posibilitado el
nombramiento de este personal.

Esta situacién provoca queslanunicipios y principalmente Cotui, tengan una sobre carga de
trabajo, por la falta de este personal. Para tener una idea de la dinamica de funcionamiento de

la justicia en la provincia, se debe resaltar que, en el afio 2013, se conocieron 825 medidas de
coercion, se han archivado (203) procesos por desistimientos, conciliaciones y falta de elementos
RS LINHzSol @ &S KIy SYAGAR2 wumMp ab2 KIF [ dzaAl NE
sentencias condenatoriagn la actualidad se encuentras funcidoaen el Municipio la Unidad

de violencia de género
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Gobernacion Civil y Provincial
Gobernadora Cristiana Rodriguez déba

El Poder Ejecutivo designara en cada provincia un gobernador (a)
civil, quien sera su representante en esa demarcaciéon, segun el
Art. 198 de la Constitucién de la Republica. EI Gobernador (a) Civil,
% es la autoridad que reproduce las competencias admirtistig,
politicas y funcionales del presidente de la Republica, pero de un
territorio limitado en la provincia. En el caso dominicano, en las
provincias han atribuido competencias PLANDESAR Plan de
Desarrollo Estratégico Provincia Sanchez Ramirez 63 sebi@s@suntos soberanos comunes
conforme a las normas constitucionales.

Actualmente, la gobernacion provincial ejecuta el siguiente plan social: Ayudas Econdmicas a
Envejecientes. Ayudas EconOmicas a Madres Solteras. Distribucion de Raciones Alinaenticias
Personas de Escasos Recursos, Juntas de Vecinos y ONGs. Construccion de Casas a Familias
Humildes.

Reparacién de Casas. Cambio de Piso de Tierra por Piso de Cemento. Apoyo a Actividades

Culturales. Apoyo a Actividades Deportivas. 6.7. Gobiernos kdaadeayuntamientos segun la
legislacion dominicana (Ley 108, del Distrito Nacional y los Municipios y la Ley-Q8&obre

la participacion de los ayuntamientos en los montos totales de los ingresos del Estado
Dominicano), constituyen la entidad pol&iadministrativa bésica del Estado Dominicano, que
se encuentra asentada en un territorio determinado que le es propio
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4.3FODA INSTITUCIONAL
Aplicado al personal del Ayuntamiento Municipal

FORTALEZAS OPORTUNIDADES
w Cuenta con Oficina dére acceso a la informaii w Apoyo de Gobierno Central al Municipal
w Brinda servicios de construéoi, mejoramiento de w Cuenta con una gestion arménica y participati
caminos, Centros Comunales entre la institucion, las organizaciones
w Existe armofa entre alcalde y empleados comunales y sociedad civil
w Ofrece servicio de Recoleaoide desechosdidos w Apoyo de Gobierno Central al Municipal
w Buenas relaciones entre Gob. Local y Gob. Central w Entes gubernamentales prestos en el apoyo d
w Cuenta con buena disposici del personal y trabajo en necesidades ciudadanas para mejorar la Calia
equipo de vida dda Comunidad
w Un Palacio Municipal en excelente Condiciones w Cooperacion externa
w Amplia participadn comunitaria w Programa Municipal de aprovechamiento de
w Ofrece apoyo y ayuda sobre servicios a fopes y Recursos Naturales y productivos
empleados en momentos de apoyo
w Infraestructura adecuada
w Cuentacon Vertedero Municipal
w Cuenta con un nuevo Modelo de géstiMunicipal
w Presenta apertura a la Comunidad para acceder a
servicios
w Cuenta con capacitam al personal
w Fortalecimiento y modernizaim de la gestin
Cuenta con cooperaim externa y apoyo fingiero en la
ejecucdn de proyectos de respuesta a las necesidade
prioritarias de la ciudad.
w Ofrece apoyo al Deporte y Clubes Deportivos
w Posee acuerdo institucional a tes/de Programas con
otras instituciones

DEBILIDADES AMENAZAS

w Insuficientes recursos financieros, equipos y tecnialeg| «w Efectos de pandemias
w Bajo presupuesto para cubrir las demandasrdehicipio | w Baja recaudaén de recursos por disminuri
W

Poca oferta de servicios en digitales iereh para de capacidad de pago de los nitipes
atencin a los ciudadanos w Que se déen las relaciones con el Gobierno
w Cierto personal con pocas capacidadéstcas que Central
afecta el desempio laboral de la alcald w Lenta reestructuradin administrativa
w Baja cultura de planificaim estraggica en algunadreas | w Inseguridad ciudadana
w Estructura orgnizativa no muy funcional w Falta de comunicagn con las Autoridades
w Infraestructura no contempla espacios para Municipales
discapacitados w Fal@a de unificadn entre los planes de
w Carencia de estrategias de divulgmcde las actividades desarrollo municipales con los regionales, y
institucionales nacionales.
w Baja capacidadttnica del personal en sistemas

informaticos

Empleomaifa subutilizada

Parqueo vehicular deficiente

Poca inversin en Obras en los Barrios

€ EEC
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4.4 Equipamiento y Servicios Basicos

4.4.1Limpieza

Recolecciorde basura

La frecuencia de recoleccion de
desechos es variada, desde una
recogida diaria en la parte céntrica
urbana hasta cada dos o tres semanas,
en las zonas mas alejadas del casco
urbano. Sin embargo, segun el Plan
Estatégico de Desarrollo Sanchez
Ramirez (2002018) el indice de

recoleccion de la provincia es superior a

Figura36: Camiones Compactadores de Basura, Cotui

A media nacional para cada una de las

frecuencias, no obstante, dentro de la provincia el area con menor frecuencia de recoleccion es

el municipio deCotui

El Ayuntamiento municipal Cotui realiza la recoleccion de los residuos soélidos utilizando camiones
compactadores y equipos de obreros conformados en brigadas. Se aplica una frecuencia de

recoleccion de un dia por semana en las residenciaspdiarlas calles comerciales y dos dias a
la semana en instituciones y escuelas.

Actualmente estamos desarrollando proyectos para mitigar la falta de recoleccién de los

desechos sélidos en las zonas rurales que estan muy apartada del casco urbanofgl{aodda
equipos para tales fines.

Rutas de Recoleccion

Vv

< <

Lunes:El Cruce de Maguaca, La Colonia, Plan Piloto, La Altagracia 1y2, Los Maestros, Los

Agrénomos y Los Cocos.

Martes: Olimpico, La Esperanza, Santa Rosa, Los Mineros, Santa Ana, Los Cajuiles, Santa
Fe, Pueblo Nuevo, El Paraiso y La Gallera.

Miércoles:Herfa, El Hato y San Martin, Los Pinos, Vista Del Valle, La Cloaca, y Castillo.

Juevesios Pomos, La Gaveta, Alto déBasata, La Cruz, La Yagua, La Colina, Los Burgos,

La Lechoza, Los Multis, Villa Progreso, San Pablo y Sabana del Medio.
Viernes:Libertad, Los Espafioles, Acapulco, La Resadora y Los Cocos.
Sabado:La Esperanza, Olimpico, Dorado, El Tamarindo, Los Totose&lgodones, Las
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Flores, y Cuesta Hermosa.

El costo por la recoleccion de los desechos es cubierto, actualmente, solo por la parte comercial
de Cotui, las residencias no se les aplica cobro por este servicio.

Figura37: Vista Aérea Vertedero Municipal de Cotui

Para lograr mantener el mantenimiento de este, se ha
establecido acuerdos cootros ayuntamientos de la
periferia que depositan sus desechos alli, establecienc

tarifas por el uso y por medio de contratos

Disposicion final de la basura

58.7 %

La recoje el
ayuntamiento

28.2%
La queman
0.1%
Otro

0.0 %

Sin informacion

12.7 %
La tira en el patio,
solar o cafiada

0.3%
La recoje una
empresa privada

v,

Fuente: Base de datos SIUBEN ESH-2012, certificada septiembre 2018.

Figura39: InfografiaDisposicion Final de la Basura, Cotiilente:
ONE

Para la disposicion final de los
residucs sélidos, Cotui cuenta con un
vertedero tipo cielo abierto, ubicado
en la comunidad de Chacuey
Platanal.

Figura38 Vertedero Municipal de Cotui
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4.4.2 MERCADO PUBLICO
El municipio de Cotui cuenta con un mercado

publico pero el mismo, en la actualidad, esta
cerrado debido a las malas condiciones en
gue se encuentra y se tiene en ejecucion el
proyecto de reconstruirlo con apoyo del
Estado, con una inversion de
RD$55,000,00.00 de pesos.

Se encuentra ubicado en la calle Maria
Trinidad Séanchez y contaba con una
capacidad de 113 vendedores, los cuales, de
Figura40: Mercado Municipal Cotuf manera temporal, han sido reubicados en la
periferia del Mercado Municipal miergs se concluya la construccién de las nuevas instalaciones
qgue permitirdn ofrecer un mejor y mas saludable servicio a la poblacion

El Municipio no cuenta con un mercado municigadu principal problematica es que no
cuentecon esteservicio.

4.4.3SERVICIOS FUNEBRES
Cotui cuenta con dos cementerios
municipales de los cuales uno esta
ocupado en mas de un 85%. El nuevo
cementerio estd ya construido y en
vias de inauguracion en los préximos
dias.

Ambas instalaciones son
administradas por el Ayuntamiento
Municipal de Cotui y estan localizados
en las comunidades de Pueblo Viejo y en el Hato, calle No.2.

Figura41l: CementerioMunicipal Cotui

Para la utilizacién de los nichos municipales, se paga por arrendamientoodeuast tarifa por
4 afos y con posibilidad de renovacion. De igual modo, también se realiza la venta de terrenos
para municipes construir bévedas y panteones privados.



