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Cantidad Cantidad Conte
e imient tanct i . tidad d
Capacitacion Aran Recultents. Conocimientos/ Competencias Capacitaciones Ejecutadas vul..n__um:_mn Participantes nmz._.mw e Estiwada por] Costo Total
Programada a desarrollar o fortalecer Género Género Participante o
Femenino Masculino i
Area ae )
fortalecimiento I
. Facular de técnicas para el
, institucional: de . . . .
Si . ., manejo adecuado de las Inteligencia Emocional 10 10 20 RD$0.00 RD$0.00
Administracion, .
. emociones.
supervision y
diraccidn
Aves Conocer el modelo de Gestion
i administrativa, .m ., Gestién de Calidad en la Administracion
Si . de Calidad de la Adminitracién - . 16 8 24 RD$0.00 RD$0.00
profesionalesy de | , Publica aplicando CAF
I Publica.
direccion

TOTAL
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