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CONCEJO MUNICIPAL

SECRETARIA DEL CONCEJO

RESOLUCION Nuam. 43-2022, que aprueba el Organigrama de la estructura
organizativa del Ayuntamiento Municipal de Boca Chica.
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CONSIDERANDO: Que el Articulo Ndm. 199 de la Constitucion de la Republica ;’f/
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sisterna politico administrativo local, son personas juridicas de Derecho Piblico, responsables
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Republica y las leyes;

CONSIDERANDO: Que por constituir el Gobierno Local la entidad politica administrativa @%
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CONSIDERANDO: Que los Gobiernos Locales, dentro del marco de la autonomia que los
caracteriza, deben promover el desarrollo y la integracion de su territorio, el mejoramiento
socio-cultural de sus habitantes y la participacion efectiva de las comunidades en el manejo de
los asuntos publicos locales, con la finalidad de obtener como resultado mejoras en la calidad
de vida, preservando el medio ambiente, los patrimonios historicos y culturales, asi como, fa
proteccion de los espacios de dominio publico;

CONSIDERANDO: Que el Articulo Num. No. 204 de la Constitucion de fa Republica
Dominicana establece que el Estado propiciara [a transferencia de competencias y recursos
———hacia—los gobiernos {ocales; de conformidad conesta Constitucion—y fas leyes. ta —
implementacion de estas transferencias conllevara politicas de desarrolio institucional, X
capacitacion y profesionalizacion de los recursos humanos;

Nacional de Desarrolio de la Republica Dominicana de 2012 establece como primer eje la
procura de un Estado Social y Democritico de Derecho, con instituciones que actian con
ética, transparencia y eficacia al servicio de una sociedad responsable y participativa, que
garantiza la seguridad y promueve la equidad, la gobernabilidad, la convivencia pacifica y el
desarrolio nacional y local;
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CONSIDERANDO: Que el Articulo Nim. 7 de la Ley Organica 01-12 de la Estrategia %

Nacional de Desarrolic de la Republica Dominicana del 2012, se define un objetivo general \
vinculado 2 una administracion publica eficiente y orientada a resultados, que actile con ‘Q
honestidad, transparencia y rendicion de cuentas y se oriente a la obtencion de resultados en
beneficio de la sociedad y del desarrolio nacional y local; y una linea de accion orientada a
fortalecer el Servicio Civil y la Carrera Administrativa, respetando la equidad de género, para

dotar a la Administracion Publica de personal idoneo y seleccionado por concurso mediante
mecanismos de ingreso, estabilidad, promocion y remuneracion por resultados, méritos,
idoneidad profesional y ética;

CONSIDERANDO’Quee!Ammszm.ZI de ka Ley Organica 0i-12 de la Estrategia

aizde Desarrollo de la Repiblica Dominicana se establece un objetivo especifico
/a Wopuisar ef desarrolio local, provincial y regional, mediante el fortalecimiento de-

CONSIDERANDO: Que el Articuio Num. 2I de la Ley Organica 01-12 de la Estrategia {:{?

San Ra'cel esn. Migue' Ozuna #42, Municipio de Boca Chica, Provincia Santo Domingo, Tel.: 809-523-4221 | 523-6222 | 523-6333 |/ Fax: 809-523-6626



’ ALCALDIA

MUNICIPAL

ALCALDIA MUNICIPAL DE BOCA CHICA

PROVINCIA SANTO DOMINGO

tasapacidadadephniﬁadénygaﬁéndebsmmkiphsﬁapamdmdéndelmam
sociales y la coordinacion con otras instancias del Estado, a fin de potenciar los recursos
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politicas publicas de manera articulada con el Gobierno Central;

CONSIDERANDO: Que el Articulo Num. 2| la Ley Organica 01-12 de la Estrategia
Mcm!&D&nolbdehRepmeomhmmeherasmiadasa} ler.
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CONSIDERANDO: Que el Articulo Num. 201 de & Constitucion Politica Dominicana
mb&ecequee%gobiermddmwyeidebsﬂmﬁdpbsswénmdauma
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de Regidores y la Alcaldia;

CONSIDERANDO:thaLeyNhn..ﬁ-OBdeFmdénPﬁHica,weceadMin‘steﬁode
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CONSIDERANDO:QueIaLeyN&mﬂ-OBdeFmdénPﬁbﬁca,dei 16 de enero del 2008
en su articulo 8, numeral 12 faculta al Ministeric de Administracion Publica, a evaluar y
pmpomrhsrefmmdemmwgﬂﬁmyﬁmbsdehAmmdénPﬁbhm,
nicmo,reﬁwyamobarbsmn!&sdemdﬁniakmwgmmdén,yorgmigrm
quedevenpamsuca;sidaa@bsérgmnsymﬁdadadebAdminimd&nPﬁbﬁ&;

CONQDEMND&QuedNMbkm}lﬁterai(a)dehLeyN&n. 176/07 del Distrito
Nacmtybsnmidpiossembkceqmbsaymmimmrénwseszm

TS, bspwsmsmrrespondie!mdemnerdomnsmneceﬁdadesycmverﬁmciassin
MRS que los establecidos en la ley;
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CONS!DERANDO:Queene!pérraﬁo!&delmern‘omeaniaﬂo,semblecequeh
esuummorganizzﬁvadebeesmrmcorrapmdmdayimﬁﬁczdaenfumiéndeias

pérrafo!liseesmﬁeceqwhaamm&garmﬁﬂdebeammmwmhcmbs
pummtegadmahLeydeCarmCMyAmmﬁwdetEsmde.us&mdmesque
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general de desarrolio;

CONSDEMNB&%&W&&W@@MW&W
y descripcion de cargos es una competencia del Concejo de Regidores a propuesta de la
Alcaldia.

VISTA: La Constitucién de la Republica Dominicana;

VlSTA:LaLeyOrgénkaﬁi-EZdeiaEsuateghNadma!deDmrrdbdehRep&blka
Dominicana, del i2 de Enero 2012;

VISTA:LaLeyOrgénimdehAckninisu'acibnPﬁb{ica,Nim.247-IZ,deETdeAgosmde20i2;
VISTA: La Ley Num. iT&G?deiDisn’itoNadom!yiostmicipios,del i2 de julio de 2007;

VISTA: La Ley Num. 41-08, del fédemdeMdeﬁmd&tWica.quecreael
Ministerio de Administracion Publica;

WSTA:LaCamiberwneﬁcamdeiaFmdénP&bﬁcz.ZGde}uniodezm3;

esolucnoann 14-2013, del {1 de abril de 2013, que aprueba los Modelos de
SipNQrganizativa de las Unidades Institucionales de Planificacién y Desarrollo (UIPyD);

ol 371,13 #42. Municipio de Boca Chica, Provincia Santo Domingo, Tel.: 809-523-4221 | 523-6222 | 523-6333 | Fax: 809-523-662



ALCALDIA MUNICIPAL DE BOCA CHI

PROVINCIA SANTO DOMINGO

wsrxukaosudénmmosmaetwemmwm,mmmampﬁ
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Resolucidn Nam. 78-06, del 23 de noviembre del 2006;

VISTA: Resolucion Nam. 51-2013, del 03 de diciembre de 2013, que aprueba los Modelos
de Estructura Organizativa de las Unidades de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

(TIC);

VISTA: Resolucion Nam. 30-2014, del 01 de julio de 2014, que aprueba los Modelos de
_ Estructura Organizativa de las Unidades de Recursos Humanos en el Sector Publico;

VISTA: Resolucion Num. 53—20!7,de¥08de5epﬁembrede2017,queapmebaiaGuia para S

el Andlisis y Disefio de las Estructuras Organizativas de los Ayuntamientos y Juntas de RO /‘
Distritos Municipales. 3

§
ElConceiodeRegidoresdeiAymiu\tode Boca Chica, en Uso de Nuestras
Fac\dtadﬁLegal&gDicmninmosdelaSigﬁenteManera:

RESUELVE:

ARTICULO l:&awehh&mmn&galmmyémrﬁgrmmmdowel 'ﬁ{
Sefior Alcalde Municipal ING. FERMIN BRITO RINCON y elaborado por el Ministerio 7
de Administracion Publica (MAP), para el Ayuntamiento Municipal de Boca Chica,
integradaporhssiguientsunidad&sorganimdas:

UnidadesNonnaﬁvasodeMiﬁ!mDireccién:
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Unidades Consuiltivas o Asesoras:

e & & & & @&

Consejo Economico y Social Municipal.

Comité de Seguimiento y Control Municipal.

Comision Permanente de Género.

Departamento de Recursos Humanos.

Departamento de Planificacion Programacion Municipal.

Departamento de Comunicaciones.

Unidades Auxiliares o de Apoyo:

YV V

Seccion de Seguridad.
Direccién Administrativa Fi . —

Division de Tesoreria.

Division de Compras y Contrataciones.
Division de Contabilidad.

Division de Servicios Generales.

Seccion de Registro Civil y Conservaduria de Hipotecas.

Seccion de Recaudaciones.
Seccion de Almacén y Suministro.

Unidades Sustantivas u Operativas:

Direccion de Servicios Municipales.
Direccion de Limpieza y Ornato, con:
Departamento de Equipos y Transportacion.
Direccion de Planeamiento Urbano.
Departamento de Gestion Ambiental.
Direccion de Obras Publicas Municipales.

Direccion de Desarrollo Social y Participacion Comunitaria, con:

Escuela Laboral.

ivision de Deportes.
ion de Arte y Cultura.
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Unidades Desconcentradas:

e Cuerpo de Bomberos.
Policia Municipal.
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ARTICULO 2: A los fines de lograr coherenca, uniformidad y claridad en la Estructura
Organmﬁﬂdeesaimﬂwién,seesmbkcmCmroﬁ)mmmﬁcmidaﬁﬁadmpor

las siguientes
AdminimciénPﬁblica(MAP),ybatipuhdoene%Amz?dehNo.Zﬂ-ildel9de&osto

nomenclaturas, 3 las normas trazadas por el Ministerio de la

del 2012, Organica de Administracion ublica.

I
2
3.

4.

ARTiCULO3:SeapmebaeiCargcdeRspomNedeAcc&woahkfonmdénmbﬁca

(RA!),dmmdehwdearpsdetmum&mdoammmﬁosmﬂeddos

Direccion
Departamento

f ..

1
L

en la Resolucion No. 194-2012, de fecha IerodeAgostodeilﬂllqueapmeba!osmdeim
deEsmKNROrganmaydeCargOSdehsOﬁdmsdeAcc&wahlmién(OM)en

su Art. 2, parrafo.

ARTiCULO4:Seap:uebae§CalgodeCoordkn®rdeigmldaddeGémMendoa
Wm&ed&smhkmmkmddmydﬂhmerbdehMuien
de fecha 11 deSepﬁembreZOW,dmtmdehEsmmadeCargosddDeparmmemode

ey
S

Planificacion y Desarrolio.

ARTiCULOS:kmuiraiAkaidepanquenmordkndénysmergbmneiMinmrbde
Administracion Publica presauezseste(:utcep’ de Regidores parzwrevmon"' y posterior
MdW@WyMY&Wd&WYW
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ARTICULO 6: Se instruye a la Direccion Administrativa Financiera y al Departamento de
Recursos Humanos a realizar las coordinaciones y gestiones pertinentes, a fin de implementar
efectivamente y en el menor tiempo posible iz Estructura Organizativa aprobada en fa
presente Resolucion.

ARTICULO 7: Se instruye al Departamento de Recursos Humanos a implementar el Manual
de Cargos Institucional que resuite de la nueva Estructura Organizativa y a coordinar los
ajustes necesarios en nomina.

Dada en la Sala Capitular del Honorable

Santo Domingo, 2 los Doce (12) dia del mde!ﬁap@\m )os xgm Veintidés (2022).
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