iaemctumorgan r orientad
Y estrategias institucionales, tomando en cuenta |2

DERANDO: Que la Ley Ndm. 41-08 de Funcion Pdblica, del 16 de enero de 2008,

ea la Secretaria de Estado de Administracién Pablica, hoy Ministerio de Administracién
Fublica, en su articulo 8, numeral 6, faculta al Ministerio de Administracién Publica a dirigir los -
distintos procesos de gestion del recurso humano al servicio de la Administracién Publica '
Central y Descentralizada;
CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento Municipal de Bajos de Haina, es una entidad
auténoma creada para garantizar ¥ promover el bienestar social, econémico y prestacién de
servicios eficientes y eficaces a todos los municipes;

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento Municipal de Bajos de Haina, debe contar
con los instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia las
funciones para las cuales ha sido creado:

CONSIDERANDO: Que la Ley Num. 41-08 de Funcién Piblica, del 16 de enero de
2008, y que crea la Secretaria de Estado, hoy Ministerio de Administracién Pdblica
(MAP) establece que, corresponde a este Ministerio propiciar el fortalecimiento
institucional, garantizar el mis alto nivel de efectividad, calidad y eficiencia de la funcién
del Estado y asignar el respeto de los derechos de los servidores publicos; asi como
también, evaluar y proponer las reformas de las estructuras organica y funcional,
revisar y aprobar los manuales de procedimiento y de organizacién y organigramas que
eleven para su consideracion los Organos y entidades de la Administracion Piblica.

VISTA: Constitucién de la Repblica, de julio del 2015;

VISTA: Ley Nim. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios, de fecha 17 de julio
de 2007;
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007, que establece el Reglamento Orginico Funcional de la Secretaria de
nomia, Planificacion y Desarrollo;

[ISTA: La Ley Nim. 498-06 que crea el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion

Piblica, de fecha 28 de diciembre de 2006; y el Decreto No. 493-07 que aprueba el

 Reglamento de Aplicacién No. | para la Ley No. 498-06 de Planificacion e Inversion
Pablica, de fecha 30 de agosto de 2007;

VISTA: Ley Nim. 423-06 Orgénica de Presupuesto para el Sector Piblico, de fecha
17 de noviembre de 2006; y el Decreto No. 492-07 que establece el Reglamento de
aplicacion de la Ley Organica de Presupuesto del Sector Pblico;

VISTA: Ley Nim. 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios,
Obras y Concesiones, de fecha 18 de agosto de 2006, modificada por la Ley Nim. 449-
06; y su Reglamento de aplicacién No. 490-07 de fecha 30 de agosto de 2007;

VISTA: Decreto Nim. 56-10, del 16 de febrero de 2010, que establece el cambio de
denominacién de las Secretarias de Estado a Ministerio;
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ucion Num. 14-2013, que aprueba los Modelos de Estructura Organizativa de
- Institucionales de Planificacion y Desarrollo (UIPyD), de fecha |1 de abril del

EL CONCEJO DE REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE
BAJOS DE HAINA, PROVINCIA SAN CRISTOBAL, EN USO DE SUS
FACULTADES LEGALES.

RESUELVE:

ARTICULO 1I: Se aprueba el Manual de Organizacién y Funciones del Ayuntamiento
Municipal de Bajos de Haina, anexo a la presente Resolucién, detallando las funciones de todas
las dreas organizativas que conforman la estructura organizativa del Ayuntamiento, aprobada
mediante la Resolucién No. [5-20] 8, de fecha 02 de octubre del 2018,

ARTICULO 2: Las creaciones, modificaciones, supresiones y/o actualizaciones de |as
funciones de las unidades organizativas del Ayuntamiento Municipal de Bajos de Haina, deberan
ser notificadas al Ministerio de Administracién Publica (MAP), para fines de aprobacién.

ARTICULO 3: Se instruye al Departamento de Recursos Humanos y al Departamento de
Planificacién y Programacién, para qué promueva fa implementacién, evaluacion y
posteriormente, la actualizacion del Manual de Organizacién y Funciones.
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