
 
 
 
 
 
 
 

Como parte del proyecto fortaleciendo capacidades para la 

gobernanza local y servicios de calidad, inclusivos y sostenibles, el 

seminario el SISMAP como herramienta para el fortalecimiento de 

la gestión Municipal.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

El Ayuntamiento Municipal de Villa Isabela fue el  primero en 

ponerse al día con la ARS Senasa para el seguro privado de 

los empleados del cabildo.  

 

Ruddy Leandro Gómez explico que los empleados ya 

cuentan con su seguro médico ante cualquier eventualidad 

que se pueda presentar. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 

La Alcaldía dando fiel cumplimiento al presupuesto, está haciendo 

entrega del 50% de lo que está presupuestado para la Liga de 

Béisbol Martínez Gómez, para que puedan continuar realizando 

sus actividades deportivas.        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


