JUNTA DEL DISTRITO MUNICIPAL RIO VERDE ARRIBA PLAN DE MEJORA INSTITUCIONAL 2022

Elaboracion de la
mision, vision y valores

Instalar en un lugar

Dar a conocer nuestra
mision, vision y valores a

1-plasmar la mision, vision y valores en un marco

visible en la entidad. 2 -buscar un espacio fisico

Personal/Refrigerio/

Fotos de la mision, vision y valores
instalada en la entidad

participantes de la socializacion de la

O L todo el personal y los dentro de a institucion para la instalacién de la Feb-2022| Dic-2022 ) T R
de la Junta visible la mision, vision L ) 3 iali todo el Material Gastable socializacion de la mision, vision
i i mision, vision y valores. 3-socializar a todo el
y valores ciudadanos/ clientes y vatores. valores.
personal la mision vision y valores. Mision, vision y valores registrado en
el presupuesto de la entidad.
feb-2022  |Dic.2022
1- Reunir el comité de calidad para elaborar los RRHH
valores de la entidad. . Yy
Estructurar los valores en ) Personal/Material Gastable N » Direc
lcoordinacion con la mision y 2- Plg;rpar en el orden correspondiente con la Cur_npllmlento de los objetivos como .,
ision de la entidad mision, vision los valores. lentidad. cion
Plasmar los valores que 3- Daraconocer a todo el personal los valores que (Coherencia de la teorfa con la practica.
nos regiran como nos regiran como institucion.
institucion
4- Publicar en todos medios de la entidad los
valores.
Elaborar los valores de la
entidad
1.1
IAdecuar la entidad acorde al| 1-  Solicitar a la direccion general de compras y Cumplimiento de la ley 3440-06
requerimiento de la ley de contrataciones la planilla del plan de indicadores del sismap en verde
Plan anual de Elaborar el plan anual |compras y contrataciones. 5 ;:agr'?l ;:&:t[::afﬂfn:ios lenos de las Plan de compras y contrataciones enviado
- g la la DGCP.
compras de compr_as y Ley 340-06 compras realizada.
contrataciones de la
contrataciones entidad
Personal Técnico/Activo/ Ejecucion
2.2.4 Marz. | dic-2022 ;
2022 Material Gastable, presupuestaria
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4.2

Creacion de boletin
informativo

Elaborar el boletin

informativo de la

Llevar a los
ciudadanos/clientes las

1- Hacer un levantamiento de las informaciones
emanada por la entidad.

2- Configuracion un formato para la

estructuracion del boletin

Personal/Activo y

Cumplimiento con la
transparencia.

Herramienta de informacion

5.3

5.2

6.1

quejas y sugerencias
llevadas a la entidad.

2- Buscar un espacio visible en la entidad para la
instalacion del buzon.

informaciones de la Abril. Dic. Material Gastabl habilitada para los Enc. De la OAID. Y
. - iz 2022 2022 aterial Gastable . . Direccién.
entidad administracion de la 3-  Informar al Distrito de la disponibilidad del ciudadanos/clientes.
junta de manera boletin.
acabada y a tiempo.
Lograr una mayor eficiencia
entre los empleados al ser 1.realizar una reunion con los supervisores de
Crear el premio empleado tomad " ¢ .
del mes para logra una omado en cuenta con esta area.
mejor eficienciay premiacion por su desempefio. | Dar a conocer las estrategias para evaluar el
motivacion entre los .
lempleados de la entidad. personal que sera tomado en cuenta para la
e remiacion. X
Creacion del P Eficientizacion de las areas.

A feb Personal/Materi dmini i
premio empleado 2%2'2 al Premio en metalico. administrativo
del mes dic.2022 Gastable/Activ

o
Mural informativo Instalar el mural L ograr que el personal y o . . Informaciones a la disposicion Enc. De la OAID.Y
informativo de laentidad  |ciudadanos tengan Contratar (a fabricacion del mural informativo para Personal/material  |de todo los empleados y RR.HH.
habilitado un lugar de a entidad. mar- - Gastable/ activo ciudadanos/clientes
informacion instantanea con
. s X - 2022 2022
Ifacil acceso. Elegir un espacio fisico para a instalacion del mural.
Informar a los empleados y ciudadanos/clientes de
la instalacion del mural informativo.
Habilitar un espacio de acceso a . . .
. . 1- ubicar un espacio en las diferentes
personas discapacitadas. edificaciones que administra la entidad para
Habilitar rampas de Lograr el acceso sin habilitacion de rampas de acceso.
acceso para todos los S;ijgcrjna]:sﬂ:??estteosd; empleados 2- Gestionar los recurso por medio al presupuesto
ciudadanos/clientes y ! para la construccion de dichas rampas.
lempleados con
Rampas de ; ;
P discapacidad. ) Personal/Activo/Materi e Direccion
acceso para Abr.-2022| Dic- Cumplimiento de la ley de
discapacitados 2022 al Gastable accesibilidad a discapacitados
Buzdn de Instalar en buzén de . .
i K X Habilitar un espacio donde L , . ) X .
sugerencias. sugerencias de la entidad . 1- Contratar la fabricacion del buzén de sugerencias . ) Buzon de sugerencia habilitado.
se tenga recepcion de las de la entidad. Feb. Dic. Personal/Material Enc. De la OAID.Y
2022 2022 Gastable RR.HH.
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Crear la unidad de

1- Ubicar un espacio fisico dentro de la entidad para
la adecuacion de unidad de gestion ambiental.
2- Elegir mediante entrevista primero de manera

interna a un empleado para ser nombra como
encargado de la unidad.

(Cumplimiento de la ley 64-00
Habilitacion de la unidad de
gestion ambiental.

3-
gestion ambiental iy
Lograr con la creacion de la
unidad de gestion ambiental el
seguimiento a todo lo
concerniente al medio Direccion y
. . ambiente, RR.HH.
Unidad de gestion .
i . Material
7.1 ambiental Resolutar para dar facultad a mar-2022 [Dic-
. . 022 Gastable/presupuest
la unidad de gestion o
ambiental.
1. Disefiar un leval para registrar los equipos.
2. Registrar el inventario obtenido de los Equipos tecnolégico y bienes
equipos. )
Inventario de los ceali ' o g muebles registrado.
ealizar un inventario de i ini
equipos ) " |Lograr registrar los equipos y ) Personal técnico/ Material ~|mventario definido. Departamento de la
L. los equipos tecnoldgicos | . . feb-2022| Dic.2 .
tecnologicos y i bienes muebles de la entidad. 022 Gastable/Refrigerio TIC. Y
. y de los bienes muebles . »
bienes muebles Direccion
de la entidad.
de la entidad.
Portal web de la entidad | Configuracion del portal ] la OPTIC L 1 b imient la OPTIC L
web de la entidad. ogrér con”a a - ar s.egmm.lren o con la a ' ' Cumplimiento de la
lconfiguracion del portal web configuracion del portal web de la feb.-2022|  Dic. Personal/Activo y Material transparencia por medio del Administrativo
de la entidad. entidad. 2022 Gastable portal web.

7.1
8.1

2- Terminar la base de datos para
terminar la configuracion.
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