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Resolucion No. 004/2021

Mediante la cual se aprueba la restructuracion del Consejo Economico y Social
Municipal para el periodo 2020-2024.

CONSIDERANDO: Que el articulo No. 199 de la Constitucion de la Republica establece que los
municipios y los distritos municipales constituyen la base del sistema politico administrativo local, son
personas juridicas de Derecho Publico, responsables de sus actuaciones, gozan de patrimonio propio,
de autonomia presupuestaria, con potestad normativa, administrativa y de uso de suelo, fijadas de
manera expresa por la ley y sujetas al poder de fiscalizacion del Estado y al control social de la
ciudadania, en los términos establecidos por la Constitucion y las leyes.

CONSIDERANDO: Que en el articulo 7 de la Ley Orgénica 01-12 de la Estrategia Nacional de
Desarrollo de la Republica Dominicana de 2012 se establece como primer eje la procura de un Estado
social y democratico de derecho, con instituciones que act@ian con ética, transparencia y eficacia al
servicio de una sociedad responsable y participativa, que garantiza la seguridad y promueve la
equidad, la gobernabilidad, la convivencia pacifica y el desarrollo nacional y local. Para ello define
tanto el objetivo de una administracion publica eficiente, transparente y orientada a resultados y otro
vinculado al ejercicio de una democracia participativa y una ciudadania responsable.

CONSIDERANDO: Que en articulo 15 de la Ley Orgéanica 01-12 de la Estrategia Nacional de
Desarrollo de la Republica Dominicana debera promoverse la participacion social en la formulacion,
ejecucion, auditoria y evaluacion de las politicas publicas, mediante la creacion de espacios y
mecanismos institucionales que faciliten la corresponsabilidad ciudadana, la equidad de género, el
acceso a la informacion, la transparencia, la rendicion de cuentas, la veeduria social y la fluidez en las
relaciones Estado-sociedad

CONSIDERANDO: Que en el articulo 21 de la Ley Organica 01-12 de la Estrategia Nacional de
Desarrollo de la Republica Dominicana se establece un objetivo especifico vinculado a impulsar el
desarrollo local, provincial y regional, mediante el fortalecimiento de las capacidades de planificacion
y gestion de los municipios, la participacion de los actores sociales y la coordinacién con otras
instancias del Estado, a fin de potenciar los recursos locales y aprovechar las oportunidades de los
mercados globales a través, entre otras, de establecer mecanismos de participacion permanente y las
vias de comunicacion entre las autoridades municipales y los habitantes del municipio para promover
la permanente participacion social activa y responsable en los espacios de consulta y concertacion del
gobierno local, mediante el desarrollo de una cultura de derechos y deberes de las y los municipes y el
fortalecimiento de las organizaciones comunitarias y representativas de los distintos sectores que
interactian en el municipio, enfatizando las de nifios, nifias, adolescentes, jovenes y mujeres.
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CONSIDERANDO: Que el articulo 201 de la Constitucion Politica Dominicana establece que El
gobierno del Distrito Nacional y el de los municipios estardn cada uno a cargo del ayuntamiento,
constituido por dos organo complementarios entre si, el Concejo de Regidores y la Alcaldia. El
Concejo de Regidores es un organo exclusivamente normativo, reglamentario y de fiscalizacion
integrado por regidores y regidoras. Estos tendran suplentes.

La Alcaldia es el 6rgano ejecutivo encabezado por un alcalde o alcaldesa, cuyo suplente se denominara
vicealcalde o vicealcaldesa. Asimismo, establece que el gobierno de los distritos municipales estara a
cargo de una Junta de Distrito, integrada por un director o directora que actuard como 6rgano ejecutivo
y una Junta de Vocales con funciones normativas, reglamentarias y de fiscalizacion. El director o
directora tendra suplente.

CONSIDERANDO: Que la participacion ciudadana en la gestion municipal estd normada en los
articulos 226 al 235 de la Ley 176-07, en los que se abordan el enfoque de género de los procesos
participativos, el apoyo que deberan brindar los ayuntamientos para el fortalecimiento de las
organizaciones de la sociedad civil y el impulso que deben dar los gobiernos locales a la participacion
de la sociedad civil en la gestion municipal, la determinacion de las vias de participacion ciudadana,
asi como de los 6rganos municipales de participacion.

CONSIDERANDO: Que el articulo 231 de la Ley 176-07 establece el Consejo Econémico y Social
Municipal como érgano municipal de participacion ciudadana asociado a la planificacion municipal
definido en el articulo 252 como un o6rgano de caracter consultivo, integrado por miembros del
ayuntamiento, y representantes de las organizaciones de la sociedad civil, cuya finalidad consiste en
propiciar la participacion ciudadana y comunitaria en los procesos de disefio de politicas publicas, de
planificacion y en la toma de decisiones para la gestion municipal, estableciendo que su organizacion,
funcionamiento y competencias de estos Consejos estara regulada por resolucion municipal.

CONSIDERANDO: Que en el articulo 4 de Reglamento de Aplicacion No. 1 para la Ley No. 498-06,
de Planificacion e Inversion Publica, se establece que el Consejo Econdmico y Social Municipal tiene
como finalidad articular y canalizar demandas de los ciudadanos ante el Gobierno central y el
Gobierno municipal.

CONSIDERANDO: Que el articulo 123 de la Ley 176-07 establece que la elaboracion, discusion y
seguimiento del plan municipal de desarrollo se efectuara por el Concejo Econdmico y Social
Municipal, del que formaran parte representantes de la comunidad.

CONSIDERANDO: Que en el articulo 29, literal 7, de la Ley Organica de la Estrategia Nacional de
Desarrollo de la Republica Dominicana se establece que todos los municipios del Pais contaran con
planes de desarrollo municipal, elaboraran y ejecutaran sus presupuestos participativos, en un plazo no
mayor de cinco (5) afios.

Vista: La Constitucion de la Republica Dominicana.

Vista: Ley Orgénica 01-12 de la Estrategia Nacional de Desarrollo de la Republica Dominicana
Vista: La Ley No. 176-07 del Distrito Nacional y los Municipios.

Vista: La Ley 498-06 del Sistema de Planificacion e Inversion Publica.

Visto: El Reglamento de Aplicacion No. 1 para la Ley 498-06 de Planificacion e Inversion Publica.
Vista: La Ley No. 200-04 General de Libre Acceso a la Informacion Publica.



El Concejo de Regidores, en uso de sus facultades legales:

RESUELVE

PRIMERQO: Aprobar como al efecto aprueba la restructuracion del Consejo Econdémico y Social del
Municipio de Villa Jaragua, conformado por los integrantes que se detallan a continuacion:

. ... IVAN ARISTIDES MEDINA

Ayuntamiento del Municipio TRINIDAD, M.A. Alcalde
Concejo de Regidores I];I,EA MAXIMO ML. TRINIDAD Presidente
No Grupo Representante Suplente

Asociaciones Empresariales,
1 Camara de Comercio y/o | GILBER RIVAS

Produccion
’ Educacion Superior o del mas | SERGIO RIVAS DIAZ (Distrito

alto nivel escolar Educativo)

BARTOLO
3 Gremios y Sindicatos FAUSTINO FERRERAS (ADP) | SANCHEZ (Moto
concho)

Asociaciones de

4 Agricultores/Regantes JULIAN ALCANTARA FELIX MENDEZ
) , RAMIREZ

/Cooperativas Agricolas
5 Asociaciones Pecuarias FRANKLIN CUEVAS BRAUDILIO MATOS
6 Juntas de Vecinos GUMERCINDA MATOS PEDRO A. MATOS
7 Ssrgamzacwnes/Mancomumdad NO REPRESENTADO

Centro de Madres, Asoc. de
8 Ayuda Mutua/Asoc.

Comunitaria
9 Cooperativas ANACIRA FERRERAS
jo | Clubes LUIS MEDINA TRINIDAD MAIKOR CUEVAS

Deportivos/Fundaciones/Cultura

. ROSARIO
11 Iglesias ROLANDO PEREZ TRINIDAD
. ) SERGILINA CUEVAS

12 | Otros (sectoriales del Gobierno) TRINIDAD
Coordinador ROLANDO PEREZ

Secretario GUMERCINDA MATOS




SEGUNDO: Instruir al Alealde Municipal para que junto al Consejo Econdmico y Social Municipal
elabore el Plan de Desarrollo Municipal del Municipio de Villa Jaragua bajo concepto de Pacto
Territorial para la promocion del desarrollo en ¢l que con el liderazgo del Gobierno local v I

participacion activa de la sociedad civil y de los diferentes actores del territorio, se definan objetivos
compartidos, se articulen competencias, obligaciones, se establezean responsabilidades, se fijen plazos,

se compromets presupuesto y se establezea un sistema de medicion de los avances en la construccion
compartida de la vision del werritorio.

TERCERO: Instruir al Alealde Municipal para que en el marco del proceso de planificacion presente
a este Consejo de Regidores la propuesta de creacion y reglamento de funcionamiento de la Oficina
Municipal de Planificacion y Programacion que se ordena en el articulo 124 de la Ley 176-07, como
estructura téenica a lo interno del Ayuntamiento para ¢l apoyo téenico al proceso de planificacidn
municipal v articule el funcionamicnto de dicha Oficina Municipal de Planificacion v Programacion.

CUARTO: Autorizar como al efecto autoriza a la administeacion a iniciar los tramites de coordinacion
con la Direccion General de Ordenamiento y Desarrollo Territorial (DGODT) para la inclusion del
Conseio Economico y Social Munieipal de este Municipio en el Sistema Nacional de Planificacion ¢
Inversion Piblica, acorde con el articulo 123 de la Ley 176-07 parrafos del Tal IV,

Remitir: como en efecto remite. la presente Resolucion a le Administracion Municipal del
Ayuntamiento del Municipio de Villa Jaragua, para los fines correspondientes

La Resolucion que se aprueba, sustituye v deroga cualquier otra Resolucion que le sen contraria.

DADA: En el Salon de Actos y Sesiones, del Ayuntamiento del Municipio de Villa Jaragua, Provincia
Bahoruco, Rep. Dom., a los veintidos (22) dias del mes de marzo del afio 2021, afios 177 de la
Independencia v 138 de [a Restauracion,
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IVAN A. MEDINA TRINIDAD, M.A,
Alcalde Municipal



