DISTRITO MUNICIPAL DE PALMAR ARRIBA
RNC: 430058025

LIC. DARIO CASTILLO LUGO.
Ministros de Administracion Publica.
Su despacho. —

Asunto: Remision Avance Plan de Mejora.

Distinguidos LIC. DARIO CASTILLO LUGO, después de un afectuoso saludo le
informacion que en el marco de las actividades que estamos desarrollando con mira a
fortalecer nuestra institucion y que dirige; tenemos a bien remitirle los avances del plan de

mejora el cual surge del autodiagndstico en la aplica de la guia bajo el modelo CAF.

Sin mas nada se despide
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LIC MTGUEL JUNIOR TORIBIO VERAS.
“Director Municipal de Palmar Arriba.

C/ Miguel Antonio Toribio #1, Palmar arriba, V.G, Santiago, Républica Dominicana, R.D.

Tel.: 809-679-6485 Correo: distritodepalmararriba7277@gmail.com



1.1 CREAR LOS VALORES Y SOCIALIZAR LA MISION, VISION Y VALORES.

Objetivos

1- Realizar obras de infraestructura que beneficien
a todas las comunidades del distrito.
2- Servir de canal entre el estado y nuestra
comunidad para viabilizar los proyectos que
contribuyan al bienestar de la poblacion en
general.
3- Propiciar, seminarios, cursos y talleres con
fines de capacitar y mejorar de manera continua a

nuestro personal.
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Vision

Esta junta de Distrito Municipal se visualiza como
un gran pryecto, que sirva como vinculo entre la
poblacién y las autoridades municipales,
identificada en el interes de facilitar a la
poblacién, los servicios y las obras de
infraestructuras que le permitan alcanzar el mas

alto nivel de desarrollo en todas su areas.
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Mision Metas

Hacer de esta institucién, el instrumento que junto —— . T .
Tener un Distrito municipal limpio, organizado,

a sus municipes promuevan el desarrollo en X
pes p saludable, elevado culturalmente y que de origen

sentido general creando conciencia a la poblacién 2 ; :
a la independencia economica y que pueda

de la importancia de sus recursos naturales; asi " . .
satisfacer las necesidades de las comunidades

como la promocién de sus valores culturales, que lo conforman.
hacer que los recursos que aporta la comunidad y
el estado esten dirigidos a los sectores mas
necesitados y en obras de mayor prioridad.
Contribuir con instrucciéon y formacién de los
municipes haciendo que estos se conviertan en
agentes de cambio en beneficio suyo y en

bienestar de los demas.
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1.2 CREAR UNA POLITICA DE SEGUIMIENTO Y REUNIONES SOBRE LOS LOGROS DE LA
JUNTA'Y SUS AVANCES EN EL SISMAP.
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3.1 CAPACITAR Y ASOSORAR A TODOS EL PERSONAL EN LA LEY 41-08.
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3.3 implementar un sistema de quejas y sugerencia a lo interno de la
junta.

) BUZON
LR ~~

SUGERENCIAS |




7.1 Evaluar y reconocer el desempeiio del Personal.

s e

DISTRITO MUNICIPAL DE PALMAR ARRIBA.

MEYLIN CORNIELL TORIBIO

DEL MES /SEPTIEMBRE 2021

8 *

DISTRITO MUNICIPAL DE PALMAR ARRIBA.

MADELIN SOSA PAYAMS

| DELMES /OCTUBRE2021



6.1 Crear un sistema de seguimientos a las quejas y sugerencias.

Hemos creado un comité que se reline mensual para revisar la queja y sugerencia el cual esta
compuesto por los siguientes:

Enc. Recursos Humanos
Tesorero Municipal
Directora Municipal
Sub-Directora




2.2 Elaborar una Estructura organizativa con la colaboracion del Map.
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RESOLUCION Nim. 2-2021 que aprueba el Manual de Organizacién y \“\
Funciones de la Junta Distrital Palmar Arriba - Villa Gonzalez ?

LAS AUTORIDADES DE LA JUNTA DEL DISTRITO MUNICPAL PALMAR
ARRIBA - VILLA GONZALEZ

CONSIDERANDO: Que mediante la Resolucion Nim. 02-2019, de fecha 10 de julio !‘/
del afio 2019 fue aprobada la estructura organizativa de la Junta Distrito Municipal
Palmar Arriba — Villa Gonzilez. /;
CONSIDERANDO: Que la Junta Distrito Municipal Palmar Arriba - Villa Gonzilez, 4
es una unidad autonoma creada para garantizar y promover el bienestar social,

economico y prestacion de servicios eficientes y eficaces a todos los municipes.

CONSIDERANDO: Que la Junta Distrito Municipal Palmar Arriba — Villa Gonzilez,

B

debe contar con los instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con 3
eficiencia las funciones para las cuales ha sido creado; I
CONSIDERANDO: Que la Junta Distrito Municipal Palmar Arriba — Villa Gonzilez,
esti llevando a cabo un proceso de reforma y modernizacion institucional, teniendo
como prioridad la mejora de la calidad de los servicios ofertados;
CONSIDERANDO: Que la estructura organica de la Junta Distrito Municipal Palmar
Arriba — Villa Gonzilez, debe estar orientada en funcion de la mision, objetivos y
estrategias institucionales, tomando en cuenta las modernas corrientes de gestion;
CONSIDERANDO: Que la Constitucién de la Republica, consagra el principio de la

calidad y la eficiencia en los servicios publicos prestados por el Estado, los cuales estan

ngﬂﬁados a la satisfaccidn del interés colectivo.




CONSIDERANDO: Que la Ley Num. 41-08 de Funcion Publica, del 16 de enero de

2008, y que crea la Secretaria de Estado de Administracién Piblica, hoy Ministerio de

Administracién Publica, establece que, corresponde a este organismo propiciar el

fortalecimiento Institucional y garantizar el mas alto nivel de efectividad, calidad y

eficiencia de la funcién del Estado, asignar el respeto de los derechos de los servidores

plblicos, asi como también, evaluar y proponer las reformas de las estructuras

organica y funcional, revisar y aprobar los manuales de procedimiento y de

organizacion y organigramas que eleven para su consideracion los 6rganos y entidades

de la Administracién Publica.

VISTAS:

! Bienes, Servicios, Obras y Concesiones del Estado;

La constitucién de la Repiblica Dominicana del 13 de junio del afio 2015;

Ley No. 176-17, del Distrito Nacional y los Municipios, de fecha |7 de julio de
2007;

Ley No. I-12, de la Estrategia Nacional de Desarrollo de 2030, de fecha 25 de
enero de 2012;

Ley No. 41-08, de fecha 16 de enero de 2008, de Funcién Publica;

Ley No. 05-07, de fecha 05 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracién Financiera del Estado;

Ley No. 176-07, del Distrito Nacional y los Municipios, de fecha 17 de julio de
2007;

Ley Num. 498-06, de fecha 28 de diciembre de 2006, de Planificacion e
Inversion Publica;

Ley No. 449-06, de fecha 06 de diciembre de 2006, que modifica la Ley Num.
390-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras y
Concesiones;

Ley No. 423-06, de fecha 17 de noviembre de 2006, ley Organica de
Presupuesto para el Sector Publico (Art. 31, parrafo 1);

Ley No. 340-06, del 18 de agosto de 2006, sobre Compras y Contrataciones de
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* Ley No. 200-04, de fecha 28 de julio de 2004, Ley General de Libre Acceso a la
Informacién Piblica, que crea Ia Oficina de Acceso a la Informacién, y su
reglamento de aplicacién establecido mediante el Decreto No. 130-05 del 25
de febrero de 2005:
* Ley Num. 133-01 del 26 de junio del afio 2001, creacién de la Junta Palmar
Arriba- Villa Gonzilez. —
* Decreto No. 527-09, del 21 de julio de 2009, mediante el cual crea el e
Reglamento de Estructura Organizativa, Cargos y Politica Salarial (De £
Aplicacién de la Ley Nim. 41-08); —
* Decreto No. 668-05, del 12 de diciembre de 2005, declara de interés nacional —
la profesionalizacion de fa Funcidn Pablica, y el disefio de estructuras \
homogéneas que sirvan de integracion y coordinacién transversales en las dreas
responsables de las funciones juridico-legales, administrativo-financieras, /
recursos humanos, informacién, estadisticas, planificacién, coordinacién y A D
ejecucion de proyectos de cooperacion internacional y tecnologias de la
informacién y comunicacion:
* Resoluciéon No. 53-2017, del 08 de septiembre de 2017, que aprueba la Guia
para el Andlisis y Disefio de las Estructuras Organizativas de los Ayuntamientos J\
¥ Juntas de Distritos Municipales; "N
* Resolucién No.194-2012, del 01 de agosto de 2012, que aprueba la Estructura
Organizativa y de Cargos de las Oficinas de Acceso a la Informacién Publica;
* La Resolucién Nim. 02-2019, de fecha 10 de julio del afio 2019, que aprueba Ia
Nueva estructura organizativa de la Junta Distrito Municipal El Palmar Arriba —

Villa Gonzilez,
En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:

RESOLUCION

ARTICULO I: Se aprueba el Manual de Organizacién y Funciones de la Junta Palmar
6/l}criba- Villa Gonzilez, anexo a Ia presente Resolucién, detallando las funciones de
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todas las unidades organizativas que conforman la estructura organizativa de la Junta
Distrital, aprobada por la Resolucién Nim. 02/2019.

ARTICULO 2: Las creaciones, modificaciones o supresiones y actualizaciones de las
funciones de las unidades organizativas de la Junta Palmar Arriba- Villa Gonzilez,
deberdan ser notificadas al Ministerio de Administracion Publica (MAP), para fines de
aprobacion.

ARTICULO 3: Se instruye a la Direccién de la Junta del Distrito Municipal Palmar
Arriba- Villa Gonzilez, para que promueva la implementacidn, evaluacién y
posteriormente, la actualizacién del Manual de Organizacién y Funciones.

DADA: En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacional, a los veinte y cinco (25)
dias del mes de febrero del afio Dos Mil veintiunos (2021), afio ciento setenta y siete
(177) de la Independencia y ciento cincuenta y seis (156) de la Restauracién de la
Republica.

Aprobada por:

(A/mﬂf/(/b@f /{f Ry

UAN CARLOS FLORES CAPELLAN

Lic. Dario Castillo Lugo
Ministro de Administracién Publica



