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DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Distinguido Seño

Con el obietivo medir y apreciar el desempeño en las labores de nuestros servidores, llevamos
a cabo el proceso

utilizando por pri
evaluación de desempeño, a partir del mes de enero y hasta diciembre 2019.

vezla metodologia de evaluación por resultados y competencias.
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Inlbrme Resultados Evaluación de Desempeño
Enero / Diciembre20lg

Graficas Estadísticas de los Resultados

alizar dicha evaluación, nuestra nómina contaba con un total de 2,61g
de los cuales 121 se encuentran en nómina de proceso de pensión (licencia

idores ocupan cargos electivos y 32 tienen más de seis meses en
evaltración médica y riesgo laboral), para un total de 2,224 servidores
de los cuales 1,168 servidores fueron evaluados.
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Para su conocim o y publicación de evidencias en el SiSMAp Municipal,
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Descripción Gráfica de la Evaluación de Desempeño
Enero / Oiciembre 2019
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