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Avanzamos para ti

Ayuntamiento
Municipal
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UNIDOS ¥ COMPROMETIDOS
CON NUFSTRD PUFELD

PLAN DE CAPACITACION
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Periodo 2018-2020
CANTIDAD DE
TEMAS EMPLEADOS TEMAS CANTIDAD DE EMPLEADOS
|Planificacion 100 Clasificadores Presupuestarios 19
Coordinacion 113 |pequeiias obras 26
Trabajo en equipo 258 Municipal 43
Delegacion 13 Gestion de servicios municipales 37
Gestion de calidad en la administracion
Solucion de problemas 122 Publica 12
Toma de desiciones 119 Gestion de Recursos Humanos 21
Negociacion 10 Innovacion en la adm. Publica 10
Supervision 39 Oficina de libre acceso a la informacion 9
Perspectiva de genero en el ambito
Comunicacién escrita 118 municipal 7
Liderazgo 95 Defensoria de los espacios publicos 53
Iniciativa 107 Gestion de Aseo Urbano 103
Vocacion de servicio 97 Gestion de servicios Municipales 45
Cooperacion 80 |Gestion de Impuestos Municipales 17
Relaciones Humanas 161 |Gestion de Transito y transporte 18
Autodisciplina 212 |hipotecas 4
Flexibilidad 20 |Disposicion de desechos solidos 98
Drenaje pluvial, mantenimiento de
Comunicacién verbal 183 parques y plazas entre otras 104
Gestion de cementerios y servicios
Formulacion y eval. de proyectos 53 funebres 65
Gestion Municipal 40 |Gestion de mataderos 90
[Ley 176-07 10 Gestion de mercados 122
[Ley 41-08 y su reglamento 39 Gestion de riesgos y desastres 5
[Ley de libre accceso a la inf. 13 | Gestion del transito y transporte
Mantenimiento vial y transito urbano
|l.ey END municipal
Planificacion Estrategica 13 Mercados, funerarias y cementerios 77
|Induccion a la adm. Publica 100 Otros servicios municipales 56
Gestion del capital humano 24 Proteccion del medio ambiente 71
Recoleccion de desechos solidos 54 Participacion comunitaria 29
Seguridad ciudadana 86 Presupuesto Participativo 24
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