AYUNTAMIENTO MUNICIPAL DE VILLA HERMOSA

La Romana, Replblica.Dominicana.
RNC: 4-30-03673-2

Funciones del Ayuntamiento Municipal de Villa Hermosa.

LAS AUTORIDADES DEL CONCEJO DE REGIDORES MUNICIPAL DE
VILLA HERMOSA

CONSIDERANDO: Que mediante la Resolucion Nim. 19/2018, de fecha |6 de mayo
del 2018, fue aprobada la estructura organizativa del Ayuntamiento Municipal de Villa
Hermosz, La Romana.

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento Municipal de Villa Hermosa, es una entidad
autonoma creada para garantizar y promover el bienestar social, econémico y prestacién
de servicios eficientes y eficaces a todos los municipes;

CONSIDERANDO: Que la Ley NOm. 41-08 de Funcion Piblica, del 16 de enero de
2008, que crea la Secretaria de Estado de Administracién Piblica, hoy Ministerio de
Administracion Pdblica, en su articulo 8, numeral 6, faculta al Ministerio de
Administracién Publica a dirigir los distintos procesos de gestién del recurso humano al
servicio de la Administracion Piblica Central y Descentralizada;

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento Municipal de Villa Hermosa, debe contar
con los instrumentos administrativos que le permitan desarrollar con eficiencia las
funciones para las cuales ha sido creado;

CONSIDERANDO: Que la Ley Nim. 41-08 de Funcién Pdblica, del 16 de enero de
2008, y que crea la Secretaria de Estado, hoy Ministerio de Administracién Pdblica (MAFP)
establece que, corresponde a este Ministerio propiciar el fortalecimiento institucional,
garantizar el mas alto nivel de efectividad, calidad y eficiencia de la funcién del Estado y
asighar el respeto de los derechos de los servidores plblicos; asi como tambien, evafuar
Y proponer |as reformas de las estructuras orginica y funcional, revisar y aprobar los
manuales de procedimiento y de organizacién y organigramas que eleven para su

consideracion los organos y entidades de la Administracién Piblica. S\

VISTA: Constitucién de la Reptblica, de julio del 2015;

VISTA: Ley Nim. 176-07 de| Distrito Nacional y los Municipios, de fecha 17 de julio

de 2007,
N/ VISTA: Ley Nim. 41-08 de Funcion Piblica y que crea la Secretaria de Administracion
Piblica, de fecha 16 de enero de 2008; y los Decretos No. 523-09, 524-09, 525-09 y
527-09, todos de fecha 21 de julio de 2009, que aprueban Reglamentos de Aplicacidn de
dicha Ley No. 41-08;
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VISTA: Ley Nim. 247-12, Organica de Administracin Publica, de fecha 9 de agosto el ‘_": =
2012;

VISTA: Ley Nim. 567-05 del 13 de diciembre del 2005, de Tesoreria Nacional;

VISTA: Ley Nim. 423-06 del |7 de noviembre de 2006, sobre el Presupuesto para el
Sector Publico;

VISTA: Ley Nim. 5-07 del 8 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracion Financiera del Estado;

VISTA: La Ley Nim. 498-06 que crea el Sistema Nacional de Planificacion e Inversion
Piblica, de fecha 28 de diciembre de 2006; y el Decreto No. 493-07 que aprueba el
Reglamento de Aplicacion No. | para la Ley No. 498-06 de Planificacién e Inversion
Publica, de fecha 30 de agosto de 2007;

VISTA: Ley Num. 423-06 Organica de Presupuesto para el Sector Publico, de fecha 17
de noviembre de 2006; y el Decreto No. 492-07 que establece el Reglamento de
aplicacion de la Ley Organica de Presupuesto del Sector Piblico;

VISTA: Ley Nim. 340-06 sobre Compras y Contrataciones de Bienes, Servicios, Obras
y Concesiones, de fecha |18 de agosto de 2006, modificada por la Ley Nim. 449-06; y su
Reglamento de aplicacién No. 490-07 de fecha 30 de agosto de 2007;

VISTO: Decreto Nim. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés
nacional la profesionalizacién de la funcién pdblica, y encarga al Ministerio de
Administracion Publica, el disefio de estructuras homogéneas que sirvan de integracién
y coordinacién transversales en las dreas responsables de las funciones juridico-legales,
administrativo-financieras, recursos humanos, informacién y estadisticas, planificacion,
coordinacion y ejecucion de proyectos de cooperacién internacional y tecnologias de la
informacion y comunicacioén.

Y

VISTA: Resolucion Niim. 2-87 del Comité Ejecutivo de la Liga Municipal Dominicana,
mediante la cual se crea el Instituto de Estudios de Administracion Municipal (IEAM), de
fecha 23 de abril de 1987;

En uso de nuestras facultades legales, dictamos la siguiente:

/U‘/ RESOLUCION

ARTICULO 1I: Se aprueba el Manuai de Organizacion y Funciones del Ayuntamiento
Municipal de Villa Hermosa, anexo a la presente Resolucion, detallando las funciones de
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todas las dreas organizativas que conforman la estructura organizativa del ayuntamiento,
aprobada mediante la Resolucion No. 19/2018, de fecha 16 de mayo del afo 2018.

ARTICULO 2: Se instruye a la Seccidn de Planificacion y Desarrollo, la Division de
Recursos Humanos y la Division Administrativa Financiera, a implementar las
disposiciones del manual en los procesos propios de las funciones del personal.

ARTICULO 3: La presente resolucion que aprueba el Manual de Organizacion y
Funciones de Ayuntamiento Municipal de Villa Hermosa, deroga y sustituye cualquier
otra anterior.

DADA: En la Sala Capitular del honorable Concejo de Regidores del Ayuntamiento

Municipal de Villa Hermosa, a los Catorce (14) dias del mes de septiembre del afio dos
mil dieciocho (2018), afio 174 de la Independencia y 155 de la Restauracién.

Aprobada por:

¥
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