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"Año del Fomento de las Exportaciones" 
"Avanzamos para Ti" 

No.00021 35 
Santo Domingo, D N 
13 de Abril 2018 

A: Los/as Alcaldes/as y Directores/as de Distritos Municipales 

Vía: Encargados/as de las Oficinas de Recursos Humanos del listado anexo 

Distinguidos/as Señores/as: 

Después de saludarles, cortésmente, tenemos a bien invitar al/ a la Encargado/a de la 
Oficina de Recursos Humanos y a dos (2) servidores que puedan ser agentes facilitadores 
y/o multiplicadores del tema, (3 personas en total), a participar de un taller de 
capacitación sobre el Subsistema de Evaluación del Desempeño por Resultados y 
Competencias, cuyo objetivo es capacitar a los participantes para la conducción de dicho 
proceso en sus respectivos Ayuntamientos y Distritos Municipales; contribuyendo así a la 
profesionalización de la Administración Pública Dominicana mediante el cumplimiento de 
los indicadores de la Meta Presidencial y del SISMAP Municipal. 

Dicho taller está pautado para el viernes 27 de abril, 2018, en horario de 8:00 am. a 
1:00 pm. en el Hotel Hodelpa Gran Almirante, ubicado en la avenida Salvador Estrella 
Sadhala, Santiago de los Caballeros, Santiago. Favor confirmar la asistencia al número 
809-682-3298 ext. 265, de la Dirección Reclutamiento y Selección del Ministerio de 
Administración Pública (MAP). 

Esta invitación es exclusiva para los/las convocados/as, (Encargado/a de RRHH y dos 
(2) servidores que puedan ser agentes facilitadores), con nivel académico 
Profesional y que tenga facilidad de &presión y Comunicación Efectiva, a fin de garantizar la 
correcta aplicación del proceso de Evaluación del Desempeño de los servidores de sus 
respectivos Ayuntamientos. Aquellas personas que asistan a la capacitación y ocupen 
cargos diferentes a los de la convocatoria, no serán admitidos/as a la misma. 

En el 10mo. Aniversario de la Ley No. 41-08 de Función Pública, con sentimientos de alta 
estima y consideración, se despide, 

Atentamente 

L' Ramón Ventura Camejo 
inistro de Administración Pública 
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Listado de Ayuntamientos convocados 

1. Altamira 
2. Arenoso 
3. DM. El Limón 
4, DM. El Rubio 
5. DM. Guayaba] 
6. DM. Hato del Yaque 
7. DM. Jacagua 
8. DM. La Canela 
9. DM. La Cuesta 
10. DM. Palmar Arriba 
1 I . DM. Pedro García 
12. Jamao al Norte 
13. Oviedo 
14. Rancho Arriba 
15. Sabana Larga 
16. Villa Riva 
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