Ayuntamiento Municipio de Padre las Casas
"Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”.

Resolucion Nim. 8-2013,

Mediante la cual se aprueba la Estructura Organizativa del Ayuntamiento de
Padre las Casas y el Reglamento del Estatuto del Empleado y Empleada
Municipal.

CONSIDERANDO: Que los ayuntamientos por sus caracteristicas, son los gobiernos o
instancias mas cercanas al ciudadano, que gozan de autonomia politica, fiscal,
administrativa y funcional, gestora de los intereses propios de la colectividad local, con
patrimonio propio y con capacidad para realizar todos los actos juridicos que fueren
necesarios y Utiles para garantizar el desarrollo sostenible de sus habitantes y el
cumplimiento de sus fines, en la forma y con las condiciones que la Constitucion y las
leyes lo determinen.

CONSIDERANDO: Que una adecuada intervencion en la estructura y procesos del
Ayuntamiento de Padre las Casas contribuiré a elevar significativamente los niveles de
eficiencia y eficacia de los servicios que ofrecen, logrando con ello satisfacer a los
municipes y visitantes.

CONSIDERANDO: Que el Ayuntamiento de Padre las Casas posee un gran interés en
mantener sus actuaciones eficiente y eficazmente dentro de las modernas corrientes de
gestion que imponen los nuevos tiempos y la normativa legal vigente.

CONSIDERANDO: Que la Estructura del Ayuntamiento de Padre las Casas debe estar
orientada en funcion de la visién, misién, objetivos y estrategias institucionales,
tomando en consideracion las corrientes modernas de gestion, de forma tal que
garanticen y promuevan el bienestar social, econémico y la prestaciéon de servicios
eficientes a todo sus municipes.

CONSIDERANDO: Que la Ley Num. 176-07, del 17 de Julio de 2007, del Distrito
Nacional y los Municipios establece una serie de é4reas, cargos y prerrogativas que
deben estar contemplados en la estructura organizativa de los ayuntamientos; asi como
areas y cargos que surgen de la creacion de otras leyes, politicas y de los avances de la
tecnologia.

CONSIDERANDO: Que uno de los elementos basicos para la aplicacion y
sostenibilidad del proceso de Reforma y Modernizaciéon del Estado y de su
Administracién Publica es la necesaria implantaciéon de las normas reguladoras de la
Ley de Funcién Publica Nim.41-08, del 16 de enero del 2008, a fin de promover el
desarrollo y motivacion de sus recursos humanos, asi como la profesionalizacién de la
Administracion Publica.
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Ayuntamiento Municipio de Padre las Casas
"Afto del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”,

CONSIDERANDO: Que de conformidad con la Ley Num. 176-07 del Distrito
Nacional y los Municipios, los Ayuntamientos organizaran sus estructuras internas de
acuerdo a sus necesidades y conveniencias sin otros limites que los establecidos en la
ley.

VISTOS:

Constitucion de la Repiiblica Dominicana, de fecha 26 de enero de 2010.

Ley Nam. 176-07, de fecha 17 de julio de 2007, del Distrito Nacional y los Municipios.
Ley Nium. 247-12, de fecha 14 de agosto de 2012, Orgénica de Administracién Publica.

Ley Nam. 41-08, de fecha 16 de enero de 2008, de Funcién Publica y que crea la
Secretaria de Estado de Administracion Publica.

Ley Num. 341-09, de fecha 26 de noviembre de 2009, que introduce modificaciones a
la Ley Nam. 176-07 de fecha 17 de julio de 2007, del Distrito Nacional y los
Municipios, en lo concerniente a la escala de la composicion de los Concejos
Municipales.

Ley Nim. 10-07, de fecha 8 de enero de 2007, que instituye el Sistema Nacional de
Control Interno.

Ley Nam. 05-07, de fecha 05 de enero de 2007, que crea el Sistema Integrado de
Administracién Financiera del Estado.

Ley Nium. 340-06, de fecha 18 de agosto de 2006, sobre Compras y Contrataciones de
Bienes, Servicios, Obras y Concesiones y su modificaciéon de Ley Num. 449-06.

Ley Nim. 498-06, de fecha 28 de diciembre de 2006, de Planificacién e Inversion
Publica, y su reglamento de aplicacién nim.1, aprobado mediante Decreto Num. 493-
07.

Ley Nim. 200-04, de fecha 13 de julio de 2004, Ley General de Libre Acceso a la
Informacioén. '

Ley Num. 64-00, de fecha 18 de agosto de 2000, General sobre Medio Ambiente y
Recursos Naturales.

Ley Niim. 17-97, de fecha 23 de diciembre de 1996, que dispone la participacién de los
ayuntamientos en los montos totales de los ingresos del Estado Dominicano pautados en
la Ley de Presupuesto de Ingresos y Gastos Piblicos de la Nacién, modificada por la
Ley Num. 166-03, de fecha 6 de octubre de 2003.
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Ayuntamiento Municipio de Padre las Casas
“Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”.

Ley 147-02, Mediante la cual se adopta una politica de Gestiéon del Riesgo en la
Republica Dominicana.

Decreto Num. 668-05 del 12 de diciembre de 2005, que declara de interés nacional la
profesionalizacion de la funcién publica, y el disefio de estructuras homogéneas que
sirvan de integracién y coordinacion transversales en las areas responsables de las
funciones juridico-legales, administrativo-financieras, recursos humanos, informacioén,
estadisticas, planificacién, coordinacién y ejecucion de proyectos de cooperacion
internacional y tecnologia de la informacién y comunicacion.

Resolucion Nim. 05-09 del 4 de marzo del 2009, que modifica el Instructivo para el
Andlisis y Disefio de Estructuras Organizativas en el Sector Publico aprobado mediante
Resolucion Num. 78-06, del 23 de noviembre del 2009.

Acta de Seccién Extraordinaria 01-11 del 30 de Agosto de 2011, que aprueba la
creacion de la Oficina Municipal de Planificacién y Programaciéon (OMPP).

En uso de nuestras facultades legales dictamos lo siguiente:

RESOLUCION
ARTICULO 1: Se aprueba el Reglamento del Estatuto del Empleado y Empleada
Municipal, por consiguiente se le atribuye a la Division de Recursos Humanos a

garantizar la implementacion del mismo.

ARTICULO 2: Se aprueba la estructura organizativa para el Ayuntamiento del
Municipio de Padre las Casas, integrada por las siguientes unidades:

UNIDADES DE DIRECCION:

Despacho del Alcalde (sa)

Vice-Alcalde (sa) /k/k/

Concejo de Regidores, con:

Contraloria Municipal

UNIDADES CONSULTIVAS Y ASESORAS:

Concejo Econémico y Social Municipal

Comision Permanente de Género
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Ayuntamiento Municipio de Padre las Casas
"Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”,

Comité de Seguimiento y Control Municipal
Division de Recursos Humanos

Divisién de Planificacion y Desarrollo

UNIDADES DE APOYO

Division Administrativa, con:

Seccion de Compras, Contrataciones y Concesiones
Seccion de Contabilidad

Division de Tesoreria, con:

Seccion de Recaudaciones

UNIDADES SUSTANTIVAS U OPERATIVAS

Seccion de Gestion Ambiental y Riesgo

Seccion de Obras Municipales

Division de Servicios Piblicos Municipales, con:

Seccion de Recogida y Disposicion Final de Residuos Sélidos
Seccion de Ornato Plazas y Parques

Matadero Municipal

Cementerio Municipal

Mercado Municipal

Division de Desarrollo Social y Participacién Comunitaria, con:
Biblioteca Municipal

Banda de Musica Municipal

UNIDADES DESCONCENTRADAS

Policia Municipal
Cuerpo de Bomberos Municipal
Alcaldes Peddneos

Distritos Municipales:
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Ayuntamiento Municipio de Padre las Casas
"Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”.

Distrito Municipal de Monte Bonito
Distrito Municipal de La Siembra
Distrito Municipal de Las Lagunas
Distrito Municipal de Los Frios

ARTICULO 2: A los fines de lograr coherencia, uniformidad y claridad en la
estructura organizativa de la institucion, se establecen Dos (2) niveles jerarquicos
identificados por las siguientes nomenclaturas, conforme el articulo nim. 27 de la Ley
Organica de Administracion Publica y las normas establecidas por el Ministerio de
Administracién Pablica (MAP):

a) Division
b) Seccién

ARTICULO 3: En los casos que como consecuencia de la implantacion de esta nueva
estructura organizativa, se requiera de la reubicacion de un servidor de carrera, deberan
realizarse las coordinaciones correspondientes con la Direccion de Sistemas de Carrera
del Ministerio de Administracion Publica (MAP).

ARTICULO 4: Se crea el Comité de Seguimiento y Control Municipal con el
objetivo de contribuir a la ejecucion de las ideas de proyectos que fueron aprobadas por
el Presupuesto Participativo Municipal, entre otras funciones que le atribuye el articulo
num. 243 de la Ley Nim.176-07, del Distrito Nacional y los Municipios.

ARTICULO 5: Se crea la Comisién Permanente de Género, con la finalidad de
garantizar en las actuaciones y procedimientos del Ayuntamiento, la equidad de género
y asegurar que en los mecanismos de representacion se mantenga una proporcionalidad
de mujeres de al menos un 33%. Ademas podra atender los asuntos relacionados con la
nifiez, la adolescencia, las personas con discapacidad y los envejecientes, de
conformidad con el articulo nim. 368, de la Ley Num.176-07 del Distrito Nacional y
los Municipios.

ARTICULO 6: Se crea el Concejo Econémico y Social Municipal, cuya finalidad es
propiciar la participacion ciudadana y comunitaria en los procesos de disefio de politicas
plblicas, de planificacién, y en la toma de decisiones para la gestién municipal, de
conformidad con el articulo nium. 252 de la Ley Ntiim.176-07 del Distrito Nacional y los
Municipios.

ARTICULO 7: Se modifica el nivel jerdrquico de la oficina de Recursos Humanos por
Division de Recursos Humanos.
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Ayuntamiento Municipio de Padre las Casas
"Afio del Bicentenario del Natalicio de Juan Pablo Duarte”,

ARTICULO 8: se crea la Division Administrativa con el objetivo de integrar,
controlar y supervisar las labores administrativas y de mantenimiento del
Ayuntamiento.

ARTICULO 9: Se le asigna el nivel jerarquico de Seccién a la unidad de Compras,
Contrataciones y Concesiones, bajo la dependencia de la Division Administrativa.

ARTICULO 10: Se modifica el nivel jerarquico de la unidad de Tesoreria por Divisién
de Tesoreria, bajo la dependencia de la Alcaldia.

ARTICULO 11: Se le asigna el nivel jerirquico de Secciéon a la unidad de
Recaudaciones, bajo la dependencia de la Division de Tesoreria.

ARTICULO 12: Se crea la Seccién de Obras Municipales, con el objetivo de realizar
obras municipales tanto con sus propios fondos como con los procedentes de la
cooperacion de otros organismos publicos o privados, nacionales e internacionales,
segun los lineamientos de la Ley Nim.176-07 del Distrito Nacional y los Municipios,
articulo 20.

ARTICULO 13: Se unifican en una sola 4rea las funciones y cargos de las unidades
afines y conexas, como son: Cultura, Asistencia Social, Educacion, Arte, Salud, Genero,
Deportes con el propésito de concentrar los esfuerzos y optimizar los recursos de las
mismas, por lo cual se crea la Division de Desarrollo Social y Participacion
Comunitaria, bajo la dependencia de la Alcaldia.

ARTICULO 14: Se modifica la nomenclatura de 4rea denominada Unidad Ambiental
Municipal por Gestion Ambiental y Riesgo, asignandole las funciones de la gestion y
mitigacion de riesgos y desastres y se le asigna el nivel jerdrquico de Seccion.

ARTICULO 15: Se crea la Division de Servicios Piblicos Municipales, con el
objetivo de coordinar, gestionar y supervisar los servicios ptblicos municipales, bajo la
dependencia de la Alcaldia.

ARTICULO 16: Se modifica la nomenclatura del 4rea denominada Limpieza
Municipal por Recogida y disposicion final de residuos sélidos y se la asigna el nivel
jerarquico de Seccién, bajo la dependencia de la Division de Servicios Publicos
Municipales.

ARTICULO 17: Con el objetivo de facilitar la implantacién de la reorganizacion
interna del Ayuntamiento de Padre las Casas, se elaborard y pondra en vigencia los
Manuales de Funciones y Cargos con la asistencia del Proyecto de Desarrollo
Municipal (PRODEM) y la asesoria y cooperacién del Ministerio de Administracion
Piblica (MAP).
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ARTICULO 18: Conforme con los cambios sefialados mediante la presente
Resolucion, el organigrama resultante para la institucion, se consigna anexo a la misma.

ARTICULO 19: La presente deroga y sustituye cualquier resolucion que le sea
contraria.

Q DADA: En el Municipio de Padre Las Casas, Provincia Azua, de la Repiblica
(I Dominicana, al primer (01) dias del mes de Noviembre del afio Dos Mil Trece (2013),
. afio 169 de la Independencia y 150 de la Restauracion.

Aprobada po%/

Sr. Fernafido de los Santos
Adcalde Municipal

CONCEJO DE REGIDORES

Fradio . Lrleor

~— Ing. Leonardo Romero Leandro Lebrén
—— Presidente Vicepresidente

el Lehoin S-
Sr. Rafael Lebron

Concejal

Licda. Germania Adames
Concejal
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Refrendada por el Ministerio de Administracién Publica (MAP).
(MAP)

LI€. RAMON VENTURA CAMEJO

Ministro de Administracion Pﬁbgicg
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